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 پاشگفتار

 

جامعه حسابداران رسمی ایران در راستتای ایفتای رستالت 

ای ختتود و همینتتین  اجتمتتاعی و ویتتایف نتتانونی و حرفتته

طریت   تخصصی حسابداران رسمی ازمنظور بالا بردن دانش به

تحقیقتتات و انتشتتار  گستتترش و بهبتتود آمتتوزش  ان تتا 

های گذشته انتدا  بته ای  در سالهای تخصصی و حرفهنشریه

هتای ای  برگتزاری کارگاههای آموزشتی حرفتهبرگزاری کلاس

حسابداری  حسابرسی  هایی در حوزةآموزشی و انتشار نشریه

 ینده نیز چنین خواهد کرد.است و در آ و نوانین کرده

های اجرای حسابرسی به نظم کشیدن و ای اد یگانگی در روش

جامعه حسابداران از همان نخستین روزهای تأسیس و تشکیل 

رسمی ایران مورد توجه نرار گرفت. چنین کاری به تتتدوین 

استت دستتورالعمل  بتدیهی حسابرسی نیاز دارد.“ دستورالعمل”

توانتتد ستتودمند و پویتتا باشتتد کتته میحسابرستتی هنگتتامی 

توجته بته مونعیتت  نگرش به شرایط زمان و مکان و بتا با

 کاربران تدوین شده باشد و بکار گرفته شود.

ای  وسیله مراجع حرفهبه حسابرسیاگرچه تهیه دستورالعمل 

منظور مرسو  نیست اما  جامعه حسابداران رسمی ایران بته

و برای “ رهنمود مرجع”عنوان یک ارتقای کیفیت حسابرسی  به

حسابرستان در جهتت رعایتت استتانداردهای  رسانی بهیاری

 حسابرسی  تصمیم به انتشار این دستورالعمل گرفت. 

المللتی با نگرش به دشواری بکارگیری استتانداردهای بین

های کمتر پیییتده کامل در حسابرسی بنگاه طورحسابرسی به

)کوچک و متوسط( و در راستای کاهش این دشتواری  جامعته 

گیری از م وز رسمی شترکت بهره حسابداران تصمیم گرفت با

Proactive Consulting for Professionals- ندة امتیتازناشر و دارInternational 

Audit Programme  -  برنامته حسابرستی شترکتPCP  را ترجمته و در

“ های کوچزکدستورالعمل حسابرسی بنگاه”عنوان  م لد جداگانه با دو

 منتشر کند. “های متوسط و بگر دستورالعمل حسابرسی بنگاه”و 

آوری شتواهد های مالی  فرآیند روشمند گتردحسابرسی صورت

ها/ ادعاهای مدیریت نسبت به کافی و مناسب درباره گزاره

های نقتدی  ها  جریانها  درآمدها  هزینهها  بدهیدارایی

های صتتورتتغییرات حقوق مالکانه  افشاهای ارائه شده در 

ظر نستتبت بینانه آن شواهد و ایهارنمالی و ارزیابی وانع

حستابداری  های مالی در انطباق با استانداردهایبه صورت

 است.



 

 (دو)

بررسی سیر تاریخی تکامل متدولوژی حسابرسی  نشتتانگر آن 

است که حرفه حسابرسی در راستای افزایش دنتتت و کتتارایی 

در مورد تعیین میتتزان و مقتتدار شتتواهد لاز  و همینتین  

ستایر علتو  استتفاده از دستتاوردهای  منابع تحصیل آن  با

مانند ریاضتتیات و آمتتار و کتتامایوتر از رویکتترد ستتنتی 

رسی و آزمون محتتوای گستترده بته متتدولوژی  بر سند مبتنی

نویتن مبتنی بتر متتدیریت ریستتک و استتتفاده از فنتتاوری 

 یافته است. های مالی  ارتقااطلاعات در حسابرسی صورت

های حسابرستی بته طتور هدف عمومی از تدوین دستتورالعمل

کارگیری استانداردهای کلی  ضمن ارائته راهنمای عملی به

ای حسابرستان حسابرسی  ای اد چارچوبی برای نضاوت حرفته

ها  ت تتارب و و مربوط آموختتته در راستای بکارگیری درست

دانش به دست آمتده دربتتتاره استتتانداردهای حسابرستی و 

های گیریای  در تصتمیمحرفه رفتار حسابداری و الزامات آیین

کتار حسابرستی   هتای هترمناسب با توجه به شترایط و ویگگی

های تعیین شده  اعمال است. بنابراین  کماکان در چارچوب

توجیهتات و مستتندات مربتوط   ای همتراه بتاهای حرفهنضاوت

 های مالی است.ضرورت هر کار حسابرسی صورت

هتای بر اساس استانداردهای حسابرسی  بترای تمیتز بنگاه

های متوسط و بزرگ  معیارهای کمّتی مشخصتی از بنگاهکوچک 

ها  درآمدها و ... ارائه ازجمله تعداد کارکنان  دارایی

هتای کوچتک هتای عمتده بنگاهاز ویگگی نشده امتا  برختی

مالک(  طب  استانداردهای حسابرسی به شتترز زیتر  -)مدیر

 است:

 های کوچک برای برخورد با آن دستتته از خطرهتای بنگاه

های زمینته در را های بنگتاهکه دستیابی به هتدف ت اری

هتا و کند  ممکن استتت از ابزارهتا  روشزیر تهدید می

 تری استفاده کنند.فرآیندهای کنترلی ساده

 .نابل اتکا بودن گزارشگری مالی 

 کارایی و اثربخشی عملیات بنگاه. 

 .رعایت نوانین و مقررات مربوط 

 تر بتودن ستاختار ستادههای کوچک  به دلیل در بنگاه

بترای  است توانایی بیشتری سیستم کنترل داخلی  ممکن

طور بتالقوه وجتود های داخلتی بتتهزیرپاگذاری کنترل

 داشته باشد.



 

 (دو)

 های کوچک اغلب  کارکنان اندکی دارند که ایتن بنگاه

بتا  موضوع ممکن است تفکیک ویتایف را محتدود کنتد.

مکتن استت هتا مایتن بنگاه مالک در -وجود این  مدیر

هتای ت تاری بزرگتتر  بتواند در مقایستته بتا بنگاه

نظارت مؤثرتری اعمال کند. ایتن نظتتارت ممکتن استت 

هتتا را جبتران محدودیت تفکیک ویتتایف در ایتتن بنگاه

 کند.

 های کوچک  احتمالاً متفتاوت از محیط کنترلی در بنگاه

حسابرستی های بزرگتر استتت. همینتین  شواهتتتد بنگاه

هتای کوچتک  درباره اجتزای محتیط کنترلتی در بنگاه

نتی ته نگترش  آگتاهی و  ممکن است متدون نباشتد. در

مالک در شتناخت و  -اندامات مدیران اجرایی یا مدیر

های کوچک  از ترلی بنگاهاز محیط کن ارزیابی حسابرس

 اهمیت ویگه برخوردار است.

 های اطلاعتتاتی و فرآینتتدهای ت تتاری مترتبط بتتا سیستم

احتمال زیتتاد های کوچتتک  بتتهگزارشگری مالی در بنگاه

هتتای بزرگتتتر  پیییتتدگی کمتتتری دارد. نسبت به بنگاه

انتدازه  های ت اری به یتکها در همه بنگاهاما  نقش آن

های مالک در بنگاه -مهم است. مدیران اجرایی یا مدیر

ت اری کوچک  معمولاً مشتتارکت فعتتالی در اداره بنگتتاه 

هتتای رو  ممکن است به توصیف گسترده روشدارند. ازاین

هتتتای حستتتابداری پیییتتتتده یتتتا حستتتابداری  ثبت

های متتدون نیتتتازی نداشتتتته باشتتند. دستتتورالعمل

هتای ها و فرآینتدهای بنگاهسیستتم  شتتناخت سانینبد

وجو تر باشتد و به پرست تاری کوچک  ممکن استت ساده

وابستگی بیشتری داشته باشد تا بررسی مستندات. بتتا 

و  این حال  نیاز بته کستب شتتناخت در ایتتن واحتدها

ایتتن بتتاره  همینتتان از اهمیتتت  مستندستتازی کتتافی در

 برخوردار است.

 هتتای داخلتتی( کنترلهای کنترلی )مفاهیم اساسی فعالیت

های ت اری کوچک بتته احتمتتال زیتتاد مشابتتته در بنگاه

های ت تاری بزرگتر استت  های کنترلی در بنگاهفعالیت

ایتن  در  بتر اما نحوه اعمال آنها متفاوت است. افتزون

دلیل اعمال کنتتترل های ت اری کوچک ممکن است بهبنگاه

ود مالتک  وجتت -مستقیم توسط مدیران اجرایی یا متتدیر

هتتتای کنترلتتتی متتتورد انتتتواع مشخصتتتی از فعالیت

 باشد. نداشته



 

 (سه)

 های ت اری کوچک  اغلب دارای فرآیندهایی برای بنگاه

نیستتتند. گیری و بررستی عملکترد متالی ختود اندازه

مالتک ایتن  -وجو از متدیران اجرایتتی یتا متدیرپرس

هتا بترای آن ها ممکن است بیانگر این باشد کتهبنگاه

مالی و ان ا  اندامات مناستب  بتتر ارزیابی عملکرد 

کننتتد. اگتتر ایتتن می های کلیتتدی مشخصتتی اتکتتاشتتاخ 

گیری یتتا بررستتی وجوهتتا حتتاکی از نبتتود انتتدازهپرس

عملکرد باشد  ممکن است خطر زیتتادی در ارتبتاط بتتا 

 های کشف و اصلاز نشده وجود داشته باشد.تحریف

 هتای مالک بتر کنترل -نظارت مدیران اجرایی یا مدیر

طریتت   از هتتای ت تتاری کوچتتک  اغلتتبداخلتتی در بنگاه

مالک در  -مشارکت مستقیتم مدیتران اجرایی یا مدیتر

تشخی  چنیتن مشارکتی اغلب بهشود. عملیتات اعمال می

مالی نادرست و انحرافات عمده از انتظارات و اطلاعات 

 شود.می اصلاز اشتباهات من ر نتی ه  در

های ت تاری کوچتک بته شترز های بنگاهویگگیبر توجه به علاوه

ریزی و اجتترای بالا  برای هماهنگی و یکنواختی در برنامه

نامزه سزسف مززاگ آیان 9طسق مزاده های مالی  کار حسابرسی صورت

ای  وسط اعضزای جامعزه حسابداران رسمی خدماا  خصصی و حرفهارائه 

ریزی هتتا بتترای مقاصتتتد برنامتته  انتتتدازه بنگاهایززران

  شرز زیر تعیین شده است: های مالی  بهحسابرسی صورت

انداگه کار 

 حسابرسی

 برآورد ساعت 

 ساعت 750تا   کارهای کوچک

  کارهای متوسط
  1ر500تا    751

 ساعت

  بزرگکارهای 
  3ر000تا  1501

 ساعت

کارهای خیلی 

 بزرگ
 

   3ر000از    بیش

 ساعت
 

در  PCPهتتای اصتتلی دستتتورالعمل حسابرستتی شتترکت ویگگی

خصوص موارد  های متوسط و بزرگ درهای کوچک و بنگاهبنگاه

 زیر حائتز اهمیت است.

هتتای کوچتتک و های حسابرستتی در بنگاهدستتتورالعملالف.

بتتزرگ  اساستتاً بتتر مبنتتای هتتای متوستتط و بنگاه



 

 (چهار)

حسابرسی با نگرش مدیریت ریسک در سطح گزاره/  رویکرد

صتورت  رویکترد بته ادعاهتا تدویتتن شتده استت. ایتن

 است: یکاارچه به شرز زیر بکار گرفته شده

  ریسک حسابرسی در سطح گزاره/ ادعاهای مربوط بتته

های متتالی و ستایر موضتتوعات هر یک از انلا  صورت

 شود.ارزیابی میمورد حسابرسی  

  تعداد نمونته لاز  از جامعته آمتتاری بانیمانتده

های متالی گیری )مانتده انتلا  صتورتمشمول نمونه

از کسر انلا  بزرگتر از سطح اهمیت عملیتاتی(   پس

از انتلا   یک در سطح گزاره/ ادعاهای مربوط به هر

های مالی و سایر موضتتوعات متورد حسابرستی  صورت

 شود.تعیین می

 مبنتا و بته تفکیتک  های محتوا  برته آزمونبرنام

 شود.هر یک از گزاره/ ادعاها طراحی و اجرا می

)هایان ذکر است  دستورالعمل فعمی حسابرسی مستنی بر مدیریت ریسک 

نای  بر مس ست   سی ا که در حال حاضر مورد استفاده مؤسساا حسابر

ها حسا در سطح مانده رویکرد ارگیابی ریسک و  عاان انداگه نمونه 

فعمی  است که این  مهمترین  مایگ در رویکرد دستورالعمل هده دوین

 باهدی(می PCPمورد استفاده و دستورالعمل هرکت 

ریزی حسابرسی  شامل ارزیابی ریسک  تعیین بخش برنامه ب. 

هتتای محتتتوا )ازجملتته آزموناندازه نمونتته و طراحتی 

ادعاهتا  ریستک ت تاری   برآورد ریسک در ستطح گتزاره/

های مالی و ریسک تقلتتب و اشتتباه  ریسک در سطح صورت

  در (… تعیین سطح اهمیت   محاستبه انتدازه نمونته و

هتا و دستورالعمل حسابرسی بتر استاس مبتانی  روش دو هر

 های یکسان تدوین شده است.پرسشنامه

لیستت ارزیتابی های کوچتک  چکدستورالعمل بنگاهطب   پ. 

عنوان اساس ارزیابی خطتر کنتترل های داخلی بهکنترل

در سطح گزاره/ ادعاها ارائه نشده اما  تصریح شتده 

هتتای داخلتی در ستطح است کته بترای ارزیتابی کنترل

لیستت ارائته شتده توان از همان چکادعاها می گزاره/

هتای متوستط و بتزرگ در دستورالعمل حسابرستی بنگاه

استفاده کرد. بنتتابراین  حستابرس بایتد نستبت بته 

های کوچتک  های داخلی مربوط در بنگاهارزیابی کنترل

هایی ماننتد آن در ارتباط با حوزه با توجه به ویگگی

هتای کنترلتی  تفکیک ویایف  محتیط کنترلتی  فعالیت



 

 (پنج)

های تحریف آثار آن بر و …های کنترل داخلی ومحدودیت

ای حرفته استاس شترایط موجتود و نضتاوت اهمیت  بر با

 گیری کنتد.خود  اندا  و تصمیم

های متالی  بته ها در سطح انلا  صتورتیادداشت سیستم ت. 

صورت هدفمنتد و بتا تمرکتز بتتر شتناخت و ارزیتابی 

شود و بتر های مربوط در مرحله طراحی  تهیه میکنترل

و/ یا رسم  های تفصیلیثبت سیستم از طری  شرز نوشته

نمودار  مطتاب  دستتورالعمل حسابرستی فعلتی متورد 

های حسابرستی  تأکیتدی نشتده استت. استفاده مؤسسته

مبنتای  های داخلی در مرحله طراحی بترارزیابی کنترل

هتتای داخلتتی  در ستتطح پرسشتتنامه ارزیتتابی کنترل

ها از حستاب از مانتده یک ادعاهای مربوط به هر گزاره/

های مثبتت متورد شتود و پاست میوجو ان ا  طری  پرس

 گیرد.می آزمون شناخت سیستم نرار

هتتا  صتترفاً در رابطتته بتتا آزمتتون اثربخشتتی کنترل ث. 

هتا را آن های با اهمیت که حسابرس نصد اتکا برکنترل

هتای کنترلهتای محتتوا(  دارد )با هدف کتاهش آزمون

مربوط به یک خطر عمده )خطرهای مستلز  توجه خاص( و 

های مالی که آزمتون همینین  حسابرسی انلامی از صورت

تنهایی شواهد کافی و مناسب در ارتباط بتا محتوا به

کند  الزامی گردیده است. شتتایان ها را فراهم نمیآن

تعیین اندازه نمونه آزمتون اثربخشتی  ذکر است  برای

های کوچتک و ها  در دستورالعمل حسابرسی بنگاهکنترل

ای ارائته های متوسط و بزرگ  رویه و یا ناعدهبنگاه

چنین شرایطی  بایتد بتر  نشده است. بدیهی است که در

ای و مستند  اندازه آزمون مزبور  مبنای نضاوت حرفه

 تعیین شود.

هتای های متالی بنگاهدر دستورالعمل حسابرسی صتورتج . 

های محتوا( ارائته های حسابرسی )آزمونبرنامه کوچک 

نشتتتده استتت. بتتدیهی استتت  در عمتتل استتتفاده از 

شتتده در دستتتورالعمل  های حسابرستتی ارائتتهبرنامتته

 گردد.های متوسط و بزرگ  الزامی میبنگاه

ه بترای ت  اگرچتPCPاجرای دستتورالعمل حسابرستی شترکت 

ایتن   وجود با باشد آور نمیحسابداران رسمی ایران الزا 

بتته دلیتتل یکاتتارچگی در رویکتترد حسابرستتی مبتنتتی بتتر 



 

 )شش(

ارزیابی ریسک  اندازه نمونه و آزمون محتوا بر مبنتای 

های مالی  دارای مزیتت ادعاها در سطح انلا  صورت گزاره/

 باشد.کاربردی می

شرکت پی سی پتتی  نویستنده ایتتن کتتاب  بتتا نگترش بته 

المللتی های بینهای ان تا  شتده در استتتانداردبازنگری

راستتا بتا استتانداردهای هم حسابرسی  محتوای کتتاب را

داده در  تغییترات ر بته  نگترش کند. باجدید  بازنگری می

المللتتی حسابرستتی و بازخوردهتتتای استتتتانداردهای بین

المللی کننتدگان و استانداردهای بیندریافتی از استفاده

پولشتویی   گزارشگری مالی  الزامتات جدیتد مبتارزه بتا

تتتدوین  توستتط هیتتأت ایرفتتتار حرفتته انتشتتار آیتتین

ای و ای برای حسابداران حرفتهاستانداردهای رفتار حرفه

تتا  2016 هایستال گیری کرونا  تغییرات زیادی درآثار همه

ای گونهاین کتاب به وجود آمد؛ به ( در1399تا  1395) 2020

جامعتته که نشر حاضر را جایگزین نشتترهای پیشتتین کتترد و 

ایتن  پیتروی از نویستنده  حسابداران رسمی ایران نیز بته

 کند.های پیشین میکتاب را جایگزین دستورالعمل

سط و بزگر هزای دستورالعمل حسابرسی بنگاهنشریه حاضتر ) ( متو

عزیزختانی  مسعود وسلیمانی اربابحاصتل کار آنایان عباس 

استتت کتته در نگتتارش و ویتترایش فنتتی آن از نظرهتتا و 

پیشنهادهای همکاران مرکز آموزش و تحقیقات حستتابداران 

آرایی ایتن نشتتریه رسمی استفاده شده است. همینین صفحه

 فاطمه دستمزد ان تا  گردیتده است. نیز توسط خانم

هتتای همکتتاران در پتایتتتان امیتتتدواریم از راهنمایی

ای  پگوهشتتگران و استتتادان برختتوردار شتتویم و حرفتته

 رت وجود  جبران کنیم.صو ها را  درکاستی

 

 مرکز آموزش و تحقیقات حسابداران رسمی 

 جامعه حسابداران رسمی ایران 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دائمیپرونده 

 حسابرسی

متوسط و های بنگاه

 بزرگ
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 پرونده دائمی حسابرسیفهرست 

 های متوسط و بزرگبنگاه

 

 مشخصات ت اری

 1 پیشینه صاحبکار 

 2 تاریخیه مالی 

 3 نوانین و مقررات  

 4 اشخاص وابسته 

 5 ساختار گروه 

 6 ساختار )چارت/ نمودار( سازمانی 

 7 سایر مشخصات بنگاه  

 

 هاها و کنترلسیستم

بتته نکتتات عمتتده مربتتوط  ها/یادداشتتت سیستتتم 

 هاسیستم

8 

 9 های داخلیارزیابی کنترل 

 10 برآورد ریسک بنگاه 

 11 های مالیبرآورد ریسک در سطح صورت 

 12 برآورد ریسک تقلب و اشتباه  

 13 های عمدهجدول ریسک 

 14 نظرات و پیشنهادهای ارسالی 

 

 جزئیات نرارداد حسابرسی

 15 نرارداد حسابرسی 

 16 لیست پذیرش صاحبکار جدیدچک 
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 فهرست پرونده دائمی حسابرسی

 های متوسط و بگر بنگاه

 

 اطلاعات لاز  )نانونی(

 17 اساسنامه

 18 گواهی تأسیس )ثبت(

 19 *ایهارنامه سالیانه

 20 سایر اطلاعات اداری بنگاه

 21 تاریخیه سها  )سرمایه(

 

 هانامهموافقتها و های بانکی  وا حساب

 22 های بانکی و دارندگان ح  امضاحساب

 23 ها تسهیلات دریافتی و نرارداد وا 

 24 رونوشت نامه تسهیلات

 25 های عمدهرونوشت نرارداد وا 

 

 سایر اطلاعات

 26 های بازنشستگیجزییات طرز

 27 های ثابت مشهوددفتر دارایی

 28 ثالثمسئولان صاحبکار برای دریافت اطلاعات از اشخاص 

 29 سایر اطلاعات مورد توجه مستمر

 30 های مالیصورت

 

 

*  Annual Return  نوع بنگاه  نا  ثبتمنظور  اطلاعاتی چون نا  بنگاه  شماره  

ایتران   که باید هرساله به سازمان نایر بتر بتورس )در … مدیران  و

 سازمان بورس و اوراق بهادار( ارائه شود.
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 روگرسانی سالانه أیادیه به
 

 روگ هده  وسطبه بررسی هده  وسط
 سال

 نا  و امضا تاری  نا  و امضا تاری 

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی یییییییییییییی

 





 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :شماره پرونده
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 پاشانه صاحسکار - 1

  :نام بنگاه و نام  زاری

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 اطلاعاا بنگاه:

  ____________________________________________________________هماره ثست:  

  ____________________________________________ افگوده:  کزد مالازاا بر ارگی

  ______________________________________________________ پایان دوره مالی:  

  _________________________________________ افگوده:  های مالااا بر ارگیدوره

  __________________________________________________________  اریخ  أساس:  

  _____________________________________________  اریخ هروع فعالات  زاری:  

 

 نشانی بنگاه:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 اطلاعاا  ماب:

  _________________________________________________________ هماره  مفن:  

  ______________________________________________________ پست الکتروناکی: 

  ______________________________________________________________  ارگاه:  

Linked in   : ___________________________________________________________  

Twitter   : _____________________________________________________________  

Facebook :    ___________________________________________________________  

 

 نشانی قانونی بنگاه:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 محل اسناد و مدارک حسابداری و دفا ر قانونی:



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف:  :شماره پرونده

 )ادامه( صاحسکار نهاشاپ - 1
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 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 های آنان:و حوگه مسئولات راهسراننام 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :های مسئولات آنانسایر افراد کمادی و حوگه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 نوع و ماهات و  اریخچه  زاری:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 های گذهته:کمادی حسابرسی سال اساسی/نکاا 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :برآوردهای حسابداری

 برآوردهای حسابداری مرتبط با حسابرسی را شناسایی و فهرست کنید:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هتایی چگونگی شناسایی و ان ا  برآوردهای حسابداری توسط مدیریت را با ذکر داده

چون  روش هتا   مفروضتات و کنترل هتا که این برآوردها مبتنی بر آنها هستتند )

 استفاده از کارِ کارشناس( مستند کنید:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

آیا تغییراتی در شرایط در طول سال روی داده است که ضرورت ان ا  برآورد جدید یتا 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف:  :شماره پرونده

 )ادامه( صاحسکار نهاشاپ - 1
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 باشد؟ داشتهدنبال را به لزو  ت دیدنظر در برآوردهای موجود

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

عارف/ منصتفانه  تغییتر در گیریشتامل انتدازه برآوردهتایک از آیا هیچ ارزش مت

 باشد؟می

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :برآوردهای حسابداری سال پیش را بررسی کنید و در مورد درستی آنها نظر دهید

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

ست؟ در  آیا مدیریت  اثر ابها  مربوط به هر برآورد حسابداری را ارزیابی کرده ا

 :کنیدصورت پاس  مثبت  چگونگی این ارزیابی را مستند 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

مالیاهمات موارد افشای مربوط به ابهام برآورد کزردن در صزورا بررسزی  را های 

 :کناد

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

سک عمتده حستابداری میآیا هیچ شد؟یک از این برآوردهتا دربرگیرنتده یتک ری   با

(PAF 13) 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 لحاظ هدن در  أیادیه مدیران را دارد؟ کدام برآورد حسابداری نااگ به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف:  :شماره پرونده

 )ادامه( صاحسکار نهاشاپ - 1
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 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 است؟ باره محاسساا خود چگونه به چالش کشاده هده مدیریت در

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 (PAF 12)کارگاری آنها  های اساسی حسابداری و امکان  سمب ناهی اگ بهرویه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 آنها: هایالگاماا گگارهگری بنگاه و مهمت

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 های پایش آنها:و هاوه )مالی و غارمالی( برای بنگاه عملکردهای کمادی هاخص

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 نوع و ماهات اعتسارگاری موجود:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 مشتریان عمده:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف:  :شماره پرونده

 )ادامه( صاحسکار نهاشاپ - 1
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 مواد و کالا: عمدهکنندگان  أمان

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 راهسری: هایرویه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 مشاوران  زاری/ مشاوران بنگاه:

 قانونی:نمایندگان 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 ها:بانک

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 سایر:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

که صاحسکار به یک  ززارا مزززاگ )جگئااا اقداماا انزام هده برای  عاان اینهویی پولمسارگه با 

 :پرداگد را ذکر کناد(می

 با پولشویی متوجه صاحسکار است؟هایی اگ دیدگاه مسارگه چه ریسک

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 صاحسکار چه اطلاعا ی را برای اطمانان اگ رعایت آخرین مسرراا مربوط به مسزارگه



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف:  :شماره پرونده

 )ادامه( صاحسکار نهاشاپ - 1
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 آورد؟دست میبا پولشویی به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

آمده اسزتفاده آگمایی برای پایش هرگونه  غاار پاشهای راستیچه روی صاحسکار اگ

 کند؟می

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 های با ریسک بالا درگار است؟آیا صاحسکار با فعالات

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 آیا صاحسکار  پاشانه معاملاا پاچاده یا عمده غارمعمول دارد؟

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

که هزد   آیا عاملا ی را دارد  عاملاا  یزا م صاحسکار پاشانه روندهای غارعادی م

 اقتصادی یا قانونی مشخصی ندارندی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 نفع دیگر و کشور محل اقامت آنان:نهایی و هر ذی نفعذیمالک نا  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 نفع نهایی دارد؟نفع و مالک ذیآیا حسابرب دسترسی مستسام به مالک ذی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 باره اشخاص با ریسک سیاسی وجود دارد؟ شواهدی درآیا 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف:  :شماره پرونده

 )ادامه( صاحسکار نهاشاپ - 1
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 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 چه برآوردی از ریسک این صاحبکار داریم؟

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 ایم؟روگ کردهچگونه  غااراا رخ داده در بنگاه صاحسکار را پایش و به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 قوانان و مسررااثست  - 3

 :باهدجگئااا قوانان و مسررا ی که بنگاه ممگم به رعایت آنها می

 دارند:قوانان و مسررا ی که اثری اساسی بر عممااا بنگاه 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 سایر قوانان و مسرراا:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 استانداردهای حسابداری مشخصی که بنگاه باید پیروی کند:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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جدول زیر باید برای همته نتوانین و مقتتررات اساستتی کتته 

تأثیرگذار بر بنگاه هستند  تکمیل شود. برای این نوانین 

تبعات عد  رعایت از این های موجود  و مقررات باید کنترل

های حسابرسی کته بایتد ان تا  نوانین و مقررات و رسیدگی

که نانون و مقرراتی  اساسی استت گیرد  ثبت شود. درصورتی

 نرار گیرد. (PAF 13) های بااهمیتباید در جدول ریسک
 

نانون یا مقررات 
 اساسی

 اثر عد  رعایت

های موجود کنترل
 برای

پیشگیری از عد  
 رعایت

کار حسابرسی که 
 باید

 ان ا  شود مورد آن در
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 برای قرار دادن قوانان و مسرراا غاراساسی در این جدول ناستیضرور ی 
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 *اهخاص وابسته - 4

بنگاه  نا  شخ /
 وابسته

نوع و ماهیت 
 ارتباط

نوع و ارزش 
 معاملات

کشور محل 
 تأسیس

نا  مشاوران 
 ایحرفه

آیا معاملات 
صورت حقیقی  به

و بدون شبهه 
 شودان ا  می
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از نمتتودار درختتتی گتتروه یتتا در صتتورت وجتتود ستتاختار گتتروه   *

 کردن ساختار گروه استفاده کنید. مستند
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 :هرگونه ریسک بالسوه ناهی اگ معاملاا با اهخاص وابسته را مستند کناد

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هواهد مربوط به هر یک اگ موارد گیر را مستند کناد:

 درگاری بااهمات  وسط اعضایی که در بنگاه  دارای رابطه نَسسَی هستند:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 حساسات ذینفعان به افشای روابط اهخاص وابسته:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 ها: ر اساا مربوط به  راست

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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یر رویدادهای غارمعمول و غار زاری )وام نرخ گ با  های  رجاحی  معاملاا 

 قامت  و غاره(:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 های مدیریت و خدماا مدیریت:مسئولات

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 معاملاا املاک  زاری:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 ها یادداهت ساستم - 8

 :درآمد

 درآمد:منابع 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 های فروی:روی ثست سفاری

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 اسناد و مدارک حسابداری و روی استفاده اگ آن:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :ارگیابی ساستم و اثر آن بر حسابرسی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :خریدها

 انواع مخارج:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 های خرید:روی ثست سفاری

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 اگ آن:اسناد و مدارک حسابداری و روی استفاده 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :ارگیابی ساستم و اثر آن بر حسابرسی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :و کالا موادهای موجودی

 محل انسارهای مواد و کالا:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 های مواد و کالا:انواع موجودی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 جگئااا ساستم:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 _______________________________________________________________________  

 

 های مواد و کالا:روی ارگهاابی موجودی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :حسابرسیارگیابی ساستم و اثر آن بر 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :حسوق و دستمگد

 انواع کارکنان )رسمی  قراردادی  ییی( و  عداد آنان:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 روی محاسسه حسوق و دستمگد:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 های استفاده اگ آن:اسناد و مدارک حسابداری و روی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 روی و  ناو  پرداخت:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :ارگیابی ساستم و اثر آن بر حسابرسی

 _______________________________________________________________________  
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 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 های داخمیارگیابی کنترل - 9

و ارزیتتابی  های حسابرستتیجتتدول زیتتر رئتتوس کلتتی زمینتته

 های آتی است.های داخلی ان ا  شده طب  صفحهکنترل

 زمینه حسابرسی
کنترل 

 اهمیت؟ با
 آری/ خیر

طراحی 
ها کنترل
 دارد؟ کفایت

به آزمون 
استقرار 

 است؟ نیاز

 عطف به
کاربرگ  

 مربوط

از تاری   رویدادهای پس

 ترازنامه و تداو  فعالیت

آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 های ثابت نامشهوددارایی
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 های ثابت مشهوددارایی
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

گذاری در گروه و سرمایه

 های وابستهبنگاه

آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

های مالی و سایر دارایی

 هاگذاریسرمایه

آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

های موادوکالا و کالای موجودی

 روش کنترل -درجریان ساخت

آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 ها پرداختها و پیشدریافتنی
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 های نقد و بانکموجودی
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 تعهدیها و انلا  پرداختنی
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

های درازمدت و درآمدهای وا 

 انتقالی

آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

ها و ذخایر مرتبط با بدهی

 ها هزینه

آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 هاسرمایه و اندوخته
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 مالیات
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 درآمدها
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 هاهزینه
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 حقوق و دستمزد
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 اشخاص وابسته
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 های گروهحساب
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار

 رساناستفاده از مؤسسات خدمت
آری/ 

 خار
 آری/ خار آری/ خار

آری/ 

 خار
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 رویدادهای پس از تاری  ترازنامه
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 جزئیات

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

آیتتا صتتاحبکار  متتدار  

 هایو حستتاب حستتابداری

ای شتده روزبتهمدیریتی 

 کند؟را نگهداری می

          آری/خار

آیتتا صتتاحبکار  تتداو  

جه و  فعالیت  شامل بود

های جریان نقدی بینیپیش

ارزیابی  رسمی طوربهرا 

 کند؟می

          آری/خار

بنگاه توسط آیا عملکرد 

یتتک شتخ  واجتد شترایط 

 شود؟نظارت می پایش/

          آری/خار

مونع آیا مدار  بالا بته

 شوند؟تهیه می
          آری/خار

 صتتورتبهآیتتا متتدیریت 

منظم عملکرد بنگتاه را 

دهد و نرار می مورد توجه

های مناسب را در برنامه

صتتورت ضتترورت  تهیتته 

 کند؟می

          آری/خار

 برنامهآیا بنگاه دارای 

 ت اری است؟ راهبردی
          آری/خار

ت أآیتتا صورت لستتات هیتت

مدیره و جلسات متدیریت 

متتورد مباحتتث زیتتر  در

 تهیه شده است:

 های مدیریتحسابالف(

          آری/خار
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 های آتی  وبرنامه ب (

برنامته راهبتتردی  ج (

 بنگاه

فاً :  هتاسایر کنترل  لط

 مشخ  کنید.
          آری/خار
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 رویدادهای پس اگ  اریخ  راگنامه و  داوم فعالات 

 : هاتوصیف کنترل

های مربوط بتته صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 طور کوتاه توصیف کنید.هب را  این زمینه حسابرسی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره هتتای بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 توضیح دهید: ها را تعیین و دلیل آن راعمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 های نامشهوددارایی
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جزئیات 

 چگونگی

 کارکرد کنترل

هتتایی بتترای آیتتا کنترل

اطمینتتتان یتتتافتن از 

نه همته  شناسایی جداگا

مختتتارج متتترتبط بتتتا 

هتتای نامشتتهود  دارایی

 وجود دارد؟

         آری/خار

آیتتا بتترای اطمینتتان 

یتتافتن از بتته حستتاب 

دارایی منظور شدن تنها 

مختتارج واجتتد شتترایط  

پایش پروژه های مربتوط 

 شود؟می

         آری/خار

آیتتا صورت لستتات هیتتأت 

متتتدیره و متتتدیریت در 

خارج  مورد مختارج )و م

مربتتوط بتته پیشتتنهادی( 

هتتای نامشتتهود  دارایی

تنظتتتتیم و نگهتتتتداری 

 شود؟می

         آری/خار

های کاهش ارزش آیا بررسی

افتترادی  ستتالانه توستتط

شتتتود کتتته ان تتتا  می

 توانایی لاز  را دارند؟

         آری/خار

آیتتا بتترای اطمینتتان 

یتتافتن از بتته حستتاب 

منظور شدن تنها دارایی 

         آری/خار



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 هاییسرنفلی م از  کنترل

 وجود دارد؟

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 .مشخ  کنید
         آری/خار

 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 های نامشهود )ادامه(دارایی

 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 های خود  تکمیل کنید.گیرینتی هجدول ابتدای این بخش را با نگرش به 

 

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 

 



 به: سال/ دوره مالی منتهی نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 های داخمیارگیابی کنترل  - 9

 های ثابت مشهوددارایی
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

آیا همه صورت لسات هیأت 

مدیره و مدیریت در مورد 

ای و مختتتتارج ستتتترمایه

ها  نگهتتداری کنارگتتذاری

 شود؟می

         آری/خار

هتتای آیتتا بنگتتاه  فر 

با شتماره  ید  سفارش خر

ستتتریال چتتتاپی دارد و 

  شود؟ کنترل می

         آری/خار

آیتتا فاکتورهتتای خریتتد 

صتتتورت جداگانتتته  بتتته

صتتورت  بایگتتانی و بتته

مناستتبی اجتتازه پرداختتت 

 شود؟ها صادر میآن

         آری/خار

ای آیتتا مختتارج ستترمایه

مدیریت  باید به تصتویب 

سقف م از ارشد بر حسب 

بتتترای ستتتطوز مختلتتتف 

 مدیریت  برسد؟

         آری/خار

شواهدی وجتود دارد  آیا 

کتته نشتتان دهتتد صتتحت 

محاسبات فاکتورهای خرید 

ها نبتتل از و کتتد حستتاب

انتقال بته حستاب دفتتر 

 کل  کنترل شده است؟

         آری/خار

های آیا دفتر ثبت دارایی

شهود نگهتداری و  ثابت م

روز رسانی منظم به طوربه

         آری/خار



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 شود؟می

های آیا دفتر ثبت دارایی

های حستابثابت مشهود با 

دفتر کتل و همینتین  بتا 

طور منظم به هاخود دارایی

 شود؟ تطبی  داده می

         آری/خار

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9

33 

 های ثابت مشهود )ادامه(دارایی

 های ثابت مشهوددارایی
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

آیتتا هتتر یتتک از انتتلا  

شهود دارایی بت م های ثا

صورت مشخ   با شماره  به

تر  سریال ثبت شده در دف

هتتای ثابتتت  ثبتتت دارایی

 نابل شناسایی هستند؟

         آری/خار

آیا محاسبات سود و زیان 

صتورت  ها بهفروش دارایی

 شود؟داخلی کنترل می

         آری/خار

های کافی برای آیا کنترل

حفایتتتتت فیزیکتتتتی از 

 ها وجود دارد؟دارایی

         آری/خار

سیتآی می ا بازر های منظ

در متتتتتورد وضتتتتتعیت 

هتتتا  و تعتتتدیلات دارایی

کتتتاهش ارزش در صتتتورت 

 شود؟ان ا  مینیاز  

         آری/خار

هایی بتترای آیتتا رویتته

تصویب حذف یک دارایی از 

 دفتر اموال وجود دارد؟

         آری/خار

آیا معقول بودن و ثبتات 

های حستتتابداری و رویتتته

صتورت  های برآورد بهروش

 شوند؟منظم بررسی می

         آری/خار

از سقف  های بیشآیا هزینه

منظور بتتهتعیتتین شتتده 

شواهد طبقه بنتدی یافتن 

طور مرتتتب نادرستتت  بتته

 شود؟بررسی می

         آری/خار



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 های ثابت مشهود )ادامه(دارایی

 : هاتوصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 .ها ارائه کنیداز کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیرینتی هجدول ابتدای این بخش را با نگرش به 

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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های در گروه و بنگاه گذارییهسرما

 وابسته
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جزئیات 

 چگونگی

 کارکرد کنترل

آیا برای اطمینان یافتن 

همه از شناسایی جداگانه 

مختتتارج مربتتتوط بتتته 

گذاری در ستتتتتتتتترمایه

هتتتای غیرجتتتاری  دارایی

 هایی وجود دارد؟کنترل

         آری/خار

آیا همه صورت لسات هیأت 

بتتاره مختتارج  متتدیره در

مختتتارج پیشتتتنهادی(  )و

 گذارییهسترمامربوط بته 

غیر جتاری  هایییدارادر 

 شود؟نگهداری می

         آری/خار

آیتتتتا دفتتتتتر ثبتتتتت 

ها نگهتداری گذاریسرمایه

روز طور  متنظم بتهو بته

 شود؟رسانی می

         آری/خار

هایی بتترای رویتتهآیتتا 

تصتتتتویب حتتتتذف یتتتتک 

گذاری از دفتتتر ستترمایه

ها وجود گذاریثبت سرمایه

 دارد؟

         آری/خار

آیا بررسی ستالانه کتاهش 

 هاگذاریارزش ستتتتترمایه

نش و  توسط افراد بتا دا

هتای لاز  ان ا  توانایی

         آری/خار



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 گیرد؟ می

هتا:  لطفتاً ستایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9

38 

 های وابسته )ادامه(گذاری در گروه و بنگاهسرمایه

 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 
  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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سایر مالی و  هایدارایی
 هاگذاریسرمایه
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

آیتتا همتته صورت لستتات 

 متدیریتهیأت متدیره و 

 مخارج)و  مخارجباره  در

ه توط بتتمرب (پیشنهادی

گذاری در هتسرمایتتتتتتت

هتتتای غیرجتتتاری دارایی

 شود؟نگهداری می

         آری/خار

آیتتتتا دفتتتتتر ثبتتتتت 

و  هاگذاریستتتتتتترمایه

 هتتتتای متتتتالیدارایی

طور  منظم نگهداری و به

 شود؟رسانی می روزبه

         آری/خار

هایی بتترای آیتتا رویتته

 تصتتتتویب حتتتتذف یتتتتک

یا دارایی  گذاریسرمایه

از دفتتتر ثبتتت  متتالی

ها گذاریستتتتتتتتترمایه

 دارد؟ وجود

         آری/خار

کاهش  آیا بررسی ستالانه 

 هاگذاریارزش ستتتتترمایه

افراد با دانتش و  توسط

توانتتتایی لاز  ان تتتا  

 گیرد؟می

         آری/خار

آیتتتتتا از متتتتتدیران 

بتتترای  گذارییهستتترما

مدیریت پرتفوی استفاده 

         آری/خار



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 شود؟می

آیتتا عملکتترد متتدیران 

 شود؟گذاری پایش میسرمایه
         آری/خار

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 مشخ  نمایید.
         آری/خار

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 ها )ادامه(گذاریسایر سرمایه

 : هاتوصیف کنترل

مربوط بتته های لیست صفحه پیش  کنترلبا نگرش به تکمیل چک

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریابتدای این بخش را با نگرش به نتی هجدول 

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 های مواد و کالا و موجودی
 کالای در جریان ساخت
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

آیا محدودیت دسترستی 

هتا و نیتز به موجودی

حفایتتتت فیزیکتتتی از 

 دارد؟آنها وجود 

          آری/خار

آیا کنترل مستقلی در 

مورد همه انلا  خروجی 

 شود؟اعمال می

          آری/خار

وانعی  هاییموجودآیا 

با موجودی طب  دفاتر 

و منظم تطبیت   صورتبه

 گیریموارد مغایرت  پی

 شود؟می

          آری/خار

آیا افرادی که شمارش 

ها موجودی ایدورهیانم

دهنتتد  را ان تتا  می

 هستند کسانیمستقل از 

 روزانتته کتته کنتتترل

را در دستتت  هتتاموجودی

 دارند؟

          آری/خار

آیتتا تطبیتت  کالاهتتای 

وارده و صتتادره بتتا 

مدار  خریتد و فتروش 

صورت مستقل ان تا   به

 شود؟می

          آری/خار

آیتتا سیستتتمی بتترای 

هتتتای گتتتزارش موجودی

و  یدهدخسارت گردش کم

از رده خارج به سطوز 

جود  مربوط متدیریت و

          آری/خار
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 دارد؟

هتتتتای آیتتتتا موجودی

سارتکم و  دیدهگردش  خ

از رده ختتتتتتتتارج  

شناستتایی و در محتتل 

بار جداگانه ای در ان

 شود؟نگهداری می

          آری/خار
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 های مواد و کالا و کالای در جریان ساخت )ادامه(موجودی

 های مواد و کالا وموجودی

 کالای در جریان ساخت 
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جزئیات 

 چگونگی

 کارکرد کنترل

آیا صاحبکار از متدار  

با شماره ستریال چتاپی 

بتترای رستتید انبتتار و 

ستفاده  حواله انبتار ا

کنتتتتد و کنتتتتترل می

مفقتودی ایتن های شماره

صتتورت متتنظم متتدار  به

 گیرد؟می ان ا 

          آری/خار

یایف مربتوط بته  آیا و

ستتفارش خریتتد و ارستال 

هتتتم تفکیتتتک  کتتتالا از

 است؟ شده

          آری/خار

آیتتا بتترای شناستتایی 

کالاهای ضتایعاتی و یتا 

بتته م تتوز  یدهدخستتارت

گونتته نیتتاز استتت و این

بت دفتاتر  کالاها نیز ث

 شوند؟می

          آری/خار

آیتتا بتترای ارزشتتیابی 

کتالا های مواد و موجودی

از ارزیتتتتاب مستتتتتقل 

 است؟ استفاده شده

          آری/خار

آیا موجودی پایان دوره 

از  یمستئولتوسط افراد 

است  کارکنان شمارش شده

کتته نقشتتی در کنتتترل 

هتتتا روزانتتته موجودی

          آری/خار
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 ندارند؟ 

آیا موجودی پایان دوره 

توستتط فتترد مستتئولی از 

شده  کارکنان ارزشیابی 

 است؟

          آری/خار
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 ساخت )ادامه( های مواد و کالا و کالای در جریانموجودی

 های مواد و کالا و کالایموجودی

 در جریان ساخت
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جزئیات 

 چگونگی

 کارکرد کنترل

آیتتا کالاهتتای ارستتالی 

های استتتاس لیستتتت بتتتر

)دستورهای( حمل استت و 

با سیستتم این لیست ها 

 فروش یکاارچه هستند؟ 

          آری/خار

در صورت نگهتداری کتالا 

یا  لث  شخاص ثا برای ا

امانی  آیا این  صورتبه

جداگانته  صورتبهکالاها 

 نابل شناسایی هستند؟

          آری/خار

در صورت نگهتداری کتالا 

یا  برای اشخاص ثالث  آ

هتتتتایی بتتتترای کنترل

یافتن از کنترل اطمینان

کمیتتت و شتترایط ایتتن 

 وجود دارد؟ کالاها

          آری/خار

در مورد کالای در جریان 

همتتته ستتتاخت  آیتتتا 

های ان تتا  شتتده هزینتته

 صتورتبه پروژه برای هر

جداگانه نابل شناستایی 

 است؟

          آری/خار

جریان در مورد کالای در 

یا طبقه بنتدی ستاخت  آ

متدت و آنهتا بته کوتاه

اساس ماهیت  بلندمدت بر

هتا  بنتدی پروژهو زمان

درستتتی ان تتا  شتتده به

 است؟ 

          آری/خار

          آری/خارآیا سود مربوط به کالای 
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ها  در جریان ستاخت  تن

ها در صتتورتی در حستتاب

استتت کتته  منظتتور شتتده

هتتای برطبتت  نحتتوه عمل

پذیرفتتته شتتده  م تتاز 

 ؟باشد

فاً ستایر کنترل هتا: لط

 مشخ  کنید.
          آری/خار

 های مواد و کالا و کالای در جریان ساخت )ادامه(موجودی

 : هاتوصیف کنترل

مربوط بتته های لیست صفحه پیش  کنترلبا نگرش به تکمیل چک

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا کنترل 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 آری/خار هاپرداختاشپها و دریافتنی
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 جگئااا چگونگی

 کارکرد کنترل

برای همته فروش ها آیا 

پیش از ارسال/ حمل کالای 

مربوط به آنهتا  مصتوبه 

 فروش دریافت شده است؟

         آری/خار

آیا تنها کاربران م از  

بتته سیستتتم حستتابداری 

های دریتتتتافتنی حستتتتاب

 دسترسی دارند؟

         آری/خار

کارکنان مستئول ثبتت آیا 

دفتر روزنامه فروش مستقل 

از کستتانی هستتتند کتته 

نقتتتد  مستتتئولیت وجتتتوه

عهتتتده دریتتتافتی را به

 دارند؟

         آری/خار

ساب های دریتافتنی آیا ح

ترل  دفتر کل با حساب کن

صورت منظم تطبی  فروش به

 .شودداده می

         آری/خار

شتری   آیا سقف اعتبار م

طور متتنظم بتتهتعیتتین و 

 شود؟بررسی و رعایت می

         آری/خار

های آیا تحلیل سنی حستاب

 صتورت متنظمدریافتنی به

و توستتط متتدیریت  تهیتته

 شود؟می بررسی

         آری/خار

های مناسبی برای آیا رویه

نتدیمی  گیری مطالبتاتپی

)یا سررسید گذشته( وجود 

 دارد؟

         آری/خار

های اعلامیتتهآیتتا م تتوز 

ای گونتتتهبستتتتانکاری به

 شود؟مناسب صادر می

         آری/خار
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آیتتا فاکتورهتتای فتتروش 

تنهتتا در صتتورتی صتتادر 

کتته واحتتد صتتدور  شتتوندمی

مل   متدر فروش فاکتور  ح

یا سفارش معتبری دریافت 

 کند؟

         آری/خار

 

 

 هاپرداختیشپها و دریافتنی
 آری/خیر )ادامه(
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جزئیات 

 چگونگی

 کارکرد کنترل

  های فروشحسابآیا صورت

یا حمتل در زمان  کالا 

ختتدمات در دفتتتر  ارائتته

 شود؟معین ثبت می

         آری/خار

آیتتتا کنتتتترل ادواری 

ی  جداگانه ای برای تطب

کالاهای حمل شده ان تا  

تا از انطبتاق می گیرد 

سفارش  آنها با جزییات 

فروش و صورتحساب فتروش 

 اطمینان حاصل شود؟ 

         آری/خار

 صتورتبهآیا مدار  حمل 

های مستقل با صورتحستاب

 شود؟فروش کنترل می

         آری/خار

نر  صورتحستاب های آیا 

مستتتقل  صتتورتبهفتتروش 

 شود؟کنترل و بررسی می

         آری/خار

آیتتتا واحتتتد صتتتدور 

صورتحساب فروش از واحد 

ها مستتقل کنترل موجودی

 است؟

         آری/خار

آیا یک نسخه از فاکتور 

سخه ای فروش همراه با ن

از متتتتدار  حمتتتتل و 

سفارشات فروش بایگتانی 

 شود؟می

         آری/خار
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فروش و  آیا دفتر معین 

صتتتورت دفتتتتر کتتتل به

 یکاارچه هستند؟ 

         آری/خار

آیتتا مکانیستتم کنتتترل 

اعتبتتار  دربرگیرنتتده 

های غیرعتادی چتون فروش

بت  هتایفروش دارایی ثا

 باشد؟مشهود می

         آری/خار

آیتتا بنگتتاه  فراینتتدی 

مناستتب بتترای محاستتبه 

ذخیتتتتتره مطالبتتتتتات 

الوصتتتتول بتتتتا مشکو 

از یتتک متتدل استتتفاده 

یتتان اعتبتتاری متتورد ز

 انتظار  دارد؟

         آری/خار

هتتا: لطفتاً ستتایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار
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 ها )ادامه(پرداختها و پاشدریافتنی

 : هاتوصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیرینتی ه جدول ابتدای این بخش را با نگرش به

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 آری/خیر های نقد و بانکموجودی
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

آیتتا ویتتایف شخصتتی کتته 

مسئول نگهتداری دفتاتر 

نقدی است جدا از ویایف 

ست کته ویتایف  کسانی ا

پرداختتتت و نگهتتتداری 

هتتتای نقتتتدی را دریافت

 ؟دارند

         آری/خار

چنانیتته هنتتوز از چتتک 

شتتود  آیتتا استتتفاده می

کافی در  حفایت فیزیکی 

جود خصوص چک های سفید و

 دارد؟

         آری/خار

چنانیتته هنتتوز از چتتک 

آیتتا شتتود  استتتفاده می

دستورالعملی وجود دارد 

تحت هتیچ اساس آن  که بر

هتتای چک نبایتتد شتترایطی

 شود؟ صادر امضا سفید

         آری/خار

های دفتتتر آیتتا مانتتده

با صندوق به طور متنظم 

های دفتتتر کتتل مانتتده

 شود؟ تطبی  داده می

         آری/خار

شده آیا چک ضا  هتای ام

فع آن بی درنگ برای ذین

 شود؟ارسال می

         آری/خار

هتتای آیتتا صتتورت مغایرت

طور منظم تهیه بانکی به

 شود؟می

         آری/خار
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 آری/خیر های نقد و بانکموجودی
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

کارکنان با آیا یکی از 

صتورت ت ربه صاحبکار به

های مستقل  صورت مغایرت

 کند؟بانکی را کنترل می

         آری/خار

ها و آیا بنگاه  دریافت

هتتتتتای ارزی را پرداخت

برای اطمینان یافتن از 

محتتدود بتتودن ریستتک  

 کند؟کنترل می

         آری/خار

جود آیا محدودیت هایی و

دارد کتته براستتاس آن  

بالا  مخارج بتا مبتالب 

های تصتویب مستلز  رویه

 تری باشند؟گیرانهسخت

         آری/خار

هایی وجتتود آیتتا رویتته

دارد که از صدور م توز 

بدون کاغذ  معاملاتبرای 

)الکترونیکتتی و بتتدون 

  تنها کارت عابر بانک(

توسط افتراد بتا ستطوز 

مناستتتتب اختیتتتتارات/ 

 مدیریت  اطمینان دهد؟

         آری/خار

چنانیه یکی از صتاحبان 

گاه  امضای م از از بن

ای خارج شود  آیا رویته

برای اطمینان یافتن از 

درنتتتگ رستتتانی بیاطلاع

موضتتتوع بتتته بانتتتک 

 ها( وجود دارد؟)بانک

         آری/خار
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 آری/خیر های نقد و بانکموجودی
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

آیتتتا دسترستتتی بتتته 

حدود  بانکداری برخط  م

 شده است؟

         آری/خار

هتتای امنیتتتی آیتتا توکن

ایمتتن نگهتتداری  طوربتته

 شوند؟می

         آری/خار

های منظمی برای آیا روش

جود تغییر گذرواژه ها و

 دارد؟

         آری/خار

صدور م وز  آیا بترای 

یک پرداخت بیش از  های 

هتتای کنترل  ستتطح معتتین

 معینی وجود دارد؟

         آری/خار

آیا دسترسی به موجتودی 

ترل  صورتی کن نقد بته 

ها افتراد شود می که تن

تنخواه دسترسی  م از  به

 داشته باشند؟

         آری/خار

 پیشآیا حساب تنخواه  

 طوربهاز صدور چک جدید 

گیری و مرتتتتب مانتتتده

 شود؟بررسی می

         آری/خار

کافی در آیا کنترل های 

های تنخواه مورد پرداخت

ستلز   که م وجود دارد 

یا  سمی  وجود فاکتور ر

درخواست نبل از پرداخت 

مبلغتتی از تنختتواه  هتتر

         آری/خار
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 آری/خیر های نقد و بانکموجودی
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

 باشد؟ 

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار
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 موجودی نسد و بانک )ادامه(

 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 کنید.توصیف طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 عمده هستند؟ها آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 از ناشیهای ها و بدهیپرداختنی

 و  پرداخت نشده  های ثبتهزینه 
 آری/خیر
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جزئیات 

 چگونگی

کارکرد 

 کنترل

آیا برای همته خریتدها  

 پتتیش از ستتفارش خریتتد 

ه خرید دریافت شده تمصوب

 است؟

         آری/خار

آیا تنها کاربران م از  

بتته سیستتتم حستتابداری 

های پرداختنتتتتی حستتتتاب

 دسترسی دارند؟ 

         آری/خار

از  استتتتفادهدر صتتتورت 

 آیتا  کتامایوتریسیستم 

رمتتز عبتتور  کنتتترلاز 

 شود؟استفاده می

         آری/خار

بت  آیا کارکنان مسئول ث

مستتقل دفتر کل خریتدها 

از افتترادی هستتتند کتته 

صتتدور ستتفارش مستتئولیت 

خرید و دریافتت کتالا را 

 عهده دارند؟به

         آری/خار

های سفارش خریتد آیا فر 

 دارای شتتتماره ستتتریال

 باشند؟می

         آری/خار

طور منظم آیا صاحبکار به

فروشتتندگان را های حستتاب

های بتتتتتا صورتحستتتتتاب

 دهد؟تطبی  می فروشندگان

         آری/خار

ید های آیا حساب          آری/خارمعین خر
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کل به طور منظم با حساب 

 شود؟خرید تطبی  داده می

دول ستتتنی تآیتتتا از جتتت

های پرداختنتتتی حستتتتاب

 شود؟استفاده می

         آری/خار
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 اگ ناهیهای ها و بدهیپرداختنی

های ثست و  پرداخت نشده هگینه 

 )ادامه(

 آری/خار
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جگئااا 

 چگونگی

 کارکرد کنترل

 یهاحسابآیا تعدیلات در 

معتتین خریتتد مستتتلز  

 مصوبه است؟

         آری/خار

آیتتا سیستتم نتتادر بته 

جلتتتوگیری از پرداختتتت 

دوبتتاره یتتک صورتحستتاب 

 باشد؟خرید می

         آری/خار

آیا دفتر معین خرید با 

 دفتر کل یکاارچه است؟
         آری/خار

آیتتا کنترلتتی بتتر روی 

که  کالاهایی وجود دارد 

دریافتتتت شتتتده ولتتتی 

صورتحستتاب خریتتد آنهتا 

 هنوز دریافت نشده است؟

         آری/خار

 هایحستاب آیا سیستم ثبت

بتتا  ت تتاری پرداختنتتی

سیستتتم موجتتودی کتتالا 

 یکاارچه است؟

         آری/خار

های خرید  آیا صورتحساب

فت بی پس از دریا درنگ 

های دفتر معتین به حساب

 شوند؟منتقل می

         آری/خار

ساب  آیا محاسبات صورتح

ها خرید  کنترل و نیمت
         آری/خار
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بتتا تأییدیتته سفارشتتات 

های خرید یا لیست نیمت

فروشتتنده  تطبیتت  داده 

 شود؟ می
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 های ثست و پرداخت نشده )ادامه(های ناهی اگ هگینهها و بدهیپرداختنی

 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

ختتود دربتتاره هتتای موجتتود و دانتتش بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 ریسک عمده.های مربوط به کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 
 

بمند مدا و درآمدهای  هایبدهی

 انتسالی
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 چگونگی

 کارکرد کنترل
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دفتتتتتر ثبتتتتت آیتتتتا 

ای بتترای همتته جداگانتته

بلندمدت  حاوی  هایبدهی

شرایط  جزئیات وثتای   

پرداختتتتت و غیتتتتره  

 شود؟ نگهداری می

         آری/خار

آیا همه تصمیمات مربوط 

های بتتتتته استتتتتتقرا 

مدت در سطح هیتأت  بلند

 شود؟مدیره گرفته می

         آری/خار

متتورد  آیتتا متتدرکی در

باید هرگونه شرایطی که 

ها یک از بتدهی برای هر

هداری  رعایت گتردد  نگ

 شود؟می

         آری/خار

آیتتتا رعایتتتت شتتترایط 

صتورت ها بهنرارداد وا 

 شود؟می منظم پایش

         آری/خار

هتتای آیتتا شتترایط و نر 

طور بهره منظور شده  به

 شود؟منظم پایش می

         آری/خار

هتای بینی جریانآیا پیش

نقتتدی  تهیتته و جهتتت 

ارزیابی تتوان پرداختت 

ها در زمتتتتان بتتتتدهی

حث بازپرداخت   متورد ب

 گیرد؟ نرار می

         آری/خار

های بلندمدت در آیا وا 

دفترکتتتل بتته تفکیتتک 

های بازپرداخت ثبت دوره

 شود؟می

         آری/خار

مدار  جداگانته ای آیا 

بتترای همتته درآمتتدهای 

 حاوی  شده دریافتپیش از

مربتوط  هایدوره جزئیات

مرتبط  و هرگونه شرایط 

         آری/خار
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 شود؟نگهداری می

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار
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 بمند مدا و درآمدهای انتسالی )ادامه( هایبدهی

 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیرینتی ه جدول ابتدای این بخش را با نگرش به

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 ها ها و هگینهذخایر بدهی

 های احتمالی و  عهداا مالیبدهی 
 آری/خار
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 جگئااا چگونگی

 کارکرد کنترل

آیتتا ستتوابقی از همتته 

ها و تعهداتی که گارانتی

شتتترکت دارد  نگهتتتداری 

 شود؟ می

         آری/خار

یأت  آیا این موارد در ه

متتتتدیره  بحتتتتث و در 

 شود؟جلسه درج میصورت

         آری/خار

آیتتا دفتتتری بتترای ثبتتت 

نراردادهای اجاره  شامل 

شناستتتتتایی هرگونتتتتته 

جود اجاره های ستنگین  و

 دارد؟ 

         آری/خار

آیتتتا کنترلتتتی بتتترای 

اطمینان یافتن از اینکه 

ها تعهتتتتدات و تضتتتتمین

تنها توستط ها( )گارانتی

افتتتتراد ذیصتتتتلاز داده 

 شود  وجود دارد؟می

         آری/خار

آیتتا رعایتتت نتتوانین و 

مقررات مهم توسط یک فرد 

 شود؟مسئول پایش می

         آری/خار

آیا این موارد در جلسات 

حث و در  مدیره  ب هیأت 

 شود؟صورت لسه درج می

         آری/خار

آیا کارکنتان رده بتالا  

شتتتترایط شناستتتتایی و 

گزارشتتتتگری ذختتتتایر و 

های احتمالی را در  بدهی

 کنند؟می

         آری/خار
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آیا این موارد در جلسات 

هیتتأت متتدیره بحتتث و در 

 شود؟صورت لسه درج می

         آری/خار

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار
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 احتمالی و  عهداا مالی )ادامه(های ها  بدهیها و هگینهذخایر بدهی

 : هاتوصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  برنرار باشد  ارزیابی خودهایی که انتظار دارید کنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

آیتتتا کنترلتتتی بتتترای 

 اطمینتتتان یتتتافتن از

مونع رستتانی بتته روزبتته

متتتدار  )حستتتابداری( 

موارد نیتاز  وجتود  در

 دارد؟

         آری/خار

آیتتتا کنترلتتتی بتتترای 

اطمینتتتان یتتتافتن از 

ستندات و این که همته م

ها در فرجه زمانی گزارش

مشتتخ  شتتده تکمیتتل و 

شتود  وجتود بایگانی می

 دارد؟

         آری/خار

آیا متدار  نتانونی در 

نگهتتداری جتتای امنتتی 

 شود؟می

         آری/خار

مربتوط بته  مستائلآیا 

ستتها  مطتترز شتتده در 

متدیره  در  جلسات هیأت

 شود؟صورت لسه درج می

         آری/خار

آیا انواع مختلف سها   

صادر شده است و دفتتری 

بتترای ثبتتت امتیتتازات 

مختلتتف هریتتک از ایتتن 

 انواع سها  وجود دارد؟

         آری/خار

آیا ستواب  مربتوط بته 

های غیرنابتتل اندوختتته

تقستتتیم  نگهتتتداری و 

شتتود تتتا از بررستتی می

         آری/خار
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صورت  تقسیم سود  تنها در

کتافی   هایوجود اندوخته

 اطمینان حاصل گردد؟

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار
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 ها )ادامه(سرمایه و اندوخته

 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ارائه کنید.ها از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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های مستسام  مالااا بر مالااا

 ارگی افگوده

 های انتسالیو مالااا 

 آری/خار
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

آیا کسانی که مسئولیت 

ان تتا  امتتور مالیتتات 

ارزش افتتتزوده را  بتتتر

عهتتتده دارنتتتد  از به

ت ربته و آمتوزش کتافی 

 برخوردار هستند؟

         آری/خار

آیا سیستم بکار گرفته 

بر شده بترای مالیتات 

صتتورت ارزش افتتزوده به

تا  گرددمنظم بررسی می

از کارکرد درست آن برای 

 ها و هزینتته درآمتتدها

 اطمینان حاصل شود؟

         آری/خار

دارد آیا سیستمی وجود 

که از تکمیتل و ارستال 

 هامونع ایهارنامتتهبتته

 توستتط شخصتتی مستتئول 

 اطمینان دهد؟ 

         آری/خار

آیتا پتیش از فرستتادن 

بر  ایهارنامه مالیتات 

ارزش افتتتتتتتتتزوده  

 شود؟گیری میمغایرت

         

آیتتا محاستتبات مالیتتات 

های شتترکت و ایهارنامتته

مربوط توستط شخصتی بتا 

صتتلاحیت ت ربتته و دارای 

         آری/خار
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های مستسام  مالااا بر مالااا

 ارگی افگوده

 های انتسالیو مالااا 

 آری/خار
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

 شود؟فنی تهیه می

آیتتا از ختتدمات مشتتاور 

مالیتتتاتی در متتتوارد 

 شود؟استفاده می لزو  

         آری/خار

های آیتتا همتته درخواستت

 مونعبرگشت مالیتات بته

 ان ا  شده است؟

         آری/خار

آیتتتا سیستتتتمی بتتترای 

اطمینتتتان یتتتافتن از 

همتته  مونعپرداختتت بتته

 ها وجود دارد؟مالیات

         آری/خار

آیتتتتا صتتتتاحبکار از 

های الزامات تأمین بدهی

های مالیات های()دارایی

 انتقالی  شناخت دارد؟

         آری/خار

هتای آیا ذختایر مالیات

صتورت متنظم انتقالی به

روز رستانی و بته بررسی

 شود؟می

         آری/خار

مربتوط بته آیا شترایط 

 هتتایهتتای مالیاتدارایی

متنظم  طوربهانتقالی  

 شود؟بررسی می

         آری/خار
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های مستسام  مالااا بر مالااا

 ارگی افگوده

 های انتسالیو مالااا 

 آری/خار
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

 هتتایگیریآیتتا مغتتایرت

 مالیاتی به صتورت متنظم

 ان ا  شود؟

         آری/خار

هتا: لطفتاً سایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار
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 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریاین بخش را با نگرش به نتی هجدول ابتدای 

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 آری/خیر درآمدها 
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 جزئیات چگونگی

 کارکرد کنترل

مناسبی بکار  هایرویهآیا 

گرفتتته شتتده استتت تتتا از 

صورتحساب برای همته  صدور

کالاهتتای ارستتالی/ حمتتل 

 اطمینان حاصل شود؟ شده 

         آری/خار

ها یا فروشآیا برای همه 

ختتتدمات ارائتتته شتتتده  

صادر به مونع صورتحستاب 

 شود؟می

         آری/خار

آیتتتتتا صتتتتتاحبکار از 

های فتتروش بتتا صورتحستتاب

شتتماره ستتریال چتتاپی  

 کند؟استفاده می

         آری/خار

صورت  آیا مدار  حمل به 

های مستقل بتا صورتحستاب

 شود؟میفروش  کنترل 

         آری/خار

گتتتتتذاری آیتتتتتا نیمت

های فتتتتروش صورتحستتتتاب

ترل و به صورت مستقل  کن

 شود؟میبررسی 

         آری/خار

سخه های صورتحستاب آیا ن

فتتروش همتتراه بتتا نستتخه 

متتدار  حمتتل و ستتفارش 

  شود؟میفروش  بایگانی 

         آری/خار

آیتتا کنترلتتی بتتر روی 

کالاهای ارسالی کته هنتوز 

صورتحساب فروش آنها صادر 

 نشده است  وجود دارد؟

         آری/خار
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 جزئیات چگونگی

 کارکرد کنترل

آیتتا سیستتتم فتتروش بتتا 

های مواد و سیستم موجودی

صتتورت یکاارچتته کتتالا به

 است؟

         آری/خار

 

 آری/خیر درآمدها )ادامه(
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 جزئیات چگونگی

 کارکرد کنترل

 هاییتتهاعلامم تتوز آیتتا 

 یاگونتتتهبهبستتتتانکار 

 شود؟مناسب صادر می

         آری/خار

ها با شناستایی آیا فروش

جداگانه فروش به اشتخاص 

وابستتته  توستتط کارمنتتد 

مستتئولی بتته دفتتتر کتتل 

 شود؟منتقل می

         آری/خار

عاملات بتا اشتخاص  آیا م

به نه وابسته  طور جداگا

 شود؟میشناسایی و کنترل 

         آری/خار

هتای اگر پرداخت با کارت

شود  اعتباری پذیرفته می

نه  آیا دسترسی بته پایا

مربوط  به اشتخاص م تاز 

 است؟ محدود شده

         آری/خار

های لاز  بترای آیا کنترل

بین بردن جزئیات کارت  از

از ورود بته  اعتباری پس

 است؟ پایانه برنرار شده

         آری/خار
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با آیا دریافت های نقدی 

طور رستتیدهای فتتروش بتته

 شود؟مستقل کنترل می

         

آیا رسیدهای پایانه کارت 

 هایحستاباعتباری با صورت

مؤسستته کتتارت اعتبتتاری 

گیری طور مرتب مغتایرتبه

 شود؟می

         آری/خار

های مغایرت بالا آیا صورت

طور مستتتقل بررستتی بتته

 شود؟می

         آری/خار

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 کنید.مشخ  
         آری/خار

 

 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های لیست صفحه پیش  کنترلبا نگرش به تکمیل چک

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 ها عمده هستند؟آیا کنترل



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9

79 

عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا کنترل 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9

80 
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

آیتتا تنهتتا کتتاربران 

م تتتاز  بتتته سیستتتتم 

 دارند؟ ها دسترسیهزینه

         آری/خار

در صتتورتی کتته سیستتتم 

باشد  آیا کامایوتری می

از کنتتترل رمتتز عبتتور 

 شود؟استفاده می

         آری/خار

ها آیا همته صورتحستاب

پیش از پرداخت تأییتد 

 شود؟می

         آری/خار

ساب  آیا محاسبات صورتح

گتردد و خرید  کنترل می

مقتتادیر و مبتتالب بتتا 

سفارشتات خریتتد تأییتتد 

یا لیستت نیمت هتا شده 

 شود؟ تطبی  داده می

         آری/خار

های خریتد آیا صورتحساب

دریافتتت بتتا رستتیدهای 

سریال  شماره  کالای با 

شتود کته می چاپی کنترل

ختود  نوبتهآنها نیز به

سفارش خریتد تأییتد با 

 گردند؟شده کنترل می

         آری/خار

های خریتد آیا صورتحساب

ای گونهبهپس از پردازش 

شود که از می یگذارعلامت

ها بته  ورود دوباره آن

 شود؟سیستم جلوگیری 

         آری/خار



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

های آیا نسخه صورتحستاب

بتا نستخه  همتراهخرید 

رستتید دریافتتت کتتالا و 

سفارش خریتد  بایگتانی 

  شود؟می

         آری/خار

های خریتد حسابآیا صورت

توستتط شخصتتی بات ربتته 

به دفتتر  برای انتقال 

 شود؟می یکدگذارکل 

         آری/خار

آیا خریدها بتا متدار  

هتتتا یکاارچتتته موجودی

 هستند؟

         آری/خار

بترای  هاییآیا محدودیت

ستتطوز تصتتویب سفارشتات 

 خرید وجود دارد؟

         آری/خار

آیا معاملات بتا اشتخاص 

ه تطور جداگانوابسته به

شناستتتایی و کدگتتتذاری 

 شود؟می

         آری/خار

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 کنید.مشخ  
         آری/خار

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های صفحه پیش  کنترل لیستچکبا نگرش به تکمیل 

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

هتتای موجتتود و دانتتش ختتود دربتتاره بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریاین بخش را با نگرش به نتی هجدول ابتدای 

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 های مربوط به ریسک عمده.کنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 آری/خار حسوق و دستمگد
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

آیتتا تنهتتا کتتاربران 

و  م تتاز  بتته سیستتتم

حقتتتتوق و  افتتتتزارنر 

 دستمزد دسترسی دارند؟

         آری/خار

در صتتتورت کتتتامایوتری 

بتتودن سیستتتم  آیتتا از 

استتتفاده رمتتز عبتتور 

 شود؟می

         آری/خار

آیتتا درستتتی محاستتبات 

صورت حقوق و دستمزد به

 گردد؟ مستقل تأیید می

         آری/خار

گذاری ت زیته و  آیا کد

تحلیل دستمزد و انتقال 

سط  کل تو آن به دفتتر 

مستقل  افراد با ت ربه و

از مستتتئولین پتتتردازش 

ان تا  حقوق و دستتمزد 

 شود؟می

         آری/خار

آیتتا ویتتایف محاستتبه و 

واریتتز حقتتوق  پرداختتت/

 تفکیک شده است؟هم  از

         آری/خار

آیا حساب کنترل حقوق و 

با دستمزد به طور منظم 

های معتتوق مربتتوط بتتدهی

 شود؟می تطبی  داده

         آری/خار
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 آری/خار حسوق و دستمگد
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

ابزارهای آیتتا از نوشتتت

 شود؟مربوط حفایت می
         

حد  یا وا شخ   آیا یک 

پرستتنلی مستتتقل ستتواب  

درستتتت و مناستتتبی را 

 کند؟نگهداری می

         آری/خار

ستم حقتوق و  آیا از سی

مؤثر  ای گونهدستمزد به

صورت متنظم استفاده و به

 شود؟می رسانی روزبه

         آری/خار

آیا همه کارکنان ساعتی  

 بتترگ کتتارکرد تکمیتتل

 کنند؟می

         آری/خار

آیتتا حقتتوق و دستتتمزد 

 گونته مناستبیناخال  به

متتتورد تأییتتتد نتتترار 

 گیرد؟می

         آری/خار

تنهتا در  کاراضتافهآیا 

شود کته صورتی پرداخت می

ول ئتوستتط یتتک شتتخ  مستت

 شده باشد؟  تأیید

         آری/خار

آیتتا سیستتتم حقتتوق و 

دستتتمزد بتتا دفترکتتل 

 باشد؟یکاارچه می

         آری/خار



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 آری/خار حسوق و دستمگد
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 چگونگی

 کارکرد کنترل

هتتا: لطفتتاً ستتایر کنترل

 مشخ  کنید.
         آری/خار

 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 ها:توصیف کنترل

مربوط بتته های لیست صفحه پیش  کنترلبا نگرش به تکمیل چک

 توصیف کنید.طور کوتاه این زمینه حسابرسی را به

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 : هاارزیابی کفایت کنترل

دربتتاره هتتای موجتتود و دانتتش ختتود بتتا نگتترش بتته کنترل

را  هایی که انتظار دارید برنرار باشد  ارزیابی خودکنترل

 ها ارائه کنید.از کفایت کنترل

 

 های خود  تکمیل کنید.گیریجدول ابتدای این بخش را با نگرش به نتی ه

 ها عمده هستند؟آیا کنترل

کنترل عمده کنترلی است که بتر آن اتکتا خواهتتد شتد یتا 

 عمده. های مربوط به ریسککنترل

 دهید: یحرا توضها را تعیین و دلیل آن عمده بودن کنترل

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 :500و  ۴۰۲المممی حسابرسی استانداردهای بان -رسان و کارهناسان مؤسساا خدماا

هده جگئااا خدماا برون ستفاده  سپاری هده به سایر مؤسساا و کارهناسان ا
سوق و  سارگردانی  ح سرمایه)برای مثال ان مدیریت  ستمگد   ها  و گذارید

 غاره(

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 دهندیصلاحات و استسلال کسانی را ارگیابی کناد که کار را انزام می

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 های عممااا )کار( و ارگیابی کفایت آنها:جگیااا روی

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

بوط  بنگاه کنترل داخمی هایرویکدام  سان مر صاحسکار به مؤسساا خدماا ر
 است؟ آیا  عاممی بان این دو وجود دارد؟

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 است؟ دسترب های داخمی درکنترل 2و نوع  1های نوع آیا گگاری

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 های گمانی گگارهگری  مناسب است؟آیا فاصمه



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده

 )ادامه(های داخمی ارگیابی کنترل  - 9
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 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 است؟ را ارگیابی کرده 2یا نوع  1حسابرب چگونه گگاری نوع 

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 چاست؟ مدیریت (یهای )ادعاار ساط این گگاری با گگاره

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

هززای داخمززی را در بنگززاه سززاگی کنترل ززوانام طراحززی و پاادهآیززا می

 صورا پاسخ مثست  ارگیابی کنادی کننده  ارگیابی کنام؟ دراستفاده

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

بنگززاه  هززای داخمززی را درسززاگی کنترل ززوانام طراحززی و پاادهآیززا می

 صورا پاسخ مثست  ارگیابی کنادی رسان  ارگیابی کنام؟ درخدماا

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 ریسک کمی این گمانه اگ حسابرسی را ارگیابی کناد:

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

یزک اگ نسزاط کار حسابرسی انزام هده   عاان کناد که هاچ با نگری به

مزموع  نسزاط ضزعف بااهمازت محسزو    نهایی یا درضعف هناسایی هده  به
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غار این صورا  اگ منظور هدن آن در نامزه مزدیریت در بخزش  هودی درنمی

C1 پرونده جاری اطمانان یابادی 

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

گاری های داخمی برای این نزوع بنگزاه   صزمامباره کفایت این کنترل در

 کنادی

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

های محتوا  بزرای حصزول اطمانزان کزافی آیا  نها انززام دادن آگمون

عمزده  کفایزت دارد؟  ریسزک های بزاهای عمزده و گمانزهکنترلبه  نسست

های کارایی عمماا ی که بایزد انززام هزود را فهرسزت اگرنه  آگمون

 کنادی

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 برآورد ریسک  زاری - 10

 هدف:

ها  ارزیابی راهبرد ت تاری همتراه بتا هدف این کاربرگ

هایی استت کته بترای برآورد ریسک توسط مدیریت و کنترل

شتود استت. پیشتنهاد می ها برنترار شتدهکاهش این ریسک

تکمیل شود تتا در   حسابرسیهای ابتدایی توسط گروه بخش

گفتگو بتا صتاحبکار   و ساس با شما را از آن نشان دهد

برآورد ریسک  تکمیل شود. استتاندارد حسابرستی شتماره 

نضتاوت  کند که بنابرریسک عمده را ریسکی تعریف می  315

ریستتک ت تاری حسابرس  به رستیدگی ویتتگه نیتتاز دارد. 

توانتایی بنگتاه در  عبارت است از ریسکی که بتواند بر

بنگاه اثر منفی  ها و اجرای راهبردهایدستیابی به هدف

ها و راهبردهتای نامناستب  بگذارد یا براثر تعیین هدف

 .پدید آید

 

 های ت اریراهبردها و هدف

آیا این موضوع سسب 

ریسک  پدیدآمدن یک
هود؟ عمده می

 آری/خار

 آیا به کاربر 
های عمده ریسک

PAF 13 
ست؟ ا هده منتسل

 آری/خار

   مداکو اه هایهد 

   مداهای ماانهد 
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   های دراگمداهد 

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 SWT زگیه و  حمال 

آیا این موضوع سبب 

ریسک عمده  پدیدآمدن یک

 شود؟می

 آری/خیر  

آیا به کاربرگ 

 PAF 13های عمده ریسک

است؟  شده منتقل

 آری/خیر

   نساط قوا

   نساط ضعف

    هدیدها

 

 اندا :

)هر موضوعی را که لاز  است با مدیریت بنگاه مطترز شتود  

 بنویسید(.

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

  _____________________________________________________________   گیری:نتی ه

 ____________________________________________________________________________  

 

 
 

 تاری :  هاه هده  وسط:

 تاری : بررسی شده توسط:

 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

  هماره پرونده:  هماره پرونده:
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 های مالیبرآورد ریسک در سطح صورا - 11

ترین ریسک هر زمینه باید مشخ  شود. با استفاده از مناسب

 صتاحبکار را کلتی این و هرگونه اطلاعات مربوط دیگر  ریسک

صورت لزو   توجیته  برآورد کنید. در های مالیدر سطح صورت

 مربوط به انتخاب خود را در ستون آخر بنویسید.

 هاتوجیه بالا متوسط پایین زمینته

آیا این یک 

ریسک عمده 
برای 

حسابرسی 
 است؟

)آری/خیر(  

PAF 13 

 نفعان برون ساگمانیذیی  1

 مدیر/مدیریت صاحسان سرمایه
اقمات 
 اندک

نفعان ذی
 ساگمانیبرون

  

کنندگان اسززززتفاده
 ثالث

   آری احتمالاا  خار

   آری احتمالاا  خار احتمال فروی بنگاه

 ی  مدیریت بنگاه2

آیا صاحب سرمایة 

 انداگهمدیر به

کافی در امور جاری 

 و روگمره بنگاه

 درگار است؟

   خار گهگاه آری

صززلاحات و کززاردانی 

 مدیریت
   ضعاف کافی خو 

 غااراا در مدیریت 
ان زیا کارکن

 کمادیی
   گیاد اندک هاچ

صاحب سرمایزة 
ر همواره بر زمدی

عممکرد بنگاه 
 کندینظارا می

   خار گهگاه آری

گاه  دارای زبن
گ اخلاقی زفرهن
 استی قوی

   خار - آری

 ی    داوم فعالات3

نوع و ماهات 

 صنعت  زارا/
 ریسک پایان

ریسک 
 متوسط

   ریسک بالا

   آری - خارگاری آیا همه



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 هاتوجیه بالا متوسط پایین زمینته

آیا این یک 
ریسک عمده 

برای 

حسابرسی 
 است؟

)آری/خیر(  

PAF 13 

 هایدهواریا زکرون

ای برای بالسوه

 داوم فعالات 

بنگاه پدید آورده 

 است؟

 ریزگاآیا همه

های ا ریسکزکرون
وجود جدیدی را به

 باگنگری آورده یا
ود زهای موجدر ریسک

 است؟ را سسزب هده

   آری - خار

گاری ا همهزآی

ا دسترسی به زکرون

دفا ر  اسناد و 

مدارک یا دیگر 

را دهوار اطلاعاا 

 است؟ کرده

   آری - خار

آیا اطلاعاا مورد 

استفاده بنگاه  

هم  مربوط و هم

 ا کا است؟ قابل

   آری احتمالاا  خار

آیزا بنزگاه  

ا زمشتزری عمزده ی

عمده  کننده أمان

را  مواد و کالایی

اگ دست داده است 

که اثزر آن بر 

 بنگاه  عمده باهد؟

   آری - خار

چه  ردیدهایی 

داوم ز  به نسست

فعالات بنگاه وجود 

 دارد؟

   عمده متوسط اهماتبی



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 هاتوجیه بالا متوسط پایین زمینته

آیا این یک 
ریسک عمده 

برای 

حسابرسی 
 است؟

)آری/خیر(  

PAF 13 

آیا بنگاه به 

 عداد اندکی مشتری 

کننده عمده/  أمان

عمده مواد و کالا 

 وابسته است؟

   آری - خار

آیا ریسک نابابی 

محصولاا یا خدماا 

 وجود دارد؟

   آری احتمالاا  خار

آیا فعالازت بنگاه 

های متعدد در مکان

مناطق و/یا در 

گسترده جغرافاایی 

 هود؟انزام می

   آری  فراوان برخی خار

آیزا بنزگاه در یک 

بخش ناکام یا 

گوال  فعالات روبه

 کند؟می

   آری - خار

گاری کرونا آیا همه

هایی را دهواری

داوم زاظ  زلح اگ

فعالات بنگاه 

وجود آورده  به

 است؟

   آری اندک خار

آیزا اثزر 

بر  *برگگیزت

کننده بنزگاه نگران

 است؟

   آری اندک خار

 ی  مسائل حسابداری و حسابرسی4

آیزا در چنزد 
ه  زسزال گذهت

داردهای زانزاست

   ندرابه گهگاه همواره

 

 خروج انگلستان از اتحادیه اروپا ) (.   *



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 هاتوجیه بالا متوسط پایین زمینته

آیا این یک 
ریسک عمده 

برای 

حسابرسی 
 است؟

)آری/خیر(  

PAF 13 

داری زحساب

 هده است؟ رعایت

های آیا نحوه عمل
 حسابداری

برانگاگ وجود بحث
 دارد؟

   آری - خار

ام دادن زا انززآی
 اازلاحزاص

حسابداری در 
 گذهتزه  با دهواری

 است؟ رو بودهروبه

   اغمب گهگاه خار

گاری کرونا آیا همه
را  هایییدهوار

برای انسارگردانی 
 به وجود آورده

 است؟

   آری - خار

آیا  غاارا ی در 
 ودزوجمسرراا به

ده است که زآم
ر زت بزممکن اس

برآوردهای 
حسابداری اثر 

 داهته باهد؟

   آری - خار

آیا اولان سال 

 حسابرسی مؤسسه

 است؟

   آری - خار

آیا مدیریت بنگاه  

 ایمشاوران حرفه

خود را  غاار 

 دهد؟می

   آری - خار

آیا مدیریت بنگاه 

کند کوهش می

دامنزه حسابرسی 

 را محدود و یا

های سررساد  اریخ

غارمنطسی را  حمال 

   آری - خار



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 هاتوجیه بالا متوسط پایین زمینته

آیا این یک 
ریسک عمده 

برای 

حسابرسی 
 است؟

)آری/خیر(  

PAF 13 

 کنزد؟

آیا مدیریت بنگاه 

امکان کند کوهش می

ار ساط ما با دیگر 

نفعان را محدود ذی

 کند؟

   آری - خار

ا بکارگاری زآی

ای زداردهزاستان

المممی بان

 گگارهگری مالی

بنگاه(  ) وسط

های مستمگم ارگهاابی

چون ارگی  عمده 

متعار / منصفانه  

 است؟

   آری گهگاه خار

 کرونا گاریهمه آیا

 دیدنآسابسسب 

ها احتمالی دارایی

 است؟ هده

   عمده اندک خار

 

 :اندا 

)هرگونه نقاط ضعف موجود در محیط کنترلتتی کته بایتتد بتتا 

 مدیریت مطرز شود را با جزییات بنویسید(.

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 گیری:نتی ه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 

 های مالی عسارا است اگ:برآورد کمی ریسک در سطح صورا

 B 6.1 بالا متوسط پایان
 

 

 

  اریخ:  هاه هده  وسط:

  اریخ: بررسی هده  وسط:

 



 به:سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 ریسک  سمب و اهتساهبرآورد   - 12

  وضاح گمانزه

آیا این یک ریسک 

عمده برای حسابرسی 

 PAF 13 *است؟ آری/خار

اگ  هرگونه ریسک عمزده ناهزی

  وضززاحرا هززناخت درآمززد 

 ریسزک وجزودصورا  دهادی در

آن را مشخصزاا  دلازل پزایان 

 ذکر کنادی

  

ها/ هزار هگینزززآیززا اعتسزز

عمده است؟ مخارج سسب ریسک 

منفی  دلازل  صورا پاسخ در

 را باان کنادی آن

  

های یززک اگ رویززهآیززا هاچ

حسابداری مزورد اسزتفاده  

فرصززت/ امکززان  سمززب یززا 

 آورد؟اهتساه را پدید می

  

چگززززونگی پوهززززش خطززززر 

را گززذاری مززدیریت  گیرپززا

چه بزر   وضاح دهازدی چنان

ریسزکی  این باورید که این

عمده ناست  دلازل  زوجاهی 

  وضاح دهادی دقتبهخود را 

  

های بررسی  حمامی  آیا روی

احتمززال بوززروگ مشززکلا ی را 

 نشان داده است؟

  

گاری کرونا آثزاری آیا همه

بر  سمب و اهزتساه داهزته 

 است؟

  

آیززا هززاوه/ سززطح گنززدگی 

با  صاحسان سرمایه/ مدیران

سطح درآمد بنگزاه متناسزب 

 است؟

  

آیزززا انگازززگه و فرصزززت 

مدیریت دستکاری سود برای 

 وجود دارد؟

  

 

های دارد ریسک)انگلستان و ایرلند( مقرر می 240المللی استاندارد بین  *

 های عمده تلقی شوند.از تقلب باید ریسک مربوط به تحریف ناشی



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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  وضاح گمانزه
آیا این یک ریسک 

عمده برای حسابرسی 

 PAF 13 *است؟ آری/خار

مستنداا کافی دربزاره  آیا

 معاملاا بنگاه وجود دارد؟
  

آیا  عداد گیززادی اهززخاص 

اهخاص  وابسته و معاملاا با

 وابسته وجود دارد؟

  

بزرای  را ی زدابار چه بنگاه

اندیشاده   هاحفاظت دارایی

 است؟

  

ای بززا آیززا معززاملاا عمززده

 محتززوایهززای بززدون بنگاه

صورا  در وجود دارد؟  زاری

معنای ریسزک  این به وجود 

 عمده استی

  

ای اگ درخواسزت آیا نشززانه

دلازل  به نامعسول کمک دولت

 گاری کرونا وجود دارد؟همه

  

 مراکززگآیززا بنگززاه دارای 

یزا دارای  و/ متعدد فعالات

فعالات در گستره جغرافاایی 

 ای است؟گسترده

  

آیا بنگاه در یک محاط با 

سززاختار سززاگمانی بسززاار 

کنززد؟ فعالاززت میپاچاززده 

صورا پاسخ مثست  آن را  در

  شریح کنادی

  

ای آیا معاملاا نسزدی عمزده

 وجود دارد؟
  

های حسززوق و کززدام جنسززه

مسزتعد  سمزب یزا   دسززتمگد

 اهتساه است؟

  

  جریززان محاکمززه  آیززا در



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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  وضاح گمانزه
آیا این یک ریسک 

عمده برای حسابرسی 

 PAF 13 *است؟ آری/خار

ای  دادگزززاهی یزززا حرفزززه

صزاحب )صزاحسان( درستکاری 

بنگززاه مززورد پرسززش قززرار 

 گرفته است؟

صتی را  آیا این گمانه  فر

گازری اگ  حمازل برای بهره

ست؟ داده ها پدیزد آورده ا

های ممکن عسارا اسزت آگمون

 اگ:

 هززای غارعززادی یززا ثست

ریسکی را جستزو کناد  

های با مثال  ثست برای

اعزززداد گزززرد هزززده  

هززای بززدون هززر   ثست

انتسززالی در هززای ثست

آخر هفته یزا  عطزالاا 

های انتسالی رسمی  ثست

های معمزق یزا به حسا 

 نگدیک به پایان سالی

  آگمززون  فکاززک وظززایف

طریزززق هناسزززایی  اگ

اهخاص درگازر پزرداگی 

هززای معززاملاا اگ داده

 کلانی

  

 

هایی از بنگتتاه را ای به شکل زیر  زمینهدر جدول جداگانه

 ایم.نارداختهفهرست کنید که به آن 

مورد این بنگتاه  های مستعد تقلب یا اشتباه دردیگر زمینه

 عبارت است از:

 

 گمانزه
 آیا این یک ریسک عمده

 حسابرسی است؟ برای

 __________________________________________________  

 __________________________________________________  

 __________________________________________________  

..................... 

..................... 

..................... 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 __________________________________________________  

 __________________________________________________  

 

..................... 

..................... 

 

 

 

تواند ستو  که کار حسابرسی ان ا  شده می دلیل )دلایل( این

ها را  شامل تقلتب  کشتف کنتد  بنویستید. چگتونگی جریان

 ای را بنویسید. گیری هم از دنت و هم از تردید حرفهبهره

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

 :اندا 

)جزئیات هرگونه مواردی که باید با مدیریت درباره نقتتاط 

این تا ذکتر  گذاشته شتود را درضعف محیط کنترلی در میان 

 کنید.(

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 :گیرینتی ه

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 
  اریخ:  هاه هده  وسط:

  اریخ: بررسی هده  وسط:

 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 های عمدهجدول ریسک  - 13

)تشخی  و ارزیتابی خطرهتای  ۳۱۵استاندارد حسابرسی شماره 

آن( ریستک عمتده را  بااهمیت از طری  شناخت بنگاه و محیط

اساس نضتاوت حسابرس  مستلز   ریسکی تعریف کرده است که بر

ها در مرحلته شناسایی و در  این ریسک باشد.توجه ویتگه می

 ریزی حسابرسی  اهمیت دارد.برنامه
 

 نوع و ماهات ریسک
های آزمون

 محتوا

های کنترل

 موجود

آیا ان ا  دادن 

های محتوا  آزمون

 باشد؟کافی می

آزمون 

اثربخشی 

 هاکنترل

های ریسک در سطح صورا

 PAF 11مالی 
    

       PAF 3قوانان و مسرراا

       PAF 10های  زاریریسک

     PAF 4اهخاص وابسته  

     PAF 1برآوردهای حسابداری 

     PAF 12ریسک  سمب و اهتساه 

ریسک در سطح گگاره 

 B 6)ادعا( 
    



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 :اندا 

)جزئیات هرگونه مواردی که باید با مدیریت درباره نقتتاط 

این تا ذکتر  میان گذاشته شتود را درضعف محیط کنترلی در 

 کنید.(

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 

 :گیرینتی ه

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 ____________________________________________________________________________  

 

 
  اریخ:  هاه هده  وسط:

  اریخ: بررسی هده  وسط:

  



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :هماره پرونده
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 لاست پذیری صاحسکار جدیدچک -16

 امضا نظراا خار آری 

 ملاحظاا اخلاقی

آیززا اگ نسززود  هدیززدی بززرای اسززتسلال یززا 

 است؟ بانی  رضایت حاصل هدهواقع
    

برای  آیا مؤسسه اگ دانش فنی و منابع کافی 

 انزام کار برخوردار است؟
    

ین آیا می پذیری ا که  نام   وانام  أیاد ک

 هود؟صاحسکار باعث ایزاد  ضاد منافع نمی
    

سار  بر اعت نامطموبی  ثر  سود ا یا اگ ن آ

کار  رضزایت  صورا پذیری این ای ما درحرفه

 است؟ حاصل هده
    

آیا اگ نسود دلایل اخلاقی دیگری که ما را اگ 

ند  صل  پذیری این صاحسکار منع ک ضایت حا ر

 است؟ هده
    

خواهام  ما ن که  گری  آیا اگ نسود دلایل دی

دهام )برای  حسابرسی این صاحسکار را انزام

ضایت  مثال  مشکلاا مالی یا دعاوی حسوقی(  ر

 است؟ حاصل هده

    

کار  نه  بر دام حدودیتی را  ال م آیا  حم

 مثزال  کناد؟ برایبانی میحسابرسی ما پاش

 عدم انزام انسارگردانی موجودی مواد و کالا
    

ستفاده  مورد ا مالی  آیا چارچو  گگارهگری 

صورا اه  بل برای  ه چارچو  قا مالی   های 

 قسولی است؟
 

    

  غاار حسابرب

ماا  چارچو  الگا می در  سابرب قس آیا با ح

سه اخلاق حرفه ای جامعه حسابداران رسمی مکا 

 هده است؟
    

آیا پاسخ حسابرب قسمی حاوی اطلاعا ی است که 

  أثاری بر پذیری صاحسکار داهته باهد؟ 
    

گاری اگ آیا الگاماا قانونی مربوط به کناره

 کار رعایت هده است؟
    

 هوییپولمسارگه با 

آیززا مززا هویززت و آدرب صززاحسکار و افززراد 

مالکان( را  أیاد  مر سط )راهسران بنگاه/

 ایم؟کرده
    

با آیا اطلاعاا بخش جدول پول مسارگه  هویی 

 هده است؟ اطلاعاا  اریخچه صاحسکار  کمال
    



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: شماره پرونده:

 

 )ادامه( جدید ذیری صاحسکارپ لاستچک - 16
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 امضا نظراا خار آری 

     ایم؟آیا ملاقا ی با صاحسکار داهته

صاحسکار را آیا رویه صلاحات  یابی  های ارگ

 ایم؟کافی انزام و مستند کرده صورابه
    

هده  زام  سک ان سسی اگ ری آیا ارگیابی منا

 است؟
    

     ایم؟ آیا ما مالک ذینفع را هناسایی کرده

جود اگی به دیدار با مالک ذیزآیا نا نفع و

   دلال آن را  وضاح دهادیخار دارد؟ اگر
    

صزلاحات بزودن بنگزاه متساعزد  آیا اگ واجزد

 ایم؟هده
    

آیا اطلاعاا مربوط به این بنگاه را )مثلاا با 

نشریاا  خصصی صنعت  روگنامه رسمی و  مطالعه

 ایم؟غاره( بدست آورده
    

مورد آیا ما به  مامی نگرانی که در  هایی 

درسززتکاری مالکززان و مززدیران بنگززاه وجززود 

 ایم؟دارد  پرداخته
 

    

 اداری

     آیا پرونده دائمی  شکال هده است؟

و سهامداران  راهسران بنگاهآیا همه اطلاعاا 

 باهد؟عمده در دسترب ما می
    

     آیا قرارداد حسابرسی  هاه هده است؟

با  ماب  آیا صاحسکار موافست خود را برای  

 اهخاص گیر اعلام داهته است:

  بومیمساماا مالاا ی 

 اعتساری -های مالیها/ سایر بنگاهبانک 

 حسابرب قسمی 

  وکلا 

 )سایر )مشخص کناد 
 

 

    

 سایر

صاحسکار آیا ما می ین  قرارداد ا دانام که 

     است؟ جدید چگونه بدست آمده



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: شماره پرونده:

 

 )ادامه( جدید ذیری صاحسکارپ لاستچک - 16
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 امضا نظراا خار آری 

 آیا به موارد گیر دسترسی داریم:

 اظهارنامه ثستی 

 اساسنامه 

 آخرین اظهارنامه سالاانه 

 مالااا بر ارگی افگودههای اظهارنامه 

 های مالی آخرین صورا 

 جگئااا دفا ر و مدارک نگهداری هده 

  های ثابت مشهودداراییدفتر ثست 

 نمودار ساگمانی 

 سه نامهاجاگه برای مکا  های امضا هده 

  ها و غاره؟با بانک

    

باره همه اطلاعاا لاگم  آیا با حسابرب قسمی در

 ایم؟مکا سه کرده
    

سابرب مرور کاربر  چنانچه سی ح های حسابر

یافتن  قسمی ضرورا ندارد  چگونگی اطمانان 

 اول دوره را مستند کنادیهای اگ مانده
    

ست آیا به صورا مکتو  اگ سایر منابع درخوا

     ایم؟ )مشخص کناد(اطلاعاا کرده

گردآوری و  اا ی  مدارک لاگم مال مه  آیا ه

 ارائه هده است؟
    

 

 شود. با ادامه/ خاتمه فرایند پذیرش صاحبکار موافقت می

نتزد شتریک در صورت عد  پذیرش صاحبکار  این مدر  بایتتد 

مسئول کار حسابرسی بماند. پیش از افشای آن نتتزد اشتخاص 

دنت مورد بررسی و توجته ثالث باید محتوا و اطلاعات آن به

 گیرد. نرار

 
 

 امضا : هریک مسئول کار حسابرسی:

  اریخ : 

 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :شماره پرونده
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 های بانکی و دارندگان حق امضاحسا  -22

 دارندگان حق امضا و سسف نام و نشانی بانک
 سهالاا اضافه برداهت و 

 بررسی  اریخ

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 



 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :شماره پرونده
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 ها سهالاا دریافتی و هرایط وام  -23

 -مالی  نام و نشانی مؤسسه

 اعتساری

جگیااا وام  مسمغ وام  

 گمانی و بهره دوره
 هرایط

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی ییییییییییییییییییی

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:

 عطف: :شماره پرونده
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  یحسابرسجاری  هرست پروندهف

 های متوسط و بگر بنگاه

 

 ا:هنترلکبخش 

A یمال یاهصورت 

B یحسابرس ریزیبرنامه 

C یحسابرس فرایندل یمکت 

 
 :یحسابرس هپروند هایبخش

D 
 هو موارد مربتتوط بت ه  ترازنامیپس از تار یاهدادیرو

 تیتداو  فعال

E ودهنامش هایدارایی 

F های ثابت مشهوددارایی 

G هتابع هایبنگاهو  هدر گرو یارذگیهسرما 

H اهیگذاریهر سرمایو سا یمال هایدارایی 

IA الاکمواد و  هاییموجود 

IB و ساخته شده ان ساختیدر جر یالاک 

IC با مشتریان یاهنرارداد 

J هاپرداختها و پیشدریافتنی 

K کنقد و بان یاهیموجود 

L 
و  های ثبتتتهای ناشتتی از هزینتتههتتا و بتتدهیپرداختنی

 هپرداخت نشد

M های بلند مدتبدهی 

N 
دات هتو تع یاحتمال هایبدهی  هاو هزینه هابدهیر یذخا

 یمال

O هااندوخته و یهسرما  

P 
و  افتتزودهارزشات بتتر یتتمال م یمستتتق هتتایمالیات

 یانتقال یاهاتیمال

QA هادرآمد 

QB اههنیزه 

QC حقوق و دستمزد 

R  هبا اشخاص وابستمعاملات 

S یو تلف هگرو هایحساب  
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 هماره پرونده: مالی منتهی به:سال/ دوره  نام صاحسکار:

 

 

 

 A  های مالیصورا 

 بررسی نهایی 1

 های مالی نهاییصورا 2

  عدیلاا حسابرسی  3

 محاسسه مالااا 4

  أیادیه مدیران 5

 هده به مدیریت ارائههای گگاری 6

 لاست موارد افشاچک 7

 





 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

    A1 عطف:  اریخ: کننده: کمال
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 ییاهن یبررس

 امضا حا وض عطف پاسخ هر  فیرد

  رانتیتمد هتیدییا تأیآ 1

 د؟تباشیم اتکا نابل
    ریخ /یآر

پتس  یاهدادیرو یا بررسیآ 2

میاز تار   تتا ه  ترازنا

گتتتزارش  ی  امضتتایتتتتار

 است؟ هحسابرس ان ا  شد

   D1 ریخ /یآر

آیتتا نستتخه امضتتا شتتدة  3

تأییدیتتته متتتدیران از 

 است؟ دریافت شدهصاحبکار 
   A5 خیر آری/

های حسابرسی و آیا کاربرگ 4

محاستتتتتبات مالیتتتتتات 

کننده اصلاحات نهایی منعکس

 هستند؟

    خیر آری/

های های بستن حسابآیا ثبت 5

نت در دفتتر روزنامته  مو

است تتا تهیته  اعمال شده

تراز اختتامیه منطب  بتا 

پتذیر امکانها مانده حساب

 شود؟

    خیر آری/

ها آیا نسخه نهتایی حستاب 6

بتته گونتته مناستتبی بتته 

پرونده حسابرسی عطف داده 

تا از انعکتاس  ست  شده ا

اصتتتتلاحات نهتتتتایی در 

صلی و فرعتی کاربرگ های ا

 اطمینان حاصل شود؟

    خیر آری/

آیا مؤسسه تمایل و رغبتی  7

برای تلاش در جهت انتختاب 

حسابرس سال عنوان م دد به

صاحبکار  مالی آتتی ایتن 

 دارد؟

C خیر آری/  13   

از امضتتا شتتدن درستتت و  8

مناسب گزارش حسابرس طبت  

مات  بومی و الزا نوانین 

استاندارد حسابرسی شماره 

    خیر آری/



 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

    A1 عطف:  اریخ: کننده: کمال
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 اطمینان یابید.  700
 

 

 شود:یم هگزارش حسابرس داد یامضا هاجاز
 

  __________   اریخ:  ____________ امضای هریک مسئول کار حسابرسی:  

  __________  تاری :  _____ : صورت وجود( کیفیت )در کنترلامضای شریک 
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

  B   ریگی حسابرسیبرنامه 

 ریگی حسابرسی لاست کنترل برنامهچک 1

 نامه استسلال حسابربپرسش 2

 صاحسکار های نشست با هصور زمس 3

 اهمات 4

 بررسی  حمامی اولاه 5

 های مدیریتبرآورد ریسک در سطح گگاره 6

 محاسسه انداگه نمونه 7

 ی حسابرسیکم راهسرد 8

 بندی کاربرنامه گمانی/ گمان 9

 بودجه 10

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

  B1 عطف:    اریخ: :کننده کمال

 تاری : کننده:بررسی
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 یحسابرس ریگیبرنامهنترل ک لاستچک

 توضیح عطف موضوع
امضا و 

 تاری 

نابلیت نبتول چتارچوب گزارشتگری . 1

 متتالی متتورد استتتفاده در تهیتتته

 های مالی را تعیین کنید.صورت

   

یک نترارداد حسابرستی . 2 از وجود 

روز و امضا شده اطمینان حاصتل به

کنید. کفایت محتوای نرارداد را  

شرایط روی  ویگه اگر تغییری دربه

 داده است  مورد توجه نرار دهید.

   

در صورتی که محدودیتی در دامنه . 3

های حسابرس توستط متدیریت رسیدگی

  پتتذیرفتن یتتا استتت تحمیتتل شتتده

مورد  نرارداد را  ناذیرفتن این 

 توجه نرار دهید.

   

شرایط  هرگونهاثر . 4 تغییری که در 

حسابرستتی  پتتس از شتتروع کتتار 

ستند حسابرسی روی د اده است را م

ایتتتن راستتتتایی از همکنیتتتد. 

تغییتتترات بتتا مفتتاد استتتاندارد 

حاصتل  اطمینان 210حسابرسی شماره 

 کنید.

   

مستتتمری از روابتتط  پتتایشآیتتا . 5

حسابرسی ت اری صاحبکار در جریان 

ان ا  خواهد گرفتت کته اطمینتان 

حاصتتل شتتود همتته معتتاملات ت تتاری 

ان ا  شده توسط صتاحبکار منطبت  

شناخت ما از صاحبکار و ریستک با 

 باشد؟مربوط به آن می

PAF 1   



 :پروندههماره  سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

  B1 عطف:   تاری : کننده:تکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه( کنترل برنامه ریگی حسابرسی لاستچک
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 توضیح عطف موضوع
امضا و 

 تاری 

های چگونگی توجه به کفایت مانده. 6

اول دوره  الزامتتات استتتاندارد 

و انتتتلا   ۵۱۰حسابرستتی شتتتماره 

ای  الزامتات استتتاندارد مقایستته

ویگه اگتر   به۷۱۰حسابرسی شماره 

صتاحبکار حسابرستتی نخستتین ستتال 

را مستتند  باشتتدتوستط مؤسستته می

 کنید.

   

در صورتی که مؤسسه  حسابرس ستال . 7

پیش صتاحبکار نبتوده استت  آیتا 

هتتای تقاضتتای دسترستتی بتته کاربرگ

توجته  حسابرسی حسابرس نبلی متورد

اگتتر چنتتین  نتترار گرفتتته استتت؟

نتتایج بررستی  است  درخواستی شده

که بایتتد مستتتند شتتود. درصتتورتی

تصتتمیم بتته عتتد  ان تتا  چنتتین 

کار ده است  دلایل ایندرخواستی بو

شتتود.  دنت توضتتیح دادهبایتتد بتته

این  توضیح دنی  در مورد  بر افزون

های چگونگی رعایتت کفایتت مانتده

اول دوره و ستتتتایر الزامتتتتات 

 ۵۱۰استتتاندارد حسابرستتی شتتماره 

ضتتروری استتت. همینتتین  توضتتیح 

چگونگی کستب شتناخت از بنگتاه و 

محیط آن طب  استاندارد حسابرستی 

  ضروری است. ۳۱۵ شماره

   

صتتورت استتتفاده از هرگونتته  در. 8

کننده خدمات  از های ارائهسازمان

رعایتتتت الزامتتتات استتتتاندارد 

اطمینان حاصل   402 حسابرسی شماره

 کنید.

   



 :پروندههماره  سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

  B1 عطف:   تاری : کننده:تکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه( کنترل برنامه ریگی حسابرسی لاستچک
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 توضیح عطف موضوع
امضا و 

 تاری 

صورت نیاز به تخصصتی غیتر از  در. 9

سی بترای کستب  حسابداری و حسابر

شواهد کافی و مناسب  استفاده از 

متخص  را مورد توجه کارِ کارشناس 

ید.  مات نرار ده یت الزا از رعا

  620 حسابرستتی شتتماره استتتاندارد

 اطمینان حاصل کنید.

   

فنتتی گتتروه  توانتتایی و صتتلاحیت.10

تأییتد حسابرسی و کارشناسانی را 

کار  در  یل  کنید کته بترای تکم

 حسابرسی مشارکت دارند.

   

آیتتا بتترای گتتزارش موضتتوعات .11

ریزی و دامنتته حسابرستتی  برنامتته

  بتته صتتاحبکار طبتت  اهمیتتتچتتون 

 701 حسابرستتی شتتماره استتتاندارد

 الزامی وجود دارد؟

   

ریزی ال نامتته برنامتتهتاز ارستت.12

نان  صاحبکار  اطمی حسابرسی به 

 یابید.

   

در صورت الزا  به ان تا  بررستی  .13

یتک  برگمتاری کار  ازکنترل کیفیت

برای  شخ  مناسب و با صلاحیت فنی 

 این کار اطمینان حاصل کنید. 

   

از دریافت تأییدیه بانک یا کستب .14

 شواهد دیگر اطمینان یابید.
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 :یریگه ینت

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

 

  ______________   اریخ:  ___________________ ده:زکننهز ها

  ______________   اریخ:  __________________  کننده:بررسی
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 استسلال حسابرب هنامپرسش

ای المللتی اختلاق حرفتهاستاس الزامتات استتانداردهای بین بر

هتم  ای المللی رفتتتار حرفتتههیأت تدوین استانداردهای بین

اجتترای  مؤسستته و هتتم هتتر فتترد درگیتتر حسابرستتی بایتتد در

 حسابرسی  استقلال داشته باشد. 

هایی است که بنگاه نامه استقلال تنها برای بنگاهاین پرسش

اوراق بهتتادار با منافع عمومی یا پذیرفته شده در بتتورس 

ای هیتأت تتدوین رفتتار حرفته طب  تعریف ارائه شده در آیتین

 نیستند. ایالمللی رفتار حرفهاستانداردهای بین

دول کار حسابرسی باید در جت تک افراد درگیر اینمشخصات تک

 زیر نوشته شود.

توجه به دوره زمانی درگیتتری شترکا  متتدیران و کارکنتتان 

مؤسسه در حسابرسی این بنگاه از اهمیتت ویتتگه برختتوردار 

از ارتبتاط  از حتد و تهدیتد ناشتی است تا از نرابتت بتیش

 درازمدت پیشگیری شود. جدول زیر باید تکمیل شود:
 

 نام اعضای گروه حسابرسی

 ل کار()هامل نام هریک مسئو

 های عداد سال

درگاری با حسابرسی این  

 بنگاه

 چرخش لاگم در پایان سال
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 موضوع فیرد
مورد  -ریخ /یآر

 ندارد

 ارکصاحس هاد بیگ یوابستگ ۱
 

 
 یافتیگر خدمات دریو د یحسابرس هالزحما ح یآ

گهابنگاه هار/ گروکن صاحبیاز ا خش بزر  ی  ب

ل کیرا تشتت یحسابرستت هاز جمتتع درآمتتد مؤسستت

 درصد. 15از  شیمثال  ب ید؟ براهدیم

 

 
 هسال گذهززت ۳ الگحمهحقدر صورا پاسخ مثست  درصد 

 دزیزده  هزرگونزهمشخص و  هجمع درآمد مؤسس هرا ب

 دیانک یابین بابت را ارگیاگ ا هبالسو

 

 
ل  کیتشخ  ثالتث چتون و یکار توسط کا صاحبیآ

س هب هریو غ هابنگاهثبت  مؤسسه ف همؤس  یمعر

 ؟شده است

 

 
  ن هززخص ثالززثیززا ایززدر صززورا پاسززخ مثسززت  آ

نزد؟ کیم یمعرف مؤسسه هبناگ را  یگریاران دکصاحس

اگ  یافتیزدر یحسابرس هالگحمصورا  نسست حقنیا در

 ۳ طزولدر  هجمع درآمد مؤسس هاران را بکن صاحسیا

 دیانک همحاسس گذهتهسال 

 

  معوق هایالزحمهح  ۲

ب هالزحماز ح  توجهینابلا مبلب یآ   همربتوط 

 ار  معوق است؟کن صاحبیا

 

بتتا  همتتراهمعتتوق  هایالزحمتتهح ن یتتا ایتتآ 

عنوان وا  هتوانتد بتیم یستال جتار هالزحمح 

 شود؟تلقی ار کصاحب هب

 

  جگئااا آن را ارائه کنادیدر صورا پاسخ مثست   

آیا مؤسسه یا یکی از کارکنان آن )یا یکی از  

صاحبکار اعضای خانواده آنان( وامی به بنگاه 

ست یتا وامتتی اداده یا وا  آن را تضمین کرده 

صاحبکار تضمین  از آن دریافت یا وا  وی توسط

 است؟ شده

 

  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن را ارائه کنادی 

  بالقوهریسک دعاوی انامه شده یا  ۳

 یا خطتر دعتوایتان یتدر جر یحقتون یا دعوایآ 

وجتود  ارکو صتاحب یحسابرست مؤسسهن یب یحقون

 دارد؟
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 موضوع فیرد
مورد  -ریخ /یآر

 ندارد

  دیانک هزارائاا آن را یادر صورا پاسخ مثست  جگ 

  مؤسسهنفوذ از خارج از  - هوابست مؤسسات ۴

 هوابستت مؤسساتاز جانب  ین است فشارکا ممیآ 

ا یلا کا  وهکمانند بان سازمانیبرونز کا مرای

 وارد شود؟ یحسابرس هن بر مؤسسیریسا

 

دی ازنک ارائهرا  آن اایادر صورا پاسخ مثست  جگ 

 دارند؟مؤسسه بر استسلال  یا اثرهن فشاریا ایآ

 

سهابتت از ین هبت یار حسابرستکن یا آیا   مؤس

 ؟شودمیان ا   یگرید یحسابرس

 

دی ازنک ارائهرا  آن اایادر صورا پاسخ مثست  جگ 

کززه بززا ایززن  ر اززب  اسززتسلال مؤسسززه دلاززل این

 هود را بنویسادیدار نمیخدهه

 

ا مؤسستات یتلا کبا و یباتیا ترتیا نرارداد یآ 

امدار  هستت ینتتدگیختتدمات نما کننتتدهارائه

  یا ختدمات اداریت هریأت متدهیعضو  یندگینما

را  شتبکهاحتمال وجود  کهوجود دارد  ایگونهبه

رفتتار  نیتیآ 290-15مندرج در بنتد ف یطب  تعر

 ؟آورد دیپد IESBA یاهحرف

 

تواند به تهدیدی برطترف نشتدنی این موضوع می 

 برای استقلال حسابرس من ر شود.

 

در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن را ارائه کنازدی  

 آیا این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟
 

 یشخص ر روابطیو سا ی  خانوادگیارکروابط  ۵
 

یکتی از ا یشتما  یاکاز شتر یکیا یا شما یآ 

آنان   هخانواد یاعضا شما یا یکی ازنان کارک

 د؟یاهار بودکهار مشغول بکنزد صاحب حالتابه

 

 یبرطرف نشدن یدتیدهت هد بتتوانیوع متن موضیا 

 استقلال حسابرس من ر شود. یبرا

 

آیا  دیانک ارائهاا را ادر صورا پاسخ مثست  جگئ 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

شتما  یار حسابرستکنان صتاحبکارکاز  یسکا یآ 

س هرگز در مؤسسه ب یحسابر ار کهشما مشتغول 

 است؟ هبود

 

 آیززا  هودی ارائه آن ااادر صورا پاسخ مثست  جگئ 
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 موضوع فیرد
مورد  -ریخ /یآر

 ندارد

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

صاحبکار آیا کارمندی از مؤسسه برای مدتی به  

 است؟ نر  داده شده

 

 
صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائه هزودی آیزا  در

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

 
شرکای  یا یکتی از  آیا یکی از کارکنان شما 

جانشتین   یرمویفغعنوان مدیر  اعم از به شما

مدیر  عضو کمیته حسابرسی یا نهاد معتادل آن 

 است؟ یا در یک سِمت مدیریت کلیدی منصوب شده

 

 
صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائه هزودی آیزا  در

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

 
از  یکتیا یشتما  یاکاز شتر یکیا یا شما یآ

آنان   هخانواد یاز اعضا یکیا ینان شما کارک

ا یتتار کبتتا صتتاحب هدو جانبتت یمنتتافع ت تتار

 د؟یار دارکنان صاحبکارک

 

 
 دیازنک ارائهرا  آن ااادر صورا پاسخ مثست  جگئ

 آیا این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

 
از  یکتیا یشتما  یاکاز شتر یکیا یا شما یآ

آنان   هخانواد یاز اعضا یکیا ینان شما کارک

ان  کتاز مال یکیبا  خانوادگیا ی یروابط شخص

 د؟یدار ارکصاحب رتبهیعالنان کارکا یران یمد

 

 
آیا  هودی هزارائ آن ااادر صورا پاسخ مثست  جگئ

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟
 

 یکتی از اینان شما کارکاز  یکیا یا شما یآ 

سرما شما یتا هخانواد یاعضا  یگذاریهآنتان  

ر یز هتاینالباز  یتکرهار در کبا صاحب یمال

 د:یدار

 

  ستایر اشتکالا یا  همنافع در س هرگونه 

 گذاریسرمایه

 

  اهمنافع در تراست هرگونه  

  امدارهس یندگیا نمای گذاریسرمایهن یام  

  هرگونه منافع مالی مشتر  با صاحبکار  

   هودی ارائه آن ااادر صورا پاسخ مثست  جگئ 
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 موضوع فیرد
مورد  -ریخ /یآر

 ندارد

بالا  یاهپرسش هپاسخ مثست ب کهد اباه هداهت ه وج 

ن یا یری حسابرسیاگ پذ مؤسسهمنع  باعثن است کمم

  ار هودیکصاحس

 

 
نافع متالی  صندوق بازنشستتگی مؤسسته م آیا 

اهمیتت  مستقیم یا منافع مالی غیرمستقیم بتا

 ؟یک از صاحبکاران دارددر هیچ

 

 
  صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائه هودی در

 
کی  آیا مؤسسه یا یکی از کارکنان مؤسسه یا ی

خدماتی را  یا  از اعضای خانواده آنان  کالا 

 از بنگاه صاحبکار خریده است؟

 

 
  صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائه هودی در

  مدت با صاحبکار ارتباط بلند 6

مدتی   یادآیا مؤسسه بترای  ین ز   حستابرس ا

برای   کاراست؟ آیا شریک مسئول صاحبکار بوده

  مثتال برای)حسابرسی صاحبکار به  زیادمدتی 

 سال( پرداخته است؟ 10از  بیش

 

 هدیدهای احتمالی را مشخص و صورا پاسخ مثست   در 

 اقداماا لاگم برای انزام را  عاان کنادی

 

 10از  یک از کارکنان برای مدتی بتیشهیچآیا  

 ؟سال به حسابرسی این صاحبکار پرداخته است

 

را صورا پاسخ مثست  اقداماا لاگم برای انززام  در 

 یمشخص کناد

 

آیا مقرراتی بومی برای ارتباط دراز مدت )با  

یت  ید رعا صاحبکار( وجود دارد که مؤسسته با

 کند؟

 

برای انززام را  صورا پاسخ مثست  اقداماا لاگم در 

 مشخص کنادی

 

 انتخاب حسابرس هدادن ب رأی 7
 

 
  هنتان مؤسستکارک یا اکاز شر یکی کهدرصورتی

امدار ه  ستتشتکل هتتر هار بتکصتتاحب بنگتاهدر 

 یعمتوم جلستات م متع گیریرأیا در یستند  آه

مهح ن ییا تعی ینارگذارکانتخاب   یبرا  الزح
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 ندارد

 اند؟ هت داشتکحسابرس  شر

 
 اا آن ارائززه هزودیزدر صورا پاسخ مثست  جگئاز

 آیا این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟
 

   هاوا  8

 
بط  یسکر هتا ینان کارکا یا شما یآ با روا

 :هدر مؤسس نزدیک

 

 
 عنوانبها یتاست  هار دادکصاحب هب یوام 

 است؟کرده  را تضمینار کوا  صاحب  ضامن

 

 
 است؟ کردهافت یار درکاز صاحب یوام  

 
 است؟ هردکن یار  وا  آنان را تضمکصاحب  

 
آیا  ارائزه هودیدر صورا پاسخ مثست  جگئااا آن 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟
 

9 
  ییرایپذهدایا و 

 
 شتتما  گتتروه یاز اعضتتا یکتتیا یتتا شتتما یتتآ

خدماتی را  ار کاز صتاحبپذیرایی  هدایا یتا 

 است؟ هردکافت یدر

 

آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 دارد؟این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه 

 

  ارکصاحب هر خدمات بیسا هارائ  10

 
احبکار صتآیا مؤسسه  خدماتی مالیاتی را بته 

است که متضمن نقش حامی صتاحبکار  ارائه کرده

های فصل موضوعی باشد که از دید صورت و در حل

مالی  بااهمیت است یا نتایج موضوع مالیتاتی 

های متالی به نضاوت آتی مؤسسه دربتاره صتورت

 داشته باشد؟بستگی 

 

 
آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

 
آیا مؤسسه  خدمات ارزیابی به صاحبکار ارائه 

 است؟ کرده

 

 
آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

سه  یا   آیا مؤس ستم( مالیتاتی   ساختار )سی
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 ندارد

محصتتولی را بتته صتتاحبکار معرفتتی کتترده یتتا 

ست مشاوره ای به صاحبکار داده است که ممکن ا

 نباشد؟ با تفاسیر معتبر موجود  هماهنگ

آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

نه ستازیپیادها یت ارائهدر  مؤسسها یآ   هرگو

 هت داشتتکار  مشتارکصتاحب هب یستم اطلاعاتیس

 است؟

 

آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟
 

آیا مؤسسه خدمات حسابرسی داخلی به صتاحبکار  

 است؟ ارائه کرده

 

 آیا در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

گونه خدمات پشتیبانی دادگتاهی آیا مؤسسه هیچ 

 است؟ به صاحبکار ارائه کرده

 

آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

آیا مؤسسه خدمات جذب نیرو به صاحبکار ارائه  

 است؟ کرده

 

آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

به آیا مؤسسه هیچ  خدمات اعتبتارگیری  نه  گو

 است؟ صاحبکار ارائه کرده

 

آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

ار/ کصاحب یبرا یگرید یحسابرسر یا خدمات غیآ 

 است؟  هشد ارائه  توسط حسابرس هگرو

 

آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه دارد؟

 

  الزحمه مشروطح  11

خدمات آیتا ح   یا  مه ختدمات حسابرستی  الزح

الزحمه مشتروط تعیتین اساس ح  غیرحسابرسی بر

الزحمه مشروط آنی است که میتزان است؟ ح  شده

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

  B2 عطف:     تاری : کننده:تکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه( نامه استسلال حسابربپرسش
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 موضوع فیرد
مورد  -ریخ /یآر

 ندارد

عین از آن مبتنی و موکول به حصول نتی ه ای م

 خدمت ان ا  شده یا حاصل یک معامله باشد.

 صزورا پاسززخ مثسززت  جگئازاا آن ارائززه هززودی در 

الگحمه حسابرسی مشزروط را ای  حقرفتار حرفه آیان

اسزتی  به صراحت برای مؤسساا حسابرسی ممنوع کرده

 وانزد خطزر اگ حسابرسزی  می درمورد خزدماا غازر

 منافع هخصی را پدید آوردی

 

 پاداش کارکنان 12
 

استاس  یک از کارکنتان حسابرستی  بترآیا هیچ 

بخش  از ختتدمات اطمینتتان فتتروش ختتدمات غیتتر

 شود؟ارزیابی یا جبران خدمت می

 

صورا پاسخ مثست  جگئازاا آن ارائزه هزودی خطزر  در 

 آمده را  عاان کنادی پدیدمنافع هخصی 

 

 ر خدماتیسا 13
 

سط  یگتریا ختدمات دیا موضتوع یآ  سهتو  مؤس

ست  هشتد ارائتهار کصتاحب هبت یحسابرس  کها

ند ت نع یبرا یدیتدهبتوا ستقلال  بینیوا و ا

 ؟شود یحسابرس تلق

 

آیا  در صورا پاسخ مثست  جگئااا آن ارائزه هودی 

 دارد؟این موضوع اثری بر استسلال مؤسسه 

 

  الزامات بومی 14

 
بتاره استتقلال  آیا الزاماتی بومی و ختاص در

 IESBA ایرفتتار حرفته در آیتین وجود دارد که

 نیامده است و مؤسسه باید از آن پیروی کند؟

 

 
  صورا پاسخ مثست  جگئااا آن را ارائه کنادی در

 

هززده در  هر  هدید هناساییساگ لاگم و اندیشاده هده برای  دابار ایمن

 های مثست( در اینزا بنویسادیبالا را )پاسخ

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
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 _______________________________________________________________________  

 

هر   اره همه  هدیدهای اخلاقی موجود بهزب در “آگمون هخص ثالث”  ةزنتاز

کزه یزک هزخص ثالزث  بالا  مثست خواهد بودی آگمون هخص ثالث یعنزی ایزن

نظر گرفتن همه حسایق و هزرایط بزه ایزن    منطسی و آگاه با درانبواقع

 استی نخواهد رساد که استسلال هما نسض هدهنتازه 

ست و  )این هخص  هخصی آگاه اگ نسش حسابرب  راهسران بنگاه و مدیریت آن ا

 ای دیگر ناست(ییک حسابدار حرفه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 

ار  کصاحس هساگ مربوط را بمنیر ااا و  دابهدیدهن  یا رسانیاطلاع یچگونگ

 دیانکمشخص 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 :یراگهزانت

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 خ:ی ار   : حسابرسی ارکمسئول  یکهر

 اگ(:اصورا ن دوم )در یکهر یراگهزانت

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

    B3 عطف: تاری : تکمیل شده توسط:

 تاری : بررسی شده توسط:
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 ارکنشست با صاحس هصور زمس

 ن:احاضر

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

    خ:ی ار

    :هل جمسکامحل  ش

 
 حاتیو توض هنندکیبررس عطف موضوع 

   یت ار کسیر

رات ییاز تغ یر ناشییتغ هرگونه

ند هد آمدیپد  دائمتی هدر پرو

 د.ینکرا ثبت 

  

   

   ی زار یاهد ه

...........................   

...........................   

...........................   

 

  

    زاری سردهرا

...........................   

...........................   

...........................   

 
  

   اهنترلکو  ی زار یاهکسیر

...........................   

...........................   

...........................   

 
  

 
  

   هاشخاص وابست

را ثبتتت و از ر ییتتتغ هرگونتته

  در بنگتتاهت یریمتتد کتتهنیا

دارد   هاز اشخاص وابست یدرست

 د.ینکنان حاصل یاطم

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
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 حاتیو توض هنندکیبررس عطف موضوع 

...........................   

...........................   

...........................   

   

   معاملاان ید  اه و تهانوع و ما

...........................   

...........................   

...........................   

   

   هتقلب و اشتبا

 یموجززود بززرا یداخمزز یاهززنترلک

شف کو  هاگ  سمب و اهتسا یراشگاپ

 ایهآن

  

...........................   

...........................   

...........................   

 
  

 وسزط  ههد هار گرفتکب یاهفرایند

 اگ  سمبی یراشگاپ یار براکصاحس

  

...........................   

...........................   

...........................   

 
  

 
  

ار ک  صزززاحسییاههنزززاگم هدر چززز

را  هاحتمال رخداد  سمب و اهزتسا

 د؟هدیم

  

...........................   

...........................   

...........................   

   

شزف ک که یا هموارد  سمب و اهتسا

 هارائز هطور خلاصزهبز را اسزت ههد

 دیانک

  

...........................   



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
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 حاتیو توض هنندکیبررس عطف موضوع 

...........................   

...........................   

   

 یبززرا همززورد اسززتفاد یاهززروی

 هموارد  سمب و اهزتسا رسانیاطلاع

 نانیکارک به

  

...........................   

...........................   

...........................   

   

   گیری کروناهمه

 کزار و بر کسب کروناگاری اثر همه

 است؟ بوده چه امروگ  ا صاحسکار

  

...........................   

...........................   

...........................   

   

گاری کرونزا در اثر احتمزالی همزه

 آینده چاست؟
  

...........................   

...........................   

...........................   
   

 گاریهمززه دلاززل بززه هاییریسززک چززه

 است؟ آمده پدید کرونا

  

...........................   

...........................   

...........................   

 
  

گاری کرونززا بززر ساسززتم آیززا همززه

کنتززرل داخمززی )صززاحسکار( اثززر 

 گذارده است؟

  

...........................   

...........................   



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
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 حاتیو توض هنندکیبررس عطف موضوع 

...........................   

 
  

   یحسابدار یاهبرآورد

   هوند؟یانزام م ها چگونهبرآورد

...........................   

...........................   

...........................   

ا هزن برآوردیا ییر بنایمفروضاا گ

 دامند؟ک
  

...........................   

...........................   

...........................   
   

 کزهاسزت  هداد یرو یرا ااا  غیآ

 د باهد؟یبرآورد جد یکمستمگم 
  

...........................   

...........................   

...........................   

   

   یهاول یلیتحل یبررس

 یهود ارائهار کانتظاراا صاحس هخلاص

........................... 

........................... 

........................... 

........................... 

........................... 

 

  

   تداو  فعالیت

ام در مزورد زهاب هزرگونهاا زاجگئ

 دیانک هت را ارائا داوم فعال

  

...........................   

...........................   

...........................   

 
  

  هایی گاری کرونزا  دهزواریآیا همه



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

    B3 عطف: تاری : کننده:تکمیل

 تاری : کننده:بررسی
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 حاتیو توض هنندکیبررس عطف موضوع 

 است؟ آورده پدید گمانه این را در

...........................   

...........................   

...........................   

 
  

 هاگ اقزداماا انززام هزد یاهخلاص

 کززهارائززه هززود ار ک وسززط صززاحس

ت آن ازز ززداوم فعال هننززدکدیا أ

 استی

  

...........................   

...........................   

...........................   

   

   یلت گزارشگرهم

...........................   

...........................   

...........................   

 
  

   ر مواردیسا

...........................   

...........................   

........................... 

 

  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

   B4 عطف: تاری : تکمیل شده توسط:

 تاری : بررسی شده توسط:
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 خلاصهاهمات:  

 موضوع
 درصد )%(

)به قسمت گیر مراجعه 
 کناد(

نتایج مورد 
 انتظار

 سطح اهمات

    فروش

    های ناخال دارایی

ستتود )زیتتان( نبتتل از 

 مالیات
۱۰   

تعتتدیلات بابتتت انتتلا  

 غیرعادی
   

   ۱۰ سود )زیان( تعدیل شده

 

 (€)سال نبل  (€)سال جاری  

سززطح اهماززت اولاززه کمززی 

 هده در عاان 

 یییییییییییییییییی یییییییییییییییییی

 

 )اهمیت( را بنویسید:دلیل انتخاب این سطح 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

معمولاً این ستطح  - (۴۵۰دامنه اهتساهاا ناچاگ ) بر اساب استاندارد هماره 

 شود.بین یک درصد و پنج درصد سطح اهمیت  تعیین می

  *های اهماتدامنه

ناخالص  دامنه فروی/

 ها دارایی

(€) 

 درصد قابل اعمال
 محدوده اهمات

(€) 

750.000 - 0 %3 22.500 - 1 

1.250.000 - 750.001 %5/2 31.250 - 22.501 

2.250.000 - 1.250.001 %2 45.000 - 31.251 

5.000.000 - 2.250.001 %5/1 75.000 - 45.001 

 75.000اگ  باش 1% 5.000.000اگ  باش
 

 

ارزش اسمی یورو خیلی تفاوت دارند  اعداد جدول بالا  هایی که بابرای پول  *

 باید به پول گزارشگری در تاری  پایان سال تبدیل شوند.



 شماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نا  صاحبکار:
 

    B4.1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 محاسسه اهمات عمماا ی 

راهنماهتتای بکتتارگیری استتتانداردهای حسابرستتی  ارزیتتابی 

اهمیت عملیاتی را الزامی کتترده استتت. نقطتته شتتروع بتترای 

تعیین اهمیت عملیاتی در این برنامه حسابرسی  تقسیم ستتطح 

مانده استت. ایتن بانی عامل به B6 اهمیت بدست آمده در کاربرگ

شتتود. سطح اهمیت برای تعیتتین انتتدازه نمونتته استتتفاده می

 آید:می دستمانده از جدول زیر بهبانی عامل
 

 هر 
 های مالی ریسک در سطح صورا

PAF 11 

 بالا متوسط پایان

ریسک در سطح گگاره )ادعای 
  )6B(مدیریت( 

 3/1 2/1 1/1 پایین

 4/1 3/1 2/1 متوسط

 5/1 4/1 3/1 بالا
 

 
اهمات 

 عمماا ی
= 

 سطح اهمات

 ماندهباقی عامل

 

باید توجه داشت که بعد از ان ا  این محاستبات  حستتابرس 

گیری دربتاره ستطح ای خود جهت تصتمیمباید از نضاوت حرفه

نهایی اهمیت عملیاتی استفاده کند. این نضاوت بایتتد بتر 

های داخلی و اساس شناخت حسابرس از صاحبکار  کفایت کنترل

 ها و غیره باشد. ت ارب نبلی از آن
 

 عمماا یمحاسسه اهمات 

 اهمیت بخش
عامل 

 ماندهبانی
سطح اولیه 

 عملیاتی اهمیت

تعدیل بابت 

 ایحرفه نضاوت

سطح نهایی 

 عملیاتی اهمیت

      های نامشهوددارایی
      های ثابت مشهوددارایی
گذاری در گروه و سرمایه

       وابسته هایبنگاه

های مالی و سایزر دارایی

       هاگذاریسرمایه

       های مواد و کالاموجودی
       کالای در جریان ساخت

      قراردادهای با مشتریان
ها و دریافتنی

       هاپرداختپاش

       های نسد و بانکموجودی
های هزززا و بزززدهیپرداختنی

های ثسززت و اگ هگینززه ناهززی

  پرداخت نشده
     

      های بمندمدا بدهی
های ها  بدهیذخایر بدهی

      احتمالی و  عهداا مالی 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B4.1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(محاسسه اهمات عمماا ی 
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 عمماا یمحاسسه اهمات 

 اهمیت بخش
عامل 

 ماندهبانی

سطح اولیه 

 عملیاتی اهمیت

تعدیل بابت 

 ایحرفه نضاوت

سطح نهایی 

 عملیاتی اهمیت

      ها سرمایه و اندوخته
های مستسازززم  مالازززاا

افگوده مالازاا بر ارگی

 های انتسالی و مالااا
     

      درآمدها 
      ها هگینه

      حسوق و دستمگد
      حسوق و مگایای مدیران

      اهخاص وابستزه 
      معاملاا با مدیران 

 

 باگنگری در سطح اهمات با پاشرفت کار حسابرسی

دلایل ضرورت بازنگری در سطح اهمیت تعیتتین شتده  در جریتتان 

 اجرای حسابرسی را در جدول زیر مستند کنید:
 

 سطح اهمیت اولیه 

 سطح اهمیت نهایی 

 سطح اهمیت عملیاتی 

سطح خطای ناچیز )نابل  

 اغما (
 

  وضاحاا:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 گاری :نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

    B5 عطف: تاری : تکمیل شده توسط:

 تاری : بررسی شده توسط:
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 اهاول یما حم یبررس

 نسست
 هدور
 شیپ

سطح مورد 
 انتظار

 هدور یبرا
 یجار

 ینیبشیپ
 یهاول رنم
 هدور یبرا

 یجار

 توضیحات

 نسست سود ناخالص

 سود ناخال  ×  100

 فروش
 

    

 نسست سود خالص

  سود خال ×  100

 فروش
 

    

 هادوره وصول دریافتنی

 یاران ت ارهکبد×  365

 ناخال   یهفروش نسجمع 
 

    

 دوره پرداخت  عهداا

  ت اری بستانکاران×  365

 ناخال نسیه د یخرجمع 
 

    

های مزواد و گردی موجودی

 کالا

 یت ار یاهدیخر

  و کالا مواد هاییموجود

    

 نسست جاری

 یجار یاهییدارا

  یجار یاههیبد

    

 نسست آنی

  جاری منهای هایدارایی

 هاپرداختو پیش هاموجودی

  های جاریبدهی

    

 کزه یمزال هاینسستر یسا
ت ازززمها بنگزززاه یبزززرا
 دارندی

    

 

 :یهاول یریگه ینت

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

    B6 عطف: تاری : تکمیل شده توسط:

 تاری : بررسی شده توسط:
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 )ادعا( هدر سطح گگار هاریسک برآورد

 دف: ه

های انتلا  صتورتاز  یتکر هت یخاص حسابرست یاهکسیبرآورد ر

متورد  انتلا از  یتکره یذاتت کستیاز: ر ه  با استفادمالی

 یداخلت یاهتتنترلکاز ضتعف در  یف ناشتیتحر کسی  ریحسابرس

 یلتتیتحل یاهتتج آزمونینتتتا کتته ییاهشتتاخ  ار  وکصتتاحب

ا باشتند. بتتا در نظتر هحستابف در یتان تحرکام هندهدنشان

عنتوان  تحتت هتر  بتالا هگانهاز عوامل س یکر هگرفتن اثر 

مثتال  وجتود   جدول زیر  گزاره مربوط به آن طبقه )بترای

 کستیرکامل بودن  انقطاع زمانی و غیتره( بایتد فهرستت و 

ا بتالا یتن  متوستط ییدر ستطح پتا گروه بایدر ه همربوط ب

 شود. یابیارز
 

انلا  مورد 

 حسابرسی
ریسک ذاتی 

)احتمال تحریف 
 بااهمیت(

 )پایین/متوسط/بالا(
 ریسک کنترلی

 )پایین/متوسط/بالا(

 ریسک
 بررسی تحلیلی

 )پایین/متوسط/بالا(

ریسک در سطح 

 گزاره مدیریت هر
 توجیه )پایین/متوسط/بالا(

های دارایی

 نامشهود
     

های دارایی

      ثابت مشهود

گذاری سرمایه

و در گروه 

های بنگاه

 وابسته

     

های دارایی

مالی و سایر 

 هاگذاریسرمایه
     

های موجودی

      مواد و کالا

کالای در جریان 

      ساخت

قراردادهای با 

      مشتریان

ها و دریافتنی

      ها  پرداختپاش

های نسد موجودی

      و بانک

و  هاپرداختنی

های بدهی

 اگ ناهی

 ثست هایهگینه

 نشده پرداخت و

     

ذخایر  

     های بدهی



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B6 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  )ادعا(در سطح گگاره  هایسکر برآورد
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احتمالی و 

  عهداا مالی

سرمایه و 

      هااندوخته

      مالازاا

      درآمدها

      ها هگینه

      حسوق و دستمگد

معاملاا با 

      اهخاص وابسته

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B6 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  )ادعا(در سطح گگاره  هایسکر برآورد
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های با ریستک متوستط و بتالا را در جتدول زیتتر همه گزاره

 (PAF 13)های عمتده ها به جدول ریستکبنویسید و از انتقال آن

 .پیدا کنیداطمینان 
 

 گگاره مربوط گمانه حسابرسی
 ریسک در سطح گگاره

 )متوسط/ بالا(

  أیاد انتسال به جدول

 PAF 13های عمده ریسک

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 گیری:نتی ه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هنمون هانداگ همحاسس

در هتتر جامعتته  یاتیتتت عملیتتمهبزرگتر از ستتطح ا انلا  همه

 100)رستیدگی کامتل  هتاآزمون همتهان ا   ید برایبا)حساب( 

انتختتاب   ( -درصتد از همته ابعتاد گتتزاره/ ادعاهتای مربتوط

 شوند.

ا یتتمحتتتوا  هایآزمون عنوانبه ایگسترده یلیتحل بررسیاگر 

 استت هگرفتت )حساب( ان تا  هن جامعیا یبر رو هاکنترل آزمون

 هایصتتورتهتتای گزاره هرا نسبت بتت یینان بالایاطم  جیو نتا

را  هنمونتت هانداز توانمیآورد  یم مهمورد آزمون فرا یمال

 ش داد. هاک

 هتایآزموندف هتد یتبا هشیمه  یحسابرس هنمون ینگا  طراحه

از آن انتختاب  هنمونت کته ایجامعهز مشخصات یو ن یحسابرس

 در نظر گرفت. هنمون انلا از انتخاب  پیشرا  شودمی

 نمونه انداگه محاسسه -مالی وضعات اقلام صورا
 

 هانداگ

 هنمون
= 

 اقلام یاه  مورد آگمون مناحس ه)ماند هماندیباق هجامع

 (عمماا یت امها یبالا

 عمماا یت امها
 

بزرگتتتر از  اینمونتته هر  انتتدازیتتج جتتدول زیاگر نتا:هتوج

 شود. هر استفادید از جدول زید باهبالا بدست د هرابط
 

 هر 

  یمال هایصورادر سطح  کسیر
11 PAF 

 بالا متوسط نیاپا

  )6B   (هدر سطح گگار کسیر

 30 24 20 نیاپا

 34 30 24 متوسط

 40 34 30 بالا

 :انداگه نمونه -اههنیگها و هدرآمد
 

 هانداگ

 هنمون
= 

 اقلام یاه  مورد آگمون مناحس ه)ماند هماندیباق هجامع

 (اهمات عمماا ی یبالا

 اهمات عمماا ی
 

بزرگتتتر از  اینمونتته هر  انتدازیتتج جتتدول زیاگر نتا :هتوج

 شود. هر استفادید از جدول زید باهبالا بدست د هرابط
 

 شرز
  یمال هایصورتدر سطح  کسیر

PAF 11 

 بالا متوسط نیاپا

 30 24 20 نیاپا  )6B( هدر سطح گگار کسیر

file:///C:/PCP%20Limited/Users/Michael%20Scott/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.IE5/1P68CUPT/PAFv5simple.doc%23fsra


 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B7 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  )ها در سطح گگاره )ادعا( یسکرارگیابی 
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 34 30 24 متوسط

 40 34 30 بالا
 

 

یک نمونه متدولوژی برای انتخاب نمونه جهت آزمون در زیر 

 آید:می
 

 

 تعداد انلا  

 ................ عممکرد اقلام بگرگتر اگ سطح اهمات

اقلام اصمی/کمادی کوچکتر اگ سطح اهمات 

 عممکرد
................ 

های  صادفی برای اطمانان اگ وجود هانس نمونه

 انتخا  هدن
................ 

 ................ باقامانده نمونه

 نمونهکل انداگه 
................ 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B8 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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  یحسابرس یکم سردهرا

 نندگان و نظرااکینام بررس موضوع

  نوع قرارداد

  یو نوع گگارهگر یبندگمان

  یداخم یاهنترلکا بر کگان ا ام

  ناشاپ یاهیج حسابرسینتا

های اثربخشزززی عممازززا ی آگمونچزززه

های ه کنترلزهای داخمی برای همکنترل

نظزر گرفتززه  در PAF 9هر  ده بهزعم

 است؟ هده

 

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B8 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( حسابرسی راهسرد کمی
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 کنندگان و نظراانام بررسی موضوع

سایی گمانزه ادی( هنا صمی )کم های ا

ندرج در هده )همه ریسک مزده م های ع

)13 PAF( دیگزری ه زاضافه هر گمانزبه

کناد اصزمی اسزت بایزد در فکر می که

 اینزا باایزد(:

 های اصمی/کمادیگمانه

 ها کمادی هستند؟چرا این گمانه

یک اگ این  رویکرد حسابرسی هر
 ها چاست؟گمانه

 

 اهماتهای بیگمانه
 

اهمازت هناسایی های بیگمانزه
 هزده

های با ریسک عنزوان بخشبه 

 پایان:

 

  پاشنهادیرویکرد حسابرسی 

 

 تااگ فرض  داوم فعال اهاول یابیارگ

 

 وانزد در ها میآیزا  حمازل داده

ای گونهبه  مزورد این حسابرسی

  ر بکار گرفته هود؟اثربخش

 

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B8 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( حسابرسی راهسرد کمی
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 خلاصه رویکرد حسابرسی

 )ادعا( هگزار نسمت

 طب  کسیر

 B5 اربرگک 

 (بالان/متوسط/یی)پا

 آزمون

 اثربخشی

های کنترل

 داخلی

 ر(یخ/ی)آر

 یبررس

 یلیتحل

 ؟هگسترد

 /ی)آر

 ر(یخ

 هاز برنام

 یحسابرس

استاندارد 

 هگیا وی

 هاستفاد

 شود؟

 اگ پس یاهدادیرو

و  هخ  راگنامی ار

 تا داوم فعال

     ندارد اربردک

      ودهنامش یاهییدارا

های ثابت دارایی

 مشهود
     

در  یگذارهزیسرما

 هایبنگاهو  هگرو

 هوابست

     

و  یمال یاهییدارا

 اهیگذاریهر سرمایسا
     

مواد و  هاییموجود

 الاک
     

      کالای در جریان ساخت

 یاهقرارداد

 مشتریان  با
     

و  هادریافتنی

 اهپرداختشاپ
     

نسد و  هاییموجود

 کبان
     

     ها و پرداختنی



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B8 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( حسابرسی راهسرد کمی
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 خلاصه رویکرد حسابرسی

 )ادعا( هگزار نسمت

 طب  کسیر

 B5 اربرگک 

 (بالان/متوسط/یی)پا

 آزمون

 اثربخشی

های کنترل

 داخلی

 ر(یخ/ی)آر

 یبررس

 یلیتحل

 ؟هگسترد

 /ی)آر

 ر(یخ

 هاز برنام

 یحسابرس

استاندارد 

 هگیا وی

 هاستفاد

 شود؟

های ناهی اگ بدهی

 وهای ثست هگینه

 پرداخت نشده

بمندمدا و  یاهبدهی

 یانتسال یاهدرآمد
     

ا و ههیر بدیذخا

 یاههیا  بدههنیگه

 دااهو  ع یاحتمال

 مالی

     

      اههاندوخت و یهسرما

م  زهای مستسااازمالا

ر زاا بزمالا

افگوده و ارگی

 های انتسالیمالااا

     

      هادرآمد

      اههنیگه

      حسوق و دستمگد

و  هاول دور یاههماند

  یاهسیمسا
     ندارد اربردک

      اهخاص وابسته

     ندارد اربردکو  هگرو یاهحسا 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B8 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( حسابرسی راهسرد کمی
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 خلاصه رویکرد حسابرسی

 )ادعا( هگزار نسمت

 طب  کسیر

 B5 اربرگک 

 (بالان/متوسط/یی)پا

 آزمون

 اثربخشی

های کنترل

 داخلی

 ر(یخ/ی)آر

 یبررس

 یلیتحل

 ؟هگسترد

 /ی)آر

 ر(یخ

 هاز برنام

 یحسابرس

استاندارد 

 هگیا وی

 هاستفاد

 شود؟

 قا مف

 

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B8 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( حسابرسی راهسرد کمی
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 جلسه توجیهی:

  اریخ:

 اعضای گروه حسابرسی:

 

 امضا سمت نام و نام خانوادگی
حضور در جمسه 

  وجاهی
 آری/خار

.......... .......... .......... .......... 

.......... .......... .......... .......... 

.......... .......... .......... .......... 
 

 های جمسه  وجاهی:یادداهت

 کهد انکمشخص  یکره یرست و براهرا ف یحسابرس یاصم یاهو قسمت هعمد یاهکسیر

 استی هبحث قرار گرفت مورد یحسابرس ه وسط گرو یموارد هچ

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 درآمد: ییهناسا  - هو اهتسا  سمب

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 :هامل بودن معاملاا با اهخاص وابستک  - ه سمب و اهتسا

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 

 :تیریمد یگذار گیر پااگ  یداا ناهیده  - ه سمب و اهتسا

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 :ا وجود داردهدر آن هاحتمال  سمب و اهتسا که یر مواردیسا

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 ها:باره انداگه نمونه گفتگو در

 _______________________________________________________________________  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B8 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( حسابرسی راهسرد کمی
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 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 :موارد افشا اهمات در های بالسوه با وجه به  حریف

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 آیا متناسب ساگی باشتری در برنامه حسابرسی نااگ است؟

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

 د آن:یاو  أ یگیرهبرنام گاری براینتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

  ____________   تاری :   _________________   تهیه شده توسط:

  ______________    اریخ:   ___________________    أیاد هده  وسط:
 )هریک مسئول کار حسابرسی(

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B9 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 یگمان هبرنام

 موضوع 
 اریخ 

 انتظار مورد
  اریخ واقعی/  وضاحاا

آماده بودن اسناد و مدار   .1

 حسابداری

  

 اعضای گروه حسابرسی .2

 …الف(

 … ب (

 … پ (

 تاری  انبارگردانی

کارکنتتتتتانی کتتتتته در 

انبتتتتارگردانی حضتتتتور 

 یابندمی

  

   ارسال نرارداد حسابرسی .3

 اطلاعات درخواست شده: .4

 تأییدیه بانکالف(

تأییدیه وکیتل حقتونی  ب (

 صورت وجود( )در
 سایر پ (

  

 بررسی مدیتر .5

 اولیه

 نهایی

  

سئول  .6 سط شتریک م بررسی تو

 حسابرسی

 ریزیبرنامه

 اولیه

 نهایی

     

مورد  .7 جلسه با صاحبکار در 

 های مالی بنگاهصورت
  

گذاری شده برای زمان هدف .8

های مالی نهایی ارائه صورت

 امضا شده 

  

   سایر موارد .9

 

 توضیحات  .10

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    B10 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هبودجز

 هعضو گرو
ساعت 

اهبودج

 ی

 هنیزه

اهبودج

 ی

وانع ساعت

 ی

نیزه

 ه

وانع

 ی

ا وض

  

یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

      یی

یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

      یی

یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

      یی

یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

      یی

یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

      یی

یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

      یی

      جمع

      نبل هاز صفح یانتقال هایهزینه

      یبرآورد هنیزهجمع 

      یادهشنیپ /هتواف  شد هالزحمح 

      انیسود/ گ

      بعد هصفح هب یانتسال یاههنیگه

 

 :یریگه یو نت یلکحات یتوض

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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*اربر ک
 یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی  رسادگی به  - 

 عطف هر 
حاا ا وض

 هنندکیبررس

 هد  رسادگی:

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  
 

  

 های لاگم:رسادگی

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  
 

  

   ه:زانداگه نمون :کسیر

 گاری:روی نمونه

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  
 

  

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  
 

  

باره  أثازر بر گگاری  )هرگونه نظر در  گارینتازه

 حسابرب(:

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  

 _____________________________________________  
 

  

 

 است.  D-Sهای های بخشاین کاربرگ  الگوی کاربرگ *
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 C  کمال فرایند حسابرسی  

  کمال اولاه 1

 لاست نهایی نکاا معوق 2

 بررسی  وسط هریک مسئول کار حسابرسی 3

 گگاری رئوب مطالب حسابرسی 4

 گگاری حسابرب  وجه برای موارد قابل 5

 بررسی  حمامی نهایی 6

 خلاصه اهتساهاا اصلا  نشده 7

 نکاا نهایی 8

 صور زمسه نشست نهایی با صاحسکار 9

 لاست انتصا  دوبارهچک 10

 ال بعدزنکاا انتسالی به س 11

 ریمد یاا حاصل اگ بررسکن 12

 ریاا قابل طر  با مدکن 13

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C1 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 اهل اولامک 

 خیامضا و  ار عطف حا وض هر  فیرد

 یار حسابرسک کهنیاز ا ۱

م   یزیرهبر اساس برنا

 همتهاست و  هان ا  شد

متتتتورد  یاهتتتتاربرگک

 هانتظتتتار در پرونتتتد

  اطمینتتتان باشتتتندیم

 یابید.

   

 هایرویتتته کتتتهایناز  ۲

 مؤسستتهت یتتفکینتتترل ک

اند  هت شتتتتدیتتتترعا

 اطمینان یابید.

   

از خدمات  ارکاگر صاحب ۳

سانخدمات یاهسازمان  ر

استتت   هردکتت هاستتتفاد

 کتتتهد یشتتتو مطمتتتئن

 یاستتتاندارد حسابرستت

 هت شتدیترعا 402 هشمار

 است. 

   

از  مؤسسته کهدرصورتی  ۴

 هاستفاد یارشناسک ارِ ک

ت یریتوسط متد که هردک

  استت هشد هگرفتار کب

 کتتتهد یشتتتو مطمتتتئن

 یاستتتاندارد حسابرستت

 تیتتترعا ۵۰۰ هشتتتمار

 است.  هدیگرد

   

 همؤسس هصورت استفاد در ۵

ارشتتناس ک یتتکار کتت از

شویحسابرس د ی  مطمئن 

 یاستاندارد حسابرس که

ت یتتترعا 620 هشتتتمار

 است. هشد

   

ن بتترآورد دمناستتب بتتو ۶

ت یتمهف باایتتحر کسیر

   



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    C1 عطف:  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  کمال اولاه
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 خیامضا و  ار عطف حا وض هر  فیرد

 یاهتتتهدر ستتتطح گزار

 یابیتتت را ارزیریمتتد

 د.ینک

آیتتا متتوارد افشتتای  7

دیگتتری بتترای ارائتته 

های متالی  صورت مطلوب

 ضرورت دارد؟

   

 هشتتد روزبتتهستتت یلکچ 8

امتل کموارد افشتا را 

 د.ینک

 A7  

ل( اعتقتاد یتل )دلایدل 9

 کتهنیبتر ا یخود مبنت

شد یحسابرس   هان ا  

د یتت  و بتتا تردیتتدن

است  هان ا  شد یاهحرف

ن یمینتتهد. یستتیرا بنو

 کتتتهرا  ییاههنتتتیزم

ا بتتتا هتتتمتتتورد آن در

ت چتتتتتالش یریمتتتتتد

رستتتت هف  دیاهداشتتتت

 د.ینک

 C4  

ا یت هاگر گزارش ستالان 10

 یبتترا همشتتاب  متتدار

ا یتتان کتتمال هاستتتفاد

عان منتشتر یگر ذید نف

ا الزامتتات یتت  آهشتتد

 یاستتتاندارد حسابرستت

ت یتتترعا 720 هشتتتمار

 است. هدیگرد

   

ا اطلاعات منتدرج در یآ 11

فعالیتتتتتت گتتتتتزارش 

و هرگونته  هریمد أتهی

گزارش دیگری که جزیتی 

های از الزامتتات صتتورت

نوانین   بتومیمالی و 

و  همطالعتتت باشتتتد می

   



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    C1 عطف:  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  کمال اولاه

 163 

 خیامضا و  ار عطف حا وض هر  فیرد

ا یتاست؟ آ هشد یابیارز

 استتتاندارد الزامتتات

 ۷۲۰ هشتتتمار یحسابرستتت

ن گتتزارش یتتمتتورد ا در

 است؟ هدیت گردیرعا

 کتتتتته یدر صتتتتتورت 12

 یحسابرستت هایرستتیدگی

در  یلاتکمشت هندهدنشان

 یاهستتتتیارنتتتتا  مقا

ت یترعا یستند  چگونگه

در  هن شدییالزامات تع

 یاستتتاندارد حسابرستت

را مستتتند  ۷۱۰ هشتتمار

 د.ینک

   

 نتتتویسپیش کتتتهنیاز ا 13

 تهیتهران یمد تأییدیه

آن  ییاهتن هو نسخ شده

ان در کتتتتام حتتتتد در

 ه  بتتیتتتار تریننزدیتتک

و    گزارش حسابرس یتار

از آن باشتتد   پتتس هنتت

 د.تیابی نانیاطم

   

بتا  یرسم هتاتبکاگر م 14

س یت  ضروریریمد  ت تا

 هتنامتت یتتک نتتویسپیش

 هتارائتت یاستتب بتترامن

م هتتتتم یاههتافتتتتتی

ت یریمتد هتبت یحسابرس

استتتاس التتتزا   بتتتر

 یاستتتاندارد حسابرستت

 د.تینک هیهت 260 هشمار

   

 یرستم ریتغ مکاتبهاگر  15

 یاههافتتی هارائ یبرا

تر مناستتتب یحسابرستتت

رستتتتتد  ینظر مهبتتتتت

   



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    C1 عطف:  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  کمال اولاه
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 خیامضا و  ار عطف حا وض هر  فیرد

 هویشتتت یمستندستتتاز از

ان تتتا   یرستتتاناطلاع

 هدر پرونتتتد هگرفتتتت

نتتتان ی  اطمیحسابرستتت

 د.یابی

 یبرهان راکار هچنانی 16

ت یریدر متتتد بنگتتتاه

 ینقشتتتت آن یتتتتیاجرا

 هاز بتتیتتندارنتتد  ن

 یاهجداگان هارسال نام

 یتیت اجرایریمتد یبرا

قاط ضتعف  هت ارائهج ن

 یاهتنترلکت در یمهباا

)استتتتاندارد  یداخلتتت

ا ی( 265 هشمار یحسابرس

نقتتاط ضتتعف  هرگونتته

 همستلز  توج که یگرید

ن ییت است را تعیریمد

 د.ینک

   

 Nهای بختش آیا رسیدگی 17

مشتتتتخ  متتتتواردی را 

بتاره  استت کته در کرده

رعایتتت نتتوانین و  عتتد 

مقتتررات بایتتد گتتزارش 

 شود؟

   

سایر مواردی که ضرورت  18

نانونی گتزارش آن بته 

اشتتتتتتخاص ثالتتتتتتث 

وجتتتود ستتتازمانی برون

 توجتتته دارد را متتتورد

 نرار دهید.

   

صورت ضرورت بررستی  در 19

کنتتترل کیفیتتت کتتار  

   



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
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  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  کمال اولاه
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 خیامضا و  ار عطف حا وض هر  فیرد

اطمینان حاصل کنید که 

تمتتا  نکتتات و متتوارد 

مطتتترز شتتتده توستتتط 

کننده  مستتند و بررسی

به شیوه مناسبی  رفتع 

و الزامات استتاندارد 

 220حسابرستتتی شتتتماره 

 است. رعایت شده

بخش بودن به رضایت نسبت 20

توای  یاهری و مح شکل 

نویس گزارش حسابرس پیش

همینین  انطبتاق آن و 

بتتتتتتتا آختتتتتتترین 

اطمینان  استانداردها 

 حاصل نمایید.

   

 

مندرج در متوارد بتالا  یاهرادیا بارهنظر در  هرگونه) :حااا وض

 د(یسین ا بنویرا ا

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 :یریگه ینت

ان ا  و  یدر سطح نابل نبول یار حسابرسکن انب  یا به نظر

 س گزارش حسابرس  نابل نبول است.ینوشیاست و پ همستند شد
 

  ____________      خ:ی ار  ____________________   :یار حسابرسکمسئول  یکهر

 

 ار:کت افکانترل کمسئول  یکهر یراگهزانت

 

  ______________________________ ستم. هبالا مواف   یریگه یبا نت

 ___________________________________________________________________________  
 

  _________________ خ:ی ار  ___________        :ارکت افکانترل کمسئول  یکهر

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C2 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: هده  وسط: بررسی
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 لاست نهایی نکاا معوق

 خیامضا و  ار راداا/ عطفیرفع ا معوق نکاا

یییییییییییییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

یییییییییییییییییییییی

 ییییییییییییییییییی

 معوق: نکاارفع 

 اندیهرفع هد یت بخشیرضا صورابهمعوق بالا  نکاا
 

 

  _____________    خ:ی ار  __________________________ .:  وسط ههد یبررس
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 حسابرسی ارکمسئول  یکهر یجدول بررس

 رادیموارد ا

 ها عطف بینظر 

 که یاربرگک

راد یمورد ا همربوط ب 

 باهدیم

 رادیموافست با رفع ا امضا

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

یییییییییییییییییی

 ی

 

 مسئول کار حسابرسی:هریک   أیاد

 است. شدهراد یرفع ا یت بخشیرضا صورتبه بالاموارد 
 

 

 

  ________________   خ:ی ار  ______________________   هریک مسئول کار حسابرسی:
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ستی امزا یاران جدول اختیل اامک  :ه وج  یکهزر هبزآن ل امک   ا

در  ییاهیدگارسز هچز کزهنیا یابیدر ارگ یار حسابرسکمسئول 

 یکندمی کمکاست   هانزام گرفت یدامکاصمی/  یاهمورد حسا 

 یحسابرس رئوب مواردگگاری 

 حا وض موضوع

 یار حسابرسک یدامک /یاصم یاههناگم

 
 

 وفصلحل و چگونگی آمدهپاشموارد 

  اهآن

ت یریمورد چالش با مد که ییاههناگم

  قرار گرفت

  ر مواردیسا
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 گگاری حسابرب  یبرا هموارد قابل  وج

 موضوع
 /یآر

 ریخ
 توضیحات

استاس  گزارش حسابرس بتر هیهت

 700 هشمار یحسابرس استاندارد

را  ینمتتود ملتتهن ریو آختتر

 د.ینکد ییتأ

  

  هشتتد ید گتتردآورها شتتوایتتآ

ت در یتتمهف باایتتنبتتود تحر

را نشتتتان  یمتتتال یاهصتتتورت

 ند؟هدیم

  

 یمتتال یاهصتتورت کتتهنیاز ا

ن  مقتررات و یاستاس نتوان بر

المللتتتی بین یاهاستتتتاندارد

مربتتتوط  گزارشتتتگری متتتالی

ختاطر  تیاستت  رضتا هشتد هیهت

 د؟یاهردکحاصل 

  

 هدر دامن یتیمحدود کهنیاز ا

ل یتت)تحم یحسابرستت یاهیدگیرستت

 هر آن( وجتود نداشتتیو غ هشد

حاصتتل  ختتاطر تیاستتت  رضتتا

 د؟یاهردک

  

ار  دفتاتر و کصتاحب کهنیاز ا

 یدارهتتتمستتتتندات لاز  را نگ

از  یناشتتت ینتتتد و خطتتترکیم

  ن و مقترراتیت نوانیرعا عد 

ند  کید نمتیدتهار را تکصاحب

 د؟یاهردکخاطر حاصل  تیرضا

  

ات و تاطلاعتت هتهمتت هتکتتنیاز ا

ران تیتتتات لاز  از مدتحتتتیتوض

ران( یمتتتد یتتتهدیی)شتتتامل تأ

ختاطر  تیاست  رضتا هافت شدیدر

 د؟یاهردکحاصل 

  

 یتهدییتأ هصورت عد  ارائت در

رفتن یپتتتذ یران بتتترایمتتتد

ن تیتتتا ود درتت ختتتتیتتتمسئول

ر تنظ ارهد  ایتا عتی  آهتنیزم
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 موضوع
 /یآر

 ریخ
 توضیحات

 هحستتابرس ارائتت در گتتزارش

 است؟ هشد

سال  یمال یاهصورت که یصورت در

 هبتتود هنشتتد یحسابرستت  شیپتت

ا در گتزارش حستابرس یاست  آ

 استت هآمتد یروشنهب یسال جار

 استتانداردطبت  الزامتات  که

اطلاعتتات   710 هشتتمار یحسابرستت

 است؟ هنشد ی  حسابرسیاهسیمقا

  

سال  یمال یاهصورت که یصورت در

 یگتتریتوستتط حستتابرس د شیپتت

استت  افتزون بتر  هشد یدگیرس

 یاهصتتورت دربتتارهارنظر هتتای

گزارش ا یت  آیسال جار یمال

“ ر مزواردیسا”حسابرس در نسمت 

 هاشتتتار زیتتتر متتتوارد هبتتت

 است؟ هردک

 ش یسال پت یمال یاهصتورت

 یدگیرس یگریتوسط حسابرس د

 است. هشد

 و  یارنظر حسابرس نبلهنوع ای

گتزارش   بودن صورت مشروط در

 ل مشروط شدن گزارش.یدلا

 گزارش حستابرس ستال یتار  

 ش.یپ

  

آیا همته الزامتتات نتانونی 

مدیره و  مربوط به گزارش هیأت

 از کته جزیتی هتاییگزارشدیگر 

صورت های الزامات نتانونی و 

بومی  مالی و الزا  نتوانین 

 است؟   رعایت شدهباشدمی

  

صورت پاس  منفتی  آیتا از  در

صتتاحبکار خواستتته متتتدیریت 

است کته تغییترات لاز  را  شده

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C5 عطف:  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 (ه)ادام گگاری حسابرب برایموارد قابل  وجه 
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 موضوع
 /یآر

 ریخ
 توضیحات

 عمل آورد؟به

صاحبکار از مدیریت   چنانیه 

خودداری  اعمال تغییرات لاز 

ورزد  آیا اثر این موضوع بر 

گتتزارش حستتابرس متتورد توجتته 

 نرار گرفته است؟

  

ل در گتزارش یتعد هرگونهاثر 

نتتوع  ش بتتریحستتابرس ستتال پتت

را مورد  یال جارتس ارنظرهای

ن یتبر ا اید. آهینرار د هتوج

موافتت   گتتزارش کتتهد یتتباور

  یستتال جتتار یبتترا (مقبتتول)

 مناسب است؟

  

 هر اطلاعتتات منتشتتر شتتدیستتا

را  یمتال یاهبا صتورت همراه

بررستتی و انطبتتاق آن را بتتا 

 های مالی  تأیید کنید.صورت

  

 یاهدادیتترو یا در بررستتیتتآ

 یدهشوا ه  ترازنامیاز تار پس

بر گتزارش  کهاست  هآمدبدست 

 باشند؟ هر داشتیحسابرس تأث

  

های مؤسسه درباره آیا رسیدگی

 D شترز بختش تداو  فعالیت به

دهتتد کتته ایتتن اجتتازه را می

دنیت  در طور مؤسسه بتواند به

بتته آن  گتتزارش حستتابرس نستتبت

 کند؟ گیرینتی ه

  

ض چنانیه یا مو ع وهیچ ابها  

تداو  فعالیتت  دیگری درباره 

نتتدارد  آیتتا مؤسستته وجتتود 

ند نتی ه گیری توانسته است ب

یت در  تداو  فعال به  مربوط 

طور مثبتت گزارش حسابرس را به

 تکمیل کند؟

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C5 عطف:  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 (ه)ادام گگاری حسابرب برایموارد قابل  وجه 
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 موضوع
 /یآر

 ریخ
 توضیحات

چنانیتته ابهتامی وجتتود دارد  

سابرس حتاوی یتک  آیا گزارش ح

ابهام اساسی درباره  زداوم ”بند 

 است؟ “فعالات

  

های مربتوط بته آیا همه ابها 

های صتتورتتتتداو  فعالیتتت  در 

 است؟ مالی افشا شده

  

بود ها   آیا از ن نه اب هرگو

گزارش  ذاتی مستلز  افشتا در

رضتایت ختاطر حاصتتل   حستابرس

 اید؟کرده

  

 کته یگریا از نبود موارد دیآ

 یمتال یاهصورت هت ارائیمطلوب

ند  مانند تحقت  کدار هرا خدش

دف هتا ی هگزار هرگونهافتن ین

ت ختاطر حاصتل ی  رضتایحسابرس

 د؟یاهردک

  

رود یاحتمتتال متت کهدرصتتورتی

شروط شتود   سابرس  م گزارش ح

مستتقل  یکشر یکا مشورت با یآ

ای فرد/ نهاد حرفه یکا یگر ید

 هگتتر متتورد توجتتیصتتلاز دیذ

 است؟ هگرفت نرار

  

صورت نیاز به تعدیل گزارش  در

حسابرس  آیا این موضوع را با 

کتار  ایتن شریک دیگری کته در

نداشته است یتا حسابرسی نقشی 

دستگاه برون ستازمانی مناستب 

 اید؟مشورت کرده

  

ل گزارش یتعد هاز بیصورت ن در

ضوع بتا ن یتا ایحسابرس  آ مو

ان یتتار در مکت صتتاحبیریمتتد

مدیریت  و در نامه شده هگذاشت

 ؟آورده شده است

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C5 عطف:  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 (ه)ادام گگاری حسابرب برایموارد قابل  وجه 
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 موضوع
 /یآر

 ریخ
 توضیحات

صورت نیاز به تعدیل گزارش  در

 دلایتتل( حستتابرس  دلیتتل )یتتا

 ضرورت تعدیل باید توصیف شود.

  

به عنوان حستابرس بتر چنانیه 

تداو   فر   این باوریتد کته 

فعالیتتت  نامناستتب استتتت و 

خواهتتد متتدیریت صتتاحبکار نمی

د  تتغییرات لاز  را اعمال کنت

دور گتتتزارش مختتتالف تاز صتتت

 ( اطمینان یابید.مردود)

  

 دیانکر مستند یرا در گ ارنظر خودهنوع اظ یبرا اهیل  وجیدلا

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هریک مسئول کار حسابرسی: یراگهزانت

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 

  ________          خ:ی ار  ____________________   هریک مسئول کار حسابرسی:

 
 



 :پروندههماره  سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C6 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 ییاهن یما حم یبررس

 نسبت
 هدور
 شیپ یمال

نسبت 
مورد 
انتظار 

 یبرا
 هدور
 یجار

 نهایینسبت 
 هدور یبرا

 یجار
 حیتوض

 نسست سود ناخالص

 سود ناخال × 100

 فروش
 

    

 نسست سود خالص

 سود خال × 100

 فروش
 

    

 هادوره وصول دریافتنی

 یافتنیدر یاهحساب×  365

  یت ار

 یهفروش نسناخال  
 

    

 دوره پرداخت  عهداا

 پرداختنیهای حساب×  365

 ت اری

 جمع ناخال  خرید نسیه
 

    

 مواد و کالا گردی موجودی

د مواد و یخر

 الاک

مواد  یموجود

  الاکو 

    

 نسست جاری

 یجار یاهییدارا

  یجار یاههیبد

    

 نسست آنی

جاری منهای  هایدارایی

  هاپرداختها و پیشموجودی

  های جاریبدهی

    

ن یا یبرا کهرا  یگریر نسست ده

 دیانک هم است  اضافهم  بنگاه
    

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C6 عطف:  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( بررسی  حمامی نهایی
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کل  منطقی و بازتاب روندی یکنواخت های مالی در آیا صورت

 است؟

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

این مرحله مشتکلاتی را  های مالی درآیا بررسی شما از صورت

 ها پرداخته شود؟آشکار ساخته است که باید به آن

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

  ییاهن یراگهزانت

 و   ت آنیتط فعالیمحتتوجه به شناخت ما از صاحبکار و  با

  یحسابرست فراینتددر  هشد یگردآور یافکد هشوابراساس 

 *.باشدمیار کمسو با شناخت ما از صاحبهج بالا ینتا

 ای

 ت آن  و یط فعالیار و محکشناخت ما از صاحب هب هبا توج

  یحسابرست فراینتد در هشتد یگردآور یافکد هبر اساس شوا

ستت و اثتتر یار نکمسو با شناخت ما از صاحبهج بالا ینتا

 :*ر استیز شرز هآن بر گزارش حسابرس ب
 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 

 خ:ی ار :هنندکهاه 

 :خی ار :هنندکیبررس

 حسب مورد  حذف کنید.  *
 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C7 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاا اصلا  نشدهاهتسا هخلاص

 عطف هر 

 اقدام

انزام  

 *ههد

برآورد اا هاهتسا

اا هاهتسا /هده

 هبالسو

 یاا واقعهاهتسا

 بستانکار بدهکار بستانکار بدهکار

................

... 
      

................

... 
      

................

... 
      

................

... 
      

................

... 
      

................

... 
      

................

... 
      

................

... 
      

لاا یجمززززع  عززززد

 هبالسو
      

 هزززای حریفاثزززر 

مربزوط  هاصلا  نشد

 شاپ یاهسال هب
      

 

 *T    =قابل اغماض( گاناچ هاهتسا(         LR = ههد هاهار 

  ههد اصلا  =   A       رانیمد یهدیادر  أ

 یراگهزانت

نابتل  هثر اشتتباک و حداریال …ت مبلب یمهسطح ا ییاهن یابیارز

ا یت هاشتتبا گونتههیچاست.  ریال …مبلب یمال هایصورترش در یپذ

جدول بتالا داراهاشتبام موع  در  یتتیمهچنتان ا یات مندرج در 

 یمتال هایصتورت مطلوبیتعد   همن ر ب کهستند ین یمال هایصورت

 هایصتورت بر بااهمیتاثر  ات بالا  بدونه  اشتبادرنتی هشوند. 

 ’LR‘بتا  کته یاتهان اشتتبایدر جر بنگاهران یستند. مده یمال

است  هشد هو از آنان خواست اندهگرفت   نراراندشده گذاریعلامت

مناستب در  یاصتلاح هتایثبتعتد  ان تا   یرا برا ل خودیتا دلا

ند. ستطح اک ارائته یمتال هایصورت  هرا دوبتار یتهت اولیتمهن

ان مناسب کماک یابیآن ارز کهم یم و اعتقاد داریاهردک یابیارز



سال/ دوره مالی منتهی  صاحبکار:نا  

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    C7 عطف: تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی
 

 )ادامه( خلاصه اهتساهاا اصلا  نشده
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 است. 
 

 

  _______________ خ:  ی ار  ____________  ...  :یار حسابرسکمسئول  یکر/هریمد

 
 



 :پروندههماره  سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C8 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 نکاا نهایی

 پرسش
ار/ کمسئول  یکهر

 ریمد
 امضا رادیرفع ا

موافست با رفع 

 رادیا

...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 

...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 

...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 

...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 

...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 

...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 
...........

........ 

 

 راد:یرفع ا

 اندیهرفع هد بخشرضایت ایگونهبهموارد بالا  همه

 

 

  ____________ خ:  ی ار  ____________________________ :  هنندکیبررس

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C9 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 ارکبا صاحس ییاهنشست ن هصور زمس

 :هحاضران در جمس

 خ:ی ار

 : یمحل برگگار

 

 موضوعات مورد بحث

ار و کنظرات صاحب

ات ییجز

مورد  اندامات

 تواف 

اندامات 

 هان ا  شد
  یامضا و تار

    هطر  هد بااهماتموارد 

خ یپس اگ  ار رویدادهای

 ه راگنام
   

و  بنگاهرد کعمم یبحث و بررس

 ت آنا داوم فعال
   

    یآ  یاههبرنام

    ر مواردیسا

 

 : أیاد

 

  ________________ خ:  ی ار  _____________________ :هریک مسئول کار حسابرسی 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C10 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 دوبارهلاست انتصا  چک

 اندا  نظر/ خیر آری/ موضوع

 بتتا ارتبتتاط ای درآیتتا مستتأله

 جریتتتان در حستتتابرس استتتتقلال

صورت وج به حسابرسی ود آمد؟ در 

که چرا باید بته وجود  دلیل این

صاب دوبتاره بتود را  دنبال انت

 بنویسید.

  

 بتتا ارتبتتاط ای درآیتتا مستتأله

 جریتتان در صتتاحبکار درستتتکاری

 صتورت در آمد؟ وجود به حسابرسی

 بته باید چرا کهاین دلیل وجود 

صاب دنبال  را بتود دوبتاره انت

 .بنویسید

  

ای در ارتباط باصلاحیت آیا مسأله

یان حسابرستی بته  سه در جر مؤس

وجود آمد؟ در صورت وجود  دلیتل 

کتته چتترا بایتتد بتته دنبتتال این

 انتصاب دوباره بود را بنویسید.

  

آیتتتا محتتتدودیتی در دامنتتته 

حسابرستتی  توستتط های رستتیدگی

صتتاحبکار در جریتتان حسابرستتی 

جود   ید؟ در صتورت و تحمیل گرد

بال دلیل این که چرا باید به دن

 انتصاب دوباره بود را بنویسید.

  

آیا موضوع دیگری وجود دارد کته 

گیری دربتتاره بایتتد در تصتتمیم

 گیرد؟ انتصاب دوباره مدنظر نرار

 چترا کتهاین دلیل وجود  صورت در

 دوبتاره انتصتاب دنبال به باید

 .بنویسید را بود

  

 

 

 گاری:نتازه

 ییییییی

 ییییییی

 

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

 C10 عطف: تاری : :کنندهتکمیل

   

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه( سال بعدموارد انتسالی به 
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  _____________  اریخ:   ________________ هریک مسئول کار حسابرسی :  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C11 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 سال بعد هب یانتسالنکاا 

 هاندامات ان ا  شد هنندکیحات بررسیامضا و توض موضوع

................... ................... ................... 

................... ................... ................... 

................... ................... ................... 

................... ................... ................... 

................... ................... ................... 

................... ................... ................... 

 

 :یکموافست هر

 هودییسال بعد موافست م هاا بالا بکبا انتسال ن

 

  _____________  اریخ:    ______________ هریک مسئول کار حسابرسی :  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C12 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 ریمد یاا بررسکن

 اتکن

 ها عطف بیح یتوض

 هاربرگ مربوط بک

 هتکن

 امضا
موافقت با رفع 

 رادیا

..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 

..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 

..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 

..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 

..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 

..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 

 
 ر:یموافست مد

 بخش استیتیاا بالا رضاکرفع ن

 

  ______________ خ:  ی ار  ______________________________ زر:  یمد

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    C13 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 نکاا قابل طر  با مدیر

 موافقت با رفع ایراد امضا رفع ایراد پرسش

..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 
..............

..... 
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 موافست:

 استی  بخشرضایترفع موارد بالا 

 

  ____________ خ:  ی ار  ____________________________ زر:  یمد
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 

 

 D  اگ  اریخ  راگنامه و  داوم فعالات رویدادهای پس 

 اگ  اریخ  راگنامه رویدادهای پسبررسی  1

  داوم فعالات بررسی 2

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    D1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 اگ  اریخ  راگنامه رویدادهای پس  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

از  که همه رویتدادهای پتساطمینان یافتن از این

مه  بترای دوره تتا تتاری  امضتای تاری   ترازنا

عدیل  گزارش حسابرس  بررسی شده و افشای کتافی/ ت

  ان ا  گرفتته لزو  صورت ها  درلاز  در مورد آن

 است.

 

 :های لاگمرسادگی

گرفتن ریسک و ستطح اهمیتت بترآورد  نظر با در ( 1

هرگونه تغییری  ریزی  اثرشده در مرحله برنامه

از مرحلته  گردآوری شتده پتسکه نتی ه شواهد 

 ریزی است را مستند کنید.برنامه

منظور اطمینان یافتن از این مدار  زیر را به ( 2

از سال مالی  موضوع بررسی کنید که رویدادی پس

 ر  نداده است که مستلز  افشا یا ثبت باشد:

 ها.تراز حسابالف(

های فتتروش و حستتابدفتتتر صتتندوق  صورت ب (

 بانک.های حسابصورت

 مکاتبات. پ (

 صورت لسات هیأت مدیره. ت (

 نراردادهای عمده. ث (

 سایر مدار  مربوط. ج (
 

گیری کرونا یک رویداد تعدیلی یا غیر آیا همه ( 3

 تعدیلی برای این صاحبکار است؟

ست را بتا هر موضوعی که به ( 4 سیده ا شما ر نظر 

مدیریت در میان بگذارید و مطمئن شوید که همه 

اند. مباحث مطرز اهمیت  شناسایی شده موارد با

 شده را مستند کنید.

های طتول رستیدگی موارد خاص شناسایی شتده در ( 5

ثال   اصلی حسابرسی را پیگیری کنید؛ بترای م

از تتتاری   های دریتتافتنی پتتسوصتتول حستتاب

 ترازنامه.

اثر نتایج ایتن بررستی را بتر ریستک و ستطح  ( 6

 یرید.اهمیت برآوردی در نظر بگ

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    D1  :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  اریخ  راگنامه اگ پسرویدادهای   -کاربر  
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 عطف 

این بررسی را تا تاری  امضای گزارش حسابرس   ( 7

 کنید. روزبه
 

گیری ضرورت داشتن یا نداشتن افشای آثار همته ( 8

گتزارش  مدیره یا هتر کرونا را در گزارش هیأت

صورت نانونی  های دیگری که جزیی از الزامات 

 مالی و نوانین بومی است  تعیین کنید.

از تتتاری   اهمیتتت پتتس رویتتدادهایی بتتاآیتتا  ( 9

گیری استت کته از همته ترازنامه شناسایی شده

یدادها در  کرونا ناشی شده باشد؟ آیا ایتن رو

 است؟ های مالی  تعدیل یا افشا شدهصورت

از امضتای  صورت رخداد موارد بااهمیتی پتس در (10

های مندرج در استتاندارد گزارش حسابرس  رویه

  را دنبال کنید. 560حسابرسی شماره 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

بزاره  زأثار برگزگاری  هرگونه نظر در)هامل گاری نتازه

 :(حسابرب

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 : راگنامه  اریخ اگ گاری بررسی نهایی رویدادهای پسنتازه

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    D2 :عطف  اریخ: :هده  وسط  کمال

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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  داوم فعالات  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ضوع تتداو  فعالیتت کته اطمینان یافتن از این مو

صورت لتزو    بنگاه  مورد توجه نرار گرفته و در

های مالی ان ا  صورت این زمینه در افشای کافی در

 گرفته است.

 

 :های لاگمرسادگی

گرفتن ریسک و سطح اهمیت برآورد شده  نظر با در ( 1

تغییری کته  هرگونه ریزی  اثردر مرحله برنامه

از مرحلتته  نتی تته شتتواهد گتتردآوری شتتده پتتس

 مستند کنید. ریزی است رابرنامه

ارزیابی مدیریت از توانتایی تتداو  فعالیتت  ( 2

های آن برای اندامات آتی بنگاه  شامل برنامه

دریافتت و  را و منطقی بتودن ارزیتابی آنتان

 ارزیابی خود را مستند کنید.

باره ارزیتابی  از مدیریت درجو  و جزئیات پرس ( 3

چالش آنتتان از تتتداو  فعالیتتت و چگتتونگی بتته

 کشیدن ارزیابی آنان را مستند کنید.

گیری کرونا را بر بنگاه تعیین کنید. اثر همه ( 4

هتای هتا  ارزشتیابی موجودیپذیری داراییآسیب

انداز ت اری  جریان ساخت  چشم مواد و کالای در

های برآوردهتا و ها ها و منابع اصلی ابنضاوت

 هر اثر مربوط دیگر را مورد توجه نرار دهید.

بتاره تتداو  فعالیتت  هرگونه مسایلی کته در ( 5

ید و  بنگاه وجود دارد را مورد توجه نرار ده

ویگه  موارد زیتر )جزئیتات را مستند کنید  به

 ببینید(: 570در استاندارد حسابرسی شماره 

  یا مشکلات موضوعات مالی؛ برای مثال  زیان

 ؛نقدینگی

 ال  از دستت تموضوعات عملیاتی؛ بترای مثت

دی  مشتتتریان یتتا تران کلیتتتدادن مدیتت

 کنندگان مواد و کالا؛ وتأمین

 سایر موارد؛ برای مثال  دعاوی حقونی 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    D2 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  داوم فعالات  -کاربر  
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 عطف 

از تصتویب  اطلاعات موجود بترای یتک ستال پتس ( 6

مدیریت   یهاصورت سی و مالی را همراه با  برر

فعالیت بنگاه در پایان مناسب بودن فر  تداو  

 آن دوره را تعیین کنید.

شان از آیا با شواهدی برخورد کرده ( 7 که ن ید  ا

سیدن بته دارایی هتا در شواهدی دال بر آسیب ر

ویگه با نگرش از تاری  ترازنامه  به دوره پس

 گیری کرونا باشد؟به همه

عمتل  گیری کرونتا ستبب نحتوهآیا شرایط همته ( 8

 است؟ شدهحسابداری  “ غارعادی”

کرونا سبب تحق  هیچ بدهی گیری آیا شرایط همه ( 9

 است؟ احتمالی شده

 9 های بنتداحتمال تحق  و اثر احتمالی ریستک (10

 بالا را مورد توجه نرار دهید.

مدیره و  های بالا در گزارش هیأتاز افشای ریسک (11

هر گزارش دیگری که جزیی از الزامات نتانونی 

باشتتد  متتالی و نتتوانین بتتومی میهای صتتورت

 اطمینان یابید.

هتتا  آیتتا ها و ابها هنگتتا  ارزیتتابی ریستتک (12

های  مناستتب دامنتته ریستتک یاگونتتهبهمتتدیریت 

های بتا نتوع و ماهیتت ت اری را  شامل ریستک

مورد توجه هایی که غیرمالی هستند  مالی و آن

به هرگونته   ویگهنرار داده است؟ به از توجه 

 گیری کرونا  اطمینان بابید.از همه شیریسک نا

صورت شناسایی رویتدادها یتا شترایطی کته  در (13

نایی تتداو   یدی جتدی بترای توا بتواند ترد

های زیتر وجود آورد  رسیدگی فعالیت بنگاه به

 باید ان ا  شود:

  )صورت جریان وجوه نقد و صورت سود )زیتان

هتا را بینی شده را دریافت و آثتار آنپیش

ها و بینیکنید. معقول بودن این پیش بررسی

 ها را ارزیابی کنید؛مفروضات زیربنایی آن

  ه و تا  ت زیتتضرورت داشتن یا نداشتن ان

متوارد  . درتحلیل حساسیت را مستند کنیتد

گیری کرونتتتا  ایتتتن اثرگتتتذاری همتتته
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 عطف 

 تحلیل لاز  است؛ و ت زیه

 متالی را  وجود ترتیبات کافی برای تتأمین

 مشخ  کنید؛

 ایتن  که اعتقتاد داریتد حتتی دراین دلیل

یت هنتوز هتم  تداو  فعال شرایط نیز فر  

 مستند کنید؛ و  یروشنبهصادق است را 

 از تتتاری  ارزیتتابی  هرگونتته اطلاعتتات پتتس

مدیریت از تتداو  فعالیتت بنگتاه را کته 

دسترس نرار گرفته است  مورد توجه نرار  در

 دهید.

را مورد توجه نرار دهیتد؛  *آزمون برگشت استرس (14

بتدون  توانتدماه دیگتر می یعنی  بنگاه تا چند

درآمد )یا درآمد اند ( به فعالیت خود ادامه 

 دهد.
 

مورد توجه  ها و اندامات آتی مدیریت رابرنامه (15

ارزیابی  دنتبه را پذیری آنو امکان نرار دهید

 کنید.

اطمینان صورت وجود   از افشای موارد زیر  در (16

 پیدا کنید:

 از ابزارهای مالی؛ ریسک ناشی 

  های بانکی استفاده نشده وا 

 هتتتای نبلتتتی و فعلتتتی )از مفتتتاد تخلف

 مالی(؛  نراردادهای تأمین

 های های عمده مربوط به کاربرد رویتهنضاوت

 ؛ وحسابداری

 به ارزش دفتتری  دلایل و منابع ابها  نسبت

 ها.ها و بدهیدارایی

 احتمالی.های بدهی  

باره تداو  فعالیت  از  صورت وجود ابها  در در (17

صورت نان افشای موارد زیر در  مالی اطمی های 

 یابید:

 

*  Revers Stress Testing 
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 . میزان ابها 

 . اثر آن تا این تاری 

 .رویدادهای احتمالی آتی 

 های آتی مدیران.برنامه 

که صاحبکار  متکتی بته حمایتت شتخ   صورتی در (18

توافت   وجتود یتکوابسته یا ثالثی استت  از 

ین حمایتت اطمینتان  حقونی مکتوب در تأیید ا

 کافی نیست. ییتنهابهنامه یابید؛ حمایت

توانایی شخ  وابسته یا ثالتث را بترای ایتن  (19

حمایت از صاحبکار  مورد توجه نرار دهید. از 

سایر اطلاعتات  یهاصورتاینکه بررسی  متالی و 

ها ابها  برآوردها  حستبینیمربوط  مانند پیش

گیرد  اطمینتان و غیر آن  مورد توجه نرار می

 حاصل کنید.

برای ارائته  (20 انگیزه شخ  وابسته یا ثالث را 

کته این این حمایت مورد توجه نرار دهیتد. از

برنامه ت اری  تاریخیه  سایر اطلاعات مربتوط 

که تأییدکننده یک تعهد نطعی است  مورد توجه 

 ید.گیرد اطمینان حاصل کننرار می

دستت آمتده و ملاحظات مربوط به همته شتواهد به (21

استتفاده  بتودن به مناستب گیری خود نسبتنتی ه

مدیریت از فر  تداو  فعالیت یا وجود هرگونته 

بته تتداو  فعالیتت را  اهمیت نستبت تردید با

 مستند کنید.

صورت لزو   کافی بتودن یتا نبتودن افشتا  در (22

 :دهید موارد زیر را مورد توجه نرار در

 نظتر  ای که برای تداو  فعالیت متورددوره

 نرار گرفته است؛ و

 نان برنامه های مدیران و دلایتل اعتقتاد آ

 برای برنرار بودن تداو  فعالیت بنگاه.
 

  ریسک:
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 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

بزر گزگاری   أثارباره  در نظرهامل هرگونه )گاری نتازه

 :(حسابرب

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 :باره ارگیابی نهایی  داوم فعالات درگاری نتازه

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

  E  های نامشهوددارایی 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

ی که ممکن است در ارائه خدماا حسزابداری اقلام وجه به  3

کزه اینبزاره  اظهزارنظر درباهد و برای پوهش داده هده 

در و مناسززب هزای نامشزهود  بزه ارگی درسزت همه دارایی

 استی صاحسکارو متعمق به  ها منعکس هدهحسا 

هزای نامشزهود در بزاره وجزود دارایی برای اظهزارنظر در 4

مزالی مربزوط  دوره که همه معزاملاا  بزه اریخ مشخص و این

 هده استی خصاص داده 

باره نسود دارایی نامشهود ثست نشده  برای اظهارنظر در 5

 و درست بودن انسطاع گمانیی

های نامشزهود که همه داراییباره این برای اظهارنظر در 6

 استی به ارگی درست منعکس هده

بنززدی  کززه افشززا  طسسهبززاره این بززرای اظهززارنظر در 7

چارچو  نظری  نامشهود  درهای ارگهاابی و  وصاف دارایی

 انزام گرفته استیمناسب گگارهگری 

های نامشهود در که همه داراییباره این برای اظهارنظر در 8

   به صاحسکار  عمق دارندی راگنامه اریخ 

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
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 هارسادگی هخلاص -ود هنامش هایدارایی

مه فراینددر  ههد هگرفتج موارد در نظر ینتا هب هبا  وج با  ریگیبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هدر پروند هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا ین قسمت را در ایا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان یافتن اگ  ح

 حسابرسی  انتخا  کنادی

 )ادعا(گگاره 
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

 
 

TT  :که  یهاحسا های داخمی در مورد انزام آگمون اثربخشی کنترل سک عمزده  با ری

ی اسزتها کافی ناست  الگامی  نهایی برای این حسا های محتوا بهانزام آگمون

نه  ها در مورد سایر حسا  نداگه نمو کاهش ا ممکن است اگ این آگمون بزرای 

 استفاده هودی

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    E1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( هارسادگیخلاصه  -نامشهود  هایییدارا

 198 

 

 داگه نمونه:محاسسه ان -های نامشهود دارایی

 

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 ریزی:گیری برای برنامهنتی ه

 بالا متوسط پایین ریسک:

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 ______________________________________________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی
 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    E3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نامشهوددارایی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

توجه به مواردی که ممکتن استت در ارائته ختدمات 

 داده شده باشدحسابداری پوشش 

 و

هتای کته همته داراییبتاره این برای ایهتارنظر در

متعل   مناسب منعکس شده ودرست و نامشهود به ارزش 

 به صاحبکار است.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و با نگرش به ارزیابی ( 1

هرگونه  ریزی  اثراهمیت در مرحله برنامهسطح 

ها که نتی ه دستیابی به این ارزیابی تغییر در

ریزی است را مستند از مرحله برنامه پسشواهد 

 کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

جاری را دریافتت کاربرگ اصلی مانده ( 3 های سال 

 و بررسی کنید.یا تهیه 

را پرس  دلایل هرگونه تغییر عمده در انتظارات ( 4

 و جو و مستند کنید.

هتای نامشتهود را بتا جزئیات اضتافات دارایی ( 5

 مدار  مثبته تطبی  دهید.

هتتای نامشتتهود را بتتا جزئیتتات کستتور دارایی  ( 6

 مدار  مثبته تطبی  دهید.

حدود هرگونه استتهلا  دارایی ( 7 هتای بتا عمتر م

حاصل کنیتد پذیر( را بررسی و اطمینان )استهلا 

هتای استاس استتاندارد حستابداری دارایی که بر

 و معقول است.بوده نامشهود 

گونتته استتتهلاکی بتترای ستترنفلی کتته هیچاز این ( 8

کاهش ارزش  منظور نشتده ولتی بررستی ستالانه 

ته استت  اطمینتان حاصتل  سرنفلی ان تا  گرف

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    E3 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( های نامشهوددارایی -کاربر  
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 عطف 

 کنید.

سعه از درستی حسابداری هزینه (9 های تحقیت  و تو

اطمینان  17 ی شمارهاساس استاندارد حسابدار بر

 حاصل کنید.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر در هرگونه )هاملگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    E4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نامشهوددارایی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های نامشهود که همه داراییباره این ایهارنظر در

 .داشته استدر تاری  ترازنامه وجود 

 و

کته همته معتاملات در دوره باره این ایهارنظر در

 اند.مناسب حسابداری ثبت شده
 

 

 :های لاگمرسادگی

مالی از ثبت هرگونه اضافات  ( 1 و کسور در دوره 

 یابید.مناسب اطمینان 

ضافات تنهتا  ناز به حساب دارایی منظور شتد ( 2 ا

ویگه )به 17 اساس استاندارد حسابداری شماره بر

خارج  مورد م سرنفلی و همینتین  در  در مورد 

 تحقی  و توسعه( اطمینان یابید.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر در هرگونه )هاملگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    E5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نامشهوددارایی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

باره بودن یا نبودن دارایی نامشهود  ایهارنظر در

 ثبت نشده و درستی انقطاع زمانی.

 

 :های لاگمرسادگی

سواب  و مدار  حسابداری و سایر مدار  مربوط  ( 1

غیرعادی و با مبتالب بتالا را بته  معاملاتبه 

از درستی به حستاب گترفتن همته و دنت بررسی 

 مشابه اطمینان حاصل کنید. انلا 

بتترای اطمینتتان از درستتتی انقطتتاع زمتتانی   ( 2

رویدادهای ان ا  شده در نزدیک به پایان سال 

 را بررسی کنید.ی بعد و ابتدای سال مالمالی 
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر در هرگونه )هاملگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

     E6   :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نامشهوددارایی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های نامشهود که همه داراییباره این ایهارنظر در

 اند.مناسب منعکس شدهدرست و به ارزش 

 

 :های لاگمرسادگی

معقول بتودن بترآورد متدیریت از عمتر مفیتد  ( 1

 ها را ارزیابی کنید.انتصادی دارایی

صتورت وجتود   کاهش ارزش سرنفلی را  در علائم ( 2

 مورد توجه نرار دهید.

ان ا  شدن یا نشدن بررسی کاهش ارزش را تعیین  ( 3

ان ا  شتده را هرگونه بررسی کاهش ارزش کنید. 

کتته الزامتتات  متتورد توجتته نتترار دهیتتد و ایتتن

رعایتت  11و  32استانداردهای حسابداری شتماره 

است و لزو  تعدیل ارزش را تعیین کنیتد.  شده

گیری کرونتا  شدن آثتار همته نظر گرفته در از

 بید.اطمینان یا

بررسی کاهش ارزش  ان ا   نشدن صورت ان ا  در ( 4

سبه ارزش  آن را بخواهید. منطقی بتودن و محا

دو  را بررسی  دفتری و مبلب نابل بازیافت  هر

 کنید.

گیری کرونا بر ارزشیابی سرنفلی اثتر آیا همه ( 5

یتتتک از ویگه  آیتتتا هیچداشتتتته استتتت؟ بتتته

یابی های آتی متورد استتفاده در بینیپیش ارز

دلیتل تغییترات حاصتل از  اولیه سترنفلی بته

 است؟ گیری کرونا تعدیل شدههمه
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر درهرگونه )هامل گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    E6 :عطف تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه( های نامشهوددارایی -کاربر  
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 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    E7   :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نامشهوددارایی -کاربر  

 عطف 

 رسادگی: هد 

هتای نامشتهود که همه داراییباره این ایهارنظر در

بنتدی  افشا  طبقه  چارچوب گزارشگری مالی مناسب در

 اند.گذاری و توصیف شدهارزش
 

 

 :های لاگمرسادگی

ته شتده بتا  از انطباق روش حستابداری بکتار گرف

هتتای )دارایی 17 استتتاندارد حستتابداری شتتماره

 نامشهود( اطمینان یابید.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر درهرگونه )هامل گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    E8   :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نامشهوددارایی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

هتای نامشتهود که همه داراییباره این ایهارنظر در

 .است صاحبکاردر تاری  ترازنامه متعل  به 

 

 :های لاگمرسادگی

مالکیتتت ایتتن  ییدکننتتدهتأای کتته متتدار  مثبتتته

ها است را دریافت و بررستی کنیتد )بترای دارایی

مثال  مدار  خرید ح  اختراع و حصول اطمینان از 

 ست(.ا صاحبکارکه این مدار  به نا  این

 

 
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر درهرگونه )هامل گاری نتازه

 :حسابرب(

 _________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 F  های ثابت مشهوددارایی 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

خدماا حسزابداری اقلام وجه به  3 ی که ممکن است در ارائزه 

که همه باره این اظهارنظر درهده باهد و برای پوهش داده 

سا  های ثابت مشهوددارایی ست در ح منعکس به ارگی در ها 

 و معرّ  رویدادهای واقعی استی هده

در  های ثابت مشزهودداراییباره وجود  برای اظهارنظر در 4

  اریخ مشخصی

 های ثابت مشهودداراییکه همه باره این برای اظهارنظر در 5

 یدر  اریخ معان به بنگاه  عمق دارد

ثست  های ثابت مشهودداراییباره نسود  برای اظهارنظر در 6

 نشدهی

که همزه رویزدادها بزه دوره باره این برای اظهارنظر در 7

 استی هدهداده   خصاصمناسب حسابداری 

 های ثابت مشهودداراییکه همه باره این برای اظهارنظر در 8

 اندیبه ارگی درست منعکس هده

همه معزاملاا و رویزدادها که باره این برای اظهارنظر در 9

 وصزاف ی و ب  ارگهزاابندیچارچو  مناسب  افشا  طسسه در

 اندیهده

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

   F1   :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هارسادگی هخلاص  – های ثابت مشهوددارایی

نددر  ههد هج موارد در نظر گرفتینتا هب هبا  وج مه فرای با  ریگیبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هپروند در هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا ین قسمت را در ایا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کناد:

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

 
 

TT  :های با ریسزک عمزده کزه های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

ستها کافی ناست  الگامزی  نهایی برای این حسا های محتوا بهانزام آگمون ی ا

نداگه نمونزه  ها در مورد سایر حسا  ممکن است اگ این آگمزون بزرای کزاهش ا

 استفاده هودی

 

  



 :هماره پرونده منتهی به:سال/ دوره مالی  نام صاحسکار:
 

   F1   :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(ها خلاصه رسادگی  –های ثابت مشهود دارایی
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 محاسسه انداگه نمونه: -های ثابت مشهود دارایی

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 :یگیرهبرنام یبرا یراگهزانت

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه
 

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی
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 های ثابت مشهوددارایی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ی کته ممکتن استت در ارائته ختدمات انلامتتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 و

رویتدادهای  کته همتهبتاره این برای ایهتارنظر در

 اند.به ارزش درست و مناسب منعکس شدهمالی  

 و

معترّف   معتاملاتکه همه باره این برای ایهارنظر در

 باشند.وانعی و مشروع بنگاه می رویدادهای
 

 

 :های لاگمرسادگی

 های ان ا  شده از ریسک وبا نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثر هرگونه اهمیت در مرحله برنامه سطح

ها که نتی ه دستتیابی تغییر در ا ین ارزیابی

استت را  ریزیاز مرحله برنامته پس  به شواهد

 مستند کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

جاری را دریافتت کاربرگ اصلی مانده ( 3 های سال 

 یا تهیه و بررسی کنید.

هرگونه دلیل تغییر عمده در انتظارات را پرس  ( 4

 و جو و مستند کنید.

را بتا  دهای ثابت مشهوداراییجزئیات اضافات  ( 5

مدار  مثبته تطبی  دهید و از درستتی منظتور 

به نتا  بنگتاه   افزوده شدن مالیات بر ارزش

بتتودن دارایتتی و ثبتتت در دوره متتالی مناستتب 

مانی کته داراییاطمینان یابید. از این هتا ز

نقدی  هاییانجرشود که باعث ای اد شناسایی می

گیری نابل اتکایی برای بنگاه باشند و اندازه

ها وجود دارد  اطمینتان بهای تما  شده آن از

 حاصل کنید.

را بتا  های ثابتت مشتهودداراییجزئیات کسور  ( 6

 مدار  مثبته تطبی  دهید.
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آیا این زمینته  امکتان استتفاده از تحلیتل  ( 7

شامل های ممکن آورد؟ آزمونها را پدید میداده

شهود محاسبه دوباره استهلا  دارایی های ثابت م

از همته  استفاده از تقریتب یتا استتفاده با

 ها و اعداد و ارنا  دنی  است.داده

 

 عطف 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر در هرگونه )هاملگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 های ثابت مشهوددارایی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

هتای ثابتت داراییکته همته ایهارنظر در متورد این

 .اندداشته در تاری  ترازنامه  وجود مشهود
 

 

 :های لاگمرسادگی

های خریتداری بازرسی فیزیکی اضافات و دارایی ( 1

پیشسالشده در سال جاری و خریدهای  از  .های 

ها توسط بنگاه  اطمینتان این داراییاستفاده 

 یابید.

گیری کرونا وجود هایی چون همهچنانیه محدودیت ( 2

استت   ناممکن کتردهدارد که مشاهده عینی را 

کارهای بدیل و ممکنی چون بازرسی م ازی را راه

و میزان اطمینان حاصتل از آن  نظر بگیرید در

 دهید.را مورد توجه نرار 

مدیره و  ( 3 ستنداتصورت لسات هیتأت  را  سایر م

 بتترای یتتافتن شتتواهدی دال بتتر کنارگتتذاری

عمتده بررستی کنیتد و  های ثابت مشتهوددارایی

 هتتای ثابتتت مشتتهودداراییهتتا را بتتا حستتاب آن

هتتای کنتتار مطابقتتت دهیتتد و از حتتذف دارایی

 ها اطمینان حاصل کنید.گذاشته شده از حساب

 

  نمونه:انداگه  ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر درهامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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  های ثابت مشهوددارایی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های ثابت داراییکه مالکیت باره این ایهارنظر در

متعل  در یک تاری  مشخ  )تاری  ترازنامه(  مشهود

 باشد.میبه صاحبکار 
 

 

 :های لاگمرسادگی

را ملاحظتته یتتا  هانامتتهاستناد مالکیتت/ اجاره ( 1

تأییدیه مستقیم بانک یا هر امانتدار دیگر را 

ریتز  دریافت کنید. این شتواهد را بتا صتورت

پرونتده دائمتتی هتتا و اطلاعتات تفصتیلی دارایی

 مقایسه نمایید.

ید   ( 2 اسناد مالکیت وسایط نقلیه را بررسی نمای

که استناد مالکیتت بته نتا  بنگتاه  صورتی در

مهباشد  وجود وکالتنمی گاه نا نا  بن به  ای 

 به این وسایط نقلیه را بررسی کنید. نسبت

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:
 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 ارگیابی نتایج:خلاصه و 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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  های ثابت مشهوددارایی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

 های ثابت مشتهودداراییکه باره این نظر در ایهار

 دارد.نای وجود شدهنثبت 

 

 :های لاگمرسادگی

ها  بترای مثتال هزینته با بررسی سایر هزینه ( 1

تعمیتترات  اطمینتتان حاصتتل کنیتتد کتته مختتارج 

 ها ثبت نشده است.این حساب ای درسرمایه

مورد  ( 2 با بررسی صورت لستات هیتأت متدیره در 

  هتای ثابتت مشتهودداراییمصوبات خرید عمده 

جدول  صوبات را بتا  هتای ثابتت داراییاین م

ریز امتوال تطبیت  دهیتد.  و نیز صورت مشهود

هدات  همینین هرگونه شواهد مربوط به وجود تع

ای در پایتتان دوره متتالی را بررستتی ستترمایه

 کنید.

 های ثابت مشهودداراییای از با انتخاب نمونه ( 3

جدول موجود در محل صتاحبکار  آن با  هتا را 

ید. از ایندارایی یتک از کته هیچها تطبی  ده

جود در نمونته   انلا آزمون شده برای اثبات و

  اطمینتتان حاصتتل انتتدانتختتابی نتترار نگرفته

 کنید.

متورد  ها را درامکان استفاده از تحلیل داده ( 4

های تعمیتر و ای در برابر هزینهمخارج سرمایه

 نگهداری  مورد توجه نرار دهیتد.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 :خلاصه و ارگیابی نتایج

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 عطف 

 هد  رسادگی:

در دوره متالی  همه معاملاتکه باره این ایهارنظر در

 اند.صحیح ثبت شده

 

 :های لاگمرسادگی

شده در نمونه و  پتیشای از رویدادهای مالی ثبتت 

متالی را انتختاب و بتا بررستی  از پایان سال پس

صل  یدمدار  مثبته این رویدادها  اطمینان حا  کن

 اند.ثبت شده درستکه این رویدادها در دوره مالی 

 

  ه:زانداگه نمون ریسک:

 انتخا  نمونه: روی

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  زأثار بزر گزگاری  نظر در هامل هرگونه)گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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  های ثابت مشهوددارایی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

 ثابت مشتهودهای داراییکه باره این ایهارنظر در

 اند.ها منعکس شدهبه ارزش درست در حساب
 

 

 :های لاگمرسادگی

هایی که طی سال توسط ارزیتاب در مورد دارایی ( 1

اند  الزامات استتاندارد ای ارزیابی شدهحرفه

)شواهد حسابرسی( در مورد  500حسابرسی شماره 

ویگه مدیریت بته منتختب استفاده از کارشناس

بینی کارشناس را مورد توانایی  صلاحیت و وانع

توجتته نتترار دهیتتد و از شتتناختی  کتتار آن 

کارشتتناس بدستتت آوریتتد و مناستتب بتتودن کتتار 

عنوان شتواهد حسابرستی بررستی کارشناس را به

 کنید.

های ارزیابی شده توستط هیتأت در مورد دارایی ( 2

ین ارزیاب هتا و یمدیره  معقول بودن ماهیت ا

نیز توانتایی متدیران را بترای ان تا  ایتن 

 ها بررسی کنید.ارزیابی

هایی که روشی برای ارزشتیابی در مورد دارایی ( 3

ضرورت استتفاده از یتک آن ها وجتود نتدارد  

نرار  سابرس را متورد توجته  ارزیاب توستط ح

کتار  الزامتات استتاندارد  دهید. برای ایتن

 کتار نتتایج )استتفاده از 620حسابرسی شماره 

صتورت  در. دهید نرار توجه مورد را( کارشناس

نبود چنین ضرورتی  معقول بتودن ارزش دفتتری 

 دارایی را بررسی کنید.

هایی که در طی سال مالی اسقاط باره دارایی در ( 4

   پرس و جو کنید.اندشده

محاسبه استهلا  را کنترل کنیتد و از انطبتاق  ( 5

بودن آن   از منطقیهای حسابداری و آن با رویه

 اطمینان یابیتد.

کردن کافی بودن نر  ( 6 های استهلا  برای مستهلک 

ها را مورد توجه ها در طی عمر مفید آندارایی

 نرار دهید.

  هاساختمانصورت عد  محاسبه استهلا  برای  در ( 7

از بزرگتتتر یتتا برابتتر بتتودن ارزش استتقاط 
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 عطف 

نان حساختمان اصتل ها با بهای تما  شده اطمی

کنید. همینین  فرآینتد استتفاده شتده توستط 

صاحبکار را برای محاسبه ارزش اسقاط  بررستی 

 نمایید.

بتالا مصتداق دارد  از انطبتاق  7چنانیه بند  ( 8

با رویته گاه  این رویکرد  های حستابداری بن

 اطمینان یابید.

هتایی کته بترای همیشته باره وجود دارایی در ( 9

جو و از حذف کامتل  استفاده هستند  پرس و بلا

ها اطمینتان حاصتل ها از حسابگونه داراییاین

 کنید.

هتایی کته ضرورت ان ا  ت دید ارزیابی دارایی (10

المللتتی بین استتاس استتتانداردهای نتتبلاً بتتر

نرار  گزارشگری مالی مورد ت دیتد ارزیتابی 

 .اند را بررسی کنیدگرفته

هرگونه نشتان از کتاهش ارزش را  شتامل اثتر  (11

 گیری کرونا  مورد توجه نرار دهید.مهه

توجه به هرگونه بررسی کتاهش ارزش ان تا   با (12

شده توسط مدیریت  انطباق کتاهش ارزش را بتا 

و  11و  32استتتانداردهای حستتابداری شتتماره 

هتا تعدیل ارزش داراییضرورت داشتن یا نداشتن 

را تعیین کنید. مفروضات مدیریت را بته چتالش 

تتتدوین آن مفروضتتات را  بکشتتید و چگتتونگی

 مستندسازی کنید.
 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 عطف 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر درهرگونه )هامل گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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  مشهود های ثابتدارایی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

چتارچوب  کته همته معتاملات درباره این ایهارنظر در

بنتتدی  افشتتا و گزارشتتگری مناستتب  ثبتتت  طبقه

 اند.گذاری شدهارزش
 

 

 :های لاگمرسادگی

 یهاصورتکه همه اطلاعات لاز  برای تهیه از این ( 1

 است  اطمینان حاصل کنید: مالی گردآوری شده

ای در وجتتود تعهتتدات ستترمایهبتتاره  درالف(

 پایان سال مالی  پرس و جو کنید.

ای دارای صتتورت ریتتزی از تعهتتدات ستترمایه ب (

 تهیه کنید. مالی نرارداد اما بدون تأمین

های تحصیل شتده طتی ستال ریز دارایی صورت پ (

ای هتای سترمایهاستفاده از اجاره مالی با

 دریافت کنید.را 

ور شدن درستت هتر از به حساب دارایی منظ ت (

ریز بند )پ( بالا اطمینان حاصتل  نلم صورت

 کنید.

هایی که در خال  ارزش دفتری کلیه دارایی ث (

شدهنالب اجاره سرمایه اند را ای تحصتیل 

حاصتتل کنیتتد کتته  ینتتاناطممحاستتبه و 

 است. های مالی افشا شدهصورت در

 یدرستتتبه کتته اجتتاره کوتتتاه متتدتاز این ج (

 است اطمینان یابید. بندی شدهطبقه

هتا  از صورت ت دیتد ارزیتابی دارایی در چ (

چون بهتای  یی  وجود اطلاعات تاریخی دارا

صد  تما  شده و استهلا  انباشته برای مقا

صل  یهاصورتافشا در  نان حا متالی  اطمی

 کنید.

در های گذاریآیا از شناسایی درست همه سترمایه ( 2

 ایم؟املا  رضایت خاطر حاصل کرده

های در امتلا  بته گذاریسترمایه گذاریاز ارزش ( 3

)ارزش بازار باز( اطمینان حاصل ارزش متعارف 

 کنید.

دلیل عد  نابلیت اتکتای  که بنگاه به درصورتی ( 4

تتاریخی متعارف  از بهای تما  شتده  یهاارزش
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های در امتتلا  گذاریبتترای ارزشتتیابی ستترمایه

ادعتا  کته ایتن است  مطمئن شوید استفاده کرده

 درست و معتبر است.

از ت دیتد  از منظور شدن همته تعتدیلات ناشتی ( 5

اطمینتان  حقوق صتاحبان سترمایه در  ارزیابی

 کنید. حاصل

از ت دیتتد  کتته بتتا هرگونتته ستتود ناشتتیاز این ( 6

 تقسیم عنوان سود تحق  یافته و نابلارزیابی به

 برخورد نشده باشد  اطمینان حاصل کنید.

سیم  چنانیه بترای اندوختته ( 7 های غیرنابتل تق

کته این ای ای اد نشده استت  ازجداگانه حساب

های متتتالی  های صتتتورتیکتتتی از یادداشتتتت

سیم را اندوخته های نابل تقسیم و غیرنابل تق

 توضیح دهد  اطمینان حاصل کنید.

 یستازمانبرونصورت استفاده از ارزیابتان  در ( 8

رعایت  ازی در املا   گذاربرای ارزیابی سرمایه

)شواهد  500الزامات استاندارد حسابرسی شماره 

 از نظتر کارشتناس باره استفاده حسابرسی( در

 ت  اطمینان حاصل کنید.یردیم منتخب

صورت ان ا  ارزشیابی توسط مدیریت  معقول  در ( 9

بتتودن و مفروضتتات زیربنتتای آن ارزیتتابی را 

شیدن ایتنتعیین کنید  . چگتونگی بته چتالش ک

  .روشنی مستندسازی کنیداندامات مدیریت را به

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر درهرگونه )هامل گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

  F9     :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( های ثابت مشهوددارایی -کاربر  
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 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 

 

 

  G  وابستههای بنگاهگذاری در گروه و سرمایه 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

ی که ممکن است در ارائه خدماا حسزابداری اقلام وجه به  3

کزه بزاره این اظهارنظر درپوهش داده هده باهد و برای 

به در بنگاههای گذاریهمه سرمایه سته   گروه و واب های 

ها منعکس و در دوره حسابداری مناسب در حسا  ارگی درست

 اندیثست هده

های در گذاریکه همه سزرمایهباره این برای اظهارنظر در 4

های گروه و وابسزته  در  اریخ  راگنامزه وجزود بنگاه

عاملاا  داهته و متعمق به صزاحسکار می باهزند و همزه م

 معاملاا واقعی بنگاه هستندیمعرّ  

های گذاری در بنگاهکه سرمایهباره این برای اظهارنظر در 5

 ای وجود ندارد که ثست نشده باهدیگروه و وابسته

های در گذاریکه همه سزرمایهباره این برای اظهارنظر در 6

 اندیهای گروه و وابسته  به ارگی درست منعکس هدهبنگاه

که همه معاملاا و رویزدادها باره این ر دربرای اظهارنظ 7

بندی  ارگهاابی چارچو  گگارهگری مناسب  افشا  طسسه در

 اندیو  وصاف هده

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

  G1    :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هارسادگی هخلاص  – هوابست هایبنگاهو  هدر گرو گذاریسرمایه

نددر  ههد هج موارد در نظر گرفتینتا هب هبا  وج مه فرای با  ریگیبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هدر پروند هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا یدر ا ن قسمت رایا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کناد:

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

TT  :های با ریسزک عمزده کزه های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

ستی ها کافی ناست   نهایی برای این حسا های محتوا بهانزام آگمون الگامزی ا

نداگه نمونزه  ها در مورد سایر حسا  ممکن است اگ این آگمزون بزرای کزاهش ا

 استفاده هودی
 

  



 :هماره پرونده تهی به:سال/ دوره مالی من نام صاحسکار:
 

  G1    :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( هاخلاصه رسادگی  –های وابسته گذاری در گروه و بنگاهیهسرما
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 محاسسه انداگه نمونه: -های وابستهگذاری در گروه و بنگاهسرمایه

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   زززززاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    G3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 وابستههای بنگاهگذاری در گروه و سرمایه  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ی کته ممکتن استت در ارائته ختدمات انلامتتوجه به 

 شده باشند. پوشش دادهحسابداری 

 و

های گذاریکه همه سترمایهباره این برای ایهارنظر در

ارزش درست متنعکس وابسته  به های بنگاهدر گروه و 

 اند.شده

 و

کته همته معتاملات بته دوره بتاره این ایهارنظر در

 است. حسابداری مربوط تخصی  داده شده

 

 :های لاگمرسادگی

 های ان ا  شده از ریسک وبا نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثر هرگونه اهمیت در مرحله برنامه سطح

به ها که نتی ه دستیابی این ارزیابی تغییر در

ریزی است را مستند از مرحله برنامه شواهد پس

 کنید.

فاتر های اول دوره را با مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

نده ( 3 های ستال جتاری را از کاربرگ اصلی ریز ما

 صتورت ایتن غیر صاحبکار دریافت و بررسی و در

 تهیه کنید.

را پرس دلایل هرگونه تغییر عمده در انتظارات  ( 4

 و جو و مستند کنید.

یتا  معاملاتجزئیات اضافات را با مدار  مثبته  ( 5

 سایر شواهد مربوط به بهای تما  شده  مطابقتت

 دهید.

جزئیات کسور را با متدار  مثبتته یتا ستایر  ( 6

شواهد مربوط به مبتالب دریتافتی بابتت ایتن 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    G3 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( های وابستهگذاری در گروه و بنگاهسرمایه  -کاربر  
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 عطف 

 ها تطبی  دهید.واگذاری

 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 انتخا  نمونه:روی 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده مالی منتهی به: سال/ دوره نام صاحسکار:
 

    G4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 229 

 های گروه و وابستهگذاری در بنگاهسرمایه  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های در گذاریکه همه سرمایهباره این ایهارنظر در

وابسته در تاری  ترازنامه وجود های بنگاهگروه و 

 .اندداشته

 و

های در گذاریکه همه سرمایهباره این ایهارنظر در

 وابستتته در تتتاری  ترازنامتتههتتای بنگاهگتتروه و 

 اند.متعل  به صاحبکار بوده

 و

که همته رویتدادها  معترّف باره این نظر در ایهار

 باشند.میبنگاه رویدادهای وانعی 

 

 :های لاگمرسادگی

یا ستایر متدار  مالکیتت را برگه ( 1 سها   های 

 وارسی کنید.

غیرعتادی دریتافتی طتی دوره را  انتلا مدار   ( 2

د و از اینکتته هرگونتته فتتروش یتتبررستتی کن

ها منظور شده در حساب یدرستبهها گذاریسرمایه

 باشد  اطمینان حاصل کنید.

صورت لستتات هیتتأت متتدیره و دیگتتر مکاتبتتات  ( 3

صاحبکار را بترای یتافتن شتواهد مربتوط بته 

ها در طتی دوره بررستی گذاریواگذاری سترمایه

 کنید.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(
 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    G5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 وابستههای بنگاهگذاری در گروه و سرمایه  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

گذاری در گونته سترمایهکه هیچباره این ایهارنظر در

یتا رویتداد مربتوط ثبتت  وابستههای بنگاهگروه و 

 ای وجود ندارد.نشده
 

 

 :های لاگمرسادگی

های نقد و خرید را بترای یتافتن شتواهد حساب ( 1

دنت بررسی  دوره به ولگذاری در طتحصیل سرمایه

 کنید.

را در  مکاتبتاتهیأت مدیره و ستایر  صورت لسات ( 2

تحصیل شده  هایگذاریسایر سرمایه شواهدجست وی 

 طی دوره بررسی کنید.

های مربتوط در گذاریموضوع ارائه همه سترمایه ( 3

میان بگذارید  های مالی را با مدیران درصورت

 و از آنان تأییدیه دریافت کنید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    G6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 وابستههای بنگاهگذاری در گروه و سرمایه  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های در گذاریکه همته سترمایهباره این ایهارنظر در

وابستته بته ارزش درستت متنعکس هتای بنگاهگروه و 

 اند.شده

 

 :های لاگمرسادگی

های وابسته که روش حسابداری همه بنگاهاز این ( 1

شگری بینمطاب  با استانداردهای  المللی گزار

 باشد  اطمینان حاصل کنید.می مالی

گاه اثر همه ( 2 گیری کرونا را بر ارزشیابی هر بن

 د.ته نرار دهیتفرعی و وابسته  مورد توج

اساس بهای تما  شده  که ارزشیابی بر صورتی در ( 3

نته بته ارزش  باشد  واز کسر کاهش ارزش می پس

شده   ظور  که کتاهش ارزش من متعارف  از این

مناسب )کافی( است اطمینان حاصل کنید. چنتین 

ست مالی کم بتا بررستی صتورتاطمینانی د های 

یزان  هایبنگاه وابستته و بترآورد/ تعیتین م

 آید.ها بدست میآن صورت بر اتکا

های مالی را دریافت کنید ای از آخرین صورتخهنس ( 4

منظر مورد توجه  این گذاری را ازو ارزش سرمایه

 نرار دهید.

در پایان ستال  مابینفی هایماندهکه همه از این ( 5

 .کنید حاصل اطمیناندارند   تطاب با هم 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 نتایج:خلاصه و ارگیابی 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده منتهی به:سال/ دوره مالی  نام صاحسکار:
 

    G7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 وابستههای بنگاهگذاری در گروه و سرمایه  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

چتارچوب  کته همته معتاملات درباره این ایهارنظر در

بنتدی  ارزشتیابی و مناستب  افشتا  طبقه گزارشگری

 اند.توصیف شده
 

 

 :های لاگمرسادگی

های که بنگاه  خواهان معافیت تهیه صورت صورتی در

نین استتثنایی  به چ ح   مالی تلفیقی است  آیا م

 باشد؟می
 
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:
 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 أثار بر گزگاری باره  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 

H هاگذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  ا صمی 2

ی که ممکن است در ارائه خدماا حسزابداری اقلام وجه به  3

کزه بزاره این پوهش داده هده باهد و برای اظهارنظر در

ها  به ارگی درسزت گذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی

 اندیو در دوره مالی مربوط منعکس هده

های مالی و سزایر که داراییباره این برای اظهارنظر در 4

 اریخ  راگنامه وجود داهته و متعمق ها در گذاریسرمایه

 به صاحسکار بوده استی

کزه همزه رویزدادها  معزرّ  باره این برای اظهارنظر در 5

 اندیبوده بنگاهرویدادهای واقعی 

که همه معاملاا و رویزدادها باره این برای اظهارنظر در 6

بندی  ارگهاابی   افشا  طسسهمناسبچارچو  گگارهگری  در

 اندیهو  وصاف هد

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    H1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هارسادگی هخلاص -ها گذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی

نددر  ههد هج موارد در نظر گرفتینتا هب هبا  وج مه فرای با  ریگیبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هدر پروند هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا یدر ان قسمت را یا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

TT  :های با ریسزک عمزده کزه های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

ستی ها کافی ناست   نهایی برای این حسا های محتوا بهانزام آگمون الگامزی ا

نداگه نمونزه  ها در مورد سایر حسا  ممکن است اگ این آگمزون بزرای کزاهش ا

 استفاده هودی

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار: نام
 

    H1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:

 )ادامه( هاخلاصه رسادگی - هاگذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی
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 محاسسه انداگه نمونه -ها گذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

مانده مورد  -بگرگتر اگ اهمات عممکرد )اقلام 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   وسزززززززززززززززززط : هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده 

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    H3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاگذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

در ارائته ختدمات ی کته ممکتن استت انلامتتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 و

کتته همتته ستتایر بتتاره این بتترای ایهتتارنظر در

 اند.ها منعکس شدهارزش درست آن ها بهگذاریسرمایه

 و

که همه معتاملات در دوره باره این برای ایهارنظر در

 اند.مالی درست منعکس شده
 

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و با نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثر هرگونه اهمیت در مرحله برنامهسطح 

ها که نتی ه دستیابی به این ارزیابی تغییر در

ریزی است را مستند از مرحله برنامه پسشواهد 

 کنید.

دفاتر سال های های اول دوره را با ماندهمانده ( 2

 ابقت دهید.پیش مط

های ستال جتاری را از ریز مانده کاربرگ صورت ( 3

 صاحبکار دریافت یا تهیه و بررسی کنید.

پرس  ( 4 دلایل هرگونه تغییر عمده در انتظارات را 

 و جو و مستند کنید.

ته مطابقتت  ( 5 مدار  مثب با  جزئیات اضافات را 

 دهید.

 جزئیات کسور را با مدار  مثبته تطبی  دهید. ( 6

یان  ( 7 آزمون انقطاع را در تاریخی نزدیک بته پا

 سال ان ا  دهید.

ارزش متعارف/ منصفانه  گیری سها  بهاز اندازه ( 8

صورت داد و ستد آن در بورس یا نابل اتکا  در

 گیری  اطمینان حاصل کنید.بودن اندازه

چگونگی تعیین ارزش متعارف/ منصفانه را بررسی  ( 9

بتترای  حاصتتل کنیتتد؛و از درستتتی آن اطمینتتان 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    H3 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( هاگذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی  -کاربر  
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 عطف 

سازمان مثال  سها  شرکت های پذیرفته شتده در 

برای بورس و اوراق بهادار  نیمت های تابلو و 

 ی.سها  غیربورسی  مبنای ارزشیاب

گیری کرونتا بتر ارزش از توجه بته آثتار همته (10

 10های غیر بورسی  اطمینان یابید.گذاریسرمایه

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 نمونه:روی انتخا  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده دوره مالی منتهی به:سال/  نام صاحسکار:
 

    H4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاگذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های متالی و ستایر که داراییباره این ایهارنظر در

 اند.ها در تاری  ترازنامه وجود داشتهگذاریسرمایه

 و

های متالی و ستایر که داراییباره این ایهارنظر در

ها در تتتاری  ترازنامتته متعلتت  بتته گذاریستترمایه

 باشند.صاحبکار می
 

 

 :های لاگمرسادگی

هتتا را وارستتی و داراییمتتدار  مالکیتتت ایتتن  ( 1

اطمینان حاصل کنید که ایتن متدار  بته نتا  

 باشند.صاحبکار می

ها نتزد اشتخاص ثالتث که این دارایی صورتی در ( 2

لث تأییدیته نگهداری می شخاص ثا شتوند  از ا

 دریافت کنید.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

   H5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاگذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

  رویتدادهای معتاملاتکه همه باره این ایهارنظر در

 است.وانعی و مشروع بنگاه 
 

 

 :های لاگمرسادگی

مدار  مربوط به رویدادهای عمده و غیرعادی را به 

. توجه ویگه داشته باشید که آیتا کنیددنت بررسی 

ها منظتور درستتی در حستاب مشتابه بته انلا همه 

 اند.شده

 

  :انداگه نمونه ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

   H6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاگذاریهای مالی و سایر سرمایهدارایی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

چتارچوب  در معتاملاتکته همته باره این ایهارنظر در

بنتدی  ارزشتیابی و افشتا  طبقهمناستب  گزارشگری 

 اند.توصیف شده
 

 

 :های لاگمرسادگی

ها را بررسی و اطمینان حاصل کنیتد افشای حساب ( 1

 اند.شده بندیطبقه یدرستبه انلا که همه 

سرمایه ( 2 مورد گذاریمعقول بودن تخصتی   ها را 

 توجه نرار دهید.
 

 

  نمونه:انداگه  ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

I مواد و کالا و کالای در جریان ساختهای موجودی 

 

  IA  های مواد و کالاموجودی 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

ی که ممکن است در ارائه خدماا حسزابداری اقلام وجه به  3

 پوهش داده هده باهندی

های مواد و کالا در که همه موجودیاین باره دراظهارنظر  4

شده است داهته اریخ  راگنامه وجود  ای و موجودی ثست ن

 وجود نداردی

 برنامه حسابرسی انسارگردانیی 1-4

های مزواد و کزالای که همه موجودیباره این اظهارنظر در 5

های مالی در  اریخ  راگنامه متعمزق بزه مندرج در صورا

مق بزه کزه همزه موجودیصاحسکار بزوده  و این هزای متع

 استی صاحسکار در آن منظور هده

کزه معزاملاا بزه دوره حسزابداری باره این اظهارنظر در 6

 اندیدرست  خصاص داده هده

هزای مزواد و کزالا که همه موجودیباره این اظهارنظر در 7

 اندیارگی درست و مناسب منعکس هده به

و رویززدادها  معززاملااکززه همززه بززاره این اظهززارنظر در 8

ارگهاابی  بندی چارچو  گگارهگری مناسب  افشا  طسسه در

 اندیو  وصاف هده
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 
 )ادامه(های مواد و کالا و کالای در جریان ساخت موجودی

 

  IB  کالای در جریان ساخت 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

سابداری اقلام وجه به  3 خدماا ح ی که ممکن است در ارائه 

 داده هده باهندی پوهش

در جریزان سزاخت در  کالاهزایکه همه باره این اظهارنظر در 4

جریان سزاخت ثسزت  در کالای اریخ  راگنامه وجود داهته و 

 ای وجود نداهته استینشده

در جریان ساخت ثست  کالاهایکه همه باره این اظهارنظر در 5

مالی در  اریخهده در صورا مه متعمزق بزه  های   راگنا

در جریان سزاخت متعمزق بزه  کالاهایصاحسکار بوده و همه 

 استی صاحسکار در آن منظور هده

معاملاا به دوره حسابداری  همه کهباره این اظهارنظر در 6

 اندیدرست  خصاص داده هده

ارگی  درجریان ساخت به کالاهایکه همه باره این اظهارنظر در 7

 یاندمنعکس هدهدرست و مناسب 

کززه همززه معززاملاا و رویززدادها بززاره این اظهززارنظر در 8

بندی  ارگهاابی و چارچو  گگارهگری مناسب  افشا  طسسه در

 اندی وصاف هده
 

  IC  با مشتریان هایقرارداد 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

ی کزه ممکزن اسزت در ارائزه خزدماا اقلامز وجه بزه  3
 داده هده باهندی حسابداری پوهش

که همه قراردادهزای بمندمزدا اره اینزاظهارنظر درب 4

و قززرارداد  انددر  ززاریخ  راگنامززه وجززود داهززته

 ای وجود نداردیبمندمدا ثست نشده

  بززه دوره معززاملااهمززه کززه بززاره این اظهززارنظر در 5

 اندیحسابداری درست  خصاص داده هده

قراردادهزای بمندمزدا که همزه باره این اظهارنظر در 6

 اندیارگی درست و مناسب منعکس هده به

و رویزدادها   معزاملااکزه همزه بزاره این اظهارنظر در 7

بنزدی  افشزا  طسسه  اساب چارچو  گگارهگری مناسزب بر

 اندیارگهاابی و  وصاف هده
 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ:  وسط:بررسی هده 
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 خلاصه رسادگی -های مواد و کالا موجودی

مهبا  با  وجه به نتایج موارد در نظر گرفته هده در فرایند برنا ریگی و 

نگری به ریسک ثست هده در پرونده دائمی حسابرسی  هرگونه ریسک عمده مر سط 

 با حسابرسی این قسمت را در اینزا یادداهت کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق   های رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان یافتن اگ  ح

 حسابرسی  انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

 

TT های با ریسک عمده که های داخمی در مورد حسا :  انزام آگمون اثربخشی کنترل

ها کافی ناست  الگامی اسزتی  نهایی برای این حسا های محتوا بهانزام آگمون

نه  ها در مورد سایر حسا  نداگه نمو کاهش ا ممکن است اگ این آگمون بزرای 

 استفاده هودی
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:

 )ادامه( خلاصه رسادگی -های مواد و کالا موجودی
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 محاسسه انداگه نمونه: -کالا  و های موادموجودی

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

  ریگی:برنامه گاری براینتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 247 

 های مواد و کالاموجودی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ی کته ممکتن استت در ارائته ختدمات انلامتتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.
 

 

 :های لاگمرسادگی

 های ان ا  شده از ریسک وبا نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اهمیتتتت در مرحلتتته برنامتتته ستتتطح

هتا کته ایتن ارزیابی ر درته تغییتهرگون رتاث

از مرحلتته  پتتسه دستتتیابی بتته شتتواهد تنتی تت

 یزی است را مستند کنید.ربرنامه

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

های سال جاری را از صتاحبکار ریز مانده صورت ( 3

 کنید.و بررسی دریافت یا تهیه 

پرس را دلایل هرگونه مغایرت عمده از انتظارات  ( 4

 و جو و مستند کنید.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 248 

 های مواد و کالاموجودی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های متواد و که همه موجودیاینباره  ایهارنظر در

 ه وجود دارندتکالا در تاری  ترازنام

 و

که در تتاری  ترازنامته  باره این ایهارنظر در

ای وجتتود هتتای متتواد و کتتالای ثبتتت نشتتدهموجودی

 ندارد.

 

 :های لاگمرسادگی

از تکمیتتل شتتده بتتودن برنامتته حسابرستتی  ( 1

 اطمینان حاصل کنید.  IA 4.1انبارگردانی 

های موجتتودی را از لیستتت انتتلا ای از نمونتته ( 2

شمارش موجودی در انبارگردانی با لیست نهایی 

 موجودی کالا مطابقت دهید.

موجتودی کتالا را از لیستت  انتلا ای از نمونه ( 3

های شمارش موجودی کتالا لیست انهایی موجودی ب

 مطابقت دهید.

موجودی کتالای نتزد دیگتران را  انلا تأییدیه  ( 4

 افت کنید.دری

موجودی اشخاص ثالث نزد  انلا تأیید نمایید که  ( 5

سایی  صاحبکار )که در جریان انبتارگردانی شنا

هتای کتالا لحتا  اند(  در شمار موجودیگردیده

اهمیتت بتودن  تأییدیته  صورت با اند )درنشده

 اشخاص ثالث را دریافت کنید(.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA 4.1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 249 

 برنامه حسابرسی انسارگردانی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های مواد و کالا و که موجودیباره این ایهارنظر در

مه کالای در جریان تاری  ترازنا وجتود  ستاخت در 

 دارند.

 و

های مواد و کالا و که موجودیباره این ایهارنظر در

 ای وجود ندارد.در جریان ساخت ثبت نشده کالای

 

 :های لاگمرسادگی

بودن روش ( 1 های رستیدگی را مستتند و از کتافی 

ها اطمینان حاصل کنید. از ثبت جزئیات زیر آن

بازدید شده  اطمینان حاصل باره هر انبار  در

 کنید:

 محل انبار 

 )تاری  شمارش و تاری  حضور )نظارت 

 های نگهداری شده در محل انبار نوع موجودی

 هاو ارزش تقریبی آن

 های نگهداری شتده در ستایر جزئیات موجودی

 انبارها

 جودی کتالای امتانی روش های برخورد بتا مو

 اشخاص ثالث

 بهای شناسایی کالاهای معیوروش 

 های شمارشتوصیف )شرز( روش 

  حسابرسان حاضر در انبارگردانی نا 

 ئیتتات ورود و ختتروج کتتالا در جریتتان زج

 انبارگردانی

 آزمون انقطاع زمانی 

های با حضور در انبارگردانی  نمونه ( 2 ای از کالا

ها را با لیست موجود در انبار را انتخاب و آن

هایی از لیستتت هتتا و همینتتین  نمونتتهموجودی

موجود در انبار   انلا موجودی را انتخاب و با 

 تطبی  دهید.

انتخابی در زمان انبارگردانی را  انلا جزئیات  ( 3

 طابقت دهید.ها مبا لیست نهایی موجودی

را  ی متتواد و کتالاهتاهای نهتایی موجودیلیستت ( 4

مه  که ه صل کنیتد  نلا بررسی و اطمینان حا  ا

 



 :پروندههماره  سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA 4.1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:

 )ادامه(انسارگردانی  حسابرسیبرنامه  -کاربر  
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 اند.در لیست لحا  شده  شمارش شده

های نزد اشخاص ثالث را دریافت جزئیات موجودی ( 5

توجه بته ستطح  و چگونگی کسب شواهد کافی )با

یز ها( برای اثبات وجود و ناهمیت این موجودی

ها در پایان ستال متالی را شرایط این موجودی

 بررسی کنید.

هرگونه کالاهایی که صاحبکار برای اشخاص ثالث  ( 6

نان حاصتل نگهداری می کند را شناسایی و اطمی

و  کنید که این کالاها در جای مشخصی از انبار

عنوان بخشی اند و بهها تفکیک شدهلیست موجودی

مالیرتهای کالا در صواز موجودی گتزارش   های 

 اند.نشده

آخرین ورود و خروج کالا از انبار را تعیین و  ( 7

مستند کنید تا شواهد کافی برای ان ا  آزمون 

 انقطاع در آینده را فراهم آورد.

در جریان ساخت را در پایان سال  کالایهرگونه  ( 8

اثبتات وجتود  درجته  مالی شناسایی و چگونگی

 ها را تعیین کنید.تکمیل و نیز شرایط آن

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    IA5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 251 

 های مواد و کالاموجودی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های مواد و کالای که موجودیباره این ایهارنظر در

ثبت شده در ترازنامه  در تاری  ترازنامه  متعل  

 به صاحبکار هستند.

 و

های متواد و که همه موجودیباره این ایهارنظر در

ها منظتتور صتتاحبکار  در حستتابکتتالای متعلتت  بتته 

 اند.شده

 

 های لاگم:رسادگی

های مواد و کالایی که مالکیتت در مورد موجودی ( 1

افشتای محتتوای  آن مشروط به شرایطی است  از

نان حاصتل این شرایط در صورت های متالی اطمی

 کنید.

کالای  ( 2 یا  در مورد کالای امانی نزد صتاحبکار 

از انعکاس محتوای  امانی صاحبکار نزد دیگران

های مالی اطمینتان این کالاهای امانی در صورت

 حاصل کنید.

هرگونه کالای دیگر نزد اشخاص ثالث را بررستی  ( 3

ها برای انعکتاس در و از واجد شرایط بودن آن

 های مالی صاحبکار اطمینان حاصل کنید.صورت

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 و ارگیابی نتایج: خلاصه

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  )هامل هرگونه  نظر درگازری نتاززه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 252 

 های مواد و کالاموجودی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته همته معتاملات در دوره باره این ایهارنظر در

 است. شناسایی شدهحسابداری مربوط  ثبت و 

 

 های لاگم:رسادگی

جزئیات آخرین ورود و خروج کالا به انبتار  ثبتت 

شده در زمان نظارت بر انبارگردانی را رسیدگی و 

شدن آن هتا در دوره حستابداری مربتوط از منظور 

 اطمینان حاصل کنید.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 نتایج:خلاصه و ارگیابی 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  )هامل هرگونه  نظر درگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 253 

 های مواد و کالاموجودی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های متواد و که همه موجودیباره این ایهارنظر در

 است. شدهارزش درست و مناسب منعکس  کالا به

 

 های لاگم:رسادگی

های مواد و کالا را مشخ  روش ارزشیابی موجودی ( 1

 و موارد زیر را بررسی کنید:

درستی بکار گرفتن این روش  بترای مثتال الف(

 با ردیابی به فاکتورهای خرید.

پذیرفتتته شتتده بتتودن ایتتن روش طبتت   ب (

 .8استاندارد حسابداری شماره 

 و پتیش هایسال به نسبتیکنواختی این روش  پ (

 ار.صاحبک حسابداری هایرویه نیز

جزئیات مبانی ذخایر منظور شده را دریافتت و  ( 2

از وانتع نبتودن و یکنواختت  کافی بودن  بیش

 ها را بررسی کنید.بودن آن

 بتترای انتختتابی هاینمونتته از استتتفاده بتتا ( 3

 هتاآن فتروش نیمت شده  تما  بهای به رسیدگی

 شده تما  بهای با و تعیین مالی سال از بعد را

مقایسه  های مالیشده در صورت ثبت ارزشیابی یا

 کنید.

 مواد هایموجودی برای سنی جدول وجود صورت در ( 4

 انتلا  شناستایی منظوربه را جدول این کالا  و

 .کنید بررسی گردش کم موجودی

آیا شواهد دیگتری وجتود دارد کته ممکتن استت  ( 5

؛ هتتتا باشتتتدکتتتاهش ارزش موجودی دهندهنشتتتان

 گیری کرونا؟مثال  همه برای

درستتتی جمتتع عمتتودی و افقتتی لیستتت نهتتایی  ( 6

ستموجودی آن را  های مواد و کالا و جتداول پیو

 آزمون کنید.

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IA7 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(مواد و کالا  هایموجودی -کاربرگ 

 254 

 عطف 

صورت استفاده از کارشناس ارزیتابی توستط  در ( 7

متتدیریت  نابلیتتت اتکتتای ارزشتتیابی  طبتت  

واهد )شتت 500استتتاندارد حسابرستتی شتتماره 

 د.حسابرسی( را مستند کنی

برای  استتفاده از  ( 8 صتی  نه  فر آیا این زمی

فراهم میتحلیل داده هتای کنتد؟  آزمونها را 

ممکن عبارت است از مقایسه آخرین تاری  خرید 

چته  یا آخترین تتاری  فتروش آن و بتا نلمیک

هتا  استفاده از جدول سنی موجودی و با نیمتی؛

لم در تعیین تعداد روزهای  یک ن بانی ماندن 

 انبار.

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  )هامل هرگونه  نظر درگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده به:سال/ دوره مالی منتهی  نام صاحسکار:
 

   IA8  :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 255 

 های مواد و کالاموجودی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ها کتته همتته مانتتده حستتاببتتاره این ایهتتارنظر در

بنتتدی  چتتارچوب گزارشتتگری مناستتب  افشتتا  طبقه در

 است. ارزشیابی و توصیف شده

 

 های لاگم:رسادگی

مانی در حستاب ( 1 کالای ا ها منظور شتدن هرگونته 

)درآمتد  3 اساس استاندارد حسابداری شماره بر

 عملیاتی( را بررسی کنید.

های متواد منظور شده بودن و افشای همه موجودی ( 2

 8 شتماره اساس استتاندارد حستابداری و کالا بر
مواد( را بررستی  )حسابداری موجتودی کتالا و 

 کنید.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  )هامل هرگونه  نظر درگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IB1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 256 

 هارسادگی هخلاص – و ساخته شده در جریان ساخت کالای

نددر  ههد هج موارد در نظر گرفتینتا هب هبا  وج مه فرای با  ریگیبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هدر پروند هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا ین قسمت را در ایا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

 

TT : که های داخمی در مورد حسزا انزام آگمون اثربخشی کنترل سک عمزده  با ری های 

باهدی ها کافی ناست  الگامی میبرای این حسا  یی نهابههای محتوا انزام آگمون

نه  ها در مورد سایر حسا  کاهش انزداگه نمو مون بزرای  ممکن است اگ ایزن آگ

 یاستفاده هود
 

 



 :هماره پرونده نتهی به:سال/ دوره مالی م نام صاحسکار:
 

    IB1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 )ادامه(  هاخلاصه رسیدگی - و ساخته شده کالای در جریان ساخت

 

 محاسسه انداگه نمونه: -جریان ساخت و ساخته هده  کالای در

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 ریگی:برنامهبرای  گارینتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه
  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

   B3I  :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 و ساخته شده کالای در جریان ساخت  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ی کته ممکتن استت در ارائته ختدمات انلامتتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.
 

 

 :لاگمهای رسادگی

های ان ا  شده از ریسک و با نگرش به ارزیابی ( 1

هرگونه  ریزی  اثراهمیت در مرحله برنامهسطح 

ها که نتی ه دستیابی به این ارزیابی تغییر در

ریزی است را مستند از مرحله برنامه پسشواهد 

 کنید.

های دفتاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2

 ال پیش تطبی  دهید.تس

ال جاری را دریافت یتا تهای سریز مانده صورت ( 3

 تهیه و بررسی کنید.

دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظارات را پرس  ( 4

 و جو و مستند کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IB4 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 و ساخته شده کالای در جریان ساخت  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

در جریان کالای  که همه موجودیباره این در ایهارنظر

 .اندداشتهوجود  ترازنامهساخت در تاری  

 و

که موجودی در جریان ستاخت باره این ایهارنظر در

 ای وجود ندارد.ثبت نشده

 

 :های لاگمرسادگی

از تکمیتتل شتتده بتتودن برنامتته حسابرستتی  ( 1

 انبارگردانی اطمینان حاصل کنید.

در  کتتالایموجتتود در لیستتت  انتتلا ای از نمونتته ( 2

سال  جریان ساخت را )که در انبارگردانی پایان

نهایی های است( با لیست مالی تهیه و تنظیم شده

 ها مطابقت دهید.این موجودی

ها را بتا لیست نهایی موجودی انلا ی از انمونه ( 3

شده در زمان انبارگردانی  های شمارش تهیهلیست

 مطابقت دهید.

نزد  موجودی کالای در جریان ساخت انلا جزئیات  ( 4

 دیگران را بررسی کنید.

برای اثبات وجود  های لاز رسیدگیجزئیات سایر  ( 5

 در جریان ساخت را مستند کنید. کالای

بتترای اثبتتات  های لاز رستتیدگیجزئیتتات ستتایر  ( 6

جریتان ستاخت   در کالای هایکه همه موجودیاین

 اند را مستند کنید.ثبت شده
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IB5 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 و ساخته شده کالای در جریان ساخت  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

 کتالایکه مالکیت همه باره این برای ایهارنظر در

تاری   مهدر جریان ساخت در    متعلت  بته ترازنا

 باشد.صاحبکار می

 و

در  کتالایکته حستاب بتاره این برای ایهارنظر در

جریان ساخت  در کالایجریان ساخت دربرگیرنده همه 

 است که به صاحبکار تعل  دارد.

 

 :های لاگمرسادگی

در جریان ساختی کته مالکیتت آن  کالایدر مورد  ( 1

محتوای آن در  انعکاس مشروط به شرایطی است  از

 های مالی  اطمینان حاصل کنید.صورت

شخاص  کالایدر مورد  ( 2 ساخت نتزد ا در جریتان 

منظور شتدن بتهرعایت الزامات مربوط  ثالث  از

انعکتتاس درستتت ایتتن  در ترازنامتته صتتاحبکار و

اطمینتان حاصتل   در ترازنامه صتاحبکار هاکالا

 کنید.

پرداختت که بهای آن پیش یدر جریان ساخت کالای ( 3

که حسابداری است را بررسی کنید و از این شده

درستتی اردهای حستابداری و بهآن  طب  استاند

 .صورت گرفته است مطمئن شوید

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 

 



 :پروندههماره  سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IB6 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 و ساخته شده کالای در جریان ساخت  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته همته معتاملات  در دوره بتاره این ایهارنظر در

 است. حسابداری مربوط ثبت و شناسایی شده
 

 

 :های لاگمرسادگی

هتای وارده به حستاب موجودی هایثبتجزئیات آخرین 

بارگردانی   مواد و کتالا در زمتان نظتارت بتر ان

همراه با سواب  و مدار  مربوط به کالای در جریان 

ستتاخت را بررستتی و از درستتتی انقطتتاع زمتتانی  

 اطمینان حاصل کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 أثار بر گزگاری  باره )هامل هرگونه  نظر درگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده به:سال/ دوره مالی منتهی  نام صاحسکار:
 

    IB7 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 و ساخته شده کالای در جریان ساخت  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

هتای کتالای در که همه موجودیباره این ایهارنظر در

 اند.منعکس شدهارزش درست و مناسب  جریان ساخت به
 

 

 :های لاگمرسادگی

روش ارزشیابی کالای در جریان ساخت را مشخ  و  ( 1

 موارد زیر را بررسی کنید.

درستی بکار گرفتن این روش؛ برای مثتال  الف(

 ردیابی به فاکتورهای خرید.

پذیرفتتته شتتده بتتودن ایتتن روش طبتت   ب (

 استانداردهای حسابداری.

های پتیش و به سال نسبت این روش یکنواختی پ (

 صاحبکار.های حسابداری نیز رویه

سی و  و ساخته شده کالای در جریان ساخت ( 2 را برر

 از موارد زیر اطمینان حاصل کنید:

ستمزد بهالف( ای درستت  گونتهتخصی  هزینه د

 است. یکنواخت و معقول ان ا  گرفته

ای تخصی  هزینه ستربار تولیتد بته گونته ب (

معقتول ان تا  گرفتته  درست  یکنواختت و

 است.

بینتی ذخیره کافی برای هرگونه زیتان پیش پ (

 است. ها منظور شدهشده در حساب

و  کتتالای در جریتتان ستتاخت انتتلا ای از نمونتته ( 3

فتروش آن را را انتخاب و ساس نیمت  ساخته شده

ارزش آن کتالای در  در سال بعد بدست آورید و با

لی  مقایسته های متادر صورت جریان ساخت منعکس

 کنید.

های عمودی و افقی کاربرگ کتالای در درستی جمع ( 4

 جریان ساخت را آزمون کنید.

کالای در جریان  ای ازاضافات و محاسبات نمونه ( 5

 ساخت را آزمون کنید.

توستط  ایصورت استتفاده از ارزیتاب حرفته در ( 6

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IB7 عطف:  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( و ساخته هده کالای در جریان ساخت  -کاربر  

 263 

ستاخت   جریان برای ارزشیابی کالای در مدیریت

امکان اتکتا بتر کتار آن را طبت  استتاندارد 

 .  بررسی کنید500حسابرسی شماره 

ها گیری کرونا را بر ارزشیابی موجودیآثار همه ( 7

 تعیین کنید.

 

 عطف 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  هرگونه  نظر در)هامل گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    IB8 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 264 

 و ساخته شده کالای در جریان ساخت  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ها کتته همتته مانتتده حستتاببتتاره این ایهتتارنظر در

بنتدی  مناسب  افشا  طبقهچارچوب گزارشگری مالی  در

 است. ارزشیابی و توصیف شده
 

 

 :های لاگمرسادگی

استتاس  کتته همتته کتتالای در جریتتان ستتاخت بتتراین

)حسابداری موجتودی  8استاندارد حسابداری شماره 

به حساب   مواد و کالا( و نوانین و مقررات مربوط

 است را بررسی کنید. گرفته شده
 

 

  ریسک:

 نتایج:خلاصه و ارگیابی 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  )هامل هرگونه  نظر درگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC1 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 265 

 هارسادگی هخلاص  - با مشتریان یاهقرارداد

نددر  ههد هج موارد در نظر گرفتینتا هب هبا  وج مه فرای با  ریگیبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هدر پروند هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا ین قسمت را در ایا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی  انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

TT : های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

می می ها نهایی برای این حسا های محتوا بهآگمون ست  الگا هدی در کافی نا با

ستفاده  ها مورد سایر حسا  ممکن است اگ این آگمون برای کاهش انداگه نمونه ا

 هودی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC1 عطف:  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:

 )ادامه(ها خلاصه رسادگی  -قراردادهای با مشتریان 
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 انداگه نمونه: محاسسه -قراردادهای با مشتریان 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 ریگی:برنامه برایگاری نتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 با مشتریانقراردادهای  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و با نگرش به ارزیابی ( 1

 هرگونتهاثر ریزی  اهمیت در مرحله برنامهسطح 

بته  دستیابی نتی هکه  هاارزیابیاین  در تغییر

دست آمده است به ریزیبرنامهاز مرحله  پس شواهد

 را مستند کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا های سال جاری را دریافتت صورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

دلایل هرگونه تغییرات عمتده از انتظتارات را  ( 4

 پرس و جو و مستند کنید

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _________________________________________________  

 _________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

بر گگاری باره  أثار  نظر در هامل هرگونه)گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 با مشتریانقراردادهای  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

که همه نراردادهتای بلندمتدت باره این ایهارنظر در

 .اندداشتهدر تاری  ترازنامه وجود 

 و

مدت ثبتت  که نراردادهای بلندباره این ایهارنظر در

 ای وجود ندارد.نشده

 

 :های لاگمرسادگی

از تکمیتتل شتتده بتتودن برنامتته حسابرستتی  ( 1

 انبارگردانی اطمینان حاصل کنید.

خاب  کالای انلا ای از نمونه ( 2 در جریان ساخت انت

 شتتده در انبتتارگردانی را بتتا ستتواب  نهتتایی

 مطابقت دهید.  بلندمدتارزشیابی نراردادهای 

را بررستتی و  نتترارداد هتترارزشتتیابی نهتتایی  ( 3

ظارت ثبتت شتده انلا هرگونه  ای کته هنگتا  ن

ای  گونهها  دیده نشده یا بهشمارش موجودی بر

 ی کنید.یجوبازبینی نشده بود را پی

فت تأییدیته  نرارداد هر جزئیات ( 4 را بتا دریا

استتقلال  بته توجته مستقیم از اشخاص ثالث  با

 آنان از صاحبکار حسابرسی  اثبات کنید.

 برای تأیید وجود های لاز رسیدگیجزئیات سایر  ( 5

  نرارداد را مستند کنید. هر

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر در هامل هرگونه)گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 با مشتریاننراردادهای  -کاربرگ 

 عطف 

 هد  رسادگی:

  بته دوره معتاملاتکه همه ایهارنظر در مورد این

 است. مالی درست تخصی  داده شده
 

 

 :های لاگمرسادگی

های وارده به حساب موجودی مواد جزئیات آخرین ثبت

و کالا در زمان نظارت بر انبارگردانی  همراه بتا 

را بررسی و از درستی انقطاع بلندمدت نراردادهای 

 زمانی  اطمینان حاصل کنید.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC6 :عطف  اریخ: :هده  وسط کمال 

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 با مشتریانقراردادهای  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

بلندمدت که همه نراردادهای باره این ایهارنظر در

 است. شده ها منعکسبه ارزش درست و مناسب آن

 

 های لاگم:رسادگی

روش ارزشیابی نراردادهای بلندمدت را مشخ  و  ( 1

 موارد زیر را بررسی کنید:

ین روش )رستیدگیالف( های درستی بکار گرفتن ا

 زیر را ببینید(.

پذیرفته شده بودن این روش طب  استاندارد  ب (

هتای )حستابداری پیمان 9حسابداری شتماره 

المللتتی استتتانداردهای بینبلندمتتدت( یتتا 

و نتتوانین و  15گزارشتتگری متتالی شتتماره 

 مقررات بومی.

 نیتز و پتیش هایستال بته یکنواختی نستبت پ (

 .بنگاه حسابداری هایرویه

ای از نراردادهتتای بلندمتتدت  بتترای نمونتته ( 2

 ر اطمینان حاصل کنید:زی موارد به نسبت

 .است ثبت شده یدرستهای مواد بههزینهالف(

صورت درست  یکنواخت تخصی  هزینه دستمزد به ( ب

 .است و معقول ان ا  شده

صورت درست  یکنواخت تسهیم هزینه سربار به پ (

 ه است.تو معقول ان ا  گرفت

معقول بودن هرگونه سود شناسایی شده بابت  ت (

 میتتزان نبیتتل کتتار ان تتا  شتتده )از

 مخارج شتده  ان تا  مختارج  (کار پیشرفت

ارزش  و تکمیتتل بتتترای انتظتتار متتورد

 نرارداد. کل

نه زیتان پیش ث ( نی ذخیره کافی برای هرگو بی

 .است ها منظور شدهشده  در حساب

عواید پس از سال مالی حاصل از نراردادها نیز  ( 3

 این برای مالی سال از های ان ا  شده پسهزینه

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC6 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  قراردادهای با مشتریان -کاربر  
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 عطف 

 نراردادها را بررسی کنید.

ص ( 4 ها را جمع عمودی و افقی صورت خلا ه نرارداد

 آزمون کنید.

ای از نراردادهتا را اضافات و محاسبات نمونه ( 5

 آزمون کنید.

ای توستط صورت استتفاده از ارزیتاب حرفته در ( 6

ها  نابلیتت  مدیریت برای ارزشتیابی نرارداد

اتکتتای ایتتن ارزشتتیابی را طبتت  استتتاندارد 

صتتورت  بررستتی کنیتتد. در 500حسابرستتی شتتماره 

اب طتترف نتترارداد مؤسستته  استتتفاده از ارزیتت

بایتد  620 الزامات استاندارد حسابرسی شتماره

 رعایت شود.

گیری کرونتتا را بتتر ارزشتتیابی آثتتار همتته ( 7

 نراردادها تعیین کنید.

  ه:زانداگه نمون ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC6 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  قراردادهای با مشتریان -کاربر  

 272 

 عطف 

 _______________________________________________________  
 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    IC7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 با مشتریانقراردادهای  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ها حستابکته همته مانتده بتاره این ایهتارنظر در

بنتدی    افشتا  طبقهمناستبچارچوب گزارشگری  در

 است. ارزشیابی و توصیف شده

 

 :های لاگمرسادگی

اساس  بر با مشتریانهای که حسابداری نرارداداین

های پیمان )حسابداری 9استاندارد حسابداری شماره 

شگری یا استانداردهای بین بلندمدت( المللتی گزار

ان تا   و نوانین و مقتررات بتومی 15 مالی شماره

باره  که شواهد کافی دراین  گهتویاست را  به دهتش

  استت نراردادها گردآوری شتدهیک از  سودآوری هر

 بررسی کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  )هامل هرگونه  نظر درگاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

  J  هاپرداختها و پاشدریافتنی 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خزدماا حسزابداری  یاقلام وجه به  3

 پوهش داده هده باهندی

 هاپرداختها و پاشدریافتنیکه همه باره این اظهارنظر در 4

در  اریخ  راگنامه  وجود داهته و در آن  زاریخ متعمزق 

 به صاحسکار بوده استی

مه مانزده حسزا باره این اظهارنظر در 5   ها  معزرّ کزه ه

 باهندیمطالساا واقعی صاحسکار می

ی وجزود اکزه مطالسزاا ثسزت نشزدهباره این اظهارنظر در 6

 نداردی

که همه مطالساا بزه دوره حسزابداری باره این اظهارنظر در 7

 اندیدرست و مناسب  خصاص داده هده

هززا و دریافتنیه زکززه همززاره اینزبزز اظهززارنظر در 8

 استی ها منعکس هدهت آنزبه ارگی درس هاپرداختپاش

چزارچو   که همه رویدادهای مزالی درباره این اظهارنظر در 9

  ارگهزاابی و  وصزاف بنزدیگگارهگری مناسب  افشا  طسسه

 استی هده

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ:  وسط: بررسی هده
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 هاخلاصه رسادگی  – هاپرداختها و پاشدریافتنی

مه ند برنا با با  وجه به نتایج موارد در نظر گرفته هده در فرای ریگی و 

هرگونه ریسک عمده مر سط نگری به ریسک ثست هده در پرونده دائمی حسابرسی  

 با حسابرسی این قسمت را در اینزا یادداهت کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کناد:

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 نمونهانداگه 

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

TT : های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

ست  الگامزی می هابرای این حسا  یی نهابههای محتوا آگمون هدی در کافی نا با

ممکن است اگ این آگمون برای کاهش انداگه نمونه استفاده  ها مورد سایر حسا 

 هودی

 
  



 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    J1 عطف:  اریخ: کننده: کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( هاخلاصه رسادگی  –ها پرداختها و پاشدریافتنی

 278 

 

 محاسسه انداگه نمونه: -هاپرداختها و پاشدریافتنی

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 ها پرداختو پاش هادریافتنی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریستک و با نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثتتر هرگونتته اهمیتتت در مرحلتته برنامتته

ها که درنتی ه دستیابی این ارزیابی ر درتتغیی

ریزی بدستت از مرحلته برنامته د بعدتبه شواه

 آمده است را مستند کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا های سال جاری را دریافتت صورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظارات را پرس  ( 4

 و جو و مستند کنید.

حساب کنترل فروش را دریافت یا تهیته کنیتد و  ( 5

 آن را با لیست بدهکاران مطابقت دهید.

را را تهیه یا بررسی و آن  هاپرداختیشپلیست  ( 6

هتا مقایسته بینیپیش یا پیش سال هایبا مانده

 کنید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاپرداختو پاش هادریافتنی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

هتتتا و دریافتنیکتتته بتتته این ایهتتتارنظر نستتتبت

در تاری  ترازنامه وجود داشتته و در  هاپرداختپیش

 اند.تاری  متعل  به صاحبکار بوده آن

 

 :های لاگمرسادگی

را ارستال  بتدهکاران  تأییدیه لزو صورت  در ( 1

 کنید.

های بتدون پاست   از برای پیگیری همه تأییدیه ( 2

یک روش رسیدگی جایگزین استفاده کنیتد. بترای 

مثال  برای آن دسته از بدهکارانی کته پاستخی 

اند  مانتده ایتن های ارسالی ندادهبه تأییدیه

از پایتان  پتسها را به وجوه نقد دریافتی حساب

 سال مالی ردیابی کنید.

فتنی متفرنه را بررسی و های دریاهرگونه حساب ( 3

بهمشخ  کنید چرا این حساب عنوان متفرنته ها 

بنتتدی عنوان بتتدهکاران ت تتاری طبقهبتته نتته و

 اند.شده

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاپرداختپاشو  هادریافتنی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ف ها  معرّ که همه مانده حساببه این ایهارنظر نسبت

 وانعی بنگاه هستند.مطالبات 

 

 :های لاگمرسادگی

را بترای  هتاپرداختهتا و پیشدریافتنیهر طبقه از 

را بتا  هابزرگ و غیرعادی  بررسی و آن انلا یافتن 

 رسیدگی به مدار  پشتوانه  بازبینی کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاپرداختپاشو  هادریافتنی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ای که آیا مطالبات ثبت نشدهبه این ایهارنظر نسبت

 وجود ندارد.

 

 :های لاگمرسادگی

از سال متالی را  های نقدی پسای از دریافتنمونه

تاری  بررسی و آن بدهکاران در  ست  به لی ها را 

ترازنامتته ردیتتابی کنیتد تتتا کامتل بتتودن حستاب 

 بدهکاران تأیید شود.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاپرداختپاشو ها دریافتنی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های دریتافتنی که همه حسابباره این ایهارنظر در

 است. در دوره حسابداری مربوط ثبت شده یدرستبه

 

 :های لاگمرسادگی

از پایان سال  های ان ا  شده در پیش و پسفروش ( 1

را بررسی و اطمینان حاصل کنید که ایتن  مالی

هتای ها با نگرش به ورود و ختروج موجودیفروش

درستتتی در دوره حستتابداری متتواد و کتتالا  به

 است. مربوط ثبت شده

برای تأیید منظور شدن آخرین فروش دوره مالی  ( 2

از پایان دوره  و منظور نشدن نخستین فروش پس

ع ات بدستت مالی در حستاب بتدهکاران  از اطلا

آمده از انقطاع زمانی اجرا شده هنگا  نظارت 

 بر انبارگردانی  استفاده کنید.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _________________________________________________  

 _________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(
 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J8 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاپرداختپاشو  هادریافتنی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کتته همتته مطالبتتات و بتتاره این ایهتتارنظر در

هتا متنعکس به ارزش درست و مناسب آن هاپرداختیشپ

 باشند.اند و نابل بازیافت میشده

 

 :های لاگمرسادگی

انتختتاب و ای از مطالبتتات ت تتاری را نمونتته ( 1

را بتتا  انتتلا بازیافتتت هرکتتدا  از  نابلیتتت

از تتاری   بته وجته نقتد دریتافتی پتسمراجعه 

ترازنامه اثبات کنیتد. دلیتل نابتل بازیافتت 

سویه نشتده بودن مطالباتی کاملاً ت اند را کته 

 نمایید. مستند طور کاملبه

گیتتری بنگتتاه را از متتدل زیتتان چگتتونگی بهره ( 2

 ساس الزا  استاندارداعتباری مورد انتظار برا

  تعیتین 9المللی گزارشگری متالی شتماره بین

 کنید:

از رعایت مدل تتدوین شتده توستط بنگتاه الف(

 اطمینان یابید.

منطقی بودن مدل را ارزیابی کنید و وانعی  ب (

بودن مفروضات زیربنایی آن را مورد توجته 

قویگه  از نرار دهید. به هتر  بتودن یمنط

یا داده هتای بتا گروه ریسک شناسایی شده 

 اولویت استفاده شده  اطمینان یابید.

نتایج برآوردهتای پیشتین را بررستی و از  پ (

بتتودن متتدل زیتتان اعتبتتاری متتورد  مناستتب

 انتظار  اطمینان حاصل کنید.

متورد  گیری از تحلیتل حساستیت دراز بهره ت (

زیتان اعتبتاری متورد انتظتار  اطمینتان 

 .یابید

 از ماه …از  های عمده بیشانلا  دریافتنی ث (

و از برخورد  رسیدگی کنید را گذشته سررسید

مناسب با آنها طب  مدل زیان اعتباری مورد 

 انتظار اطمینان یابید.

عنوان گیری کرونتا بتهکه آثار همه از این ج (

انتظتار  تباری موردععاملی در مدل زیان ا

 یابید.بکار رفته است  اطمینان 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J8 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(ها و پاش پرداخت هادریافتنی -کاربر  
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هتای موجتود در نقل و انتقالات بین ریسک گروه ( 3

ها بررستی گیری از تحلیل دادهمدل را با بهره

 کنید.

از منظور شتدن محاستبه و مبنتای متدل زیتان  ( 4

اعتبتتاری متتورد انتظتتار استتتفاده شتتده  

 تأییدیه مدیران اطمینان یابید. در

 

 عطف 

کاهش ارزش گیری کرونا را بر احتمال آثار همه ( 5

 دهید. ها مورد توجه نراربالقوه دریافتنی

بتتا بررستتی صتتورت ریتتز بتتدهکاران در تتتاری   ( 6

هایی را که از تاری  ترازنامه حسابرسی  حساب

صول آنوصول نشده هتا اند شناسایی و نابلیت و

 را اثبات کنید.

از  های بستانکار صادر شده پسبا بررسی اعلامیه ( 7

ز درستی انقطاع زمتانی در تاری  ترازنامه  ا

صادر  مورد فاکتورهایی که پیش از سال متالی 

 گردیده است  اطمینان حاصل کنید.

که یکی از مطالبات یا بخشتی از آن   صورتی در ( 8

باشتد؛ بته  وصول از یک سال نابل در مدتی بیش

 موارد زیر توجه کنید:

 نیاز به ذخیره؛الف(

 .زمینه این افشای کافی در ب (

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _________________________________________________  

 _________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(
 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    J8 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(ها و پاش پرداخت هادریافتنی -کاربر  
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 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 
 

 



 :هماره پرونده به:سال/ دوره مالی منتهی  نام صاحسکار:
 

    J9 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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  هاپرداختپاشو  هادریافتنی  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ها کتته همتته مانتتده حستتاببتتاره این در ایهتتارنظر

 بنتتدی   افشتتا  طبقهمناستتبچتتارچوب گزارشتتگری  در

 است. ارزشیابی و توصیف شده

 

 :های لاگمرسادگی

استتاس  از اینکتته مطالبتتات تنزیتتل شتتده  بتتر ( 1

)نحتوه ارائته  1استاندارد حسابداری شتماره 

شدههای متالی( در حستابصورت اند  ها منظتور 

 کنید.اطمینان حاصل 

که برای مطالباتی که در جریتان چرخته از این ( 2

 ستال یکاز  پسو است  شدهای اد   عادی عملیات

مثتتال  ستتارده  بتترایباشتتد )نابتتل وصتتول می

کار(  الزامات استاندارد حسابداری  ان ا  حسن

های متالی( رعایتت )نحوه ارائه صورت 1شماره 

 های آتی باارزش فعلی پرداخت شده و آن طلب به

بزار متالی مشتابه انتدازه گیری نر  بهتره ا

   اطمینان حاصل کنید.گردیده است

از یک سال  در مورد هرگونه وا  با سررسید بیش ( 3

الزامتات    رعایتو با شرایط بازپرداخت ثابت

)نحتوه ارائته  1استاندارد حسابداری شتماره 

که آن وا  با نر  بهتره های مالی( و اینصورت

گیری شتده الی مشابه اندازهبازار ابزارهای م

 باشد  اطمینان حاصل کنید.

محاسبات خال  ارزش فعلی صاحبکار را بررسی و  ( 4

زمینته نتر   ویگه درها را بتهمعقول بودن آن

بهره بازار استتفاده شتده و همینتین معقتول 

بودن خال  ارزش فعلتی محاستبه شتده  تعیتین 

 کنید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(
 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    J9 :عطف تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه(ها مطالساا و پاش پرداخت -کاربر  
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 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 

K های نسد و بانکموجودی 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خزدماا حسزابداری  یاقلام وجه به  3

کزه باره این پوهش داده هده باهند و همچنان اظهارنظر در

اسزت و  همه رویدادهای مالی در دوره مالی درست  ثست هده

 باهندیکننده ارگی درست و مناسب میها  منعکسهمه مانده

های نسد و بانک در که همه موجودیباره این اظهارنظر در 4

مق بزه  اری خ  راگنامه وجود داهته و در آن  اریخ متع

عاملااهزا و ند و داراییاصاحسکار بوده شده م ست ن ای ث

 وجود نداردی

  کزه همزه رویزدادهای مزالی  معزرّ باره این اظهارنظر در 5

 باهندیواقعی و مشروع بنگاه می معاملاا

هزای نسزد و بانزک که همه موجودیباره این اظهارنظر در 6

بنزدی  طسسه چارچو  گگارهگری مزالی مناسزب  افشزا  در

 استی ارگهاابی و  وصاف هده

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    K1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هارسادگی هخلاص - کنسد و بان یاهیموجود

نددر  ههد هج موارد در نظر گرفتینتا هب هبا  وج مه فرای با  ریگیبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هدر پروند هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا ین قسمت را در ایا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 نمونهانداگه 

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

 

TT : های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

می می هابرای این حسا  یی نهابههای محتوا آگمون ست  الگا هدی در کافی نا با

ستفاده  ها مورد سایر حسا  ممکن است اگ این آگمون برای کاهش انداگه نمونه ا

 هودی

 

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    K1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه(  هاخلاصه رسادگی -های نسد و بانک موجودی
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 محاسبه اندازه نمونه: -های نقد و بانک موجودی

مانده مورد  - )اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 
 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    K3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نسد و بانک موجودی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشد.

 و

در دوره  معتاملاتکته همته باره این ایهارنظر در

 است. حسابداری ثبت شده درست

 و

ها بته همه مانده حستابکه باره این ایهارنظر در

 است. ارزش درست و مناسب منعکس شده

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و با نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثر هرگونه سطح اهمیت در مرحله برنامه

ها که نتی ه دستیابی به این ارزیابی تغییر در

ریزی است را از ان ا  مرحله برنامه پسشواهد 

 کنید.مستند 

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا سال جاری را دریافتت  هایصورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

تظارات را پرس ندلایل هرگونه تغییر عمده از ا ( 4

 و جو و مستند کنید.

ها های بانکی را برای همته حستابصورت مغایرت ( 5

دوره بعتد  دربتاز را  انلا تهیه و  بررسی یا

 ردیابی کنید.

یه ( 6 سی یتا ته و  حساب کنترل وجوه نقد را برر

 جویی کنید.هرگونه مغایرت را پی

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    K3 :عطف تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه( هاخلاصه رسادگی -های نسد و بانک موجودی
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 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    K4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نسد و بانکموجودی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های نقتد و که همته مانتدهباره این ایهارنظر در

 اند.بانک در تاری  ترازنامه وجود داشته

 و

های نقتد و که همته مانتدهباره این ایهارنظر در

مه صاحبکار  بانتک در تتاری  ترازنا به  ل   متع

 اند.بوده

 و

 معاملاتکه دارایی  بدهی یا باره این ایهارنظر در

 ای وجود ندارد.ثبت نشده

 

 :های لاگمرسادگی

مه حستاب ( 1 های بتانکی تأییدیه بانک را برای ه

 هاهای حساب بانک طب  تأییدیهدریافت و مانده

 را با مانده طب  دفاتر مطابقت دهید.

ها ضتترورتی بتترای دریافتتت تأییدیتتهچنانیتته  ( 2

کتته بتترای کستتب  هتتای بتتدیلیایتتد  روشندیده

 اید را بنویسید.اطمینان کافی بکار گرفته

های بانکی به نتا  بنگتاه از اینکه همه حساب ( 3

منظتور   باشند  اطمینان حاصل کنید. بتدینمی

نک را های بتانکی و تأییدیتهحسابصورت های با

 کنترل کنید.

های بااهمیت وجه نقد  از حضور مورد ماندهدر  ( 4

در شمارش وجه نقتد در پایتان ستال اطمینتان 

حاصل کنید و مانده طب  شمارش را بتا مانتده 

 طب  دفاتر مطابقت دهید.

های مربوط به نگهتداری وجتوه که کنترلاز این ( 5

ست  اطمینتان  یده ا نقد  بررسی و آزمون گرد

 حاصل کنید.
 

 

  ریسک:

 ارگیابی نتایج:خلاصه و 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    K3 :عطف تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه( هاخلاصه رسادگی -های نسد و بانک موجودی
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 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    K5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 بانک های نسد وموجودی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ف   معترّ معتاملاتکته همته بته این ایهارنظر نسبت

 وانعی و مشروع بنگاه هستند. معاملات

 

 :های لاگمرسادگی

حساب نقد و صورت مغایرت بانک را بررسی کنید  ( 1

را بتتا مستتتندات  بتتزرگ نامتعتتارف انتتلا و 

 ها مطابقت دهید.پشتیبان آن

 عمده  از نابتل شناستاییهای در مورد دریافت ( 2

 و اثبات منبع آن اطمینان حاصل کنید. بودن

های بانکی طی دوره را بررستی و حسابهمه صورت ( 3

جتویی با مبلب بالا و غیرعادی را پی انلا همه 

با متدار  مثبتته مطابقتت کنید. )آن هتا را 

 دهید(.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده منتهی به:سال/ دوره مالی  نام صاحسکار:
 

    K6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های نسد و بانکموجودی -کاربر  

 عطف 

 رسادگی:هد  

های نقد که همه مانده حساببه این ایهارنظر نسبت

  افشتا  مناسبچارچوب گزارشگری مالی  و بانک در

 است. بندی  ارزشیابی و توصیف شدهطبقه

 

 :های لاگمرسادگی

سابطبقه ( 1 ها را بررستی و از درستتی آن بندی ح

 اطمینان حاصل کنید.

ها و اضتتافه از تهتتاتر نشتتدن مانتتده حستتاب ( 2

 مواردی که شرایط نانونی یاستثنابهها  برداشت

برای تهاتر وجود داشته باشد  اطمینان حاصتل 

 کنید.

 نامه تسهیلات بانکی را بررسی کنید. ( 3

مکاتبات بانک را مورد بررسی کامل نرار دهید  ( 4

گرفته شتدن همته شتواهد مترتبط  در نظرو از 

 ی اطمینان حاصل کنید.حسابرس

 آرایی را بررسی کنید.های حسابنشانه ( 5

های ارزی و چگتتونگی حستتابداری مانتتده حستتاب ( 6

الزامتتات معتتاملات آن را بررستتی و از رعایتتت 

)آثار تغییتر در  16استاندارد حسابداری شماره 

 نر  ارز( اطمینان حاصل کنید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 

 L  
های ثسزت و پرداخزت اگ هگینزه ناهی هاییبدهو  هاپرداختنی

 نشده

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خدماا حسابداری  یاقلام وجه به  3

 پوهش داده هده باهدی

های پرداختنززی و همززه حسززا کززه بززاره این اظهززارنظر در 4

 راگنامزه وجزود   عهدی در  زاریخ اقلاماگ  ناهی هاییبده

های انزد و معزر  بزدهیداهته و متعمق به صزاحسکار بوده

 باهندیبنگاه میواقعی و مشروع 

سا اظهارنظر درباره این 5 نی و که ح  هاییبدههای پرداخت

وجزود نزدارد و همزه  اینشزده  عهدی ثست اقلاماگ  ناهی

به ارگی بستانکاران و هگینه های ثست و پرداخت نشزده  

 استی درست و مناسب ارائه هده

های پرداختنی و که همه حسا باره این اظهارنظر در 6

 عهدی در دوره حسابداری درست  اقلاماگ  های ناهیبدهی

 یاندهدهثست 

های پرداختنزی و کزه همزه حسزا بزاره این اظهارنظر در 7

چارچو  گگارهگری مالی   عهدی در اقلاماگ  های ناهیبدهی

 استی بندی  ارگهاابی و  وصاف هدهمناسب  افشا  طسسه

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    L1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های ثست و پرداخت نشدهاگ هگینه های ناهیو بدهی هاپرداختنی

نددر  ههد هج موارد در نظر گرفتینتا هب هبا  وج مه فرای با  ریگیبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هدر پروند هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا ین قسمت را در ایا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     محاسساادرستی 

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

 

TT : که های داخمی در مورد حسزا انزام آگمون اثربخشی کنترل سک عمزده  با ری های 

باهدی ها کافی ناست  الگامی میبرای این حسا  یی نهابههای محتوا انزام آگمون

نه  ها در مورد سایر حسا  کاهش انزداگه نمو مون بزرای  ممکن است اگ ایزن آگ

 استفاده هودی
 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    L1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

  های ثسزت و پرداخزت نشزدهاگ هگینزه های ناهزیو بزدهی هزاپرداختنی
 )ادامه(

 302 

محاسبه انتدازه  -های ثبت و پرداخت نشده از هزینه های ناشیها و بدهیپرداختنی

 نمونه:

 

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهگمون( جامعه باقیآ
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه
  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    L3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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های ثست و پرداخزت اگ هگینه های ناهیها و بدهیپرداختنی  -کاربر  

 نشده

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشد.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و ارزیابیبا نگرش به  ( 1

ریزی  تغییتتر ستتطح اهمیتتت در مرحلتته برنامتته

ها که نتی ه دستیابی به شواهد این ارزیابی در

ریزی است را مستند از ان ا  مرحله برنامه پس

 کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا جاری را دریافتت های سال صورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظارات را پرس  ( 4

 و جو و مستند کنید.

های ثبت و پرداخت از هزینه های ناشیلیست بدهی ( 5

هتتا را بتتا نشتتده را تهیتته یتتا دریافتتت و آن

 های سال پیش مقایسه کنید.مانده

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    L4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ:  وسط:بررسی هده 
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های ثست و پرداخزت اگ هگینه های ناهیها و بدهیپرداختنی  -کاربر  

  نشده

 عطف 

 هد  رسادگی:

های پرداختنی و که همه حساببه این نسبتایهارنظر 

پرداختت نشتده در ثبتت و  انتلا از  های ناشیبدهی

   ایتنتاری  ترازنامه وجود داشته و در آن تتاری 

کتته انتتد و اینبوده مربتتوطبتته صتتاحبکار  هابتتدهی

ثبت و  انلا از  های ناشیهای پرداختنی و بدهیحساب

روع بنگاه شمهای وانعی و ف بدهیمعرّ   پرداخت نشده

 باشند.می

 

 :های لاگمرسادگی

مدار  مثبتته سایر حساب ( 1 های پرداختنی را با 

ها تطبی  دهید تا اطمینان حاصل نمایید که آن

 های معتبر صاحبکار هستند.بدهی

های یتک از حستاب و غیرعتادی در هتر عمده انلا  ( 2

ثبتتت و  انتتلا از  های ناشتتیپرداختنتتی و بتتدهی

استفاده از متدار   پرداخت نشده را بررسی و با

 ها را بازبینی کنید.آن  مثبته

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    L5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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های ثسزت و پرداخزت اگ هگینه های ناهیها و بدهیپرداختنی -کاربر  

  نشده

 عطف 

 هد  رسادگی:

ای از ثبتت نشتده انتلا که باره این ایهارنظر در

ثبت  انلا از  ناشی هایهای پرداختنی یا بدهیحساب

 و پرداخت نشده وجود ندارد.

 و

های پرداختنتی و کته حستابباره این ایهارنظر در

شتتده نثبتتت و پرداختتت  انتتلا از  های ناشتتیبتتدهی

 اند.درستی ارزشیابی شدهبه

 

 :های لاگمرسادگی

برای انتختاب  ( 1 کامل بودن لیست مورد استفاده 

هتای تحلیلتی  استفاده از آزمون نمونه را با

 چون موارد زیر  بازبینی کنید:

  بستتتانکاران ت تتاری را بتتا لیستتت لیستتت

 بستانکاران ت اری سال پیش مقایسه کنید.

  گزارش فعالیت سه ماهه آخر سال را بررسی و

نده عرضه پرداختنی بهوجوه  کنندگان بتا ما

 را تأیید کنید.عمده حساب بستانکاری 

ساب ( 2 حستاب صورت اهای پرداختنتی را بتمانده ح

به فروشند جود و گان و سایر مدار  مربتوط  و

کامتتل بتتودن )ماننتتد تأییدیتته بستتتانکاران( 

 تطبی  دهید.

از پایتان ستال  فاکتورهای خرید ثبت شده پتس ( 3

 هاییبتتدهمتتالی را بررستتی و از اینکتته همتته 

یان ستال متالی )شتامل   هاییبدهبااهمیت پا

ثبت و پرداختت نشتده( در دوره  انلا از  ناشی

شدهصحیح حستابداری در حستاب اند  ها منظتور 

 اطمینان حاصل کنید.

از تتاری  ترازنامته را  های عمده پتسپرداخت ( 4

هتا مربتوط بته که این پرداختبررسی و از این

هستند که در پایان سال مالی وجتود  هایییبده

شده یهاصتورتداشته و در  ظور  اند  متالی من

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    L5 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

های ثسزت و پرداخزت اگ هگینه های ناهیو بدهی هاپرداختنی -کاربر  

 )ادامه( نشده
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 مینان حاصل کنید.اط

های با مانتده بتدهکار را بررستی و همه حساب ( 5

ین   هاحستابماندهتوضیحات لاز  را در متورد ا

در  یدرستبه انلا که این دریافت کنید. از این

 است  اطمینان حاصل کنید. ها منظور شدهحساب

 

 عطف 

از سال مالی را  هرگونه اعلامیه بستانکاری پس ( 6

در  یدرستتبهبررسی و اطمینان حاصل کنید کته 

 ها منظور شده باشند.حساب

در متتورد نراردادهتتای ارزی  از اینکتته در  ( 7

عنوان ابزارهتتای متتالی و متتالی بتته یهاصتتورت

ارزش فعلی  منعکس و معادل دریتافتنی یتا  به

باره پرداختنی آن ها در تتاری  ترازنامته دو

 اطمینان حاصل کنید.اند  تسعیر شده

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    L5 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

های ثسزت و پرداخزت اگ هگینه های ناهیو بدهی هاپرداختنی -کاربر  

 )ادامه( نشده
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 _______________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    L6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 308 

های ثسزت و پرداخزت اگ هگینه های ناهیها و بدهیپرداختنی -کاربر  

 نشده

 عطف 

 هد  رسادگی:

های پرداختنی و که همه حسابباره این ایهارنظر در

و پرداختت نشتده در  ثبتت انلا از  های ناشیبدهی

 است. دوره حسابداری صحیح منظور شده

 

 :های لاگمرسادگی

سال  به پایان خریدها و سفارش خریدهای نزدیک ( 1

مالی را بررسی و اطمینان حاصل کنید که ایتن 

توجتته بتته متتدار  مربتتوط بتته  خریتتدها بتتا

هتتتای متتتواد و کتتتالا در دوره صتتتحیح موجودی

 است. حسابداری ثبت شده

استفاده از جزئیات انقطاع زمتانی ان تا   با ( 2

های مواد شده در زمان نظارت بر شمارش موجودی

خرین و کالا  این که فاکتور خرید مربوط بته آ

یان ستال  رسید انبار دوره مالی  پتیش از پا

های پرداختنی منظور شده مالی صادر و در حساب

از پایتان  پتسدریافت کالا و همینین  نخستین 

های پرداختنی منظور نشتده سال مالی  در حساب

 است را تأیید کنید.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    L7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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های ثسزت و پرداخزت اگ هگینه های ناهیها و بدهیپرداختنی -کاربر  

 نشده

 عطف 

 هد  رسادگی:

های پرداختنی و که همه حساببه این ایهارنظر نسبت

پرداختتت نشتتده ثبتتت و  انتتلا از  ناشتتی هاییبتتده

  افشتتا  مناستتبچتتارچوب گزارشتتگری متتالی  در

 است. شده و توصیف بندی  ارزشیابیطبقه

 

 :های لاگمرسادگی

نده حستاباز درستی طبقه ( 1 های بندی و افشای ما

متدت و بلندمتدت  های کوتاهپرداختنی به بدهی

 اطمینان حاصل کنید.

نه وثیقته و تضتمین داده  ( 2 از درستی افشای هرگو

 شده توسط صاحبکار اطمینان حاصل کنید.

شرط  اجاره خرید و اجاره به انلا جزئیات همه  ( 3

تملیک را دریافت کنید. نراردادهای جدیتد را 

بررسی و از درستی حسابداری ایتن نراردادهتا 

کتته تنهتتا مانتتده این اطمینتتان یابیتتد. از

به دورهسرمایه ها  هتای آتتی ای این نرارداد

منتقل شتده و از درستتی افشتای تفکیتک ایتن 

 از یتتک ستتال ها بتتین یتتک ستتال و بتتیشمانتتده

 های مالی اطمینان حاصل کنید.صورت در

المللتتی گزارشتتگری از رعایتتت استتتاندارد بین ( 4

هتتا در و ارائتته همتته اجاره 16متتالی شتتماره 

صورت  طب  این استاندارد  مگر در ترازنامه بر

شده در آن   پیروی از موارد استتثنا/ معتاف 

 اطمینان پیدا کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    L7 :عطف تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی

های ثسزت و پرداخزت اگ هگینه های ناهیبستانکاران و بدهی -کاربر  

 )ادامه(نشده 

 310 
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 M  بمند مداهای بدهی 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خدماا حسزابداری  یاقلام وجه به  3

 پوهش داده هده باهندی

هززای بمندمززدا و کززه همززه وامبززاره این اظهززارنظر در 4

درآمدهای انتسالی در  اریخ  راگنامه وجود داهته و در 

در ی مناسب گآن  اریخ  متعمق به صاحسکار بوده و به ار

مدا یزا که واماند و اگ اینها منعکس هدهحسا  های بمند

 ای وجود نداردیدرآمدهای انتسالی ثست نشده

هززای بمندمززدا و کززه همززه وامبززاره این اظهززارنظر در 5

 هستندی های واقعی بنگاهدرآمدهای انتسالی  معر  بدهی

چارچو  گگارهزگری  در معاملااکه همه باره این اظهارنظر در 6

ارگهززاابی و  وصززاف  بنززدی مززالی مناسززب  افشززا  طسسه

 استی هده

و  بزه هزکل درسزت معاملااکه همه باره این اظهارنظر در 7

 استی مناسب انزام هده

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 اهیدگارس هخلاص  –بمندمدا  هایبدهی

نددر  ههد هج موارد در نظر گرفتینتا هب هبا  وج م فرای با  یگیرهبرنا و 

مر سط  هعمد کسیر هرگونه  یحسابرس یدائم هدر پروند هثست هد کسیر هنگری ب

 دیانکادداهت ینزا ین قسمت را در ایا یبا حسابرس

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

TT: های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

هدی در کافی ناسزت  الگامزی می هابرای این حسا  یی نهابههای محتوا آگمون با

ممکن است اگ این آگمون برای کاهش انداگه نمونه استفاده  ها مورد سایر حسا 

 هودی
 

 

 اندازه نمونهمحاسبه  -های بلندمدتبدهی



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( هارسادگی خلاصه  –بمندمدا  یهابدهی
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مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 بمندمدا  هایبدهی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و با نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثر هرگونه سطح اهمیت در مرحله برنامه

دستیابی به ها که نتی ه این ارزیابی تغییر در

ریزی است را از ان ا  مرحله برنامه پسشواهد 

 مستند کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 ال پیش مطابقت دهید.تس

یتا های سال جاری را دریافتت صورت ریز مانده ( 3

 کنید. بررسیو تهیه 

دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظارات را پرس  ( 4

 و جو و مستند کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 316 

 های بمندمدابدهی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های بلندمدت و ه وا تکه همباره این ر درتایهارنظ

درآمتتدهای انتقتتالی در تتتاری  ترازنامتته وجتتود 

داشته  متعل  به صاحبکار بوده و به ارزش مناسب 

 اند.شدهها  منعکس در حساب

 و

هتتای بلندمتتدت و کتته وا این بتتاره ایهتتارنظر در

 ای وجود ندارد.درآمدهای انتقالی ثبت نشده

 

 :های لاگمرسادگی

های عمتده تأییدیه اشخاص ثالث را برای مانده ( 1

 دریافت کنید.

  هتاهتا طبت  نترارداد وا که همته وا از این ( 2

 نتا  ها و سایر اشخاص ثالتث بتههای بانکگواهی

 شرکت باشد  اطمینان حاصل کنید.

سی و از ی مربوط به وا نراردادها ( 3 هتا را برر

شای درستت  رعایت مفاد شرایط نراردادها و اف

 عنوان بلندمدت اطمینان حاصل کنید.ها بهوا 

هتا را مبانی انتقال درآمدها را بررستی و آن ( 4

 با مدار  مثبته اثبات کنید.

سایر ( 5 درآمتدها را بررستی و  برخی از منتابع 

صل کنیتد کته دربرگیرنتده   انتلا اطمینان حا

 درآمدهای انتقالی نباشند.

مدار  مثبتته های سایر حسابمانده ( 6 ها را بتا 

 ها را بازبینی کنید.مطابقت دهید و آن

های وا  پایان ستال جتاری را حساب همهمانده  ( 7

های اول سال مقایسه کنید تا از حذف با مانده

 ها اطمینان یابید.ن احتمالی آننشد

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M4 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( یانتسال یبمندمدا و درآمدها یهاوام  -کاربر  

 317 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ:  وسط:بررسی هده 
 

 318 

 های بمندمدابدهی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های بلند مدت و که همه وا باره این ایهارنظر در

و وانعتی  های مشروعدرآمدهای انتقالی  معرّف بدهی

 بنگاه هستند.

 

 :های لاگمرسادگی

رویتدادهای متالی عمتده و غیرعتادی را در حستاب 

هتا آن  ها بررسی و با اسناد مثبتهیک از وا  هر

 را بازبینی کنید.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 های بمندمدابدهی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

چتارچوب  در معتاملاتکته همته باره این ایهارنظر در

شیابی  بندی   افشا  طبقهمناسبگزارشگری مالی  ارز

 است. و توصیف شده

 

 :های لاگمرسادگی

مالی  نراردادهای وا  و سایر نراردادهای تأمین ( 1

 هایهتتا بتته بتتدهیبنتتدی آنرا بررستتی و طبقه

 مدت و بلندمدت را تأیید کنید. کوتاه

ان تا  حسابرستی متوارد  اطلاعات مربتوط بترای ( 2

 را دریافت کنید.لاز  طب  نوانین افشای 

های انطباق روش حسابداری بکار رفته برای کمک ( 3

نده بلاعو  انتقالی را بتا استتاندارد  به آی

های بلاعتو  )حسابداری کمک 10حسابداری شماره 

 دولت( تأیید کنید.

از یتک ستال بتا شترایط  برای هرگونه وا  بتیش ( 4

 از رعایت الزامات استتانداردهای  انساط ثابت

کته وا  بته اینو  المللی گزارشتگری متالیبین

نر  بهتره اساس  های آتی برارزش فعلی پرداخت

گیری ابزارهای مالی مشابه  اندازه بازار سایر

 است  اطمینان حاصل کنید. شده

شده توستط  ( 5 محاسبات خال  ارزش فعلتی ان تا  

آن را صتتاحبکار را بررستتی و معقتتول بتتودن 

ارتباط با نر  بهره بازار متورد  در  ویگهبه

خال  ارزش محاستبه استفاده و معقتول بتودن 

 فعلی تعیین کنید.

 

  نمونه:انداگه  ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بزر گزگاری  نظر درهامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  
 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M6 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( یانتسال یبمندمدا و درآمدها یهاوام  -کاربر  
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 _______________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    M7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 321 

 های بمندمدابدهی -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

شیوه وا کته همته بت به اینسایهارنظر ن به  هتا 

 است. درستی دریافت شده

 

 :های لاگمرسادگی

ستفاده شتده بترای دریافتت وا  را  جوه ا منبع و

بررسی و تعیین کنید که این وجوه )منابع( از محل 

 .شده استمنابع مشروع و مناسب تأمین 
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: منتهی به:سال/ دوره مالی  نام صاحسکار:

 
 

 

 N  
مالی و  عهزداا  بدهیهاو هگینه هاذخایر بدهی  های احت

 مالی

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خزدماا حسزابداری  یاقلام وجه به  3

کزه همزه بزاره این درپوهش داده هده باهند و اظهارنظر 

 زاریخ  راگنامزه وجزود ذخایر و بدهاهای احتمزالی در 

آن  اریخ متعمق به صاحسکار بوده و به ارگی  داهته  در

 اندیها منعکس هدهمناسب در حسا 

احتمزالی یزا  هاییبدهکه ذخایر  باره این اظهارنظر در 4

 ای وجود نداردی عهداا ثست نشده

های احتمزالی و اینکه ذخزایر  بزدهی باره اظهارنظر در 5

  افشززا  مناسززبچززارچو  گگارهززگری مززالی   عهززداا  در

 بندی  ارگهاابی و  وصاف هده استیطسسه

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    N1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هخلاصز - یداا مالهو  ع یاحتمال یاههیا  بدههنیگها و ههیر بدیذخا

 اهیدگارس

ریگی و با نگری به  وجه به نتایج موارد بررسی هده در مرحمه برنامه با

با ریسک ثست  مر سط  مده  سک ع نه ری هده در پرونده دائمی حسابرسی  هرگو

 حسابرسی این قسمت را در اینزا ذکر کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

TT :سا انزام آگمون اثربخشی کنترل مدههای داخمی در مورد ح با ریسزک ع که  های 

باهدی ها کافی ناست  الگامی می نهایی برای این حسا های محتوا بهانزام آگمون

نه  ها در مورد سایر حسا  کاهش انزداگه نمو ین آگمزون بزرای  ممکن است اگ ا

 استفاده هودی

 

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    N1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

خلاصزه  -های احتمالی و  عهداا مالی ها  بدهیها و هگینهذخایر بدهی

 )ادامه( هارسادگی

 326 

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    N3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 327 

های احتمزالی و  عهزداا ها  بزدهیها و هگینزهذخایر بدهی -کاربر  

 مالی 

 عطف 

 هد  رسادگی:

که ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 و

 هاییبتدهکه همه ذختایر و باره این ایهارنظر در

احتمالی در تاری  ترازنامه وجود داشته و در آن 

 اند.تاری  متعل  به واحد صاحبکار بوده

 و

 هایبتدهیو  ذختایرکته همته باره این در ایهارنظر

 .اندشدهها منعکس احتمالی به ارزش درست آن

 

 :های لاگمرسادگی

شده از ریستک و  های ان ا با نگرش به ارزیابی ( 1

 هرگونته ریزی  اثترسطح اهمیت در مرحله برنامه

 بته دستیابی نتی ه که هاارزیابی این در تغییر

 را استت ریزیبرنامته مرحله ان ا  از پس شواهد

 .کنید مستند

های دفاتر سال های اول دوره را با ماندهمانده ( 2

 پیش مطابقت دهید.

یتا ا دریافتت های ستال جتاری رریز ماندهصورت ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظارات را پترس  ( 4

 و جو و مستند کنید.

احتمتالی و تعهتدات را  هاییبدهلیست ذخایر   ( 5

هتتا را بتتا متتدار  تهیتته یتتا دریافتتت و آن

سندرسی و با ارنا  دوره متالی پتیش   پشتوانه

 مقایسه کنید.

بتتاره ارزش مناستتب بتترای  بتترای ایهتتارنظر در ( 6

احتمالی  استفاده ازنظتر  هاییبدهو  هاییدارا

 کارشناس را مورد توجه نرار دهید.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:
 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    N3 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

های احتمزالی و  عهزداا ها  بزدهیها و هگینزهذخایر بدهی -کاربر  

 )ادامه(مالی 
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 _______________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    N4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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های احتمزالی و  عهزداا ها  بزدهیها و هگینهذخایر بدهی  -کاربر  

 مالی

 عطف 

 هد  رسادگی:

های ر  بتدهیته ذخایتتکاره اینتب ر درتایهارنظ

ای ثبتتت نشتتده متتالی احتمتتالی یتتا تعهتتدات

 ندارد. وجود

 

 :های لاگمرسادگی

سات هیتأت  ( 1 مدار  و مستندات را )شامل صورت ل

های مکاتبتتات( بررستتی و متتدیره و پرونتتده

 هاییبدهذختایر   همهاطمینان حاصل کنید که 

استت. توجته  احتمالی و تعهدات  شناسایی شده

 ویگه به موارد زیر داشته باشید.

 .تعهدات مربوط به بازنشستگی الف(

 .رعایت نوانین و مقررات ب (

هتای دولتت و احتمتتال رعایتت شترایط کمک پ (

رعایتت شترایط  صورت عد  بازپرداخت آن در

 مربوط.

 .دعاوی حقونی ت (

 ها.داراییای میزان پوشش بیمه ( ث

 .سایر )مشخ  کنید( ( ج

 تأییدیه دریافت و) مدیریت با گفتگو طری  از ( 2

 ذختتایر  هرگونتته شتتدن شناستتایی از  (مکتتتوب

  دیگتتر متتالی تعهتتداتهای احتمتتالی و بتتدهی

اطمینان حاصل کنید. توجه ویگه به موارد زیر 

 داشته باشید:

 .تعهدات مربوط به بازنشستگی الف(

 .رعایت نوانین و مقررات ب (

های دولتت و احتمتال کتط کمترعایت شرای  پ (

رعایتت شترایط  صورت عد  بازپرداخت آن در

 .مربوط.

 .دعاوی حقونی ت (

 ها.داراییی امیزان پوشش بیمه ( ث

 .سایر )مشخ  کنید( ( ج

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    N4 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

های احتمزالی و  عهزداا ها  بزدهیها و هگینزهذخایر بدهی -کاربر  

 )ادامه( مالی

 330 

 عطف 

بتاره  تأییدیته وکیتل حقونی صتاحبکار را در ( 3

وجتود و مبلب دعاوی در جریان یتا بتالقوه و 

بدهی  همینین  کسب اطلاعات مربوط به هرگونته 

 احتمالی دیگر  دریافت کنیتد.

صتتورت وجتتود هرگونتته تخلتتف از نتتوانین و  در ( 4

 رعایت الزامات )استاندارد( عد مقررات  آیا 

نوانین و مقررات در برخورد با تخلتف  متورد 

 توجه نرار گرفته است؟

بالا  ضترورت گتزارش  4آیا برخورد موضوع بند  ( 5

 آورد؟می موضوع به مقامات عمومی را پتدیتد

مناستب  یاگونهبهچنانیه صاحبکار  موضوعی را  ( 6

مورد توجه نرار نداده است  اندامات ختود را 

 درباره موارد زیر مستند کنید:

 اعتبار شواهد مدیریت؛الف(

 رعایت؛ اثر عد  ب (

 هرگونه ممنوعیت نانونی؛ و پ (

 الزامات گزارشگری. ت (

 

  ریسک:

 و ارگیابی نتایج: خلاصه

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 أثار بر گزگاری باره  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    N5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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های احتمزالی و  عهزداا ها  بزدهیها و هگینزهذخایر بدهی -کاربر  

 مالی

 عطف 

 هد  رسادگی:

 هاییبتدهکه همته ذختایر  باره این ایهارنظر در

چتارچوب گزارشتگری متالی  احتمتالی و تعهتدات در

بنتتدی  ارزشتتیابی و توصتتیف   افشتتا  طبقهمناستتب

 است. شده

 

 :های لاگمرسادگی

دارد تاس استانتاس ر  تنها برتاز اینکه ذخای ( 1

ها و )ذختتتایر  بتتتدهی 4 حستتتابداری شتتتماره

ها منظتتور هتتای احتمتتالی( در حستتابدارایی

 اند  اطمینان حاصل کنید.دهتش

دیگر که دارای شرایط مندرج در هرگونه ذخایر  ( 2

باشند را مورد می 4 استاندارد حسابداری شماره

هتا توجه نرار دهید و از شناسایی و افشای آن

 حاصل کنید. نمالی  اطمینا یهاصورتدر 

های ورد بتتدهیتای لاز  در متتتکتته افشتتاز این ( 3

احتمالی صتورت گرفتته استت  اطمینتان حاصتل 

 کنید.

ای تهتتهای مربتتوط بتته طرزبتتدهیکتته از این ( 4

استتاس استتتاندارد حستتابداری  بازنشستتتگی بتتر

ان( در تای بازنشستتگی کارکنتت)مزای 33 شماره

 است  اطمینان حاصل کنید. دهتها منظور شحساب

 

  ریسک:

 نتایج: ارگیابیخلاصه و 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه ) گارینتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 

 O  ها اندوخته و سرمایه 

 هارسادگی خلاصه 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خدماا حسزابداری  یاقلام وجه به  3

که آیا به این نظر نسست پوهش داده هده باهند  و اظهار

وجزود   راگنامزهها در  زاریخ همه سزرمایه و اندوختزه

 استی ها منعکس هدهارگی درست آن داهته و به

های که سرمایه یزا اندوختزهباره این برای اظهارنظر در 4

عاملااکه همزه ای وجود ندارد  و اینثست نشده     معزرّ م

 باهندیواقعی بنگاه می معاملاا

و مانزده  معزاملااکه همزه باره این نظر در برای اظهار 5

افشززا   چززارچو  گگارهززگری مززالی مناسززب  ها درحسززا 

 استی بندی  ارگهاابی و  وصاف هدهطسسه

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    O1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاخلاصه رسادگی  -ها و اندوخته سرمایه

ریگی و با نگری به  وجه به نتایج موارد بررسی هده در مرحمه برنامه با

با  مر سط  مده  سک ع نه ری ریسک ثست هده در پرونده دائمی حسابرسی  هرگو

 حسابرسی این قسمت را در اینزا ذکر کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     محاسساادرستی 

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

TT : های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

باهزدی در ها کزافی ناسزت  الگامزی میبرای این حسا  یی نهابههای محتوا آگمون

ممکن است اگ این آگمون برای کاهش انداگه نمونزه اسزتفاده  ها مورد سایر حسا 

 هودی

 
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    O1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( هاخلاصه رسادگی –ها سرمایه و اندوخته
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 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    O3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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  هااندوخته و سرمایه  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 و

های کته همته حستاببتاره این بترای ایهتارنظر در

ها در تتاری  ترازنامته وجتود سرمایه و اندوخته

 است. ها منعکس شدهارزش درست آنداشته و به 

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریستک ه ارزیابیتبا نگرش ب ( 1

ه تهرگون رتریزی  اثو اهمیت در مرحله برنامه

ه دستیابی تها که نتی این ارزیابی ر درتتغیی

ریزی استت را از مرحلته برنامته پسبه شواهد 

 مستند کنید.

فاتر را بتا مانتده های اول دورهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا های سال جاری را دریافتت صورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

دلایل هرگونه تغییرات عمتده از انتظتارات را  ( 4

 پرس و جو و مستند کنید.

ساب ( 5 ست وی گردش و مانتده ح  انتلا ها را در ج

سی و آن غیرعادیعمده و  بازبینی برر هتا را 

 کنید.

سها   ( 6 مدیره و تعتداد  یأت  نا  همه اعضای ه

هتتا را در ابتتتدا و پایتتان ستتال متتالی از آن

 .صاحبکار  دریافت و تأیید کنید

مات  ( 7 به مقا نه ارائته اطلاعتات  الزامات هرگو

موارد  سازمانی را بررسی کنید و محتوای برون

کته فتن از اینارائه اخیر را برای اطمینان یا

چون  طی دوره   همه مدار  مربوط به تغییترات 

یر آن   مدیره و غ ثبت صورت لسه انتخاب هیأت 

روز است را بررستی کنیتد و از بته ارائه شده

 بودن همه مدار  نانونی  اطمینان یابید.

 

  ریسک:

 نتایج: ارگیابیخلاصه و 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

بر گزگاری  باره  أثار نظر در هامل هرگونه ) گارینتازه

 :حسابرب(
 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    O3 :عطف تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه(ها و سوابق قانونی سرمایه  اندوخته -کاربر  
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 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    O4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 ها اندوخته و سرمایه -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

سرمایه و اندوخته که باره این برای ایهارنظر در

مه ای وجود ندارد  و اینثبت نشده   معتاملاتکته ه

 باشد.وانعی و مشروع بنگاه می معاملاتف معرّ 

 

 :های لاگمرسادگی

نقل و انتقال سها  را در دفتر نقل و انتقال  ( 1

 سها  کنترل کنید.

ها بندی و نقل و انتقال در حساب اندوختتهطبقه ( 2

هتا را آن را کنترل و مدار  مثبته و محاستبات

 بررسی کنید.

م تتاز بتتودن هرگونتته نقتتل و انتقتتال در  ( 3

المللتتی بین ها طبتت  استتتانداردهایاندوختتته

و نیتتز مقتتررات نتتانونی را  گزارشتتگری متتالی

 تأیید کنید.

پرداخت یا ستود  یهانر جدول تقسیم سود شامل  ( 4

سبات آن را  پیشنهادی را دریافت و درستی محا

 اثبات کنید.

یشنهادی طتی که هرگونه سود تقسیمی یا پاز این ( 5

 در زمتتان پرداختتت و دوره  نتتانونی بتتوده 

شته باشتد جود دا   اطمینتان اندوخته کافی و

 یابید.

مفتتاد اساستتنامه و نیتتز نراردادهتتای وا  را  ( 6

صل کنیتد کته از  بنگتاه بررسی و اطمینان حا

این استناد در متورد  های نید شده درمحدودیت

 گیرندگی )استقرا ( تخطی نکرده است.توان وا 

سی و هرگونته  ( 7 صورت لسات هیأت متدیره را برر

 وع مهم را یادداشت کنید.موض

ستترمایه استتمی بنگتتاه را بتتا آختترین نستتخه  ( 8

 اساسنامه آن تطبی  دهید.

با لیستت  ( 9 سها  سرمایه صادر شتده بنگتاه را 

 سهامداران تطبی  دهید.

حاوی  (10 جدول سها  صتادر شتده طتی دوره متالی 

تاری  صتدور ستها   نحتوه  جزئیات مربوط به 

ور سها  را تهیه پرداخت نیمت سها  و دلیل صد

 کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    O4 :عطف تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه(ها و سوابق قانونی سرمایه  اندوخته -کاربر  
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باره  أثار بزر گزگاری  نظر درهامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    O5 :عطف  اریخ: : وسط کمال هده 

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 ها اندوخته و سرمایه -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

که همته رویتدادهای متالی و اینباره  ایهارنظر در

مناستب   چارچوب گزارشتگری متالی ها درمانده حساب

 است. بندی  ارزشیابی  و توصیف شدهافشا  طبقه

 

 :های لاگمرسادگی

 ستهامداران یرغکه منافع سهامداران و از این ( 1

مورد در حساب ها منظور شده و افشای کافی در 

مواردی کته  یاستثنابهها صورت گرفته است )آن

المللتی گزارشتگری بیناساس استانداردهای  بر

شتود(   بنگاه مشتمول ایتن الزامتات نمیمالی

 اطمینان حاصل کنید.

ای نحوه حسابداری و افشای ابزارهتای سترمایه ( 2

مانند سها  ممتاز را بررسی و اطمینان حاصتل 

بنتدی طبقه یدرستتبهکنید کته ایتن ابزارهتا 

 اند.شده

متالی در متورد جزئیتات  یهاصورتاز افشا در  ( 3

های دریافتی هایی که وثیقه وا هرگونه دارایی

ست  اطمینتان  از اشخاص ثالث نترار گرفتته ا

 حاصل کنید.

از تقستتیم ستتودهای پرداختتتی تنهتتا از محتتل  ( 4

 های نابل تقسیم اطمینان حاصل کنیتد.اندوخته

ستتانداردهای ا بر اساستوجه داشته باشید که 

از  ستودهای ناشتی  المللی گزارشگری مالیبین

 باشند.ت دید ارزیابی نابل توزیع نمی

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

    O4 :عطف تاری : :کنندهتکمیل

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه(ها و سوابق قانونی سرمایه  اندوخته -کاربر  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 

 P  
های و مالااا افگودهارگیمالااا بر های مستسام  مالااا

 انتسالی 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خزدماا حسزابداری  یاقلام وجه به  3

که باره این پوهش داده هده باهند و همچنان  اظهارنظر در

های مالاا ی در  اریخ  راگنامه وجود داهته  همه دارایی

ارگی  بزهطور کامزل ثسزت هزده و های مالاا ی بههمه بدهی

 استی ها منعکس هدهمناسب در حسا  درست و

  رویزدادهای   معرّ معاملااکه همه باره این اظهارنظر در 4

 واقعی و مشروع بنگاه هستندی

ها یزا بزدهاهای   داراییمعاملااکه باره این اظهارنظر در 5

بزه دوره  معزاملاا که همهای وجود ندارد  و اینثست نشده

 اندیمالی درست  خصاص یافته

ها و مانزده حسزا  معزاملااکه همزه باره این اظهارنظر در 6

بنزدی  افشزا  طسسه  مناسزبچارچو  گگارهزگری مزالی  در

 استی ارگهاابی و  وصاف هده

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    P1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 -یانتسزال یاهاااو مال افگودهارگیمالااا بر م و امستس یاهااامال

  اهیدگارس هخلاص

با با  وجه به نتایج موارد در نظر گرفته هده در فرایند  یگی و  مه ر برنا

سی   نگری به  ریسک ثست هده در پرونده می حسابر نهدائ مده  هرگو سک ع ری

 مر سط با  حسابرسی این قسمت را در اینزا یادداهت کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 
هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

 

TT   :های بزا ریسزک عمزده کزه های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

باهدی کافی ناست  الگامی می هابرای این حسا  یی نهابههای محتوا انزام آگمون

نه  ها در مورد سایر حسا  کاهش انزداگه نمو مون بزرای  ممکن است اگ ایزن آگ

 استفاده هودی

 

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    P1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 -هزای انتسزالیو مالااا افگودهارگی  مالااا بر  های مستساممالااا

 )ادامه(  هاخلاصه رسادگی

 346 

 

 ریگی:برنامهگاری برای نتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    P3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: هده  وسط:بررسی 
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هزای افگوده و مالاااارگی مالااا بر   های مستساممالااا  -کاربر  

 انتسالی

 عطف 

 هد  رسادگی:

ئه ختدمات  یانلامتبررسی  کته ممکتن استت در ارا

 .حسابداری پوشش داده شده باشند

 و

هتای باره اینکه همته دارایی برای ایهار نظر در

مالیاتی در تاری  ترازنامه وجود داشتته و همته 

 است. طور کامل ثبت شدههای مالیاتی  بهبدهی

 و

های ها و بدهیباره اینکه همه دارایی در ایهارنظر

 مالیاتی به ارزش درست و مناسب ثبت شده است.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده  از ریسک و  ارزیابیبا نگرش به  ( 1

ثر تغییتر  ریزی برنامهسطح اهمیت در مرحله  ا

که نتی ه دستیابی به شواهد  هایابیارزدر این 

ستند  است ریزیمرحله برنامه از ان ا  پس را م

 نمایید.

ال تس یهادهتمانتاول دوره را بتا  یهادهتمان ( 2

 د.تل مطابقت دهیتنب

فت های مانده ریزصورت ( 3 جاری را دریا یتا ستال 

 کنید.و بررسی تهیه 

پترس  راتغییر عمده از انتظارات  هرگونه دلایل ( 4

 مستند کنید.و جو و 

استتاس محاستبات  بتررا  بنگتاهبدهی مالیاتی  ( 5

از طتترف صتتاحبکار   مالیتتاتی صتتاحبکار یتتا

 . کنید تعیین

اختلاف زمانی را با  همه مواردمالیات انتقالی  ( 6

المللتی بین هایثار استتانداردآتوجه ویگه به 

 .کنیدمحاسبه  گزارشگری مالی

نهدر مورد  ( 7 یی مالیتاتی انتقتالی   هرگو دارا

فت  یتدر مورد نابلرا خود  دلایل  هتا آنبازیا

ها تنها در صتورتی دارایی گونهینانید. کمستند 

 



 :هماره پرونده منتهی به:سال/ دوره مالی  نام صاحسکار:
 

    P3 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

هزای و مالااا افگودهارگی  مالااا بر  های مستساممالااا -کاربر  

 )ادامه(   انتسالی

 348 

که احتمال بازیافتت آنهتا نابل شناسایی هستند 

 .داشته باشدوجود 

 
 

 عطف 

 

فزوده را تهیته  ( 8 حساب کنترل مالیات بر ارزش ا

بتا آختترین ایهارنامتته  را کنیتد و مانتتده آن

 تطبی  دهید.

بنگتاه در  هتایییدارادر مورد واگذاری )فروش(  ( 9

طول سال مالی  از درستی حسابداری مالیتات بتر 

 ها  اطمینان حاصل کنید.ارزش افزوده آن

ریسک وجود اشتباه در محاسبه مالیات بنگاه را  (10

در نظر بگیرید و اثر این ریسک را بر حسابرسی 

 مورد ارزیابی نرار دهید.

 



 :هماره پرونده منتهی به:سال/ دوره مالی  نام صاحسکار:
 

    P3 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

هزای و مالااا افگودهارگی  مالااا بر  های مستساممالااا -کاربر  

 )ادامه(   انتسالی

 349 

هتتا و مستتتندات مربتتوط بتته هرگونتته کاربرگ (11

ضاوتی بتا برنامه ریزی مالیاتی یتا برختورد ن

مالیات را بررسی کنید تتا از رعایتت نتوانین 

 مالیاتی اطمینان یابید.
 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    P4:عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 350 

هزای افگوده و مالاااارگیمالااا بر    های مستساممالااا -کاربر  

 انتسالی 

 عطف 

 هد  رسادگی:

ف   معترّ معتاملاتکته همته بتاره این ایهتارنظر در

 باشند.می بنگاهرویدادهای وانعی 

 

 :های لاگمرسادگی

یاتی  هاییبتدهر دوره خهای اول و آمانده ( 1 مال

 را تطبی  دهید.

جتتویی عمتتده و غیرعتتادی را پی انتتلا هرگونتته  ( 2

 کنید.

سترداد مالیتات  ( 3 چنانیه صتاحبکار درخواستت ا

های ان ا  شده برای تأییتد داده است  رسیدگی

 واجد شرایط بودن درخواست را مستند کنید.

 ی که باید در نامه متدیریتانلاموجود هرگونه  ( 4

 آورده شود را مورد توجه نرار دهید.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    P5:عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 351 

هزای افگوده و مالاااارگی مالااا بر   های مستساممالااا -کاربر  

 انتسالی 

 عطف 

 هد  رسادگی:

ها یتا ها  بتدهیکه داراییباره این ایهارنظر در

 ای وجود نداردرویدادهای مالی ثبت نشده

 و

که همه معاملات و رویدادهای باره این نظر در ایهار

 است. شدهمالی درست ثبت  در دوره  مالی

 

 :های لاگمرسادگی

صورت مغایرت گردش مالیات بر ارزش افزوده را  ( 1

 تهیه کنید.

صورت مغایرت مالیات بر ارزش افزوده و بهتای  ( 2

 تما  شده فروش را تکمیل نمایید. 

 یهاایهارنامتهریسک وجود اشتباه در محاسبات  ( 3

را در نظتر بگیریتد و  افزودهارزشمالیات بر 

 بر حسابرسی  ارزیابی کنید. راآن اثر 

محاسبات مالیات  را دریافت و کنترل  نویسیشپ ( 4

 کنید.

صتتورت مغتتایرت مالیتتات بنگتتاه را بتتا تطبیتت   ( 5

 های متالیصتورت درمالیات با سود منظتور شتده 

 تهیه کنید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 أثار بر گزگاری باره  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    P6:عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 352 

هزای افزگوده و مالاااارگی مالااا بر   های مستساممالااا -کاربر  

 انتسالی 

 عطف 

 رسادگی:هد  

ها و مانده حساب معاملاتکه باره این ایهارنظر در

  افشتتا  مناستتبچتتارچوب گزارشتتگری متتالی  در

 است. بندی  ارزشیابی  و توصیف شدهطبقه

 

 :های لاگمرسادگی

از درستتتی بکتتارگیری استتتاندارد حستتابداری  ( 1

)مالیات بر درآمد( در مورد مالیات  35شماره 

توجته ویتگه  ید  باانتقالی اطمینان حاصل کن

 به موارد زیر: نسبت

  یتا  های ثابت مشهودداراییت دید ارزیابی

 گذاری در املا .سرمایه

  های ثابت مشهودداراییواگذاری. 

 .احتمال وجود دارایی مالیات انتقالی 

که بنگاه  مشمول الزامتات استتاندارد  صورتی در ( 2

باشد  میدرآمد(  )مالیات بر 35حسابداری شماره 

ای مناستتتب در گونتتتهاز رفتتتع مغتتتایرت به

مراه یادداشت متالی اطمینتان های صتورتهای ه

 حاصل کنید.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 

 353 

 

 
 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

  Q  ها و هگینه هادرآمد 
  

 QA  هادرآمد 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

3 
که ممکن است در ارائه خدماا حسزابداری  یاقلام وجه به 

 پوهش داده هده باهندی

4 
که همه رویدادهای مربوط به درآمد  به این اظهارنظر نسست

 معر  رویدادهای واقعی بنگاه هستندی

5 
ای وجزود که درآمدهای ثسزت نشزدهبه این اظهارنظر نسست

 نداردی

6 
که همه درآمدها به دوره حسابداری این اظهارنظر درباره

 اندیدرست   خصاص داده هده

چزارچو   درآمزد در معزاملااکه همزه به این اظهارنظر نسست 7

هاابی و بنزدی  افشزا  طسسهمناسزبگگارهگری مالی    ارگ

 استی  وصاف هده
 

 

 QB  هاهگینه 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

سابداری  یاقلام وجه به  3 خدماا ح که ممکن است در ارائه 

 پوهش داده هده باهندی

کزه همزه رویزدادهای مربزوط بزه به این اظهارنظر نسست 4

   رویدادهای واقعی بنگاه هستندیمعرّ   هگینه

به معاملاا مربوط به هگینه که همه باره این اظهارنظر در 5

 اندیدوره حسابداری درست   خصاص داده هده

چارچو   ای درهگینه معاملاابه اینکه همه  ظر نسستاظهارن 6

سبگگارهگری مالی  بنزدی  ارگهزاابی و   افشزا  طسسهمنا

 استی  وصاف هده

سزایر درآمزدها و  معاملااکه همه به این اظهارنظر نسست 7

  افشززا  مناسززبچززارچو  گگارهززگری مززالی  ها درهگینززه

 استی بندی  ارگهاابی و  وصاف هدهطسسه
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

  Q  ها و هگینه هادرآمد 
  

QC حسوق و دستمگد 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خدماا حسزابداری  یاقلام وجه به  3

 پوهش داده هده باهندی

حسزوق و هزای کزه آیزا همزه پرداختباره این اظهارنظر در 4

ها دستمگد طی دوره مالی  به ارگی درست و مناسب در حسا 

ی مر سط با حسززوق و منعکس و مخارج  حسق یافته ثست نشده

 نداردی دستمگد وجود

های حسوق و دستمگد  که همه پرداختباره این اظهارنظر در 5

   رویدادهای واقعی بنگاه هستندیمعرّ 

های حسوق و دستمگد پرداختکه همه باره این اظهارنظر در 6

بنزدی    افشزا  طسسهمناسزبچارچو  گگارهگری مزالی  در

 استی ارگهاابی و  وصاف هده

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QA1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 355 

 ها خلاصه رسادگی - هادرآمد

با  یگی و  با  وجه به نتایج موارد در نظر گرفته هده در فرایند برنامه ر

مده نگری به  ریسک ثست هده در پرونده  سک ع نه ری هر گو دائمی حسابرسی  

 مر سط با  حسابرسی این قسمت  را در اینزا یادداهت کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هد مطمو  سق  یافتن اگ  ح های  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی
 

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
عمماا ی 

 TTهای کنترل
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

بندی و قابل طسسه

 فهم بودن
    

TT: های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

می میها برای این حسا  یی نهابههای محتوا آگمون ست  الگا هدی در کافی نا با

ستفاده  ها مورد سایر حسا  ممکن است اگ این آگمون برای کاهش انداگه نمونه ا

 هودی

  



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: سکار:نام صاح
 

    QA1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( هاخلاصه رسادگی -درآمدها 

 356 

 محاسبه اندازه نمونه -درآمدها 

 

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی
 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QA3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 357 

  هادرآمد -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 

 :های لاگمرسادگی

 های ان ا  شده از ریسک وبا نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثر هرگونه اهمیت در مرحله برنامه سطح

ها که نتی ه دستیابی به این ارزیابی تغییر در

ریزی است را مستند از مرحله برنامه پسشواهد 

 کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا های سال جاری را دریافتت صورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

پرس  دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظارات را ( 4

 و جو و مستند کنید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QA4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 358 

  هادرآمد -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

مربتوط بته  معاملاتکه همه باره این ایهارنظر در

 ف رویدادهای وانعی بنگاه هستند.درآمد  معرّ 

 

 :های لاگمرسادگی

سی و بتا  انلا  نت برر عمده و غیرعتادی را بته د

 مدار  پشتوانه  بازبینی کنید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QA5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 359 

  هادرآمد -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

ای وجتود در باره اینکه درآمد ثبت نشده ایهارنظر

 ندارد.

 

 :لاگمهای رسادگی

ثبتت  یهتاروشجزییات همه منتابع درآمتدها و  ( 1

 آنها را مشخ  کنید.

مثبته را انتختاب و آنهتا  از مدار  یانمونه ( 2

فاکتور فتروش و  را به مدار  مربوط به صدور 

سبات  قد ردیتابی و همته محا جوه ن دریافت و

 فاکتورها را کنترل کنید.

شده را بررستیاعلامیه ( 3 و  های بستانکار صتادر 

ها اطمینتتان حاصتتل کنیتتد کتته ایتتن اعلامیتته

 هاحسابدر  یدرستبهمناسب  تأیید و  یاگونهبه

 .اندشدهمنظور 

های بستانکار بررسی شده با از ارتباط اعلامیه ( 4

ستی دوره مربتوط  فاکتورهای فروش مشتخ  و در

فاکتور فتروش و تتاری   حسابداری )به تاری  

نان حاصتل ارسال موجودی کالا دنت کنید( اط می

 کنید.

برای استتفاده از   آیا این زمینه ( 5 فرصتی را 

هتای ممکتن کند؟ آزمونها فراهم میتحلیل داده

ر محصتول و هعبارت است از تحلیل روند درآمد 

تحلیتل ستود  و هر منطقه جغرافیتایی و ت زیته

 ناویگه فروش.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 ارگیابی نتایج:خلاصه و 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

 QA5 عطف: تاری : :کنندهتکمیل

   

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه(   هاخلاصه رسادگی -درآمد  -کاربر  

 360 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QA6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 361 

  هادرآمد -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

که همه درآمتدها بته دوره باره این ایهارنظر در

 اند.حسابداری درست  تخصی  داده شده

 

 :های لاگمرسادگی

ند ستفارش از ای نمونه ( 1 مدار  مثبتته را )مان

پایان طرف  ش  حواله انبار و غیره( در دووفر

سال مالی بررسی و اطمینان حاصل کنید که ایتن 

ها منظور در حساب مالی درسترویدادها در دوره 

 است. شده

صورت ان ا  آزمون انقطاع زمانی در متورد  در ( 2

تواند های دریافتنی  ان ا  آزمون بالا میحساب

 های بستانکار محدود شود.تنها به اعلامیه

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QA7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 362 

 هادرآمد  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

که همه انواع درآمدها باره این ایهارنظر دربرای 

چتتارچوب گزارشتتگری متتالی مناستتب  افشتتا   در

 است. بندی  ارزشیابی و توصیف شدهطبقه

 

 :های لاگمرسادگی

های متتالی  کیفیتتت متتوارد افشتتا را در صتتورت ( 1

مدها  ید کته درآ صل کن بررسی و اطمینتان حا

سایی و افشتا  یاگونهبه درست و یکنواخت  شنا

افشای مناستبی استتفاده  لیستاست )از چک شده

 کنید(.

کاهش از درستی نحوه حسابداری کمک ( 2 های جبران 

درآمتتتد و انطبتتتاق آن بتتتا استتتتانداردهای 

هتتای المللتتی گزارشتتگری متتالی )شتتامل کمکبین

گیری کرونتا( اطمینتان دلیتل همته بلاعو  بته

 یابید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QB1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاخلاصه رسادگی  -هاهگینه

با  یگی و  با  وجه به نتایج موارد در نظر گرفته هده در فرایند برنامه ر

ریسک عمده مر سط  هرگونهنگری به ریسک ثست هده در پرونده دائمی حسابرسی  

 با  حسابرسی این قسمت را در اینزا یادداهت کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

سق مطمو  یافتن اگ  ح های هد  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

قابل بندی و طسسه

 فهم بودن
    

TT : های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

می می هابرای این حسا  یی نهابههای محتوا آگمون ست  الگا هدی در کافی نا با

ستفاده  ها مورد سایر حسا  ممکن است اگ این آگمون برای کاهش انداگه نمونه ا

 هودی

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QB1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 )ادامه(  هاخلاصه رسادگی -هاهگینه

 :محاسبه اندازه نمونه -ها هزینه

 

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QB3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ:  وسط:بررسی هده 
 

 365 

 هاهگینه -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و با نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثر هرگونه سطح اهمیت در مرحله برنامه

ها که نتی ه دستیابی به این ارزیابی تغییر در

ریزی است را از ان ا  مرحله برنامه پسشواهد 

 مستند کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا های سال جاری را دریافتت صورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

رات را پرس دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظا ( 4

 و جو و مستند کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QB4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 366 

 هاهگینه -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

مربتوط بته  معتاملاتکه همته باره این ایهارنظر در

 ف رویدادهای وانعی بنگاه هستند.هزینه  معرّ 

 

 :های لاگمرسادگی

هتتا را انتختتاب و بتترای ای از پرداختنمونتته ( 1

مدار   شتیبان  اطمینان از موارد زیر  به  پ

 ردیابی کنید:

 باشد.فاکتور به نا  بنگاه می 

 است. با پرداخت فاکتور موافقت شده 
  مدار  حمتل یا  فاکتور با رستید انبتار 

 است. مطابقت داده شده

 افتزوده  درخواست استرداد مالیات بر ارزش

بتته ستتازمان امتتور مالیتتاتی داده شتتده و 

 است. ها منظور شدهدرستی در حساببه
  رسد.نظر میحساب دفتر کل  معقول بهتحلیل 
  هزینه ان ا  شده در راستای منتافع بنگتاه

 دلیل )دلایل( خود را بنویسید. بوده است.

یری از آیا این زمینته  فرصتتی بترای بهره ( 2 گ

هتای کنتد؟ آزمونهتا را فتراهم میتحلیل داده

ممکن عبارت است از تطبی  فاکتورهای خرید با 

بوط و تطبیت  رداختخرید و پ یهاسفارش های مر

خریتتد/ فتتروش  کتتالای  یهاستتفارشمثلثتتی بتتین 

 دریافتی و ارسالی و مستندات مرتبط.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در  هرگونههامل )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QB5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 367 

 هاهگینه -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

مربتوط بته  معتاملاتکه همته این دربارهایهارنظر 

بتته دوره حستتابداری درستتت تخصتتی  داده هزینتته  

 اند.شده

 

 :های لاگمرسادگی

ید ای از حوالهنمونه ( 1 های انبار/ سفارشات خر

پایان  از های بستانکار در پیش و پسو اعلامیه

ید  صل کن سال مالی را انتخاب و اطمینان حا

 اند.که  در دوره مالی مربوط ثبت شده

صورتی که نبلاً آزمون انقطاع زمتانی بترای  در ( 2

این است  ان ا   های پرداختنی ان ا  شدهحساب

ستانکار تواند تنها به اعلامیهآزمون می های ب

 محدود شود.
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 انتخا  نمونه:روی 

 _________________________________________________  

 _________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده منتهی به:سال/ دوره مالی  نام صاحسکار:
 

    QB6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 368 

 هاهگینه -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

مربتوط بته  معاملاتکه همه باره این ایهارنظر در

  افشتا  مناستبچارچوب گزارشگری مالی  هزینه در

 است. بندی  ارزشیابی و توصیف شدهطبقه

 

 :های لاگمرسادگی

ندی و و درستتی طبقه انلا از بکارگیری یکنواخت  ب

 ها با انتظارات اطمینان حاصل کنید.مطابقت آن

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 
 

 

 



 :هماره پرونده مالی منتهی به:سال/ دوره  نام صاحسکار:
 

    QB7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 369 

  هاو هگینه هادرآمدسایر  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

مربتوط بته  معاملاتکه همه باره این ایهارنظر در

چتارچوب گزارشتگری  ها درسایر درآمدها و هزینته

بندی  ارزشیابی و توصتیف   افشا  طبقهمناسبمالی 

 است. شده

 

 :های لاگمرسادگی

جزئیات اطلاعتات اشتخاص وابستته را دریافتت و  ( 1

های افشا شده و مانده حساب معاملاتمعقول بودن 

و از افشتای همته  را مورد توجته نترار دهیتد

متتوارد براستتاس نتتوانین بتتومی و استتتاندارد 

)افشتتای اطلاعتتات اشتتخاص  12حستتابداری شتتماره 

 وابسته( اطمینان حاصل کنید.

دفاتر شرکت را برای شناسایی سایر مواردی که  ( 2

 :کنید  بررسی افشا استنیازمند 

 مالی(های اجاره ت هیزات )اجاره 

  سایر تعهدات مالی( واجاره )اجاره مالی 
  ای(سرمایه انلا تعمیرات و بازسازی )برای 

 ای  سترمایه انتلا حقتونی )بترای  هایینههز

 های احتمتتالی  مطالبتتاتشتتواهدی از بتتدهی

 الوصول  و غیره(مشکو 

  (کنید)مشخ   هاحسابسایر 
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QC1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 370 

 هاخلاصه رسادگی -حسوق و دستمگد 

با  یگی و  با  وجه به نتایج موارد در نظر گرفته هده در فرایند برنامه ر

سی   می حسابر نهنگری به  ریسک ثست هده در پرونده دائ مده  هرگو سک ع ری

 مر سط با  حسابرسی این قسمت  را در اینزا یادداهت کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 
سق مطمو  یافتن اگ  ح های هد  رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان 

 حسابرسی انتخا  کنادی

 

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

قابل  بندی وطسسه

 فهم بودن
    

TT : های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

می می هابرای این حسا  یی نهابههای محتوا آگمون ست  الگا هدی در کافی نا با

ستفاده  ها مورد سایر حسا  ممکن است اگ این آگمون برای کاهش انداگه نمونه ا

 هودی

 



 :هماره پرونده منتهی به:سال/ دوره مالی  نام صاحسکار:
 

    QC1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 371 

 )ادامه( خلاصه رسادگی  -حسوق و دستمگد 

 محاسبه اندازه نمونه: -حقوق و دستمزد 

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انزززززداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 اندازه نمونه تعیین شده:

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 
 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی
 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QC3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 حسوق و دستمگد -سود و گیان   -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و با نگرش به ارزیابی ( 1

ریزی  اثر هرگونه سطح اهمیت در مرحله برنامه

ها که نتی ه دستیابی به این ارزیابی تغییر در

ریزی است را از ان ا  مرحله برنامه پسشواهد 

 مستند کنید.

فاتر های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 های د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا های سال جاری را دریافتت صورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظارات را پرس  ( 4

 و جو و مستند کنید.

یافتن  ( 5  انتلا حساب حقوق و دستتمزد را بترای 

ین  را بتا   انتلا عمده و غیر عادی بررسی و ا

 استفاده از مدار  مثبته  بازبینی کنید.

های تحلیلی را برای معقول بودن حقتوق و آزمون ( 6

یانگین  دستمزد با در نظر داشتن تغییرات در م

فزایش عمتومی در  نان و همینتین ا تعداد کارک

 های دستمزد  ان ا  دهید.نر 

هتای ای از کارکنتان را انتختاب و نر هتنمون ( 7

نان را بترای دوره  دستمزد و محاسبات حقوق آ

 .کنیدمالی کنترل 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:
 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



سال/ دوره مالی منتهی  نا  صاحبکار:

 به:

شتتتتتتتتماره 

 :پرونده
 

 :عطتتتف تاری : :کنندهتکمیل

QC3    

 تاری : کننده:بررسی

 )ادامه( حسوق و دستمگد  -سود و گیان  -کاربر  

 373 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    QC4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 374 

 حسوق و دستمگد -سود و گیان  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

قوق و پرداخت همهاینکه  بارهدر  ایهارنظر هتای ح

ان ا  شده و بته ارزش  مالیدوره  طول در  دستمزد

 .شده استها منعکس در حساب و مناسبدرست 
 و 

شده اینکه هزینه بارهدر  ایهارنظر و های ان تا  

ستمزد وجتود ثبت نشده ای در ارتباط با حقتوق و د

 ندارد.

 

 :های لاگمرسادگی

های بیمته دستمزد و هزینتهحساب کنترل حقوق و  ( 1

تأمین اجتماعی را تهیه کنیتد و مانتده آن را 

قوق و دستتمزد  یان دوره حستاب ح با مانده پا

 .تطبی  دهید

های ذخیره مرخصتیمبلب در صورت با اهمیت بودن  ( 2

بودن محاستبات آن را  استفاده نشتده  معقتول 

ای از کارکنتان  درستتی بررسی و بترای نمونته

  کنید.را آزمون محاسبات ذخیره 

 اعمال شده است؟ یدرستبهآیا کسور بازنشستگی  ( 3

های حقونی  از درستی از فیش یانمونهبا انتخاب  ( 4

 محاسبه کسور  اطمینان حاصل نمایید.

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

   QC5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 375 

 حسوق و دستمگد  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

هتای حقتوق و که همه پرداختره ایناایهارنظر درب

 ف رویدادهای وانعی بنگاه هستند.معرّ   دستمزد

 

 :های لاگمرسادگی

عمتتده و  انتتلا  یتتافتن دفتتتر صتتندوق را بتترای ( 1

 ها را با مدار  پشتتوانه غیرعادی جست و و آن

 بازبینی کنید.

ای از کارکنان  برای یک یتا با انتخاب نمونه ( 2

مربتتوط بتته حقتتوق ف  ستتاعات دوره معتترّ چنتتد 

پرداختی را با ساعات کتارکرد کارکنتان ثبتت 

شابه تطبیت   مدار  م یا  شده در کارت ساعت 

 دهید.

هتتایی کتته حقتتوق و ان را در دورهوجتتود کارکنتت ( 3

تطبیت  طری   است از دستمزد به آنان پرداخت شده

جزئیات حقوق و دستمزد بتا متدار  پرستنلی و 

کنتان رهای بیمه  شناسایی کالیست  نراردادها

   تأیید کنید.یا کارت ملی توسط حسابرس

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 نتایج:خلاصه و ارگیابی 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

  QC6 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 376 

  حسوق و دستمگد   -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

های حقتوق که آیا همه پرداختایهارنظر درباره این

  افشا  مناسبچارچوب گزارشگری مالی  و دستمزد در

 است. بندی  ارزشیابی و توصیف شدهطبقه

 

 :های لاگمرسادگی

عات لاز   ( 1 توستط فرآینتد از گردآوری همته اطلا

بتتاره افشتتای حقتتوق و مزایتتای  درحسابرستتی 

توجه به  ازنشستگی و غیره بامدیران  مخارج ب

 بنگاه مورد رسیدگی اطمینان حاصل کنید.

از افشای همه اطلاعات مربوط به حقوق و مزایای  ( 2

های متتالی صتتورت درمتتدیران بتته مبتتالب درستتت 

افشای مناستبی  لیستچکاطمینان حاصل کنید )از 

 (.استفاده کنید

های حقوق و دستمزد لیست مونع همهاز ارسال به ( 3

یاتی  ای از آن و بایگتانی نستخهبه حوزه مال

 اطمینان حاصل کنید.

را بتترای مشتتخ  شتتدن وجتتود  صتتندوقدفتتتر  ( 4

های غیرعادی مانند با مبلب زیاد  کار پرداخت

یره رستیدگی حسابروزمزد  صورت های شخصتی و غ

یک را بترای مقاصتد  عمل هر د. درستی نحوهکنی

 .اجتماعی تعیین کنیدتأمین 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:

 

 

 

  R   با اهخاص وابسته معاملاا 

 هاخلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

که ممکن است در ارائه خدماا حسابداری   یاقلام وجه به  3

 پوهش داده هده باهدی

با اهخاص وابسته  معاملااکه همه باره این نظر در اظهار 4

در  اریخ  راگنامه وجود داهته و متعمق به بنگاه بوده 

 واقعی هستندی  رویدادهای است و معرّ 

با اهخاص وابسته ثست  معاملااکه باره این نظر در اظهار 5

 ای وجود نداردینشده

با اهخاص وابسته  معاملااکه همه باره این نظر در اظهار 6

 استی حسابداری هناسایی هده درستدر دوره 

با اهخاص وابسته  معاملااکه همه باره این نظر در اظهار 7

 اندیبه ارگی درست و مناسب منعکس هده

با اهخاص وابسته  معاملااکه همه باره این نظر در اظهار 8

بنزدی    افشزا  طسسهمناسزبچارچو  گگارهگری مزالی  در

 استی ارگهاابی و  وصاف هده

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    R1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 379 

 خلاصه رسادگی -اهخاص وابسته معاملاا با 

با با  یگی و   وجه به نتایج موارد در نظر گرفته هده در فرایند برنامه ر

مده  سک ع نه ری هر گو نگری به  ریسک ثست هده در پرونده دائمی حسابرسی  

 مر سط با  حسابرسی این قسمت  را در اینزا یادداهت کنادی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هدمطمو   سق  های   رین رویکرد را اگ جدول گیر برای اطمانان یافتن اگ  ح

 حسابرسی انتخا  کنادی

 گگاره )ادعا(
های آگمون

 محتوا
های بررسی

  حمامی

آگمون اثربخشی 
های کنترل

 TTداخمی 
 انداگه نمونه

     وجود

حسوق مالکانه و 

  عهداا
    

     رخداد

     کامل بودن

     درستی محاسساا

     ارگهاابی و  خصاص

     انسطاع گمانی

قابل بندی و طسسه

 فهم بودن
    

TT : های با ریسک عمده که انزام های داخمی در مورد حسا انزام آگمون اثربخشی کنترل

باهزدی کزافی ناسزت  الگامزی می ها نهایی برای ایزن حسزا های محتوا بهآگمون

ممکن است اگ این آگمون بزرای کزاهش انزداگه نمونزه  ها مورد سایر حسا  در

 استفاده هودی
 

 
 

 محاسبه اندازه نمونه )انلا  ترازنامه( -معاملات با اشخاص وابسته 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

   R1 :عطف  اریخ: :کننده کمال

  اریخ: کننده:بررسی

 )ادامه( خلاصه رسادگی  -معاملاا با اهخاص وابسته 

 380 

مانده مورد  -)اقلام بگرگتر اگ اهمات عممکرد 

 = ماندهآگمون( جامعه باقی
انزززززداگه 

 نمونه
 اهمات عممکرد

 

لطفاً برای تشخی  بزرگترین و کوچکترین اندازه نمونه بته 

 مراجعه کنید. B7جدول 

 

 تعیین شده:اندازه نمونه 

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی
 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    R3 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 381 

 اهخاص وابستهمعاملاا با  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

کته ممکتن استت در ارائته ختدمات  یانلامتوجه به 

 حسابداری پوشش داده شده باشند.

 

 :های لاگمرسادگی

های ان ا  شده از ریسک و ارزیابی به با نگرش ( 1

هرگونه  اثر  ریزیسطح اهمیت در مرحله برنامه

نتی ه دستیابی به  کهها این ارزیابی تغییر در

ریزی است را مستند از مرحله برنامه شواهد پس

 کنید.

فاتر های های اول دوره را بتا مانتدهمانده ( 2 د

 سال پیش مطابقت دهید.

یتا های سال جاری را دریافتت صورت ریز مانده ( 3

 و بررسی کنید.تهیه 

دلایل هرگونه تغییر عمده از انتظارات را پرس  ( 4

 و جو و مستند کنید.
 

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    R4 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
 

 382 

 اهخاص وابستهمعاملاا با  -کاربر  

 عطف 

 رسادگی:هد  

بتا اشتخاص  معاملاتکه همه باره این نظر در ایهار

تتاری   های وا  متدیران  دروابسته  شامل حستاب

بوده  و ترازنامه وجود داشته متعل  به صتاحبکار 

 ف رویدادهای وانعی بنگاه هستند.است و معرّ 

 

 :های لاگمرسادگی

های اشخاص وابسته  شامل که مانده حساباز این ( 1

متتدیران  متتورد تأییتتد و موافقتتت شتتخ  وا  

وابسته نرار گرفته است اطمینان حاصل کنیتد. 

تأییدیه باید حاوی اطلاعات مربوط به شرایط و 

 مدت زمان وا  باشد.

 یهاصورتهای اشخاص وابسته را با مانده حساب ( 2

یتتا متتالی اشتتخاص وابستتته تطبیتت  دهیتتد  

کتته بنگتتاه توستتط مؤسستته  حسابرستتی  صتتورتی در

اشتتخاص  شتتود  مستتتقیماً از حسابرستتان آننمی

 دریافت کنید.

نه ( 3 عاملاتای از نوع و ماهیت نمو شخاص  م با ا

که این  وابسته را بررسی و اطمینان حاصل کنید

 باشند.مینفع بنگاه و بهوانعی   معاملات

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    R5 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط
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 اهخاص وابسته معاملاا با  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

با اشخاص وابسته  معاملاتکه باره این ایهارنظر در

 ای وجود ندارد.ثبت نشده

 

 :های لاگمرسادگی

که مدیریت  تعریتف اشتخاص وابستته را از این ( 1

 داند  اطمینان حاصل کنید.می

همه اطلاعات را با مدیریت در میان بگذارید و  ( 2

اشخاص وابسته دیگری  کهباره این از مدیریت در

ا اشخاص وابسته وجود دارد بدیگری  معاملات یا

 جو کنید. و که باید لحا  شود  پرس

اطلاعات زیر را بررسی و هرگونه اشخاص وابسته  ( 3

 از نلم افتاده را شناسایی کنید:

های پتیش بترای های ستالجست و در کاربرگالف(

 شده.یافتن نا  اشخاص وابسته شناخته 

تعیتتین هویتتت متتدار  ستتهامداران بتترای  ب (

ستتهامداران اصتتلی یتتا  دریافتتت لیستتت 

 عمتتده از اداره امتتور ستتها  ستتهامداران

 .بنگاه

 صورت لسات هیأت مدیره و م امع. پ (

های مالیتتاتی بنگتتاه و ستتایر ایهارنامتته ت (

 اطلاعات مرتبط.

 وکلای بنگاه. یهاصورتحسابمکاتبات و  ث (

ست برپتا  ج ( هرگونه طترز بازنشستتگی و ترا

 شده.

 های عمر تحصیل شده توسط بنگاه.بیمه (چ 

 ازا(.به هر معامله بدون هزینه )ما ز (

طتول ستال  نراردادهای عمده تمدید شده در   (

 توسط بنگاه.

های بانتک و وکیتل بنگتاه را بررستی تأییدیه ( 4

 کنید.

ست وی کلمتات کاوش در ثبت ( 5 های حسابداری با ج

 دهید. اصلی/ کلیدی را مورد توجه نرار

 بررستی را نیتاز سایر سواب  یا مدار  متورد ( 6

 .کنید
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از سایر حسابرسان مرتبط یا حسابرستان نبلتی  ( 7

از دیگتر  نتانبرای کستب شتناخت و اطلاعتات آ

 اشخاص وابسته  پرس و جو کنید.

 از ختارج کته رویتدادهایی شناستایی صورت در ( 8

متدیریت  از استت  بنگتاه عملیتات عادی روال

که ممکن است و این معاملات این ماهیت باره در

با آن اشخاص وابسته تماس گرفته شود  پترس و 

 جو کنید.

یک از شواهد حسابرستی بدستت که در هیچاز این ( 9

اطلاعتتاتی هتتای رستتیدگی  آمتتده از ستتایر روش

 وجتود وابستته اشخاص لیست نبودن کامل از حاکی

 .کنید حاصل اطمینان ندارد 

های هیتأت متدیره را متایر سِتامکان جست وی س (10

 ها(  تعیین کنید.)در سایر بنگاه

 اشخاص کشف به حسابرسی هایرسیدگی که صورتی در (11

که افشا نشده استت  اثتر  شود من ر ایوابسته

 بر حسابرسی مورد توجته نترار دهیتد ورا آن 

 مستندسازی کنید.

های اشخاص وابستته همتراه های همه حسابمانده (12

 مکتتوب صتورت ها را بهشرایط و مشخصات آنبا 

 .کنید تأیید وابسته اشخاص با

های اشتخاص وابستته را بتا مانده همته حستاب (13

مالی  دفاتر و مدار  اشخاص وابستته  یهاصورت

تطبی  دهید یا اگر مؤسسه  حسابرس آن بنگتاه 

نیست از حسابرستان اشتخاص وابستته تأییدیته 

 دریافت کنید.

  نمونه: انداگه ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    R6 : عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 اهخاص وابستهمعاملاا با  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

بتا  معتاملاتکه آیتا همته باره این ایهارنظر در

تخصی  داده  درستاشخاص وابسته به دوره حسابداری 

 اند.شده

 

 :های لاگمرسادگی

یان ستال اروید دهای عمده و غیرعادی نزدیک به پا

مالی را بررسی و اطمینان حاصل کنید کته در دوره 

 اند.صحیح ثبت شده
 

 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

 ارگیابی نتایج:خلاصه و 

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

  R7 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 اهخاص وابستهمعاملاا با  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

بتا اشتخاص  معاملاتکه همه باره این ایهارنظر در

 است. مناسب منعکس شدهو به ارزش درست  وابسته

 

 :های لاگمرسادگی

نابلیت وصول مطالبات از اشخاص وابسته را با  ( 1

از تاری  ترازنامته یتا  های پسبررسی دریافت

طریت   پرداختت آن بنگتاه ازبرآورد توانایی 

ها  متالی  بودجته یهاصتورتبررسی و ارزیابی 

 ها و غیره  اطمینان حاصل کنید.بینیپیش

به اشخاص وابسته  هاییبدهاز تعیین کامل بودن  ( 2

های فروشتندگان و حستابصورتطری  تطبی  بتا  از

پایتان از  های پسنیز بررسی فاکتورها و پرداخت

 اطمینان حاصل کنید. سال مالی

وا  متدیران در  یهاحستابماندهشتدن  منظوراز  ( 3

 کنید. بالا اطمینان حاصل 2رسیدگی بند 

بودن وانعی و بی چنانیه صاحبکار مدعی ( 4 شتبهه 

کافی  با اشخاص وابسته  معاملات شواهد  است  

گتتردآوری را بتترای پشتتتیبانی از ایتتن ادعتتا 

 کنید.

با اهمیتی که ختارج  لاتمعامصورت شناسایی  در ( 5

است  نرارداد  از روال عادی بنگاه ان ا  شده

 را رسیدگی کنید و: معاملاتمربوط به این 

ظارات  معاملاتکه این اینالف( در راستتای انت

بر  که شواهدی دالمدیریت بوده است و این

دارد را تعیتتین نتتهتتا وجتتود تقلتتب در آن

 کنید.

رویتداد از وجتود م وز لاز  بترای ایتن  ب (

 اطمینان حاصل کنید.

هرگونه نرارداد رسمی وا  را وارسی و شترایط  ( 6

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
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 و مفاد آن را بازبینی کنید.

صورت نبتود نترارداد رستمی وا   مفتاد و  در ( 7

طریت  صتاحبکار یتا  شرایط آن را مستقیماً از

 تأییدیه مدیران تأیید کنید.

 

 عطف 

  انداگه نمونه: ریسک:

 روی انتخا  نمونه:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
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 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  

 

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    R8 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 اهخاص وابستهمعاملاا با  -کاربر  

 عطف 

 هد  رسادگی:

بتا اشتخاص  معتاملاتکه همته باره این ایهارنظر در

  افشتا  مناستبچارچوب گزارشگری متالی  وابسته در

 است. بندی  ارزشیابی و توصیف شدهطبقه

 

 :های لاگمرسادگی

با اشخاص وابسته مطاب   معاملاتاز افشای همه  ( 1

 12با الزامات استتاندارد حستابداری شتماره 

با اشتخاص وابستته( اطمینتان  معاملات)افشای 

 حاصل کنید.

متتوارد زیتتر را از  دربتتارهتأییدیتته کتبتتی  ( 2

 مدیریت بنگاه دریافت کنید:

بتاره  کامل بودن اطلاعات ارائه شده درالف(

 شناسایی اشخاص وابسته  و

با اشخاص وابستته  معاملاتکفایت افشای  ب (

 مالی. یهاصورتدر 

  معتاملاتاز وانعی و بدون شتبهه بتودن همته  ( 3

را بتتا  معتتاملاتاطمینتتان حاصتتل کنیتتد. ایتتن 

وابستته مقایسته  ابه با اشخاص غیرمش معاملات

 کنید.

ای که خارج از روال عادی عمده معاملاتدر مورد  ( 4

شوید کته  چرخه ت اری صورت گرفته است  مطمئن 

ها منظور و افشتا در حساب یدرستبه معاملاتاین 

 شده باشند.

از یک ستال و انستاط  مدت بیش باهای برای وا  ( 5

 هایاستتتانداردثابتتت  از رعایتتت الزامتتات 

باره ارزشتیابی  در المللی گزارشگری مالیبین

استفاده  های آتی باوا  به ارزش فعلی پرداخت

مالی مشتابه   از نر  بهره بازار ابزارهتای 

متتدیران  صتتورت کتتاربرد معافیتتت وا  مگتتر در

 اطمینان حاصل کنید. های کوچک بنگاه

سط صتاحبکار را  ( 6 محاسبات خال  ارزش فعلتی تو

ی و معقول بودن آن را ازنظر نر  بتازار بررس

استفاده شده و نیز خال  ارزش فعلتی محاستبه 

 شده  ارزیابی کنید.

 

  ریسک:

 خلاصه و ارگیابی نتایج:

 _______________________________________________________  
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 _______________________________________________________  
 

باره  أثار بر گزگاری  نظر در هامل هرگونه )گاری نتازه

 :حسابرب(

 _______________________________________________________  

 _______________________________________________________  
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 هماره پرونده: مالی منتهی به: سال/ دوره نام صاحسکار:

 

 

 

 S   های گروه و  مفاقحسا 

 ها خلاصه رسادگی 1

 کاربر  اصمی 2

 ریگیلاست برنامهچک 3

 لاست کنترل  کمال کارچک 4

 نامه حسابرسی گروهپرسش 5

 لاست  مفاقچک 6

 





 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: صاحسکار:نام 
 

    S1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 هاخلاصه رسادگی -های گروه و  مفاق حسا 

ریگی و با نگری به مرحمه برنامه دردرنظر گرفته هده   وجه به موارد با

با  مر سط  مده  سک ع نه ری ریسک ثست هده در پرونده دائمی حسابرسی  هرگو

 حسابرسی این بخش را در اینزا یادداهت کناد:

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 
 

 عطف گمانه 

 S3 ریزی برای گروهبرنامه

 S4 تکمیل کارگروه

 S5 شواهد حسابرسی گروه

 S6 تلفی 
 

 

  حمامی: بررسیهای روی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 که باید اجرا هود: ییهای محتواآگمون

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
 

 ها:سایر روی

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
 

    S1 :عطف  اریخ: : کمال هده  وسط

  اریخ: بررسی هده  وسط:
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 )ادامه( هاخلاصه رسادگی -های گروه و  مفاق حسا 

 

 ریگی:گاری برای برنامهنتازه

 بالا متوسط پایان ریسک:

 

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 



 :هماره پرونده سال/ دوره مالی منتهی به: نام صاحسکار:
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 های گروه و  مفاقحسا   -کاربر  

 ریگی حسابرسیلاست کنترل برنامهچک

 امضا و تاری  توضیح عطف موضوع

ضتترورت تشتتکیل یتتک پرونتتده  ( 1

حسابرستتتی جداگانتتته بتتترای 

حسابرسی گروه یا کفایت ایتن 

 نسمت را تعیین کنید.

   

گتتتروه  اجتتتزای گتتتروه و  ( 2

سایی آنهای فعالیت ها را شنا

 و مستند کنید.

   

از وجتتود مستتتندات کتتافی از  ( 3

فرآیند تلفی  اطمینان حاصتل 

 کنید.

S6   

در متتورد شتترایط نتترارداد  ( 4

حسابرستتی گتتروه بتته توافتت  

برستتید و نتترارداد حسابرستتی 

 صاحبکار را صادر کنید.

   

از درج شتتتترایط زیتتتتر در  ( 5

نتتترارداد حسابرستتتی گتتتروه 

 کنید: اطمینان حاصل

  هرگونتتتته محتتتتدودیت در

گروه  بته دسترسی حسابرس 

اطلاعتتات اجتتزای گتتروه  

متتتتدیریت یتتتتا ستتتایر 

 یا حسابرسان 

  کاری محدودیت تحمیلی در 

از  که باید ان ا  شود پس

نرارداد حسابرستی  پذیرش 

عنوان محدودیت در گروه به

دامنتته رستتیدگی محستتوب 

تواند بر نوع شود که میمی

ایهتتارنظر حستتابرس گتتروه 

 ثرگذار باشد.ا

   

   را  گتروهحسابرسی  دستورالعمل ( 6
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 حسابرستتانیتتک از  بتترای هتتر

ستید  هایشرکت زیرم موعه بفر

و همتته الزامتتات لاز  را بتته 

 آنان یادآوری کنید.
 

 
 

 امضا و تاری  توضیح عطف موضوع

از اینکه دستورالعمل ارسالی  ( 7

های گروه برای حسابرسان شرکت

شتتامل جتتدول زمتتانی تکمیتتل 

های با حسابرسی و تاری  جلسه

گتتروه و  هایحسابرستتان شتترکت

باشتتد  اطمینتتان متتدیریت می

 حاصل کنید.

   

که استقلال حسابرس چته از این ( 8

مالی برای حسابرسی صورت های 

گتتروه و چتته بتترای حسابرستتی 

از واحتتدهای فرعتتی  یتتک هتتر

صورت مناسبی متورد توجته  به

گرفتته استت  اطمینتان  نرار

 حاصل کنید.

   

کار  ( 9 یابی  با تکمیل فر  ارز

یک  حسابرس زیرم موعه برای هر

های از حسابرستتتتان شتتتترکت

گردآوری شواهد  زیرم موعه  از

پشتوانه کتافی بترای متوارد 

 زیر  اطمینان حاصل کنید:

 تالزامتتاو ستتایر  استتتقلال 

آیتتین رفتتتار  مربتتوط بتته

 ای.حرفه

 ای حسابرس.صلاحیت حرفه 

  مشتتارکت مناستتب در گتتروه

 حسابرسی.

 ای سطح نظارت ان متن حرفته

)جامعه حستابداران رستمی( 

 بر کار حسابرس زیرم موعه.

 های برآورد ریسک و کنترل

S5   
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 داخلی.

  نتتتایج حسابرستتی بدستتت

 آمده.
 

که هرگونه محدودیت  صورتی در (10

در دامنه کار حسابرسی توستط 

متتدیریت تحمیتتل شتتود  ایتتن 

گیری بتترای تصتتمیمموضتتوع را 

گروه  شریک مستئول حسابرستی 

بتتته پتتتذیرفتن یتتتا  نستتتبت

ناذیرفتن نرارداد حسابرستی  

 مستند کنید.

   

 
 

 امضا و تاری  توضیح عطف موضوع

از تعیین سطح مناسب اهمیتت   (11

و ستطح  سطح اهمیتت عملیتاتی

برای  خطاهای جزئی )نتاچیز( 

یتتتتک از  گتتتتروه و هتتتتر

های آن اطمینتتان زیرم موعتته

 حاصل کنید.

   

از  یککتتتتتتدا کتتتتتته این (12

های گتتتتروه  زیرم موعتتتته

اهمیتت بی یککدا اهمیت و  با

 است را تعیین و مستند کنید.

   

از وجتتود مستتتندات کتتافی در  (13

داخلی  هایمورد ریسک و کنترل

در داخل گروه اطمینان حاصتل 

 کنید.

   

ریسک تقلب و اشتتباه را بتا  (14

شرکتیحسابرسان و مد های ریت 

 زیرم موعه در میان بگذارید.

   

   از وجود مستندات کافی بترای  (15
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 ریسک تقلب و اشتباه در گروه

های آن اطمینتان و زیرم موعه

 حاصل کنید.

گتروه استراتگی کلی حسابرستی  (16

 کتته دربرگیرنتتده استتتراتگی

حسابرستتی گتتروه و برنامتته 

حسابرسی گروه استت را تهیته 

کنید. از بررسی شدن آن توسط 

گروه  شریک مستئول حسابرستی 

 اطمینان یابید.

   

 هاییرم موعتتتتهزمتتتتورد  در (17

اهمیتتت  اطمینتتان حاصتتل کم

نمایید که یک سطح حتدانل از 

های تحلیلی بکار گرفته آزمون

های شده است. ان تا  رستیدگی

از  در تبیشتر را در صورت نی

ته ها نظر داشته باشید. )یاف

 شود(. مستند

   

 
 

 امضا و تاری  توضیح عطف موضوع

  اهمیت با هایزیرم موعهبرای  (18

از مشتتتارکت اعضتتتای گتتتروه 

حسابرسی گروه در برآورد ریسک 

توستتط های گتتروه زیرم موعتته

و نیتز تعیتین حستابرس فرعتی 

های حسابرسی اطمینان دیگر روش

 حاصل کنید.

   

های بتتتتترای زیرم موعتتتتته (19

اهمیتتت  درمتتورد نتتوع  بتتا

های بیشتری کته بایتد رسیدگی

شتتامل بررستتی   ان تا  گیتترد

  هتتتتای حسابرستتتتیکاربرگ
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گیری کنیتتد. نتتتایج تصتتمیم

های حسابرسی را بررسی کاربرگ

 طور کامل مستند کنید.به

از تهیه لیست اشخاص وابستته  (20

توسط مدیریت گروه و هماهنگی 

آن با حسابرستان زیرم موعته 

 اطمینان حاصل کنید.

   

کفایت شواهد گتردآوری شتده  (21

را  هادر حسابرسی زیرم موعه

چگتتونگی ان تتا  ارزیتتابی و 

ایتتن ارزیتتابی را مستتتند 

 کنید.

   

که شواهد کسب شده   صورتی در (22

رستتد  ایتتن نظر نمیکتتافی بتته

موضتتوع را مستتتند کنیتتد و 

لاز  را و های بیشتتتر رستتیدگی

بتترای تتتأمین شتتواهد کتتافی 

 حسابرسی ان ا  دهید.

   

از مستند شدن همته مکاتبتات  (23

 بتتا حسابرستتان زیرم موعتته

 اصل کنید.اطمینان ح

   

 
 

 امضا و تاری  توضیح عطف موضوع
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از حستتتتابرس زیرم موعتتتته  (24

که متوارد زیتر را  بخواهید 

 گزارش کند:

  رعایت الزامات مربتوط بته

و  ایاستتقلال  اختلاق حرفته

 ای؛صلاحیت حرفه

  رعایت نوانین  هرگونه عد

 و مقررات عمده؛

  هرگونه تحریف عمده اصتلاز

 نشده؛

 های مربتتتوط بتتتهنشتتتانه 

 سوگیری احتمالی مدیریت؛

 اهمیتت در  نقاط ضتعف بتا

 های داخلی؛کنترل

 اهمیتتت  ستتایر متتوارد بتتا

مربوط به نظا  راهبری که 

با ارکان راهبری مکاتبته 

شتتده یتتا نتترار استتت کتته 

مکاتبه شود شتامل متوارد 

 مربوط به تقلب؛

  هرگونه موضوع دیگر مربتوط

 گروه؛ به حسابرسی

 مورد نتی ه گیری کلتی در 

 ای حسابرسی آنان.هیافته

   

آثتتتتتار استتتتتتانداردهای  (25

المللی گزارشگری مالی را بین

مورد  بر کتار حستابرس بختش 

 توجه نرار دهید.

   

کتته همتته حسابرستتان از این (26

گیری هتتا بتته آثتتار همتتهبخش

انتتتد  کرونتتتا توجتتته کرده

 اطمینان یابید.
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 )ادامه(ریگی حسابرسی لاست کنترل برنامهچک

 ریگی و  صویب:گاری برای برنامهنتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

 

   هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  موافسزززززززززززززززززت هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 کار( :  )هریک مسئول انزام

 

 

 گاری نهایی:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 هاززززززززززززززززززه هززززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :  

   ززززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  بررسزززززززززززززززززی هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 کار( )هریک مسئول انزام
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 کنترل  کمال کار لاستچک

 امضا و تاری  توضیح عطف موضوع

سیدگی ( 1 های مناستب از ان ا  ر

ند تلفیت   در رابطه با فرای

اطمینتتان حاصتتل کنیتتد. ایتتن 

ها باید شتامل بررستی رسیدگی

های صتتادر شتتده العملردستتتو

توستتط متتدیریت گتتروه بتته 

و نیتتز تکمیتتل  هایرم موعتتهز

 S6تلفی  در کتاربرگ  لیستچک

 باشد.

   

هرگونه نقتاط ضتعف شناستایی  ( 2

های داخلتی یتا  شده در کنترل

مورد تقلب کشتف شتده  هرگونه

میتان  در با مدیریت گتروهرا 

  بگذارید.

   

به بتا از اطلاع ( 3 رسانی و مکات

راهبتتران بنگتتاه اطمینتتان 

این مکاتبه و ارتباط یابید. 

همتتته  یرنتتتدهدربرگ بایتتتد

 ات و متوارد الزامتیتوعتموض

 رسیتدارد حسابتتتتتاستانتتتت

رستتتتانی   اطلاع۲۶۰شتتتتماره

هبتتری  و نیتتز اارکتتان ر بتته

 موارد زیر باشد: یک از هر

 ی که هاینوع کار رئوس

 .باید ان ا  شود

 ریزی مشارکت برنامته رئوس

گتتروه در شتتده حسابرستتان 

 یهاشترکتکار حسابرستان  

 .یرم موعهز

  کیفیتتت  بتتارهنگرانتتی در

 هایکتتار حسابرستتان شتترکت

 .یرم موعهز
 محدودیت در  هرگونه

 .حسابرسی گروه

 یا  هرگونه لب  موارد تق

سایی  مشکو  به تقلب شنا

 .شده

   

کفایت کتار حسابرستی ان تا   ( 4

شتتده توستتط حستتابرس شتترکت 

را ارزیابی کنید.  یرم موعهز
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ضرورت ان ا  رسیدگی بیشتر و 

کستی بایتد  اینکه توستط چته

 ان ا  شود را تعیین نمایید.

در  آمتتدهیشپتأثیتتتر مستائل  ( 5

جریتتتتان حسابرستتتی گتتتروه 

گتتزارش حستتابرس گتتروه و  بتتر

های مالی گروه را تعیین صورت

 کنید.

   

 

 امضا و تاری  توضیح عطف موضوع

های شتترکت کتتار حسابرستتان ( 6

ارتبتتاط بتتا  زیرم موعتته در

د تد حسابرسی گروه بایتفرآین

  توستط تتتیم حسابرستی گتتروه

  بررسی و ارزیابی شود.

   

ه هریک از تاز دریافت تأییدی ( 7

های ان شتتتتترکتتحسابرستتتتت

و پیگیتتتتری  یرم موعتتتتهز

های دریافتتت نشتده  تأییدیته

 د.تاطمینان حاصل کنی

   

اثر هرگونه تحریف اصلاز نشده  ( 8

حستتابرس  ایهتتارنظربتتر نتتوع 

توجه  گروه را ارزیابی کنید.

شریک مستئول داشته باشید که 

حسابرسی گروه مسئولیت کامتل 

گتتتزارش حستتتابرس گتتتروه را 

 عهده دارد.به

   

رسیدگی مناستب از ان ا  شدن  ( 9

از  در متتورد رویتتدادهای پتتس

ه همتتته تتتتتاری  ترازنامتتت

گروه شرکت های زیرم موعته و 

 اطمینان یابید.  

   

از ان ا  شدن رسیدگی مناستب  (10

در متتورد ارزیتتابی تتتداو  

های فعالیتتتت همتتته شتتترکت

گروه اطمینتان  زیرم موعه و 

 یابید.

   

   کافی درباره  مستنداتاز وجود  (11
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 هتتتایکاربرگبتتته  دسترستتتی

های زیرم موعته حسابرسی شرکت

صتتورت  در اطمینتتان یابیتتد و

اندا   وجود هرگونه مانع  چه

 است. جایگزینی ان ا  شده

از بدست نیامدن شتواهدی کته  (12

بتتر استتتمرار کتتار مؤسستته 

عنوان حسابرس گروه تتأثیر به

داشتتته باشتتند  اطمینتتان 

 یابیتد.

   

بترس  (13 از عتد  اشتاره به حسا

شرکتت زیرم موعته در گتزارش 

های بتته صتورت حسابرس نسبتت

استثنای موارد مالی گروه  به

مربتوط بته التتزا  نتانون و 

 مقررات اطمینان یابید.

   

 
 امضا و تاری  توضیح عطف موضوع

سابرس بته از این (14 که گزارش ح

صویب همته  تاریخی پتیش از ت

شامل اطلاعات صورت های مالی  

گتتذاری ستتایر اطلاعتات  تاری 

 نشود اطمینان حاصل کنید.

   

کتتافی بتته آثتتار از توجتته  (15

طتتتول  گیری کرونتتتا درهمتتته

 حسابرسی اطمینان یابید.

   

نا را بتر آثار همه (15 گیری کرو

نوع و ماهیت گتزارش حستابرس 

 گروه تعیین کنید.

   

 

نقاط ضعف شناسایی شده در بالا را در  هرگونه)  وضاحاا

 این ا ذکر کنید(.

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 :گارینتازه

از استتتاندارد ختوبی کار حسابرسی ان تتا  و مستتتند شتده 

 نبول است. نابل  نویس گزارش حسابرسو پیش برخوردار

  هزززززززززززریک مسزززززززززززئول انززززززززززززام کزززززززززززار :

   زاریخ:یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 

 :هریک کنترل کافات کارگاری نتازه

 تأیید این انب است.گیری بالا مورد نتی ه

هززززززززریک مسززززززززئول کنتززززززززرل کافاززززززززت کززززززززار  :  

   زززاریخ:  یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی
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  بخشارگیابی کار حسابرب 

 و حسابرسان آنها: هابخشاطلاعاا 

 کنید:اطلاعات را در جدول زیر وارد 

کشور محل 
 فعالیت حسابرس

 حسابرس

 چارچوب
 برایگزارشگری  

 IFRSمثال 

کشور محل 

ثبت شرکت 
 زیرم موعه

مشخصات شرکت 
 یرم موعهز

 ردیف

     ۱ 

     ۲ 

     ۳ 

     ۴ 

     ۵ 
 

  بخش ای حسابربصلاحات حرفه

  توضیح امضا و تاری 

یک از دیگر  ای هرحرفهصلاحیت ( 1  

بته  توجته حسابرسان را بتا

های زیر مورد ارزیابی زمینه

 دهید: نرار

عضتتتتویت در م تتتامع الف(

 .ایحرفه

با ( ب یا همکتاری  عضویت 

 .ای دیگر یا شبکهمؤسسه

نتایج گفتگو بتا ستایر ( پ

 .ثالث حسابرسان و اشخاص

آختترین بررستتی کنتتترل ت (

کیفیتتت ان تتا  شتتده 

و نتتایج  یستازمانبرون

 .آن

تحصتتتیلات و متتتدار  ث ( 

در کتار  درگیتراعضتای 

  .حسابرسی

  .منابع فنیج ( 

 

  توضیح امضا و تاری 
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تأییدیه  هابخشاز حسابرسان ( 2  

متتوارد زیتتر را درخواستتت 

  کنید:

  سی گتروه  گروهبا حسابر

 کنند.میهمکاری 

  الزامات استقلال و رفتار

ای را رعایتتتتت حرفتتتته

 .کنندمی

  حستتتابرس گتتتروه را در

جریتتان هرگونتته مستتائل 

مربتتوط بتته استتتقلال و 

ای نتترار رفتتتار حرفتته

 دهند.می

  حستتتابرس گتتتروه را در

جریتتتان ستتتطوز اهمیتتتت 

 دهند.می نرار

  ریستتک هرگونتته تقلتتب و

آن و  آثتتتاراشتتتتباه و 

همینتتین جزییتتات متتوارد 

شده  تقلب و اشتباه کشف 

مونع بتته حستتابرس را بتته

 .دهندگروه اطلاع می

  جزییتتات هرگونتته اشتتخاص

 نتتتبلاً ای کتتته وابستتتته

شناستتایی نشتتده استتت را 

 .کنندمی ارائه

  رعایت الزامات مورد نظر

حسابرستی گتروه را  گروه

 .کنندتأیید می

  اطلاعات مربوط به  موارد

عتتد  رعایتتت نتتوانین و 

مقتتتتررات را ارائتتتته 

 .کنندمی

  و هتتتتتا تحریفلیستتتتتت

را اصلاز نشتده اشتباهات 

 .کنندمیارائه 

 های ستتتتوگیری نشتتتتانه
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احتمتتتالی متتتدیریت را 

 کنند.میارائه 
 

 

  توضیح امضا و تاری 

   های عتتد  تتتداو  نشتتانه

فعالیتتتتت را ارائتتتته 

 کنند.می

  نقاط ضعف  هرگونهمشخصات

یت در کنترل هتای با اهم

داخلتتی در شتترکت زیتتر 

م موعتتتته را ارائتتتته 

 کنند.می

 نظتتر گتترفتن  جزئیتتات در

نا را آثار همه گیری کرو

 ارائه کنید.

  در صورت اطلاع از هرگونه

رویتتداد پتتس از تتتاری  

ترازنامتته کتته نیازمنتتد 

تعتتتتدیل یتتتتا افشتتتتا 

های متالی گتروه صتورت در

باشد را به اطلاع گروه می

 رسانند.حسابرسی گروه می

هر یک باره  دوت ان ا  رضرو( 3  

هتتای ان تتا  شتتده از آزمون

را بررستی  بخشتوسط حسابرس 

 کنید.
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 های عمده و رویکرد حسابرسیریسک

خلاصه رویکرد حسابرستی   های عمده حسابرسیجزئیات همه بخش

 کنید: و میزان کار ان ا  شده را در زیر ارائه
 

 رویکرد حسابرسی عمده هاییسکر
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 )ادامه( بخشارگیابی کار حسابرب 

 حسابرسی داخمی

ستال   ولداخلی در ط یهرگونه فعالیت حسابرس صورت وجود در

 .کنیدرا در جدول زیر مستند و ارزیابی  های لاز رسیدگی

 ارزیابی کفایت
ای حسابرس صلاحیت حرفه

 داخلی
 بخش پوشش داده شده

   

   

   

   

 

 های داخمیکنترل

ها بترای کتاهش یتا محتتدود های داخلی بخشاتکا بر کنترل 

یتتات ئ. جزکنیتدرا مستتند  هتتای محتتواآزمون میزانکردن 

هتا را نابل اتکا بتودن کنترل تعیینبرای  های لاز رسیدگی

 ارائه نمایید. 

 زمینه ان ا  شده هاییدگیرسجزئیات 
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 های داخمینساط ضعف کنترل

متدار   داخلتی یتا اهمیتت در سیستتم کنتترل نقاط ضعف با

حسابداری و نوع و ماهیت هرگونه گزارش آن به متدیریت را 

 در جدول زیر مستند کنید:

 نوع و ماهیت گزارشگری نقاط ضعف زمینه

   

   

   

   

 

 اهتساهاا

جزئیات هرگونه اشتباه کشف شده و تعتتدیل شتدن یتا نشتدن 

های متتالی بابتتت ایتتن اشتتتباهات را مستتتند کنیتتد. صتتورت

 دو  را ثبت کنید. و عمده  هراشتباهات جزئی 

 اندامات ان ا  شده شرز اشتباه

  

  

  

 

کار حسابرسی گزگاری  موارد نااگمند قضاوا که به هریک مسئول انزام

 یاست هده
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شتترکای مستئول کتار بته که  هرگونه موارد نیازمند نضاوت

استت و چگتونگی  طول فرآیند حسابرسی گزارش شده حسابرسی در

 را مستند کنید.ها فصل آن و حل

 فصل موضوع و جزئیات چگونگی حل موضوع

  

  

  

  

 

 اندمواردی که باعث  عدیل گگاری حسابرب هده

جزئیات کامل مواردی که به تعدیل در گزارش حسابرس 

 ان امیده است را مستند کنید.

 تعدیل جزئیات موضوع موضوع
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 معاملاا با اهخاص وابسته

معاملات با اشخاص وابسته و تأیید افشا شدن یا  هرگونه

 های مالی را مستند کنید.نشدن در صورت

 شخ  وابسته
 نوع و ماهیت ارتباط با

 شخ  وابسته
 جزئیات معامله

 های مالیافشا در صورت

 آری/ خیر

    

    

    

    

 

 گیرمزموعه بنگاهکار حسابرب  ارگیابی کمی اگ

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

هست که بتوان بر آن  یاانداگهبهآیا کفایت کار حسابرسی انزام هده 

های رسادگی جایگگین باید صورا پاسخ منفی  چه روی ا کا کرد؟ در

 انزام هود؟

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  
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 گاری و  صویب:نتازه

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 _______________________________________________________________________  

 

 

 

     هازززززززززززززززززه هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط :

   زززاریخ: یییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

  موافسزززززززززززززززززت هزززززززززززززززززده  وسزززززززززززززززززط:

   ززززززاریخ: ییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 یییییییییییییییییییییییییییییییییییی

 )هریک مسئول کار حسابرسی(:
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 لاست  مفاقچک

صورت ( 1 مالی ضرورت تهیته  های 

 تلفیقی را تعیین کنید.

   

هتای محتتوا که آزمون صورتی در ( 2

فراهم  اطمینان کافی ییتنهابه

آورنتتد  آزمتتون اثربخشتتی نمی

هتا را ان تا  عملیاتی کنترل

 دهید. 

   

یتا وجود عوامل ریستک تقلتب  ( 3

های ستتوگیری احتمتتالی نشتتانه

 مدیریت را ارزیابی کنید.

   

مالی را بتا ارنا  صورت ( 4 های 

هتتای تلفیتت  و نیتتز کاربرگ

های متتالی هتتر بنگتتاه صتتورت

 تطبی  دهید.

   

درستی محاسبات ریاضی تلفیت   ( 5

 ها را کنترل کنید.و کاربرگ

   

هتای مناسب بتودن مبتانی ثبت ( 6

برای ستال تلفی  سال پیش را 

 جاری مورد توجه نرار دهید.

   

های مغتتایرات در گتتردش حستتاب ( 7

 زیر را بازبینی کنید:

 هااندوخته 

 حقوق انلیت 

 ها  وگذاریسرمایه 

 های انتقالیمالیات 
 

   

ها و از حذف همه مانتده حستاب ( 8

های گتروه در معاملات بین شرکت

فرآیند تلفی   اطمینان حاصتل 

 کنید.

   

از حتتذف همتته ستتودهای تحقتت   ( 9

هتای نیافته مربوط به موجودی
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هتتای داراییمتتواد و کتتالا و 

 اطمینان یابید. ثابت مشهود

گذاری از حذف هرگونته سترمایه (10

 در واحتتدهای تابعتته  شتتامل

هتتا  اطمینتتان ذخیتتره زیان

 یابید.

   

های از بکتتتتارگیری رویتتتته (11

حستتابداری یکستتان در گتتروه 

 اطمینان یابید.

   

صتتورت تقستتیم ستتود بتتین  در (12

درستی به  )ی گروه(  از هاشرکت

گیری سود مربوط به پتیش حساب

 از تحصیل  اطمینان یابید.

   

که پایان سال متالی  صورتی در (13

یک شرکت تابعه با پایان سال 

مالی شرکت اصلی متفاوت است  

درستی هرگونه تعدیلات ان تا  

 شده را بازبینی کنید.

   

ای را با ارنا  ارنا  مقایسه (14

های مالی ستال منعکس در صورت

 پیش مطابقت دهید.

   

لیست افشا  شامل از اینکه چک (15

باشد  اطمینتان تلفی  نیز می

 یابید.
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 فهرست انتشاراا

 حسابداران رسمیمرکگ آموگی و  حساساا 

 رسمی ایران حسابداران جامعه

 

هماره 

 نشریه
 عنوان نشریه

 ای حسابرسی های چهار گزینهپرسش 1

 های مالیاتیپرسش و پاس  2

 حسابداران رسمی ایران آشنایی با جامعه 3

 م موعه نانون و مقررات جامعه حسابداران رسمی ایران 4

 ایآیین رفتار حرفه 5

 عمومی های نانون ت ارت و نانون محاسباتلیستچک 6

 دستورالعمل حسابرسی 7

8 
نده و گتزارش حسابرستی  دستورالعمل تهیه و تنظیم پرو

 مالیاتی

 ای بر حقوق مدنیدیباچه 9

10 
 آلات و ت هیتتزات: بتتر پایتتهحستتابداری امتتوال  ماشتتین

 استانداردهای حسابداری

 مبانی ارزیابی سها   11

12 

گزارش  -(1)راهنمای بکارگیری استانداردهای حسابداری 

مالی )استانداردهای حسابرسی  هایی صورتحسابرس درباره

 (706و  705  700های بخش

 ایای برای حسابداران حرفهآیین رفتار حرفه 13

14 
 -(1راهنمتتای بکتتارگیری استتتانداردهای حستتابداری )

 16استاندارد شماره 

 جلد نخست -هاگذاریحسابداری سرمایه 15

16 

المللتی حسابرستی راهنمای بکارگیری استانداردهای بین

تاب دو   -در حسابرسی واحدهای ت اری کوچک و متوسط )ک

 عملی( رهنمودهای

17 
بایتتدها و نبایتتدها در پتتذیرش و نخستتتین کتتاربری 

 المللی گزارشگری مالیاستانداردهای بین

18 
اکتشاف   6 المللی گزارشگری مالی شمارهاستاندارد بین

 ارزیابی منابع معدنیو 

 ای حسابرسی داخلیالمللی کار حرفهاستانداردهای بین 19

 ایای برای حسابداران حرفهآیین رفتار حرفه 20

 های مالیاهمیت در حسابرسی صورت 21

 ادغا  مؤسسات حسابرسی در جهان 22

 ادغا  و تملیک بررسی نوانین و مقررات موجود 23



 

 فهرست انتشاراا

 حسابداران رسمیمرکگ آموگی و  حساساا 

 حسابداران رسمی ایران جامعه
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هماره 

 نشریه
 عنوان نشریه

 ای حسابداران رسمیحرفه آیین اخلاق و رفتار 24

25 
عه حستابداران های کارگروهو پاس  پرسش های تخصصی جام

 رسمی ایران

 )حسابداری( -های جامعه حسابداران رسمی ایران آزمون 26

 هاتکها:  بررسی و شناخت فینآشنایی با استارت آپ 27
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