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رس��می،  حس��ابداران  از  بس��یاری 
اش��كالات م��اده 272 و موان��ع اجرایی 
آن را ب��ه انتقاد از ش��ورای‌عالی جامعه، 
دبی��ركل و اعض��ای هیئ��ت هماهنگ��ی 
معطوف میك‌نند. متاسفانه به واقعیت امر 
مبنی بر اعتراض‌ه��ای مكرر و مكاتبات 
مكرر گروه‌ه��ای در معرض انتقاد توجه 

نمی‌کنند. باید كمی انصاف داشت. 
عموماً ابهامات كادر مالیاتی نس��بت 
ب��ه موارد گ��زارش در مكاتب��ات مطرح 
می‌ش��ود، پاس��خ‌های واصل��ه و موارد 
اختلاف نی��ز به هیئت ارجاع می‌ش��ود. 
از نظر ما عمدتاٌ پاس��خ حسابدار رسمی 
صحیح اس��ت اما آرا متفاوت است. ماده 

272 واقعی��ت اس��ت، اعت��راض مؤدی 
نس��بت به بخشنامه‌های صادره در دیوان 
عدالت رد ش��ده و فعلًا این بخشنامه‌ها 
)كه مغایر قانون هس��تند( حاكمیت دارد. 

اما چه كنیم كه لازم‌الاجرا است.
البت��ه انتقاد از نماین��دگان جامعه در 
هیئت هماهنگی حق همه‌ی اعضا است. 
آن‌ها هم باید پاس��خ‌گو باش��ند واقعیت 
آن اس��ت كه در هیئت 3 نف��ره، دو نفر 
از س��ازمان مالیات��ی هس��تند و قانون و 
مقررات و بخش��نامه‌ها را اجرا میك‌نند. 
ای��ن نماین��ده‌ی جامع��ه و یا س��ازمان 
اقلیت  حسابرس��ی صرفاً می‌توانند رأی 
بدهن��د. رای نماینده‌ی س��ازمان عمدتاً 

اقلیت )تایید حس��ابرس مالیاتی( است. 
طبیع��ی اس��ت ك��ه نماینده‌ی س��ازمان 
نمی‌تواند به گزارش��ی كه سازمان صادر 
ک��رده رأی منف��ی بدهد. متاس��فانه این 
حق را به ش��ركای هر موسسه ندادند كه 
همانند س��ازمان یكی دیگر از ش��ركا در 

جلسات حضور داشته باشند.
آرای نماین��دگان جامع��ه متف��اوت 
اس��ت، یك نفر تماماٌ اقلیت رای می‌دهد 
ب��ا ذكر توضی��ح، بعضاً زی��ر رای "طبق 
مقررات اقدام شود" امضا كرده‌اند. انتظار 
اعضای جامعه این اس��ت كه از آن‌ها در 
جلس��ه دعوت ش��ود. اما به دلیل کثرت 
اقدامات  پرونده‌ه��ا و زم��ان مح��دود، 
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جامعه را برای دعوت حسابداران رسمی 
در جلس��ه قبول نكردند. البته، همكاران 
حق دارن��د به این آرا و نماینده معترض 
باش��ند. باید ای��ن موارد اعت��راض را به 
جامعه ارسال كنیم تا در کارگروه مالیاتی 
بررسی شود. تش��كیل جلسات آیین‌نامه 
و ارس��ال مكاتب��ات قبل از 24 س��اعت 
برای عض��و نظارت بر وص��ول به‌موقع 
پرونده‌ها،... وجود دارد اما به‌تمامی قابل 

اجرا نبوده است.
صدها پرونده‌ی حسابرس��ی مالیاتی 
را ب��ا همی��ن جم�الت "طب��ق مقررات 
اقدام ش��ود" به هیئت سه نفره فرستادند، 
عم��ده‌ی مؤدی��ان توانس��تند آرای حقه 
دریافت كنند، جامعه هم به‌موقع اعتراض 
را به ریاست س��ازمان امور مالیاتی ارائه 
کرد و با تجهیز نیرو این جلسات تبصره 

ماده 97 برگزار شد. 
اعض��ای  چ��را  می‌ش��ود  پرس��یده 
شورای‌عالی در هیئت هماهنگی هستند. 
البته، در هنگام راه‌اندازی این‌گونه صلاح 
دیده شد، اما در سال جاری مقرر شده كه 
از خدمات اعضای واجد شرایط داوطلب 
نیز استفاده شود. گروهی به موضع جامعه 
نس��بت به ماده 272 معترض‌اند. گروهی 
نیز فكر میك‌نند حسابرسی مالیاتی برای 
آنها كار می‌آورد، در حالیكه واقعیت آن 
اس��ت كه حسابرس��ی صورت‌های مالی 

خدمات اصلی ما است.
در ش��ورا به این نتیجه رس��یدیم كه 
ماده 272 به این ش��كل خنجری اس��ت 
در دس��ت خودمان و لذا در اصلاحیه‌ی 
ماده 272 متنی تهیه ش��د. گروهی مدعی 
نظرخواهی یا اعتراض حضوری و غیره 
می‌شوند؛ در حالی که در یکی از جلسات 
ماهانه‌ی اخیر، یك هم��كار محترم نامه 
اعتراض برای 5درصد مالیات مكس��وره 
و ماده 272 را جهت امضای اعضا تنظیم 
كرده بودند. از حاضران در جلسه، کم‌تر 

کسی ذیل آن نامه را امضا كرد! 
در ش��ورا می‌گوین��د م��ا انتخ��اب 

شده‌ایم به عنوان نماینده‌ی جامعه و این 
تش��خیص را داده‌ایم. همه بر این عقیده 
هس��تند كه مالیات حق حاكمیت اس��ت 
فق��ط در 5 كش��ور دنیا ممی��زی مالیاتی 
برون‌سپاری ش��ده است؛ کشورهایی که 

نمی‌تواند الگویی برای ما قرار گیرند. 
اعتراض��ات درب��اره‌ی م��اده 272 و 
نح��وه‌ی اجرای آن ب��ه مقامات مختلف 
ش��ده، اما مورد توجه قرار نگرفته است. 
پاسخ، تركش‌های كوبنده از جمله تهدید 
به تغییر حسابرس و مانند آن بوده است. 
اعتراض ب��رای گوینده تبعات دارد. پس 
بی‌انصاف��ی نباید کرد و اقدامات اعضای 

جامعه را نادیده نباید گرفت.
گـزارش‌ه��ای  عم��ده‌ی  بـخ��ش 
حسابرس��ی مالیات��ی تهیه‌ش��ده، اعم از 
اعضای جامعه و س��ازمان حسابرس��ی، 
توسط س��ازمان مالیاتی قبول نمی‌شود و 
آن‌ها مالیات مش��تری را مطالبه میك‌نند. 
ادع��ای "مالیات چه ش��د" را ب��ه جامعه 

نسبت می‌دهند و حس��ابدار رسمی را به 
انواع اتهام‌ها مته��م میك‌نند. در این دعوا 
درنهای��ت م��ؤدی مالیات را به س��ازمان 
مالیاتی می‌پردازد. اعتراض این دو خاتمه 
مـی یابـ��د اما با ایـن مقوله )خس��ارات 
وجوه مالیاتی( جامـعه را متـهم مـیك‌نند 
و عملًا حسابرسی مالیاتی شمشیری برای 

خودكشی حسابداران رسمی شده است.
پدیده‌ی حس��ابرس مالیاتی ریشه‌ در 
س��ال 1348 دارد )م��واد 279-275( و 
عملًا پذیرش گزارش حسابرس مالیاتی 
برای ص��دور برگ تش��خیص منوط به 
بررس��ی گزارش توس��ط ممـیز بود. در 
سال 1378 در تـدوین آییـن‌نـامه تبصره 
4 ماده واحـده سـال 1372، برای پذیرش 
گـ��زارش مالیـاتی بـه نوعی متفـاوت و 
بررس��ی نهـایی تـوس��ـط مـمی��ز دیده 
اس��ـت. چـ��را؟ زیـرا، مس��ئولیت برگ 
تش��خیص، با صـادركنن��ده‌ی آن، یعنی 

ممیز مالیاتی، است.
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ماده 272 ق.م.م. سال 1380 به شكل 
موجود با یك تبصره )برای بررسی كادر 
مالیاتی( دیده ش��د اما ش��ورای نگهبان 
تبصره را لغو کرد، تغییر در ماده 272 در 
آخرین لحظات رخ داد و سایر مواد قبلی 
را متناس��ب با آن تغییر ندادند. مسئولیت 
صدور برگ تش��خیص با ممیز اس��ت و 
همچنین براس��اس م��اده 216 وظیفه‌ی 

تشخیص با سازمان مالیاتی است. 
سازمان مالیاتی هم با استناد به همین 
2 ماده گ��زارش مالیاتی را قبول نكردند. 
به محض خروج آقای مهندس مظاهری 
و آقای خجس��ته ع��دم پذیرش گزارش 
حسابرس��ی مالیات��ی را ش��روع كردند. 
س��ال 1384 ه��م گ��زارش ابه��ام 141 
میلی��ارد تومان مطرح ش��د. رد برخی از 
گزارش‌های حسابرس مالیاتی سازمان و 
جامعه باهم شروع شد سازمان حسابرسی 
از 24درص��د پرون��ده س��ال 1383 الی 
48درصد س��ال 1387 و اعضای جامعه 

حس��ابداران رس��می از 22درصد س��ال 
1383 تا 62درصد رسیده است. 

شورای محترم انقلاب در سال 1358 
ماده 279-275 لغو کرد و همه را با یك 
چوب زدند. در سال‌های 1350 تا 1357 
برخ��ی از ممیزان و با تع��داد محدودی 
حسابدار رسمی همكاری داشتند و همین 
امر موجب فساد در كار بود. از سال‌های 
پیش اس��تفاده از خدمات حسابرسان در 
چهارچوب ی��ك قانون جام��ع و كامل 
در دس��تور كار بود. با ت�الش برخی از 
هم��کاران و پیش‌کس��وتان حرفه و نیز 
هیئت عامل سازمان حسابرسی، نتیجه‌ی 
كار منجر به استفاده از خدمات اشخاص 
حقیق��ی در س��ازمان )68( و قانون ماده 

واحده سال 1372 شد. 
در س��ـال 1387، از گـزارش‌ه��ای 
مـؤسـسات   - سازمـان حـسـابـرس��ی 
حسابرس��ی و ش��اغل انفرادی به ترتیب 
48درصد، 39درص��د و 23درصد مورد 

قبول س��ازمان مالیاتی واقع نشده است. 
آم��ار نش��ان می‌ده��د كه كار ش��اغلان 
انفرادی كم‌تر از بقیه زیر س��وال اس��ت. 
واقعی��ت آن اس��ت كه بنگاه‌ه��ای فعال 
در اقتص��اد زیرزمین��ی )40-60درصد( 
دنبال یك گزارش حسابرس��ی با منظور 
خ��اص )وام، مالی��ات و غیره( هس��تند. 
طبق آمارهای منتش��ره‌ی اخیر هم كه در 
شركت غیرشفاف سود از خرید خارجی 
)كمیس��یون(، فروش )خارج از فاكتور( 
برد، اعتبارات اس��نادی ریالی هم كه در 
س��ال‌های اخیر به آن اضافه شده است. 
این درآمدهای پنهان هم برای حسابرسی 
به‌س��ختی قابل شناسایی است. سوال كه 
از حاضرین محترم مطرح می‌ش��ود: آیا 
در م��ورد حسابرس��ی مالیاتی ك��ه ابزار 
سوءاس��تفاده‌ی این فع��الان قرار گیرد و 
ریسك بزرگ این تخلف‌ها وجود دارد؟ 
آیا پذیرش ریسك توسط اعضای جامعه 
صحیح اس��ت؟ در اخت�الف بین مؤدی 
و كادر مالیات��ی، در پایان ب��ا هم توافق 
میك‌نند )چون مؤدی به مفاصا حس��اب 
نیاز دارد( و بدنامی آن برای حس��ابرس 

مالیاتی می‌ماند.
نگران��ی برخی هم��كاران از بیك‌ار 
ش��دن بی م��ورد اس��ت. فرص��ت كار 
حسابرس��ی و خدمات فراوان اس��ت و 
قطعاً با كارآفرینی كسب درآمد میك‌نند. 
دس��ت آخ��ر می‌توانیم به‌عن��وان نیروی 
دست دوم سازمان حسابرسی كار كنیم! 
كه با اساس��نامه‌ی جدید جامعه، مشكل 
اساس��نامه‌ای هم رفع شد؟! )اساسنامه‌ای 
ک��ه در مغای��رت با اص��ل 44 و كاهش 

تصدی‌گری دولت است(
پس نتیجه‌ی آخر این كه: 

هر وقت نس��بت به كس��ی اعتراض 
میك‌نیم فرص��ت بدهیم طرف مقابل هم 
حرف بزند. بهتر اس��ت ای��ن انتقادها را 
با هدف اصلاح ام��ور بگوییم، نه آن که 

وسیله‌ای باشد برای تبلیغ در انتخابات.




