
  1389سال دوم  تقویم آموزشی نیم
اعـتلای حرفـه    در راستای هدفجامعه حسابداران رسمی ایران  ایحسابداری و حسابرسی حرفه مرکز آموزش و تحقیقات

کمـک   (ای موسسـات  حرفهرا برای کارکنان  و حسابرسیآموزشی استانداردهای حسابداری  هایدورهحسابداری در ایران، 
  . کندبرگزار میبه شرح پیوست ) سرپرستان ارشد و مدیران، سرپرستان،ابرسان ارشدرسان، حسبحسابرسان، حسا

  1389تقویم آموزشی نیمسال دوم سال 
نوبت

 برگزاری 
کمک تاریخ برگزاری 

 حسابرس 
حسابرس حسابرس

  ارشد 
سرپرست  سرپرست 

  ارشد 
  مدیر 

            آبان  1-5  اول 
            آبان  8-12  دوم 
           آبان  15-19  سوم 

          ذرآ 6-11  چهارم 
            آذر 13-18  پنجم 
           آذر تا اول دی 27  ششم 
           دی 4-8  هفتم 
           دی 11-15  هشتم 
           دی 18-22  نهم 
           دی 25-29  دهم 

           بهمن 16-20  یازدهم 
            بهمن  23-27 دوازدهم 

  900،000  900،000  750،000  750،000  600،000 600،000  ریال  –شهریه   
  

      . 18:30تا  14:30  ،شنبه تا چهارشنبه :روزها و ساعات برگزاری
  : های برگزاریمحل

). مقـدی  31( 4خان زند، خیابان شهید امـانی، شـماره    تهران خیابان سپهبد قرنی، نرسیده به خیابان کریم  :ساختمان مرکزی
  .    88805119: نمابر – 88804395-6و  88802641-3 تلفن

بـن بسـت شـانزدهم،      )رازان جنـوبی (خیابان میرداماد، خیابان شـهید حصـاری  ، تهران: ساختمان مرکز آموزش و تحقیقات
  . )021(22905520:تلفن. 3شماره 

  : شرایط ثبت نام
  . تاریخ مورد درخواستده و تعیین به همراه فرم ثبت نام تکمیل شارائه معرفی نامه موسسه  .1
          لـی ایـران، شـعبه    بانـک م  0200724386002سـیبا  ارائه اصل فـیش واریـز مبلـغ شـهریه مربـوط بـه حسـاب         .2

 . 168کد  ،زندکریم خان
  : شرایط انصراف

هفتـاد و  شـود،  چنانچه انصراف از شرکت در دوره به طور کتبی تا پانزده روز پیش از شروع دوره به این مرکز ارائـه  
از آن پس، مبلغ . شهریه پرداختی پس داده خواهد شد پنجاه درصدروز پیش از شروع دوره،  و تا هفت پنج درصد

  . شودشهریه پس داده نمی
تمـاس   5داخلـی   88804395-6هـای  مراجعه کنید یـا بـا تلفـن    www.iacpa.ir برای کسب اطلاعات بیشتر به 

  . بگیرید
  ای مرکز آموزش و تحقیقات حسابداری و حسابرسی حرفه

  جامعه حسابداران رسمی ایران



  
  موسسات عضوموسسات عضو  ایای  حرفهحرفهبرنامه آموزشی کارکنان برنامه آموزشی کارکنان 

  
  

  کمک حسابرسانبرنامه آموزش 
  

  ساعت عنوان
  4  آشنایی با حسابرس، بازرس قانونی، حسابرسی و گزارش حسابرس مستقل

  4  ن تجارت و مالیات آشنایی با قوانی
  4   چرخه حسابداری 
  4  های حسابرسی کاربرگها و پرونده

  4  و مقررات جامعه ای آیین رفتار حرفهآشنایی با 
  

  حسابرسانبرنامه آموزش 
  

  ساعت و شماره استانداردعنوان
  4  )31(شناخت فعالیت واحد مورد رسیدگی 

  4  ) 32(اهمیت در حسابرسی 
  4  ) 51(های اول دوره مانده -حسابرسی نخستین

  4  ) 3(درآمد عملیاتی 
  4  ) 13(حسابداری مخارج تامین مالی 

  
  حسابرسان ارشدبرنامه آموزش 

  
  ساعت و شماره استانداردعنوان

  4  )25...(ارزیابی رعایت قوانین و مقررات 
  4  ) 50-1(اقلام خاص -شواهد حسابرسی

  4  ) 54(حسابرسی برآوردهای حسابداری 
   4  )51(های اول دوره  مانده -حسابرسی نخستین

  4  ) 13(حسابداری مخارج تامین مالی
  برنامه آموزش سرپرستان

  
  ساعت و شماره استانداردعنوان
   4  ) 22(کنترل کیفیت حسابرسی اطلاعات مالی تاریخی 

  4  ) 58(و تاییدیه مدیران ) 50-5(تاییدخواهی برون سازمانی
  4  ) 80(گزارش حسابرس در حسابرسی موارد خاص

  4  ) 340(رسیدگی به اطلاعات مالی آتی 
  4  ) 25(گزارشگری بر حسب قسمتهای مختلف 



  
  
  

  برنامه آموزش سرپرستان ارشد
  

  ساعت و شماره استانداردعنوان
  4  ) 22(کنترل کیفیت حسابرسی اطلاعات مالی تاریخی 

  4  ) 58(و تاییدیه مدیران ) 50-5(تاییدخواهی برون سازمانی 
  4  ) 80(در حسابرسی موارد خاص  گزارش حسابرس

  4  ) 340(رسیدگی به اطلاعات مالی آتی 
  4  ) 16(تسعیر ارز 

           
  برنامه آموزش مدیران

  
  ساعت و شماره استانداردعنوان
  4  ) 22(کنترل کیفیت حسابرسی اطلاعات مالی تاریخی 

  4  ) 58(و تاییدیه مدیران ) 50-5(سازمانی تاییدخواهی برون 
  ) 20و  15(گذاریها سرمایه

  ) 19و  18(صورتهای مالی تلفیقی 

  

8  

  

  4  ) 16(تسعیر ارز 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  
  

  های آموزشی در دوره فرم ثبت نام
  
  

    :نام
    :نام خانوادگی

    : نام موسسه حسابرسی
  :نشانی محل کار

  
  

  

    : ونیکینشانی پست الکتر
    :تلفن محل کار

    :تلفن همراه
    :مورد درخواست دوره آموزشی تاریخنام و 

    :شماره و تاریخ فیش واریز مبلغ شهریه
    
  :امضاء  

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 تحقیقاتبرای استفاده مرکز آموزش و 




