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وحدت نظر 
مسئولان 

و جامعه‌ی 
حسابرسی کشور 

بر ضرورت ارتقای حرفه‌ی حسابرسی

ــه‌ای حســابداران رســمی  ــی و بحــث و بررســی چالش‌هــای حرف ــه منظــور شناســایی، ارزیاب ــه ب ــران ب جامعــه‌ی حســابداران رســمی ای
کشــور و طــرح راهکارهــای ارتقــای حرفــه‌ای ســامت مالــی در اقتصــاد ایــران، همایــش حرفــه ای حسابرســان کشــور را در 29 بهمن‌مــاه 

در محــل پژوهشــگاه نیــرو برگــزار کــرد. 
ازجمله، محورهای مباحث در این همایش موضوعات زیر عنوان شده بود:

• الزامات توسعه‌ی پایدار حرفه‌ی حسابرسی
• قوانیــن و مقــررات ناظــر بــر ســامت مالــی در ایــران و فعالیــت حرفــه‌ای حســابداران رســمی، بــا تأکیــد بــر شناســایی خلاءهــای قانونــی 

و راهکارهــای اعتــای ســاختار قانونــی موجــود
• ارزیابی ساختار نهادی ناظر بر عملکرد جامعه‌ی حسابداران رسمی ایران

• ارتقای ضوابط و آیین رفتار حرفه‌ای حسابداران رسمی
• تعامل حسابداران رسمی با دیگر نهادها و سازمان‌های ناظر بر سلامت مالی 

• جامعه‌ی حسابداران رسمی و سازمان بورس و اوراق بهادار
• رتبه‌بندی مؤسسه‌های حسابرسی 

• کنترل کیفیت حسابرسی و ارتقای آن 
در پــی انتشــار فراخــوان به‌تدریــج شــاهد ارســال ده‌هــا مقالــه بــه دبیرخانــه‌ی همایــش بودیــم. بعــد از بررســی‌های علمــی و حرفــه‌ای، هفــت مقاله 
بــرای طــرح در  همایــش انتخــاب شــد و نیــز براســاس محورهــای همایــش برگــزاری دو میزگــرد طراحــی شــد. از مجمــوع مقــالات ارائه‌شــده در 

همایــش پنــج مقالــه در ایــن شــماره‌ی فصلنامــه ارائــه شــده و تــاش میک‌نیــم گــزارش میزگردهــای برگزارشــده را در آینــده منتشــر کنیــم. 

صبــح روز 29 بهمن‌مــاه محــل پژوهشــگاه نیــرو شــاهد حضــور صدهــا حســابرس علاقه‌منــد بــرای شــنیدن مباحــث کارشناســان حاضــر 
در همایــش بــود. 

 همایش حرفه‌ای جامعه‌ی حسابداران 
یزرسمی ایران  برگزار شد

م
یح

شر
ت
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مهدی کرباسیان: 
از دولت و مجلس انتظار داریم به بازوی 

سلامت خود توجه کنند
در  پـــی آغـــاز همایـــش و خیرمقــدم 
ــه‌ی  ــرکل جامع ــیرخوانی، دبی ــی ش محمدتق
حسـابـداران رسمی ایـران، مهـدی کرباسـیان 
با ایـراد سـخنانی به بحث دربـاره‌ی اهمیــت 
جایـــگاه جامعــه‌ی حســابداران رســمی ایران 
ــران  ــی اقتصــاد ای در اوضــاع و احــوال کنون
ــمی  ــابداران رسـ ــت حس ــت. وی گف پرداخ
ــود را  ــم خ ــه و عل ــر و تجرب ــال‌ها عم سـ
در خدمــت ســامت اقتصــادی جامعــه قــرار 
داده‌اند. رییـس شـــورای‌عالی جامعـه افـزود: 
گذشــت آن روزهایــی کــه بــرای اینکــه 
حســاب‌ها شــفاف نباشــد، بــه همیــن دلیــل 
ــه‌ای را منحــل  ــی و برنام ســازمان‌های نظارت
ــری  ــر تصمیم‌‌گی ــد راحت‌ت ــا بتوانن ــد ت کردن

کننــد. 
وی گفــت: نتیجــه‌ی فقــر ســازمان‌های 
ــائل  ــامانی مس ــی، نابس ــی و بازرسـ نظارتـ
مختلــف پولــی و مالــی و همچنیــن 35 
هــزار طــرح نیمه‌تمــام در کشــور اســت 

ــی  ــی و غیرفن ــواردی غیرکارشناس ــه در م ک
ــد  ــا تأکی ــیان ب ــود. کرباس ــوب می‌ش محس
بــر اینکــه دولــت بــر اجــرای سیاســت هــای 
ــه  ــردم ب ــور م ــپردن ام ــل 44 و س ــی اص کل
ــفانه  ــزود: متأس ــد دارد، اف ــردم تأکی ــود م خ
ــر  در گذشــته حســابداران رســمی را دولتی‌ت

ــد.  کردن
جامعــه  انتظــار  گفــت:  ادامــه  در  وی 
حســـابداران رســـمی ایـــن است که استقلال 
آن‌هــا بیــش از پیــش حفــظ و کارهــا بــه خود 
آنــان واگــذار شــود. کرباســیان بــا تأکیــد بــر 
ــه‌ی حســابداران رســمی  ــد جامع ــه بای اینک‌
ــت  ــه‌ای و تقوی ــش حرف ــش از پی ــور بی کش
ــار  ــس انتظ ــت و مجل ــزود: از دول ــود، اف ش
داریــم بــه ایــن بــازوی ســامت خود بیشــتر 

ــد. توجــه کنن

محمدرضا پورابراهیمی: 
جامعه‌ی حسابداران باید حرفه‌ای‌گری را 

مدنظر قرار دهد
دومیــن ســخنران، محمدرضــا پورابراهیمی، 
نایــب رییــس کمیســیون اقتصــادی مجلــس 
شــورای اســامی بــود. وی ضمــن اشــاره بــه 

اجــرای قانــون شــفافیت ســاختار و اطلاعات 
مالــی شــرکت‌ها و بنگاه‌هــای دولتــی اعــام 
کــرد از 15 بهمــن بــه بعــد، گــروه جدیــدی 
از شــرکت‌ها و بنگاه‌هــای اقتصــادی کشــور 
ملــزم بــه افشــای اطلاعــات مالــی خــود نــزد 
ســازمان بــورس و اوراق بهــادار شــدند. وی 
ــای  ــون، بنیاده ــن قان ــاس ای ــر اس ــزود: ب اف
ــد،  ــادی دارن ــرکت‌های اقتص ــه ش ــی ک نظام
ســازمان‌ها و نهادهاهــای خیریــه، نهادهــا 
صندوق‌هــای  وقفــی،  هــای  ســازمان  و 
بازنشســتگی کشــوری و لشــکری و نهادهای 
اطلاعــات  موظف‌انــد  اســامی  انقــاب 
ــد و آن‌را  ــازی کنن ــود را شفاف‌س ــی خ مال
ــادار افشــا  ــورس و اوراق به ــازمان ب ــزد س ن

کننــد.
ــک حــدود 40  ــه هم‌این ــان اینک‌ ــا بی وی ب
ــه از  ــه در کشــور وجــود دارد ک هــزار خیری
ــه  ــی ب ــای مال ــا صورت‌ه ــیاری از آن‌ه بس
صــورت شــفاف منتشــر نشــده اســت گفــت: 
بــه عنــوان مثــال یــک شــرکت خیریــه دارای 
یــک شــرکت هواپیمایــی بــا ارزش 4 میلیــارد 
ــه  ــک صفح ــی از آن ی ــه حت ــت ک دلار اس

صــورت حســاب مالــی وجــود نــدارد.
پــور ابراهیمــی بــا بیــان اینک‌ــه بیــن 15 تــا 
17 درصــد دارایــی هــای کشــور وقفــی اســت 
ــای  ــی دارایی ه ــرخ بازده ــط ن ــه متوس و البت
وقفــی کشــور حــدود ی‌کچهــارم بازده ســـایر 
ســـرمایه‌گذاری‌هاست افــزود: امــروزه در دنیــا 
بــا ایجــاد صنــدوق هــای وقفــی بــر عملکــرد 
مالــی هــر نــوع وقفــی نظــارت مــی شــود تــا 
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عــاوه بر شـــفافیت مالــی، بازدهــی بنگاه های 
وقفــی بــالا بــرود.

نایــب رییــس کمیســیون اقتصــادی مجلــس 
ــدازه‌ی 70  ــه ان ــدم ب ــه معتق ــان اینک‌ ــا بی ب
هــزار میلیــارد تومــان درآمــد مالیاتــی کشــور، 
فــرار مالیاتــی نیــز صــورت می‌گیــرد گفــت: 
ایــن حجــم عظیــم فــرار مالیاتــی بــه خاطــر 

نبــود شــفافیت مالــی اســت.
ــع  ــان اینکــه در موق ــا بی ــور ابراهیمــی ب پ
ــه  ــی از ورود ب ــون، برخ ــن قان ــب ای تصوی
ــری  ــم رهب ــام معظ ــر مق ــر نظ ــای زی نهاده
ایــراد مــی گرفتنــد افــزود: بــا اســتعلام‌هایی 
ــرار  ــد ق ــه ش ــان گرفت ــورای نگهب ــه از ش ک
شــد همــه نهادهــای زیــر نظــر مقــام معظــم 
رهبــری نیــز مشــمول شــفافیت مالــی باشــند 
بزرگتریــن خدمــت و  واقــع  در  ایــن  و 

ــدار نظــام اســت. باعــث اقت
پــور ابراهیمــی گفــت: با ایــن اقــدام در واقع 
ســازمان بــورس مســئولیتی بســیار بــزرگ بــر 
ــد  ــی جدی ــد کارگروه ــرد و بای ــده می‌گی عه
ــود  ــرای خ ــدی ب ــازمانی جدی ــارت س و چ

تعریــف و اجــرا کنــد.
وی بــا بیــان اینکــه امــروزه بزرگتریــن 
ــش اقتصــادی کشــور مفاســد اقتصــادی  چال
اســت بــا انتقــاد شــدید از شــفاف نبــودن مالی 
ســهام عدالــت، گفــت: بــا وجــود آنکــه ایــن 
ســهام حــدود 96 هــزار میلیــارد تومــان ارزش 
دارد امــا بــه هیــچ عنــوان اطلاعاتــی از آن درز 
ــای  ــت ه ــای هیئ ــر اعض ــد و 250 نف نمیک‌ن
ــن ســهام در شــرکت‌ها و  ــره مختلــف ای مدی
ــته‌ای  ــای بس ــف گروه‌ه ــای مختل کارخانه‌ه
ــن  ــط بی ــات را فق ــدام اطلاع ــه م ــتند ک هس

ــد. ــدل میک‌نن ــود رد و ب خ
ــا  ــخنانش ب ــری از س ــش دیگ وی در بخ
ــورد  ــز در م ــه ج ــی ب ــه حسابرس ــان اینک بی
ــد  ــت بای ــه اس ــه محرمان ــی ک ــور حاکمیت ام
به‌تمامــی بــه بخــش خصوصــی واگــذار 
ــت  ــه تقوی ــس ب ــژه مجل ــه وی ــود از توج ش
جامعــه‌ی حســابداران رســمی ایران خبــر داد 
و گفــت: مجلــس و دولــت خواهــان تقویــت 
ــن  ــود ای ــی خ ــتند منته ــه هس ــن جامع ای

جامعــه نیــز بایــد حرفه‌ای‌گــری را مــد نظــر 
قــرار دهــد و در ایــن جهــت حرکــت کنــد.

محمد فطانت: 
آماده‌ی همکاری بیش‌تر با جامعه‌ی 

حسابداران رسمی هستیم
در ادامــه‌ی همایــش، محمــد فطانــت، رییس 
ســازمان بــورس و اوراق بهــادار بــا اشــاره بــه 
لــزوم بین‌المللــی شــدن بــازار ســرمایه گفــت 
بایــد صــورت هــای مالــی تلفیقــی براســاس 
اســتانداردهای  بــا  متناســب  و  الزامــات 
ــده  ــم ش ــی تنظی ــزارش نویس ــی گ بین‌الملل
و منتشــر شــود. رییــس ســازمان بــورس 
افــزود بــرای بین‌المللــی  و اوراق بهــادار 
شــدن بــورس و عرضــه‌ی شــرکت‌ها در 
ــا  ــی آن‌ه ــن مال ــی و تأمی ــای جهان بورس‌ه
خارجــی،  ســرمایه‌گذاری‌های  طریــق  از 
بایــد اســتانداردهای بین‌المللــی ترجمــه و در 

ــرد. ــرار گی ــان ق ــار حسابرس اختی
وی تصریــح کــرد در کوتاه‌مــدت عــاوه 
بــر انتشــار صورت‌هــای مالــی بــه زبــان 
ــای  ــت صورت‌ه ــد در گام نخس ــی، بای فارس
ــی در  ــان انگلیس ــه زب ــا ب ــرکت ه ــی ش مال
درگام  و  شــود  منتشــر  کــدال  ســامانه‌ی 
شــرکت‌های  مالــی  صورت‌هــای  بعــدی 
ــا  ــی ب ــتانداردهای مال ــر اس ــاوه ب ــزرگ ع ب
اســتانداردهای بیــن المللــی نیــز منطبــق شــود.
رییس ســازمان بــورس و اوراق بهــادار گفت: 
توســعه‌ی اقتصــادی کشــور، بــا اتــکای صرف 
بــر نظــام بانکــی و بــدون درنظــر گرفتن بــازار 
ســرمایه، ممکــن نیســت، لــذا مــی تــوان گفت 
ــه  ــت ک ــی اس ــه ریل ــه منزل ــرمایه، ب ــازار س ب
اقتصــاد، ناگزیــر از حرکت در آن مســیر اســت.
وی دربــاره نقـــش و اهمیــت حرفـــه 

ــرای  ــت: ب ــرمایه گف ــازار س ــی در ب حسابرس
رشــد بــازار ســرمایه، بایــد بــه حفــظ حقــوق 
ســهام‌داران توجــه ویــژه شــود و همیــن اصل، 
نقطــه اتکایــی اســت کــه مــا را بــه جامعــه‌ی 

حســابداران رســمی پیونــد می‌دهــد.
ســـخنگوی ســـازمان بـــورس و اوراق 
ــه  ــی ب ــه اعتباربخش ــان اینک‌ ــا بی ــادار ب به
صـــورت‌های مالـــی کــه وظیفـــه‌ی اصلـــی 
ــد  ــگاه جدی حسابرســان مســتقل اســت در ن
مـــتحول شــده اســت، گفــت: امـــروزه 
ــبت  ــری نس ــار بیش‌ت ــرمایه‌گذاران انتظ سـ
بــه آگاهـــی از صـــورت‌های مالی شــرکت‌ها 
دارنــد و انتشــار ایــن اطلاعــات بــه صــورت 
ســالانه، پاســخ‌گوی نیــاز آن‌هــا نیســت، 
ــده  ــر ش ــی و فراگی ــاز، دایم ــن نی ــه ای بلک
اســت و پاســخ‌گویی دایمــی بــه ســهام‌داران 
ــد ســامانه‌ی  ــه بســترهای الکترونیکــی مانن ب

الکترونیکــی XBRL احتیــاج دارد.
محمــد فطانــت گفــت: توســعه‌ی نهادهــا و 
ابزارهــای جدیــد از دیگــر اقداماتــی اســت کــه 
بایــد صــورت بگیــرد و در این راســتا، ابزارهای 
ــز در  ــیاری نی ــده و بس ــف ش ــدی تعری جدی
دســت تعریــف اســت، ماننــد فــروش اختیاری 
کــه در شــورای فقهــی تصویــب شــده و ایــن 
اوراق را می‌تــوان هــر لحظــه خریــد و فــروش 
ــتانداردهای  ــه اس ــاز ب ــر نی ــن ام ــه ای ــرد ک ک

ــرای حسابرســان دارد. حسابرســی ب
وی در خصــوص ابزارهــای معاملاتــی ادامــه 
داد: عــاوه بــر ایــن، ابزارهــای دیگــری نیــز در 
ــادار  ــورس اوراق به ــورس کالا و ب ــوزه‌ی ب ح
ــتانداردهای  ــه اس ــاز ب ــه نی ــده ک ــف ش تعری
حســابداری جدیــد دارد. در ایــن خصــوص او 
تأکیــد کــرد کــه ســازمان حسابرســی بــه طــور 
خــاص تدویــن اســتانداردهای جدیــد را  مورد 
توجــه قــرار دهــد  و اموراجرایــی را بــه بخــش 

خصوصــی واگــذار کنــد.
ــه  ــاره ب ــا اشـ ــورس ب ــازمان بـ ــس سـ ریی
ــه  ــد ب ــی جدی ــای حسابرس ــه روش ه اینک‌
طـــور متــوازن باید در بـــازار ســـرمایه حرکت 
کننــد گفــت: در مســیر حرکــت رو بــه رشــد، 
حســـابرسی شرکت‌های بورسی و فرابورسـی، 
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به‌تنهـــایی موضـــوع کار حسابرســان نیســت، 
ــواع صنــدوق هــا و اوراق  ــا ترویــج ان بلکــه ب
جدیــد، حسابرســان بایــد الزامــات حسابرســی 

ــد. ــد را فراهــم کنن جدی

منصور شمس احمدی: 
حسابرسان و فاصله‌ی انتظارات

ــخنران  ــتین س ــش، نخس ــه‌ی همای در ادام
منصــور شــمس احمــدی، حســابدار رســمی، 
بــود. موضــوع بحــث وی فاصلــه‌ی انتظــارات 
بــود. فاصلــه‌ی انتظــارات، در حسابرســی 
صورت‌هــای مالــی، فاصلــه‌ی بیــن ادراک 
ادراک  و  خــود  مســئولیت  از  حسابرســان 
حسابرســان  مســؤولیت‌های  از  دیگــران 
گــزارش  دارنــد  انتظــار  مدیــران  اســت. 
تعدیــل نشــده )مقبــول( دریافت کنند و ســایر 
میک‌نندرســیدگی  تصــور  اســتفادهک‌نندگان 
حســـابرسان از دقتــی صددرصــدی برخوردار 
اســت و بنابرایــن اطمینان‌بخشــی صورت‌های 
ــر آن،  ــاوه ب ــد. ع ــن میک‌نن ــی را تضمی مال
انتظــار دارند حسابرســان عملکــرد مدیریت را 
ــا  ــا را نه‌تنه ــه‌ی تقلب‌ه ــد و هم ــی کنن ارزیاب
کشــف و گــزارش کننــد، بلکــه پیــش از وقوع 
نیــز در مــورد احتمــال آن‌هــا هشــدار دهنــد. 
ــا  ــود ب ــف خـ ــام وظای ــان در انج حسابرس
مـحدودیت‌هایی مواجـــه‌اند: شـرکت‌ها اکثـراً 
ــری شــرکتی مناســب‌اند  ــاختار راهب ــد س فاق
و کنترل‌هــای داخلــی، حداقــل در ســطح 
ــگری  ــر گزارش ــم ب ــی حاک ــای داخل کنترل‌ه

ــی، مســتقر نشــده اســت. مال
اکثــر کشــورها  انتظــارات در  فاصلــه‌ی 
ــرم  ــر ف ــرای تغیی ــاش ب ــته و ت ــود داش وج

ــع کوششــی  ــای حسابرســی در واق گزارش‌ه
در جهــت کاهــش ایــن فاصلــه بــوده اســت. 
ــیار  ــارات بس ــه‌ی انتظ ــا فاصل ــور م در کش
عمیــق اســت و جامعــه‌ی حســابداران رســمی 
ــن  ــش ای ــور کاه ــه منظ ــی را ب ــد تمهیدات بای

ــد.  ــرار ده ــود ق ــتور کار خ ــه در دس فاصل
وی، ضمــن تشــریح مفهــوم فاصلــه‌ی 
انتظــارات اقدامــات حسابرســان حرفــه‌ای 
ــه  ــران ب ــمی ای ــابداران رس ــه‌ی حس و جامع
منظــور کاهــش ایــن فاصلــه تبیین کــرد. )متن 
کامــل مقالــه‌ی آقــای منصــور شــمس احمدی 

ــده اســت.(     ــماره منتشــر ش ــن ش در همی

هوشنگ نادریان: 
ارزیابی و تحلیل شرایط موجود 

حرفه‌ی حسابرسی کشور
ــمی، در  ــابدار رس ــان، حس ــنگ نادری هوش
ــی و تحلیلــی ازشــرایط  ســخنان خــود ارزیاب
موجــود حرفــه‌ی حسابرســی در کشــور ارائــه 
ــه،  ــط کلان حرف ــور، محی ــن منظ ــرد. بدی ک
تهدیدهــای محیــط رقابتــی در ســطح ملــی و 
نقــاط تهدیــد و فرصــت )عناصــر بیرونــی( و 
قــوت و ضعــف )عناصــر درونــی( را بررســی 
کــرد. وی گفــت: مجموعــه‌ای از عوامــل 
ــی،  ــی و فرهنگ ــادی، اجتماع ــی، اقتص سیاس
فنــاوری، محیــط قانونی و مقرراتــی و محیطی 
ــی در  ــه‌ی حسابرس ــود حرف ــت موج وضعی
کشــور را رقــم زده اســت و چارچــوب کنونی 
حرفــه بــا رشــد فزاینــده ی رقابــت در داخــل 

مواجــه اســت. 
ــاس  ــش براس ــه و پژوه ــا مطالع ــان ب نادری

پنــج  مــدل پس‌تــل P.E.S.T.L.E، مــدل 
ســوات  مــدل  و   Porter پورتــر  نیــروی 
و  فرصت‌هــا  درمجموعــه‌ی   ،SWOT

ــی  ــف کنون ــوت و ضع ــوارد ق ــا، م تهدیده
حرفــه‌ی حسابرســی را در کشــور طــرح کــرد.

ناصر محامی: 
الزامات رشد پایدار حرفه‌ی حسابرسی

بعــد از اســتراحت کوتاهــی، ناصــر محامــی، 
حســابدار رســمی، بــه بحــث دربــاره‌ی الزامات 
ــران  ــی در ای ــه‌ی حسابرس ــدار حرف ــد پای رش
ــی  ــعه‌ی حسابرس ــت: توس ــت. وی گف پرداخ
فراینــد مســتمری اســت کــه از مســیر پذیــرش 
ــی  ــرش عموم ــه می‌گــذرد. پذی ــی حرف عموم
حرفــه بــه معنــای قبــول تدریجــی و مســتمر 
حرفــه از ســوی جامعه به عنــوان حرفه‌ای مفید 
ــی  ــرش عموم ــی پذی و ضــروری. بســتر اصل
حرفــه، اخلاقیــات و رفتــار مناســب حرفــه‌ای 
اســتقلال،  رازداری،  نظیــر  زمینه‌هایــی  در 
درســتک‌اری، بی‌طرفــی و مسـئولیت‌پـــذیری 
در قبـــال جـامعـــه، صاحــبک‌ار و همــکاران 
اســت. در ایــن بســترِ متکــی بــه اخلاقیــات و 
رفتــار حرفه‌ای، توســعه‌ی حسابرســی بایســتی 
همزمــان در ابعــاد مختلــف آن یعنــی توســعه 
ــود  ــازمانی، بهب ــعه‌ی س ــانی، توس ــع انس مناب

قوانیــن وتوســعه اقتصــادی انجــام شــود.
ادامــه ســرفصل‌های  در  محامــی  ناصــر 
پایــدار  توســعه‌ی  الزامــات  و  پیش‌نیازهــا 
حرفــه‌ی حسابرســی در ایــران را بــا توجــه بــه 
الگوهــای عام‌تــر توســعه‌ی پایــدار اقتصــادی ـ 

ــرد. ــی ک ــی معرف ــی و فرهنگ اجتماع



3

پول اول بود یا حسابداری؟ - چرا حسابداران همه ی رویدادها را به پول تقویم می کنند | محمد شلیله

عوامل موثربر اظهارنظر حرفه ای حسابرسان | دکترنظام الدین رحیمیان| علی هدایتی 

رویکرد گام به گام در گذار از مبنای نقدی، نقدی تعدیل شده یا تعهدی تعدیل شده ی حسابداری به مبنای 

تعهدی کامل برای کشورهای در حال توسعه|  سلام عبداله زاده| سمانه صادقی عسگری|

دکتر وهاب رستمی| دکتر بهزاد قربانی 

اثرپذیری گزارش های مالی از راهبرد حسابداری محافظه کارانه در شرکت های پذیرفته شده در بورس   

مصطفی دیلمی پور | حمیدرضا کردلویی | فرامرز محمدی 

فاصله ی نظریه و عمل در پژوهش های حسابداری مدیریت

جعفر فیضی|  هانی قاروی آهنگر | مجتبی اکبرپور   

اسامی قبول شدگان آزمون انتخاب حسابدار رسمی سال 1392 

اسامی مؤسسات 

فهرست حسابداران رسمی شاغل انفرادی

فهرست حسابداران رسمی شاغل در استخدام سازمان حسابرسی

فهرست حسابداران رسمی شاغل در استخدام موسسات

فهرست حسابداران رسمی غیرشاغل 

69

77

86

97

102

111

113

132

135

138

143

I

A

C

P

A

ایران

جامعه

داران
حساب

رسمی 1380

9

سعید جمشیدی فرد: 
همگونی‌ها و ناهمگونی‌های قوانین و 

مقررات موجود
ســعید جمشــیدی فــرد، حســابدار رســمی، 
در ادامــه، بــه بحــث دربــاره‌ی قوانیــن ‌و 
ــر فعالیت‌هــای حســابداران  ــررات‌ ناظــر ب مق
رســمی پرداخــت وی اشــاره کــرد کــه 
ــر  ــا ب ــر آن‌ه ــب ‌تأثی ــررات، برحس ــن مق ای
صـــورت‌های ‌مالـــی‌، بســیار مـــتنوع‌اند. 
برخــی ‌قوانیــن ‌و مقــررات‌، شــكل ‌و محتــوای 
ــا  ــی ‌واحدهــای ‌اقتصــادی ‌ی ‌صورت‌هــای ‌مال
مبالغــی ‌كــه ‌بایــد در حســاب‌ها ثبــت ‌شــوند، 
ــای  ــا در صورت‌ه ــتلزم ‌افش ــوارد مس ــا م ی
‌مالــی ‌را تعییــن ‌می‌كنــد. برخــی ‌دیگــر، بــرای 
‌رعایــت ‌توســط‌ مدیریــت ‌وضع ‌شــده ‌اســت‌، 
ــای  ــت ‌واحده ــاز فعالی ــدوده‌ی ‌مج ــا مح ی
‌اقتصــادی ‌را مشــخص‌ می‌كنــد. فعالیــت 
ــررات  ــع ‌مق ــای ‌اقتصــادی‌ تاب ‌برخــی ‌واحده
حالی‌كــه  در  ســنگینی ‌اســت‌،  و  ‌خــاص‌ 
ــاً  ‌فعالیــت ‌دیگــر واحدهــای ‌اقتصــادی‌، صرف
تابــع ‌قوانیــن ‌و مقــررات ‌عمومــی ‌مربــوط ‌بــه 
‌فعالیت‌هــای‌ تجــاری ‌اســت‌. عدم‌رعایــت 

‌می‌توانــد بــه ‌پرداخــت ‌جریمــه‌ی‌ نقــدی 
ــه  ــر ب ــود. نظ ــر ش ــا ‌منج ــر مجازات‌ه ‌و دیگ
اهمیــت ایــن موضــوع، اســتاندارد حسابرســی 
250 تحــت عنــوان »ارزیابــی ‌رعایــت ‌قوانیــن 
حسابرســی ‌صورت‌هــای  مقــررات ‌در  ‌و 
مســئولیت  حــاوی  چارچوبــی  ‌مالــی« 
مدیریــت در رعایــت قوانیــن و مقــررات، 
چگونگــی ارزیابــی حســابرس از آن، نحــوه‌ی 
ــرایط  ــت و ش ــوارد عدم‌رعای ــگری م گزارش
ــرده  ــن ک ــی را تعیی ــراف از کارحسابرس انص
اســت. به‌موجــب ایــن اســتاندارد هرچــه 
ــا و  ــا رویداده ــت ‌ب ــوارد عدم‌رعای ــاط‌ م ‌ارتب
ــی  ــای‌ مال ــس ‌در صورت‌ه ــات ‌منعك معام
‌كم‌تــر باشــد، احتمــال ‌آگاه ‌شــدن ‌حســابرس‌ 
از وجــود آن‌هــا یــا تشــخیص‌ احتمــال 

می‌شــود.  كم‌تــر  ‌عدم‌رعایــت ‌نیــز 
ســعید جمشــیدی فرد افــزود: با ایــن حال، 
قوانیــن و مقــررات متعــدد و درعیــن حــال 
ناهمگــون و بعضــاً متعــارض، به‌طورمســتقیم 
ــه حسابرســان  ــا غیرمســتقیم تکالیفــی را ب ی
بــه  توجــه  بــدون  کــه  کــرده  تحمیــل 
انتظاراتــی  اصــول و موازیــن حرفــه‌ای، 
نامتناســب بــا اســتانداردها و اختیــارات 
ــه  ــدون حمایت‌هــای لازم ب حسابرســان و ب
وجــود آورده اســت. وی در ســخنان خــود 
ــط  ــه محی ــت ب ــیر حرک ــرد مس ــاش ک ت
ــرای رشــد  ــوب ب ــی همگــون و مطل مقررات
پایــدار حرفــه‌ی حسابرســی و ســامت 

ــد. ــیم نمای ــی را ترس مال

غلامحسین دوانی: 
حسابدار رسمی یا حسابدار دولتی؟

دوانــی،  غلامحســین  بعــدی  ســخنران 
ــت از  ــی گف ــود. دوان ــمی، ب ــابدار رس حس
ــد  ــر‌ درآم ــات ب ــون مالی ــب قان ــان تصوی زم
در ســال‌های 1328 و 1335 کــه موضــوع 
تشــکیل انجمــن محاســبین و کارشناســان 
ــد  ــی مان قســم‌خورده مطــرح و بلانتیجــه باق
تــا طــرح مفتشــین شــرکت در قانــون تجارت 
مصــوب 1311 و تصویــب مــاده‌ی )257( 
قانــون مالیات‌هــای مصــوب 1345 مبنــی بــر 
انتخــاب حســابداران رســمی و ســپس مــاده‌ی 
ــون تجــارت مصــوب  ــه‌ی قان )144( اصلاحی
ــان  ــا زم ــازرس ت ــاب ب ــن انتخ 1347 متضم
ــال  ــه‌ی س ــور در اصلاحی ــاده‌ی مذک ــو م لغ
ــش از  ــتقیم، بی ــای مس ــون مالیات‌ه 1359 قان
ــف  ــوز تکلی ــذرد و هن ــال می‌گ ــصت س ش
جامعــه‌ی خودانتظــام و غیردولتی حســابداران 

ــن نشــده اســت.  ــمی روش رس
ــی پیشــینه‌ی قوانیــن  ــا بررســی اجمال وی ب
مربــوط بــه حســابداران رســمی نشــان داد کــه 
فراینــد قانون‌گــذاری حرفــه‌ی حسابرســی نــه 



2

و بهاران را باور کن

ابهامات قانونی و وظایف ناگزیر حسابرسان در مقابله با فساد| سعید جمشیدی فرد

نقش حسابرسی در فرایند مبارزه با فساد | غلامحسین دوانی 

گزارشگری تقلب های مالی: مسیردشوار پیش رو|  دکتر عباس هشی

انجام تکالیف قانونی حسابرسان نیازمند تداوم فعالیت حرفه ای آنان است| محمدتقی شیرخوانی 

حسابرسی صورت های مالی و پول شویی در معاملات سهام کالاها خدمات |مجتبی محمودی

و مجتبی ابراهیمی رومنجان

حسابرسی مستقل و بازرسی قانونی در نظم حقوقی کنونی| سیدمحمدعلوی

عدم رعایت قوانین و مقررات جرم یا تخلف؟| حسن حاجیان

مدلی برای اجرای راهبری شرکتی در شرکت ها و مؤسسات ایرانی| همایون مشیرزاده

راهبری شرکتی، نقش رییس هئیت مدیره و ارتباط آن با عدم تقارن اطلاعاتی و حسابرسی داخلی| 

 فرهنگ کاشف بهرامی 

4

6

11

17

21

23

29

43

50

58

10

براســاس الزامــات و ضروریــات داخلی کشــور 
ــاز خارجــی )نظــارت  ــر مبنــای یــک نی کــه ب
ــی از  ــی دولت ــی دریافت ــهیلات خارج ــر تس ب
منابــع مالــی جهانــی توســط یــک ناظــر مالــی 
مســتقل( بــوده، لــذا فــراز و فرودهــای به‌عمــل 
آمــده و دقــت در محیــط اقتصــادی از دهــه‌ی 
1330 تــا امــروز نشــان می‌دهــد کــه متأســفانه 
ــتفاده از  ــه اس ــی ب ــل چندان ــردان تمای دولتم
و  اعتباربخشــی  شفاف‌ســازی،  خدمــات 
حســابدهی در چارچــوب خدمات حسابرســی 

ندارنــد. 
دوانــی بــا اشــاره بــه ســیر تحــولات حرفه‌ی 
حسابرســی و چگونگــی تصویــب قانــون 
اســتفاده از خدمــات محاســبین قســم خــورده 
)حسابرســان( تــا فراینــد ظهــور قانون اســتفاده 
ــوان  ــاح به‌عن ــابداران ذی‌ص ــات حس از خدم
ــعه  ــی توس ــل عمل ــمی« راه‌ح ــابدار رس »حس
و اعتــای حرفــه حسابرســی را بــا توجــه بــه 
ســاختار اقتصــاد کشــور و نــگاه ویــژه بــه نقش 
ــردم  ــده‌ی م ــوان نماین ــت به‌عن ــی دول نظارت
ارائــه کــرد. )متــن کامل مقالــه‌ی آقای غلامحســین 

دوانــی در همیــن شــماره منتشــر شــده اســت.(

مصطفی دیلمی‌پور: 
بررسی تطبیقی استانداردنویسی

بعــدی مصطفــی دیلمی‌پــور،  ســخنران 
ــی  ــه بررس ــه ب ــود ک ــمی، ب ــابدار رس حس
اســتانداردهای  تدویــن  نهــاد  تطبیقــی 
ــت.  ــکا پرداخ ــران و امری ــابداری در ای حس
ــس از  ــال‌های پ ــتین س ــت در نخس وی گف
انقــاب، فقــر ادبیــات حرفــه‌ای، از مهم‌تریــن 
ــود.  معضــات جــاری حسابرســان کشــور ب
از ایــن رو، تشــکیل ســازمان حسابرســی 
درســال1362 اقدامــی متناســب بــا مقتضیــات 

اقتصــادی ـ اجتماعــی آن زمــان بــود. در مــاده 
ششــم اساســنامه‌ی ایــن ســازمان شــاهد 
ــه‌ای  ــات حرف ــام خدم ــان انج ــور توأم حض
و تدویــن اســتانداردهای حسابرســی هســتیم. 
دیلمی‌پــور بــر ایــن اســاس درصـــدد بررســی 
میــزان تجانــس و تشــابه فضــای کســب‌وکار 
به‌غایــت تغییریافته‌ی امروز کشــور با شـــرایط 
ســه دهـــه قبل و براســاس آن امکان‌ســنجی و 
الزامــات تجدیدســاختار نهــاد تدوینک‌ننــده‌ی 
ــروز  ــای ام ــه نیازه ــه ب ــا توج ــتاندارد ب اس

ــد.  ــادی برآم اقتص
دیلمی‌پــور تــاش کــرد ضمــن مــرور 
ــع  ــرد، مناب ــاختار، عملک ــش، س ــداف، نق اه
تأمیــن مالــی، هیــأت امنــا، کمیته‌هــا، مدیــران 
تدویــن  هیأت‌هــای  وظایــف  و  اجرایــی 
ــی،  ــتانداردهای دولت ــی، اس ــتانداردهای مال اس
ــد  ــادار و فراین ــورس اوراق به ــا ب ــاط ب ارتب
تدویــن اســتانداردها، و تشــریح نهــاد تدویــن 
متحــد،  ایــالات  در  اســتاندارد  ی  کننــده 
ــن  ــای تدوی ــاختار و فراینده ــری از س تصوی
اســتاندارد در یــک کشــور توســعه یافتــه 
ترســیم کنــد.، توصیــه کــرد کــه بایــد بــا تکیه 
ــز  ــه‌ای و نی ــی حرف ــی، مبان ــرایط بوم ــر ش ب
خــرد جمعــی بــه رویکــرد مناســبی در تدوین 
ــن  ــم. )مت ــت یابی ــی دس ــتانداردهای داخل اس
کامــل مقالــه‌ی آقــای مصطفــی دیلمی‌پــور در 

ــت.( ــده اس ــر ش ــماره منتش ــن ش همی

جواد بستانیان: 
ارزیابی کنترل کیفیت جامعه‌ی 

حسابداران رسمی
ســخنران پایانــی نشســت قبــل از ظهــر 
ــواد  ــران، ج ــمی ای ــابداران رس ــه‌ی حس جامع
بســتانیان، حســابدار رســمی، بــود. وی گفــت: 

براساس اســتانداردهای حسابرســی، مؤسسات 
ــایر  ــی و س ــات حسابرس ــده‌ی خدم ارائهک‌نن
ــرل  ــام کنت ــد نظ ــی بای ــات اعتباربخش خدم
ــول  ــان معق ــا اطمین ــد ت ــرار کنن ــت برق کیفی
کســب کننــد کــه الزامــات اســتانداردهای 
حرفــه ای، قانونــی و مقرراتــی رعایت می شــود 
و گزارش هــا، مناســب شــرایط موجــود صــادر 
می شــود. وظیفــه ی کنتــرل کیفیــت وظیفــه ای 
ــد  ــه‌ها بای ــود مؤسس ــه خ ــت ک ــی اس درون
انجــام دهنــد تــا بتواننــد پاســخ‌گوی ادعا هــای 
ــای حسابرســی باشــند. ــش در گزارش ه خوی
ــرل کیفیــت  ــزود در کنت جــواد بســتانیان اف
چهــار جــزء به‌خوبــی قابل‌شناســایی اســت: 
ــر اســاس آن  ــه ب یکم،کیفیــت حسابرســی ک
وظیفــه‌ی حرفــه ای حسابرســی و دیگــر 
ــن  ــا بالاتری ــد ب ــی بای ــات اعتباربخش خدم

ــود.  ــول انجــام ش ــت معق ســطح کیفی
دوم، کنتــرل کیفیــت پیــش از صــدور 
ــه مؤسســه  ــه نحــوی ک ــارت( ب گزارش)نظ
بایــد سیاســت ها و روش هایــی را بــرای 
ــرار  ــت کار برق ــرل کیفی ــردن کنت ــی ک الزام
ــه قضاوت هــای عمــده‌ی  ــا نســبت ب کنــد ت
بــه عمــل آمــده توســط گــروه کاری و 
نتایــج بــه دســت آمــده در تهیــه‌ی گــزارش، 

ارزیابــی بی طرفانــه ای فراهــم شــود. 
ــل  ــای تکمی ــت کاره ــرل کیفی ــوم، کنت س
شــده کــه بــر اســاس آن به‌منظــور حصــول 
و  کافی‌بــودن  مربوط‌بــودن،  از  اطمینــان 
ــای  ــت ها و روش ه ــودن سیاس ــش ب اثربخ
و  کیفیــت  کنتــرل  سیســتم  بــا  مرتبــط 
ــد سیاســت ها و  ــرای آن در عمــل، بای اج
روش‌هــای لازم را طراحــی و برقــرار کنــد. 
بایــد  روش هــا  و  سیاســت ها  این گونــه 
ــی مســتمر سیســتم  شــامل بررســی و ارزیاب
ــی  ــامل بازبین ــه، ش ــت مؤسس ــرل کیفی کنت
تکمیــل  کارهــای  از  نمونه هایــی  ادواری 

ــد ــده، باش ش
بســتانیان در پایــان ســخنان خــود بــه 
چهارمیــن مــورد کنتــرل کیفیــت یعنــی کنترل 
کیفیــت جامعــه‌ی حســابداران رســمی ایــران 
اشــاره کــرد و گفــت: حسابرســی یــک کالای 



ــد  ــی بای ــات حسابرس ــت. خدم ــی اس عموم
ــود.  ــه ش ــن ارائ ــتاندارد ممک ــن اس ــا بالاتری ب
ــات از  ــه و مؤسس ــراد جامع ــه‌ی اف ــرا هم زی
محصــول خدمــات حسابرســان بهــره می برنــد 
ــان  ــه حسابرس ــی ک ــه اطلاعات ــکا ب ــا ات و ب
تأییدکـــرده اند، مـنابـــع ثــروت خـــود را 
ســرمایه گذاری میک‌نند.بنابرایــن، نماینــده‌ی 
عمومــی جامعــه بــا وضــع قوانیــن و مقــررات 
بــرکار حسابرســان نظــارت میک نــد تــا همه‌ی 
از  اطلاعــات  از  اســتفادهک‌نندگان  و  مــردم 
رعایــت اصــول اخلاقــی توســط حسابرســان 
مطمئــن شــوند. اســتقلال، بی طرفــی، رازداری، 
درســتک‌اری و صلاحیــت حرفــه ای موجــب 
ارزش کار حسابرســان و آرامــش خاطــر جامعه 
می شــود. جامعــه‌ی حســابداران رســمی ایــران 
نماینــده‌ی مــردم ایــران بــرای نظــارت بــر کار 
حسابرســان اســت. )متــن کامــل مقالــه‌ی آقای 
جــواد بســتانیان در همیــن شــماره‌ی فصلنامــه 

منتشــر شــده اســت(

حسابرسان و بورس
میزگــرد  دو  بــه  بعدازظهـــر همایـــش 
تخصصـــی و ســــخنرانی پایانــــی دبیـرکل 
ــران  ــمی ایـ ــابداران رسـ ــه‌ی حسـ جـامعـ

ــت.  ــاص داشـ اخـتصـ
نخســتین میزگــرد را حســین عبــده تبریزی، 

آخریــن دبیــرکل بــورس اوراق بهــادار و 
عضــو کنونــی شــورای‌عالی بــورس اداره 
کــرد. در ایــن میزگــرد، مصطفــی جهانبانــی، 
و  پورمعمــار  مشــیرزاده، خســرو  پرویــز 
حســن حاجیــان، حســابداران رســمی و 
نظــارت  معــاون  پورعربــی،  محمدرضــا 
ــور  ــمی حض ــابدار رس ــران و حس ــر ناش ب
داشــتند. بعــد از تشــریح تاریخچه‌ی تشــکیل 
حسابرســان معتمــد بــورس و طــرح نقدهــای 
ــان  ــرد، در پای ــن میزگ ــوی ای ــل دو س متقاب
حســین عبــده تبریــزی اعــام کــرد براســاس 
ــورس  ــازمان ب ــران س ــت ناش ــام معاون اع
و اوراق بهــادار و نظــر ریاســت جدیــد 
ســازمان، مقــرر شــده اســت کــه طــی یــک 
ــه  ــی ب ــات حسابرس ــدی مؤسس دوره رتبه‌بن
ــران  ــمی ای ــابداران رس ــه‌ی حس ــود جامع خ

ــود.  واگذاربش

آموزش دانشگاهی و آموزش حرفه‌ای: 
همگرایی‌ها و واگرایی‌ها

ــوزش  ــوع آم ــه موضـ ــی ب ــرد پایان میزگـ
دانشـــگاهی و حرفـــه‌ای، همگرایی‌هــا و 
ــن  ــا اختصــاص داشــت. اداره‌ی ای واگرایی‌ه
ــی  ــی ثقف ــر مرتض ــده‌ی  دکت ــرد برعه میزگ
بــود و آقایــان علــی رحمانــی، کیهــان مهــام، 
مرتضــی اســدی، و نظام الدیــن رحیمیــان در 

ایــن نشســت بــه طــرح دیدگاه‌هــا و نقدهــای 
خــود در خصــوص دوری‌هــای آمــوزش 
دانشــگاهی و حرفــه‌ای و خلاءهــای موجــود 

ــد.  ــه پرداختن ــن زمین در ای

نخســتین همایــش حرفــه‌ای  پایــان  در 
جـــامعه‌ی حســـابداران رسمی ایران، مـحمـد 
ــامعه‌ی  ــرکل جـ ــوانی، دبیـ ــی شــیرخـ تقـ
حسـابداران رسـمی ایـران، ضمـن سپاسـگزاری 
از سـخنرانـــان و شــرکتک‌نندگان در همایــش 
تأکیــد کــرد کــه جامعه‌ی حســابداران رســمی 
ــا  ــمی ب ــابداران رس ــی حس ــه تمام ــران ب ای
دیدگاه‌هــای مختلــف کارشناســی اختصــاص 
ــر  ــاف نظ ــود اخت ــت: وج ــت. وی گف داش
ــاً  ــن حســابداران رســمی کام کارشناســی بی
طبیعــی اســت امــا بــه مــوازات آن باید شــاهد 
همگرایــی گرایش‌هــای مختلــف کارشناســی 
ــه‌ی حسابرســی در  ــای حرف ــور ارتق ــه منظ ب

ــران باشــیم. ای
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