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مقامات قانونی 
و قضات 
نسبت به 

حرفه‌ی حسابرسی 
دکتر پرویز پیری/ حسابدار رسمی و عضو هیأت علمی دانشگاه ارومیه
سید محمد تقی میر فندرسكی / كارشناس ارشد حسابداري واحد علوم تحقيقات گرگان

نگرش 

ایــن مقالــه، بــه بررســي اثــر رســوایی های مالــی بــر حرفه‌ی 
حسابرســی در آمریــکا و تغييــر نگــرش قضــات دارد. در پــی 
ارزیابــی نحــوه‌‏ی نگــرش مقامــات قانونــی و قضــات نســبت 
ــود  ــه وج ــرات ب ــمی و تغیی ــابداران رس ــه‌ی حس ــه حرف ب
آمــده در آن طــی 16 ســال گذشــته در طــول چهــار دوره‌ی 
ــر  ــه‌ی‏ 1990 )1993(، )ب( اواخ ــل ده ــف( اوای ــی: )ال زمان
ــرکت  ــابداری ش ــوایی حس ــل از رس ــا قب ــه‌ی‏ 1990، ام ده
انــرون1 و مؤسســات وابســته بــه آن )1997(، )ج( ســه ســال 
پــس از رســوایی انــرون )2003(و )د( پــس از ســقوط اخیــر 
بازارهــای ســرمایه کــه مربــوط بــه ورشکســتگی مؤسســات 
مالــی )2009( در آمریــکا، مطالعــات تجربــي متعــددي انجــام 
شــده اســت. مطالعــات رکــرز2 و همــکاران )2004( مدعــای 
ــه‌ی  ــه حرف ــه نگــرش قضــات نســبت ب ــر اســت ک ــن ام ای
ذی‏نفــع  ســایرگروه‏های  نگــرش  معــرف  حسابرســی 
)مدیــران اجرایــی، حقوق‏دانــان و ...( بــوده و انتظــار مــی‏رود 
ــری برخــوردار  ــات ب‌شیت ــر از ثب ــن ام ــان ای ــا گذشــت زم ب

باشــد. بــا ایــن حــال اگــر انگیــزه‌ی در خــور توجهــی وجــود 
ــد. یکــی از  ــر یاب ــد تغیی ــن نگــرش می‏توان داشــته باشــد، ای
ــن  ــرای ای ــه ب ــی ک ــا و محرک‏های ــن انگیزه‏ه ــی تری اساس
ــی شــرکت‌ها3 در  ــه وجــود آمــد، همــان رســوایی‏ مال امــر ب
ــرای مثــال فروپاشــی  ــوده اســت )ب ابتــدی دهــه‌ی جــاری ب
ــن  ــد ای ــون(4.  پی‌آم ــور اندرس ــی آرت ــه‌ی حسابرس مؤسس
امــر، کاهــش چشــمگیر اعتمــاد قضــات نســبت بــه حرفــه‌ی 
ــورد  ــادگی م ــه س ــوان آن را ب ــه می‏ت ــود ک ــی ب حسابرس
ارزیابــی قــرار داد. ارزیابی‏‏هــای صــورت گرفتــه بــه کاهــش 
شــدید اعتمــاد و تغییــر نگــرش قضــات نســبت بــه حرفــه ی 
حســابداری عمومــی اشــاره داشــت.در یــک بررســی جامــع 
ــات  ــرش قض ــا نگ ــه آی ــن اینک ــرای تعیی ــال 2009، ب در س
ــددا  ــر، مج ــا خی ــت ی ــته اس ــود بر‏گش ــی خ ــت قبل ــه حال ب
مــورد آزمایــش قــرار گرفــت. نتیجــه بــه دســت آمــده ایــن 
بــود کــه بــه دلایــل زیــر می‏تــوان ابــراز داشــت کــه نگــرش 
ــود  ــی بهب ــابداری عموم ــه ی حس ــه حرف ــبت ب ــات نس قض
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یافتــه اســت: )الــف( اصــاح و تدویــن قوانیــن و مقــررات 
ــی،  ــه ی حسابرس ــزی و حرف ــت مرک ــوی دول ــد ازس جدی
ــت  ــاخته اس ــرآورده س ــع رابـ ــای ذی‏نفــ ــارات گروه‏ه انتظ
)بــه عنــوان مثــال، قانــون ســــاربنیز اکســلی5، هیــأت نظارت 
ــوایی  ــدان رس ــام6(، )ب( فق ــابداری شــرکت‏های ع ــر حس ب
حســابداری در ســال‏های اخیــر، و )ج( ســقوط نهادهــا 
ــن  ــه ای ــر ب ــع اگ ــال 2008. در واق ــی س ــات مال و مؤسس
ــورت  ــه ص ــی ب ــای قبل ــا رویداده ــه ب ــا در مقایس رخداده
ــه  ــت ک ــکارا گف ــوان آش ــود، می‏ت ــته ش ــه‏ای نگریس مقایس
سوء‌اســتفاده‏های انجــام گرفتــه در حرفــه‌ی حسابرســی 
ــه  ــه صــورت محسوســی کاهــش یافت ــه گذشــته ب نســبت ب

اســت. 
از موضــوع  پــس  نظــر می‏رســد  بــه  نیــز  ایــران  در 
ــن و  ــه در سیســتم بانکــی، قوانی سوء‌اســتفاده‌ی وصرت‌گرفت
ــه  ــده‏ ارائ ــررات کنترل‌کنن ــوان مق ــه عن ــری ب ــررات ب‌شیت مق
ــر شــده اســت. ــز ب‌شیت ــر حسابرســان نی شــده و نظــارت ب

مقدمه
در اوایــل دهــه‌ی جــاری، چهــره‌ی حرفــه‌ی حسابرســی بــه 
دلیــل ناکارآمــدی و رســوایی‏های بــه وجــود آمــده )از جملــه 
ــد و  ــدوش ش ــدت مخ ــات8(، به‌ش ــرون، وردکام،7 پالم در ان
حرفــه‌ی حسابرســی بــه وصرتــی بســیار دقیق و حساب‌شــده 
مــورد تهاجــم منتقــدان قــرار گرفــت، بــه نحــوی کــه بعضــی 
از مفســران و کارشناســان آشــکارا شایســتگی، امانــت‏داری و 
حتــی مشــروعیت حسابرســان را زیــر ســؤال ‏بردنــد. پــس از 
توصیــب قانون ســاربنیز ـ آکســلی در ســال 2002 و همینچن 
ــر حســابداری شــرکت‏های عــام،  تشــکیل هیــأت نظــارت ب
ــه  ــی ب ــابداری عموم ــه‌ی حس ــده‏ای در حرف ــرات عم تغیی

وجــود آمــد.
همــکاران  و  رکــرز 
اســاس  بــر   )2004(
نتایــج تحقیقــات متعــدد 
خــود، بیــان داشــتند کــه 
اصلاحــات  به‌رغــم 
صــورت گرفتــه، نگــرش 
بــه  نســبت  قضــات 
ــه  ــان در مقایس حسابرس
بــا پنــج تــا 10 ســال 

قبــل بســیار تغییــر یافتــه اســت. قضــات، حرفــه‌ی حسابرســی 
را بــه دیــد یــک حرفــه‌ی بسیارحســاس و حیاتــی می‏شناســند 
ــدی  ــر ناکارآم ــود، در براب ــث می‏ش ــی باع ــن دیدگاه و چین
حرفــه‌ی حسابرســی، جرایــم و تنبیهــات بســیار ســنگنیی وضع 
کننــد. هــدف مقالــه‌ی حاضــر، بررســی و آزمــون میــزان تغییــر 
نگــرش قضــات نســبت بــه حرفــه‌ی حســابداری عمومــی طی 
دوره‌ی پنج‌ســاله‌ی تــا 2008 تــا 2012 اســت. پــس از انجــام 
ــن  ــای ای ــه دســت آمــده گوی ــه، نتیجــه ی ب بررســی‏های لازم
امــر اســت کــه نگــرش قضــات نســبت بــه حرفــه حســابداری 
ــن  ــکاران )2003( در ای ــرز و هم ــه رک ــی ک ــی از زمان عموم
ــای  ــه و گرای‌شه ــود یافت ــد، بهب ــرده بودن ــق ک ــورد تحقی م
مثبت‏تــری در مــورد حرفــه‌ی حســابداری عمومــی پیــدا 
ــیده‏اند  ــان رس ــحط از اطمنی ــان س ــه هم ــاً ب ــد و تقریب کرده‏ان
ــات  ــه‌ی بحــث، تحقیق ــه در دهــه‌ی 1990 داشــتند. در ادام ک
ــا  ــق و گــزارش یافته‏ه ــط، چارچــوب پرســ‏شهای تحقی مرتب

بیــان می‏شــود.

•  سوابق مطالعاتی و پیشینه
شــکل‏گیری و تغییــر یــک نگــرش، پدیــده‏ای پیچیــده 
ــه  ــتند ک ــی هس ــای ذهن ــد هنجاره ــا همانن ــت. نگرش‏ه اس
ــد.  ــال دیگــران شــکل می‏گیرن ــی اعم ــه ارزیاب ــش ب در واکن
ــش در  ــان دادن واکن ــرای نش ــتند ب ــه‏ای هس ــا، زمنی نگرش‏‏ه
ــه در  ــی ک ــوب و غیرمطلوب ــای مطل ــال و رفتاره ــر اعم براب
ــذر  ــطه‌ی گ ــه واس ــد. ب ــا رخ می‎‏دهن ــط م ــراف و محی اط
زمــان و فراینــد یادگیــری، افــراد و گروه‏هــا از روی عــادت 
ــان  ــش نش ــان واکن ــون خودش ــات پیرام ــه اتفاق ــبت ب نس
ــزی را  ــک گــروه چی ــا ی ــرد ی ــک ف ــه ی ــی ک ــد. زمان می‏دهن
ــروه(  ــرد )گ ــری، ف ــن یادگی ــطه‌ی ای ــه واس ــد، ب فرامی‏گیرن
ــود  ــش از خ ــی واکن نوع
کــه  می‏دهــد  بــروز 
باعــث می‏شــود تــا ذهــن 
بــه صــورت خــودکار در 
ــد  ــات جدی ــر اطلاع براب
ــت شــده برانگیخته  دریاف
ــت  ــه آن اس ــود. نتیج ش
کــه ذهــن نگرش‏هــای 
مــورد  را  خــود  قبلــی 
می‏دهــد  قــرار  تأییــد 
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و یــا در مــورد آن‌هــا 
می‏کنــد  بازنگــری 
)باگــوزی9 و همــکاران، 
بــردن  بــالا   .)2003
ســحط دانــش و آگاهــی 
ــق  ــرد )گــروه( از طری ف
یادگیــری در طــی زمــان 
و  اســت  امکان‏پذیــر 
بــه مــوازات آن، نگــرش 
ــد  ــروه( می‏توان ــرد )گ ف

ــول  ــر و تح ــتخوش تغیی ــرد و دس ــرار گی ــر ق ــت تأثی تح
ــرار داد کــه  ــد ایــن مســئله را مــورد نظــر ق ــا بای شــود. ام
ــاهد  ــوان ش ــط می‏ت ــاه فق ــی کوت ــک دوره‌ی زمان ــی ی ط
ــود، مگــر این‌کــه دســت‌کم یــک  ــرات نســبتاً کمــی ب تغیی
واقعــه‌ی اساســی یــا مجموعــه‏ای از حــوادث درخورتوجــه 
روی دهــد تــا شــاهد تغییــرات شــگرف در نحــوه‌ی 
نگــرش فــرد )گــروه( باشــیم )ایجــزن10،1996، ایگلــی11 و 

.)1993 چی‏کــن، 
قضــات بــه عنــوان گروهــی از افــراد بــا تجربــه و 
متخصــص در ارزیابــی و بررســی اســناد و مــدارک شــناخته 
می‏شــوند، پــس نگــرش قضــات بــا تصمیماتــی کــه 
اتخــاذ مــی نماینــد همبســتگی بســیار زیــادی دارد. وجــود 
چینــن همبســتگی‌ای، بــه اهمیــت چگونگــی نگــرش 
ــی‏رود  ــار م ــاس، انتظ ــن اس ــر همی ــاره دارد. ب ــات اش قض
ــه صــورت  ــای تحــت بررســی را ب ــه قضــات، پرونده‏ه ک
ــی  ــورد ارزیاب ــا م ــول و ارزش‏ه ــاس اص ــر اس ــل و ب کام
ــد  ــی مانن ــای روان ــاس متغیره ــر اس ــه ب ــد و ن ــرار دهن ق
ــن  ــده. در چین ــش تعیین‌ش ــی و از پی ــای احساس نگرش‏ه
ــتقل از  ــا، مس ــواهد و پرونده‏ه ــت، ش ــوان گف ــی می‏ت حالت
ــی گــرآوری و بررســی شــده‏اند )جنینگــز و  ــل بیرون عوام
همکاران،1993(.ادعــا می‏شــود کــه مســئولیت حسابرســان 
نيــز بــه چگونگــی نگــرش طرفیــن دعــوی قضایــی نســبت 
ــه  ــت ب ــا عناي ــتگی دارد. ب ــی بس ــه‌ی حسابرس ــه حرف ب
مراتــب فــوق مشــخص مي‌شــود كــه نگــرش قضــات بــر 
حرفــه طيــف بســيار متغيــري دارد و در ادامــه‌ی ايــن مقالــه 
بعــد از طــرح ســؤالات تحقيــق مبانــي تجربــي كــه حاصــل 

ــود. ــه مي‌ش ــت ارائ ــردي اس ــش كارب پژوه

•  ســؤالات اصلــی و 
مشــکلات حرفــه

ــز، لاو12  ــرز، جنینگ رک
 )2004( همـــکاران  و 
خــود  بررســی‏های  در 
بیــان کردنــد کــه نگــرش 
بــه  نســبت  قضــات 
ــی در  ــه‌ی حسابرس حرف
طــی دهــه‌ی 1990 نســبتاً 
پایــدار بــوده، امــا ایــن ثبــات نگــرش بیــن ســال‌های 1997 
تــا 2003 به‌شــدت کاهــش یافــت. آن‌هــا ایــن میــزان کاهــش 
را بــه تبلیغــات گســترده و منفــی دربــاره شکســت‏های 
عمــده حسابرســی در ایــن دوران و همینچــن جلســات 
ــکا  ــره در آمری ــادی کنگ ــی و متم ــخ طولان ــش و پاس پرس
ــر  ــم منج ــر ه ــن ام ــت همی ــه در نهای ــد ک ــوب می‏دانن منس
ــور  ــرکت آرت ــال ش ــن انح ــن و همینچ ــاح قوانی ــه اص ب
ــه  ــه، نگــرش قضــات نســبت ب ــن مقال ــد.در ای آندرســن ش
ــی قــرار  ــاره مــورد ارزیاب حرفــه‌ی حســابداری عمومــی دوب
می‏گیــرد تــا ببینیــم آیــا نگــرش قضــات بــه همــان نگــرش 
ــر. دلایلــی کــه انتظــار  ــا خی دهــه‌ی 1990 برگشــته اســت ی
ــه بازگشــته باشــد  ــت اولی ــه حال ــی‏رود نگــرش قضــات ب م
ــررات  ــن و مق ــن قوانی ــاح و تدوی ــف( اص ــد از: )ال عبارتن
ــی،  ــه‌ی حسابرس ــزی و حرف ــت مرک ــوی دول ــد از س جدی
انتظــارات گروه‏هــای ذی‏نفــع را بــرآورده ســاخته اســت )بــه 
ــرد(،  ــد ک ــوان SOX  و PCAOB را قی ــال می‌ت ــوان مث عن
ــر، و  ــال‏های اخی ــابداری در س ــوایی حس ــدان رس )ب( فق

ــال 2008. ــی س ــات مال ــا و مؤسس ــقوط نهاده )ج( س
در واقــع اگــر بــه ایــن رخدادهــا در مقایســه بــا رویدادهــای 
قبلــی بــه صــورت مقایســه‏ای نگریســت ، می‏تــوان آشــکارا 
در  گرفتــه  انجــام  سوء‌اســتفاده‏های  کــه  داشــت  ابــراز 
حرفــه‌ی حسابرســی نســبت بــه گذشــته بــه صــورت 
محســوس کاهــش یافتــه اســت. بــا توجــه بــه آن‌چــه ارائــه 
شــد، می‏تــوان گفــت در تحقیقــات مختلــف، اعتبــار و 
ــن و  ــن قوانی ــد تدوی ــات در فراین ــرش قض ــذاری نگ تاثیرگ
ــکا بررســی شــده اســت.  ــالات متحــده آمری ــررات در ای مق
ــزا  ــی مج ــه دوره‌ی زمان ــه س ــوان ب ــات را می‏ت ــن تحقیق ای
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تقســیم‏بندی کــرد. در هــر مــورد، ایــن تحقیقــات بــه 
ــط  ــی توس ــداوم آموزش ــه‌ی م ــک برنام ــوان بخشــی از ی عن
ــده و  ــام ش ــوادا انج ــت ن ــی در ایال ــی مل ــکده‌ی قضای دانش
ــکا  ــتری آمری ــون وکلای دادگس ــات کان ــا الزام ــق ب در تطاب
بــوده اســت. بــراي بررســي موضــوع در تحقيقــي پيمايشــي، 
ــک  ــر ی ــه درگی ــی ك ــن قضات ــم و بی ــ‌شنامه‏ای تنظي پرس
دعــوی قضایــی مرتبــط بــا قصــور و ســهل‌انگاری در 
ــه‌اي  ــخصات مقايس ــد )مش ــع ش ــد، توزی ــي بوده‏ان حسابرس
ــه ســه مطالعــه‌ی  ــورد گــزارش نســبت ب ــق م قضــات تحقي
مشــابه پیشــین در جــدول یــک ارائــه شــده اســت کــه بیانگــر 
ــودن مشــخصات قضــات اســت(.از آن‌جایــی کــه  یکســان ب
ــوی  ــه دع ــای رســیدگی ب ــي در دادگاه‏ه قضــات قشــر مهم

ــه: ــت ک ــی اس ــد، بدیه ــمار می‏رون ــه ش ــی ب قضای
1.  در تعــداد بســیاری از دادگاه‏هایــی کــه بــر علیــه 
حسابرســان مســتقل طــرح شــده درگیــر بــوده باشــند.
بــه  منجــر  کــه  را  تأثیرگــذاری  قضایــی  احــكام    .2
حل‌وفصــل دعــوی بیــن خواهــان و خوانــده شــده را 
ــارج از دادگاه  ــن کار در خ ــی ای ــه حت ــر از این‌ک صــرف نظ

انجــام شــده باشــد یــا خیر،صــادر کرده‌انــد.
ــوان  ــه عن ــه )ب ــم محاکم ــل مه ــرل عوام ــی کنت 3.  توانای
ــت  ــاهد و هدای ــت ش ــول، صلاحی ــل قب ــواهد قاب ــال، ش مث

ــند. ــته باش ــت( را داش ــیر درس ــه در مس ــأت مصنف هی
ــته  ــده داش ــر را برعه ــد نظ ــات تجدی ــت جلس 4.  ریاس

ــند.  باش
5.  ســرانجام، قــدرت لازم بــرای لغــو کــردن حکــم صــادره 
ــته  ــدارد، داش ــود ن ــی وج ــل قبول ــناد قاب ــه اس ــی ک را زمان

باشــند.

ــه  ــده ب ــته ش ــوندگان خواس ــش ش ــه، از پرس ــر نمون در ه
ــبت  ــان نس ــرش آن ــده‌ی نگ ــه منعکس‌کنن ــوال ک ــت س هش
ــه  ــد )ب ــه‌ی حســابداری عمومــی اســت پاســخ دهن ــه حرف ب
جــدول دو رجــوع کینــد(. ایــن پرســ‏شها، در واقــع همــان 
ــه  ــه ب ــت ک ــی اس ــات قبل ــده در مطالع ــ‏شهای طرح‌ش پرس
ــابه  ــات مش ــی تحقیق ــات موضوع ــی ادبی ــطه‌ی بررس واس
ــه  ــاغل، ب ــتقل ش ــان مس ــا حسابرس ــاوره ب ــن مش و همینچ

ــده‏اند. ــرح ش ــی مط ــورت کونن ص
پالمــرس13 )1991( اظهــار داشــت زمانــی کــه حسابرســان 
متقلبانــه  اعمـــال  در  آگاهانـــه  کامــاً  صـــورت  بــه 
مدیریــت مشــارکت داشــته‏اند، دادگاه‏هــا ســنگین‏ترین و 
ایــن حسابرســان  علیــه  را  ســخت‏گیرانه‏ترین مجازات‏هــا 
ــه  ــوع ک ــن موض ــه ای ــوط ب ــؤال مرب ــد. دو س ــع کرده‏ان وض

ــت از: ــد اس ــتند، عبارتن ــرح هس ــل ط قاب
ــحط  ــی در س ــی حسابرس ــتانداردهای فعل ــا اس ــف( آی ال

بالایــی مــورد اســتفاده قــرار می‏گیــرد؟
ب( آیــا شــرکت‏های بــزرگ و مؤسســات حسابرســی کــه 
ــاط  ــان ارتب ــد، دارای آن‌چن ــکاری می‏کنن ــر هم ــا یکدیگ ب
ــان را  ــای حسابرس ــد گزارش‌ه ــه بتوانن ــتند ک ــی هس نزدیک

ــرار دهنــد؟ ــر ق تحــت تأثی
ــح و  ــاً واض ــی کام ــه وصرت ــواهد ب ــورد، ش ــر دو م در ه
ــر ایــن امــر دلالــت می‏کننــد کــه نگــرش قضــات  روشــن ب
ــه  ــه حرفــه‌ی حسابرســی در ســال 2009 نســبت ب نســبت ب
ــه  ــه ب ــا توج ــت. ب ــه اس ــود یافت ــب بهب ــال 2003 به‌مرات س
ــؤال  ــل از س ــن حاص ــالا، میانگی ــده در ب ــؤالات مطرح‌ش س
اول از 4/7 در ســال 2003 بــه 5/92 در ســال 2009 افزایــش 
ــال  ــی س ــن حاصــل از بررس ــن میانگی ــه اســت. همینچ یافت
2009 در مقایســه بــا بررســی‏های دهــه‌ی 1990 بیان‏گــر 
ــابداری  ــه‌ی حس ــه حرف ــبت ب ــت نس ــرش مثب ــود نگ بهب
ــال  ــده در س ــام ش ــه‌ی انج ــن مطالع ــی اســت )میانگی عموم
هميــن  بــه  اســت(.   5/8 ســال 1997،  در  و   6/1  ،1993
ــود  ــر بهب ــز بیانگ ــؤال دوم نی ــل از س ــج حاص ــب، نتای ترتي
بســیار در نگــرش قضــات اســت، زيــرا بــا توجــه بــه جــدول 
دو، میانگیــن ســؤال مربوطــه در ســال 2003 از 6/2 بــه 5 در 
ــاز  ــای مسئله‏‌س ــت. نگرش‏ه ــه اس ــود یافت ــال 2009 بهب س
دیگــری نیــز در مــورد حرفــه‌ی حســابداری عمومــی وجــود 
دارد کــه می‏تــوان گفــت ایــن مســائل ارتباطــی بــا قصــور و 
ــن دو ســؤال دیگــر  ــدارد. بنابرای ســهل‌‏انگاری حسابرســان ن

جدول شماره 1، مشخصات مقایسه ای پرسش شوندگان

2009 2003 1977 1993 سال

72 50 193 90 تعداد

51 48 46 45 سن

24 21 20 19 میزان تجربه حقوقی

3 3 4 3 میزان تجربه به عونان قاضی

82 74 88 88  جنسیت )مرد) % 
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ــه شــرح زیــر قابــل طــرح اســت: ب
ــت  ــغ انباش ــی مبال ــات حسابرس ــه مؤسس ــی ک ــف( زمان ال
شــده‌ی هنگفتــی از نقدنيگــي را در اختیــار دارنــد آیــا بــرای 
جبــران زیان‏هــای وارده بــه شــركاي عمــده، بایــد ایــن 

ــد؟ ــا تســهیم کنن ــن آنه وجــوه را بی
ب( آیــا مســئولیت حفاظــت از منافــع ســهام‌داران عمــده‌ی 
ــابرس  ــده‌ی حس ــر عه ــای وارده ب ــر زیان‏ه ــرکت در براب ش

اســت؟
بــا توجــه بــه نتایــج، میانگیــن حاصــل از ســؤال اول، تقریبــاً 
ــده در دهــه‌ی 1990 مشــابه اســت،  ــه دســت آم ــج ب ــا نتای ب
ولــی در مقایســه بــا نتایــج ســال 2003 کــه میانگنیــی برابــر 
3/4 داشــت، دارای رونــد نزولــی بــوده اســت، زیــرا میانگیــن 
ــر  ــال 2009 براب ــده در س ــام ش ــی‏های انج ــل از بررس حاص
3/35 اســت. همینچــن نتایــج حاصــل از ســؤال دوم، میانگیــن 
4/3 را نشــان می‏دهــد کــه اگــر بــا نتایــج ســال 2003 
ــودی  ــدی صع ــر رون ــود، بیانگ ــه ش ــن 4/2( مقایس )میانگی
اســت. نتیجــه‌ی بــه دســت آمــده را می‏تــوان همچــون 
ــج  ــرا نتای ــرای حسابرســان تلقــی کــرد، زی چــراغ خطــری ب
حامــل ایــن پیــام اســت کــه قضــات، حسابرســان رامســئول 
ــه، بحــث  ــد. در ادام ــع ســهام‌داران عمــده می‏دانن حفــظ مناف
ــات  ــط قض ــده توس ــادر ش ــکام ص ــان اح ــه هم ــی ک اصل

ــود. ــرح می‏ش ــت، مط اس
ــه  ــی ک ــدد، گروه ــوع می‏پوین ــه وق ــی ب ــه جرم ــی ک زمان
ــد مســئولیت عمــل  ــد، بای ــی را انجــام داده‌ان عمــل غیرقانون
ــر  ــال را ب ــن اعم ــی از ای ــده ناش ــارات وارد آم ــود و خس خ
ــات  ــر، قض ــوی ديگ ــرد. از س ــر بپذی ــای دیگ ــایر گروه‏ه س
ــئولیت  ــزان مس ــد می ــود بای ــادره‌ی خ ــکام ص ــورد اح در م
ــر  ــوع اعمــال غی ــه مســئول وق ــی را ک ــک از گروه‏های هــر ی
قانونــی هســتند تعییــن و بــر اســاس آن حکــم صــادر کننــد. 
بــرای مثــال، زمانــی کــه اعمــال حسابرســان، منجــر بــه وارد 
ــاوه  ــود، ع ــر می‏ش ــای دیگ ــارت‏هایی برگروه‏ه ــدن خس آم
ــود را  ــات خ ــئولیت اقدام ــد مس ــان بای ــه حسابرس ــر این‌ک ب
ــود  ــادره‌ی خ ــکام ص ــد در اح ــم  بای ــات ه ــد، قض بپذیرن
ــه ایــن امــر توجــه کننــد کــه ســهم حسابرســان در وقــوع  ب
ــل  ــر در عم ــای درگی ــایر گروه‌ه ــه س ــبت ب ــر نس ــن ام ای
ــت،  ــن وضعی ــت. در ای ــزان اس ــه می ــی رخ داده چ غیرقانون
نگرش‏هــای به‌وجــود آمــده در زمنیــه‌ی دو ســؤال زیــر 

بســیار مهــم اســت:

الــف( مســئولیت ارائــه‌ی گــزارش در مــورد عملکــرد 
در  منــدرج  مالــی  وصرت‏هــای  بــا  شــرکت  مدیریــت 
ــان  ــده‌ی حسابرس ــر عه ــا ب ــت ی ــالیانه اس ــای س گزارش‌ه

ــت؟ ــتقل اس مس
ب( آیــا حسابرســان مســتقل، در فراینــد نظــارت بــر 
عملیــات شــرکت‏ها، نقــش ناظــر عمومــی  را دارنــد؟
باعــث  نگرش‏هــا  تغییــر  ایــن  داشــت،  توجــه  بايــد 
ــه‌ی حسابرســي  ــه حرف ــوط ب ــن تعهــدات مرب گســترش یافت
ــؤال اول دارای  ــه س ــبت ب ــش نس ــن واکن ــود. میانگی می‏ش
ــن 4/5 در  ــه از میانگی ــوری ک ــه ط ــوده ب ــی ب ــد تدریج رش
ــه 6/75  ــت ب ــال 2003 و در نهای ــه 5/8 در س ــال 1990 ب س
ــود  ــدید به‌وج ــانات ش ــت. نوس ــیده اس ــال 2009 رس در س
ــده‌ی  ــر ممکــن اســت منعکس‌کنن آمــده طــی دوره‏هــای اخی
ــه ریشــه‌ی عواملــی کــه باعــث  ــد ب ایــن امــر باشــد کــه بای
گزارشــگری مالــی متقلبانــه می‏شــود، توجــه ب‌شیتــری کــرد 
ــط  ــی توس ــای داخل ــت کنترل‏ه ــدم رعای ــال ع ــوان مث )به‌عن
مدیریــت ســوطح بــالا(. اصلاحــات صــورت گرفتــه از 
ــح و روشــن مســئولیت‏های  ــه صــورت صری ــق SOX ب طری
ــود  ــت خ ــن اس ــن ممک ــش داده و همینچ ــت را افزای مدیری
ــه شــمار  ــا ب ــر در نگرش‏ه ــل تغیی ــوان یکــی از عوام ــه عن ب
رود. بــه همیــن ترتیــب، SOX مســئولیت‏های هیــأت مدیــره 
ــه  ــت ک ــش داده اس ــر را افزای ــال مدی ــر اعم ــارت ب در نظ
ــش  ــؤال ش ــه س ــخ ب ــوان پاس ــه عن ــی ب ــه نوع ــد ب می‌توان
ــان  ــده از ســؤال دوم بی ــه دســت آم ــج ب ــردد. نتای مطــرح گ
ــه میــزان 6/9  مــی‏دارد کــه میانگیــن از 7/8 در ســال 2003 ب
در ســال 2009 رســیده اســت. هنگامــی کــه مقــدار میانگیــن 
بــه دســت آمــده در ســال‏های 2003 و 2009 همنچــان عــدد 
ــه‌ی 1990(،  ــا ده ــه ب ــد )در مقایس ــان می‏ده ــی را نش بالای
ــر  ــر ناشــی از درک ب‌شیت ــن ام ــوان کــرد کــه ای ــوان عن می‏ت
فراینــد  در  کار حسابرســان  بــر  حاکــم  محدودیت‏هــای 
ــا در  ــایر گروه‏ه ــئولیت‏های س ــن مس ــی و همینچ حسابرس
مقــام نظارت‌کننــده اســت. دو ســؤال آخــر را می‏تــوان 
ــر فراینــد حسابرســی کــه  درقالــب محدودیت‏هــای حاکــم ب
ــه  ــا آن مواج ــی‏ها ب ــام حسابرس ــن انج ــان در حی حسابرس

ــرد. هســتند مطــرح ک
ــا  ــر از ب ــب )صرف‌نظ ــف تقل ــئولیت کش ــا مس ــف( آی ال
اهمیــت بــودن یــا نبــودن آن( برعهــده‌ی حسابرســان اســت؟
ــام  ــد تم ــتقل نمی‏توانن ــان مس ــه حسابرس ــا ک ب( از آن‌ج
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 گیری نتیجه 

هها )در ههر ابعهادی کهه  یهن نگهرششهان قهرار دارد. هنگهامی کهه ا ههای تحت تاثیر نگرش ناگزیر هاحکات و ایمال قضات ب
 منتاقض با آن چیهزی کهه بایهد باشهد های مالی و به قضاوت شودهای موخود  د( خایگزین تومیمات مرتبط با واقعیتباش

با سهریت رف  این قبیل مشکلات باید  آید که اقدامات یزت برای ای به وخود می بینخامد، در آن وورت مشکلات یدیده
ههای قضهات  ای اسهت کهه نگهرش ثیرات بهالقوهأانخات پهذیرد. ههدف ایهن مقالهه بررسهی و نمهایش اهمیهت ته تری هرچه بیش

آن بهه  ی حسابرسهي اسهت، بگهذارد و مقایسهه ی ههای مههت محهیط اختمهایی مها کهه همهان حرفهه توانهد بهر یکهی از خنبهه می
هها حهاکی از آن اسهت کهه نگهرش قضهات  در ایران بوده است. نتایح حاوهل از بررسهی  وورت ذهنی با وضعیت حرفه

آل نیسهتند.البته بایهد بهه ایهن نکتهه اشهاره   ( در آمریکا بهبود یافته است، امها در سهطز ایهده3111و  6331نسبت به قبل )
ی رسهحساب ی بت بهه حرفههتر، بررسی و مطالعه چگونگی نگهرش قضهات نسه یابی به نتایخی مطلوب شود که برای دست

تهوان  مهی هایی شهیوهشهود کهه بهه چهه  مطهرو مهی پرسهش. حال این استی ورتر بسیار یزت و ضر در یک مقیاز بزرگ
کههه  چنههان اهمیههت داردال ؤحسههابداری یمههومی را در خهههت مثبههت تغییههر داد؟ ایههن سهه ی نگههرش قضههات نسههبت بههه حرفههه

تر این است که اگر نگرش قضهات تغییهر  ال مهتؤد. سکربه ینوان موضویی برای تحقیقات آتی انتخاب آن را  توان می
 ند. کنتوانند مرز بین نگرش خود و احکات وادر شده را مشخص  گونه می هها چ د، آنکنن

 

2009/2003 2009 2003/1993 2003 1997 1993
تی تست میبوگیه تی  تست میبوگیه میبوگیه میبوگیه

معىی داری (اوحراف معیبر) معىی داری (اوحراف معیبر) (اوحراف معیبر) (اوحراف معیبر)
3.36 6.749 2.94 5.8 4.5 4.47 سًال 1

(0.001) (2.747) (0.002) (2.4) (3.2) (3.2) مسئًلیت مذیر
3.05 6.92 3.69 7.8 6.4 6.6 سًال 2

(0.002) (2.827) (0.001) (1.9) (2.8) (2.7) وبظر عمًمی
4.35 5.92 3.28 4.7 5.8 6.1 سًال 3

(0.001) (2.403) (0.001) (2.2) (2.3) (2.4) استبوذاردَبی حسببرسی
3.19 3.35 2.9 4.3 3.1 2.9 سًال 4

(0.002) (2.497) (0.002) (2.8) (2.8) (2.9) حفظ مىبفع سُبمذاران عمذٌ
0.15 7.14 0.59 7.1 6.9 7.2 سًال 5

(0.883) (2.413) (0.277) (2) (2.4) (2.4) ومًوٍ گیری
0.38 4.32 1.63 4.2 3.5 3.5 سًال 6

(0.715) (2.957) (0.051) (2.9) (2.9) (3.3) دن حسببرس وقش بیمٍ گر بً
3.97 5.04 3.29 6.2 5 4.8 سًال 7

(0.001) (2.609) (0.001) (2.4) (2.5) (2.7) استقلال
1.58 6.33 0.0 6.8 6.8 6.5 سًال 8

(0.115) (2.736) (0.5) (2.4) (2.8) (3) کشف تقلب
3.34 6.16 11.7 7.6 6.5 شبخص امتیبز*

(0.001) (8.45) (9.81)
* = QI+QIII+QV−QII−QIV−QVI−QVII−QVIII.

جذيل شمبرٌ 2 :  وتبیج بٍ دست آمذٌ حبصل از پرسش َبی مطرح شذٌ

شرح

جدول شماره 2، نتایج به دست آمده حاصل از پرسش های مطرح شده

T آزمون T آزمون
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و بهاران را باور کن

ابهامات قانونی و وظایف ناگزیر حسابرسان در مقابله با فساد| سعید جمشیدی فرد

نقش حسابرسی در فرایند مبارزه با فساد | غلامحسین دوانی 

گزارشگری تقلب های مالی: مسیردشوار پیش رو|  دکتر عباس هشی

انجام تکالیف قانونی حسابرسان نیازمند تداوم فعالیت حرفه ای آنان است| محمدتقی شیرخوانی 

حسابرسی صورت های مالی و پول شویی در معاملات سهام کالاها خدمات |مجتبی محمودی

و مجتبی ابراهیمی رومنجان

حسابرسی مستقل و بازرسی قانونی در نظم حقوقی کنونی| سیدمحمدعلوی

عدم رعایت قوانین و مقررات جرم یا تخلف؟| حسن حاجیان

مدلی برای اجرای راهبری شرکتی در شرکت ها و مؤسسات ایرانی| همایون مشیرزاده

راهبری شرکتی، نقش رییس هئیت مدیره و ارتباط آن با عدم تقارن اطلاعاتی و حسابرسی داخلی| 

 فرهنگ کاشف بهرامی 
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معامــات رخ‏ داده شــده در شــرکت را مــورد بررســی قــرار 
ــری و  ــاس نمونه‏گی ــر اس ــد ب ــان بای ــا حسابرس ــد، آی دهن

ــد؟ ــرکت‏ها کنن ــی ش ــه حسابرس ــدام ب ــط اق ــون رواب آزم
نتایــج حاصــل از پرســش اول بیان‏گــر ایــن موضــوع 
اســت، ایــن نگــرش کــه حسابرســان مســئول کشــف 
ــا  ــتند ب ــک( هس ــغ کوچ ــا مبال ــات ب ــی تقلب ــات )حت تقلب
ــه  ــن ب ــه میانگی ــرا ک ــت چ ــراه اس ــی هم ــدی کاهش رون
ــه ســطحی  دســت آمــده عــدد 6/3 را نشــان می‏دهــد کــه ب
ــال‏های 1993،  ــی س ــده ط ــه دســت آم ــج ب ــر از نتای پایین‏ت
1997 و 2003 رســیده اســت. در زمنیــه‌ی ســؤال دوم بایــد 
گفــت کــه میانگیــن پاســخ بــه ایــن ســؤال در طــی 15 ســال 
ــه  ــا توجــه ب ــی نکــرده اســت. پــس ب ــر چندان گذشــته تغیی
ــم  ــه قضــات ه ــت ک ــوان گف ــده می‏ت ــه دســت آم ــج ب نتای
ــدارد کــه حسابرســان تمــام معامــات رخ  ــن انتظــار را ن ای
داده در یــک شــرکت را مــورد بررســی قــرار دهنــد. حتــی 
ــن امــری  ــد کــه چین ــان کرده‏ان ــز بی ــن مطلــب را نی ــا ای آنه

ــد. ــن باش ــه رفت ــه بیراه ــی ب ــد نوع می‏توان

•  نتیجه‏گیری
تاثیــر  تحــت  به‌ناگزیــر  قضــات  اعمــال  و  احــکام 
ــا  ــن نگرش‏ه ــه ای ــی ک ــرار دارد. هنگام ــان ق نگرش‏های‌ش
)در هــر ابعــادی کــه باشــد( جایگزیــن تصمیمــات مرتبــط 
ــی  ــای مال ــه قضاوت‏ه ــود و ب ــود ش ــای موج ــا واقعیت‏ه ب
ــد، در آن  ــد بنیجام ــد باش ــه بای ــزی ک ــا آن چی ــض ب منتاق
صــورت مشــکلات عدیــده‏ای بــه وجــود می‏آیــد کــه 
ــا  ــد ب ــکلات بای ــل مش ــن قبی ــع ای ــرای رف ــات لازم ب اقدام
ســرعت هرچــه ب‌شیتــری انجــام پذیــرد. هــدف ایــن مقالــه 
ــه  ــت ک ــوه‏ای اس ــرات بالق ــت تأثی ــش اهمی ــی و نمای بررس
نگرش‏هــای قضــات می‏توانــد بــر یکــی از جنبه‏هــای 
مهــم محیــط اجتماعــی مــا کــه همــان حرفــه‌ی حسابرســي 
ــا  ــی ب ــورت ذهن ــه ص ــه‌ی آن ب ــذارد و مقایس ــت، بگ اس
ــج حاصــل از  ــوده اســت. نتای ــران ب ــه‏ در ای ــت حرف وضعی
بررســی‏ها حاکــی از آن اســت کــه نگــرش قضــات نســبت 
ــه اســت،  ــود یافت ــکا بهب ــل )1997 و 2003( در آمری ــه قب ب
ــه  ــن نکت ــه ای ــد ب ــتند.البته بای ــده‏ آل نیس ــحط ای ــا در س ام
اشــاره شــود کــه بــرای دســت‏یابی بــه نتایجــی مطلوب‏تــر، 
ــه  ــبت ب ــات نس ــرش قض ــی نگ ــه چگونگ ــی و مطالع بررس
حرفــه‌ی حسابرســی در یــک مقیــاس بزرگ‏تــر بســیار لازم 

و ضــروری اســت. حــال ایــن پرســش مطــرح می‏شــود کــه 
ــه  ــبت ب ــات نس ــرش قض ــوان نگ ــویه‌هایی می‏ت ــه ش ــه چ ب
ــر  ــت تغیی ــت مثب ــی را در جه ــابداری عموم ــه‌ی حس حرف
ــوان آن را  ــه می‏ت ــت دارد ک ــان اهمی ــؤال چن ــن س داد؟ ای
بــه عنــوان موضوعــی بــرای تحقیقــات آتــی انتخــاب کــرد. 
ســؤال مهم‏تــر ایــن اســت کــه اگــر نگــرش قضــات تغییــر 
ــن نگــرش خــود  ــرز بی ــد م ــه می‏توانن ــد، آن‌هــا چه‌گون نکن

ــد.  و احــکام صــادر شــده را مشــخص کنن
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