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 به‌کارگیری
استانداردهای بین‌المللی 

حسابداری 
و 

کیفیت اطلاعات 
حسابداری

ویظفــه‌ی اصلــی سیســتم حســابداری، تهیــه‌ی اطلاعــات مفیــد و قابل‌اتــکا بــرای تصمیم‌گیــری اســتفاده‌کنندگان 
اســت. تردیــدی نیســت کــه ایــن اطلاعــات زمانــی مفیــد و قابل‌اتــکا خواهــد بــود کــه از دســت‌کاری و تحریــف 
دور باشــد. چــون در ایــن صــورت، قطعــاً کیفیــت سیســتم حســابداری کاهــش می‌یابــد. حــال اگــر ایــن کیفیــت را 
در شــرکت‌های فراملیتــی جســت‌وجو کینــم بحــث اســتانداردهای بین‌المللــی و یکوناخــت مطــرح می‌شــود. در 
ایــن صــورت، اطلاعــات حســابداری بایــد طبــق اســتانداردهای بین‌المللــی ارائــه شــود تــا بــرای اســتفاده‌کنندگان 

داخلــی و بین‌المللــی، هــردو مفیــد واقــع شــود.

دکتر محسن تنانی / استادیار گروه حسابداری دانشگاه علوم اقتصادی
ناصر خان محمدی / دانشجوی کارشناسی ارشد واحد علوم تحقیقات ساوه
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اســـــتانداردهای حســـــابداری 
لمللــی بین‌ا

از مطــرح شــدن بحث‌هایــی  پــس 
بازارهــا،  بین‌المللیشــدن  قبیــل  از 
ــرورت  ــی و ض ــرمایه‌گذاری بین‌الملل س
پویســتن کشــورها بــه بازارهــای جهانی، 
ــد  ــود آمدن ــی به‌وج ــرکت‌های فراملیت ش
در پــی آن، مســئله‌ی هماهنگ‌ســازی 
به‌منظــور  حســابداری  اســتانداردهای 
افزایــش قابلیــت مقایســه‌ی وصرت‌هــای 
از  بین‌المللــی  شــرکت‌های  مالــی 
مطــرح  مختلــف  جوامــع  ســوی 
از  منظــور  حاضــر،  حــال  در  شــد. 
اســتانـــداردهای  هــماهنـگ‌ســـازی 
حســابداری، به‌کارگیــری اســتانداردهای 
منتشرشــده از ســوی هیــأت تدویــن 
اســتانداردهای حســابداری بین‌المللــی 
تدویــن  کمیتــه‌ی  هــدف  اســت. 
اســتانداردهای حســابداری بین‌المللــی 
ــن  ــأت تدوی ــی هی ــن آن، یعن و جایگزی
اســتانداردهای حســابداری بین‌المللــی 
ارائــهى  مجموعــه ای از اســتانداردهای 
ــا  حســابداری مــورد پذیــرش عمــوم و ب
کیفیــت، در ســحط بین‌المللــی اســت. 
ــأت  ــن هــدف، هی ــه ای ــرای دســتیابی ب ب
حســابداری  اســتانداردهای  تدویــن 
بین‌المللــی، اســتانداردهایی مبتنــی بــر 
ــه  ــه ب ــرد ک ــه ک ــابداری ارائ ــول حس اص
کارگیــری آنهــا منجــر بــه گــزارش بهتــر 
وضعیــت مالــی و عملکــرد اقتصــادی 
شــرکتها شــود. اولیــن اســتانداردهای 
کمیتــه ی  را  بین‌المللــی  حســابداری 
حســابداری  اســتانداردهای  تدویــن 
منتشــر   1975 ســال  در  بین‌المللــی 
اســتانداردهای  تدویــن  هیــأت  کــرد. 
حســابداری بین‌المللــی در ســال 2001 

ــال  ــد و در س ــه ش ــن کمیت ــن ای جایگزی
اروپایــی  شــرکت‌های  ب‌شیتــر   2005
ــت  ــه رعای ــزم ب ــر مل ــورهای دیگ و کش
ــابداری  ــگری حس ــتانداردهای گزارش اس
وصرت‌هــای  ارائــه‌ی  در  بین‌المللــی 
و  )آرمســترانگ  شــدند  خــود  مالــی 

.)2007 دیگــران، 
تاکنــون دیدگاه‌هــای متعــددی دربــارهى‌ 
مزایــای هماهنگ‌ســازی اســتانداردهای 
ــه  ــی ارائ ــحط بین‌الملل ــابداری در س حس
ــن،  ــتین س ــه کریس ــت از جمل ــده اس ش
ــه  ــود ب ــق خ ــه در تحقی ــر ک ــی و واک ل
ایــن نتیجــه رســیدند، کیفیــت اطلاعــات 
مــورد  شــرکت‌های  در  حســابداری 
ــتانداردهای  ــرش اس ــس از پذی ــه پ مطالع
ــد  حســابداری بین‌المللــی افزایــش می‌یاب
ــه  ــران،2008(، ک ــن ودیگ ــتین س )کریس
ــه‌ی  ــا، نظری ــن دیدگاه‌ه ــل ای ــز ثق مرک
ایــن  براســاس  اســت.  آزاد  فرهنــگ 
وصرت‌هــای  کاربــران  تمــام  نظریــه، 
ــی در تمــام کشــورها دارای نیازهــای  مال
یکســانی هســتند و معامــات اقتصادی را 
می‌تــوان برحســب واژه‌هــای حســابداری 
در هــر شــرایطی و بــا روش‌های مشــابهی 

اندازه‌گیــری کــرد. )ســجادی، 1391(

ضرورت استانداردهای یکنواخت	

و  تجــارت  دنیــای  فعلــی  وضعیــت 
افزایــش تجــارت جهانــی و گســتره‌ی 
ــاط  ــی و ارتب ــرکت‌های فراملیت ــت ش فعالی
بــا  مختلــف  دولت‌هــای  اقتصــادی 
ــت  ــه تبعی ــور ب ــار مجب ــه ناچ ــر ب یکدیگ
ــل و  ــرف مقاب ــور ط ــتانداردهای کش از اس
ــل  ــه دلی ــع ب ــا به‌طب ــتیم. ام ــس هس برعک
کشــورهای  بیــن  در  زیــاد  معامــات 
ــروز مشــکلاتی  ــاً موجــب ب ــف قطع مختل

از ایــن بابــت خواهــد شــد کــه در این‌جــا 
ــت  ــتانداردهای یکوناخ ــود اس ــزوم وج ل
ــد  ــورها باش ــه‌ی کش ــول هم ــه قابل‌قب ک
ضــرورت پیــدا می‌کنــد. ایــن اســتانداردها 
ــکا  ــی و قابل‌ات ــع بین‌الملل ــق مراج از طری
اعتبــار  درجــه‌ی  و  علمــی  لحــاظ  از 
بین‌المللــی  )کمیتــه‌ی   IASC ماننــد 
 FASB و  حســابداری(  اســتانداردهای 
ــی  ــابداری مال ــتانداردهای حس ــأت اس )هی
آمریــکا( تحــت عنــوان اســتانداردهای 
شــود  تبییــن  و  شناســایی  بین‌المللــی 
ایــن زمنیــه در  و اقدامــات خوبــی در 
ــه گاه از آن  ــت. ک ــکل‌گیری اس ــال ش ح
بــه یکوناخت‌ســازی رســمی نیــز نــام 

.)1382 می‌برند.)شــباهنگ،
یکوناخت‌ســازی رســمی:1 بــه فراینــد 
یــا میــزان یکوناختــی موجــود میــان قواعــد 
حســابداری کشــورها یــا گروهــای مختلف 

کشــورها اشــاره دارد. )شــباهنگ،1382(. 
ــحط  ــر س ــث برس ــا بح ــه در این‌ج البت
آمــوزش و دانــش و فرهنــگ هــر ملتــی بــه 
ــوزش در ســطحی  ــد آم ــد. بای ــان می‌آی می
در کشــور باشــد کــه اســتانداردها بــه نحــو 
ــی و مفهــوم  ــرود و معن ــه کار ب مطلــوب ب

ــود. ــخص ش آن مش
فرهنــگ هــر کشــور در ایــن فراینــد 
ــود  ــد ب ــت خواه ــاً پراهمی ــی قطع همگرای
و بایــد بــه متغیرهــای فرهنگــی ماننــد 
ــاب  ــدرت،2 اجتن ــه از ق ــی، فاصل فردگرای
ــه‌ی  ــالاری4 )هم ــان3،  مردس از عدم‌اطمنی
ایــن متغیرهــا بــا طــرز تفکــر افــراد نســبت 
ــتقیم دارد(  ــه مس ــا و ... رابط ــه ارزش‌ه ب

ــود. ــه ش توج
ــات  ــه‌ی تحقیق ــک، خلاص ــدول ی در ج
ــه  ــود ک ــه می‌ش ــه ارائ ــن زمنی ــری در ای گ
بــا عنــوان ترســیم تحلیل‌هــای هافســتد 
پوینددهنــده‌ی فرهنگ و حســابداری اســت.
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ابعاد فرهنگ هافستد
ارزش‌های حسابداری گری

رازداریمحافظه‌کارییکوناختیحرفه‌گرایی

---+فردگرایی

+؟+-فاصله از قدرت

+++-اجتناب از عدم‌اطمنیان

اجتناب از عدم‌اطمنیان

--؟؟مردسالاری

جدول یک: روابط میان ارزش‌های حسابداری ارائه شده به دست گری و ابعاد فرهنگی هافستد

 در ایــن جــدول علامــت )+( ارتبــاط 
ــاط  ــت )-( ارتب ــا علام ــتقیم متغیره مس
)؟(  علامــت  و  متغیرهــا  معکــوس 
ــن متغیرهــا را نشــان  ــن بی ــاط نامعی ارتب

می‌دهــد )خــوش طنیــت، 1382(. 
ــی  ــه فردگرای ــد ک ــرض می‌کن گــری ف
و اجتنــاب از عدم‌اطمنیــان ب‌شیتریــن 
تأثیــر را بــرای حســابداری خواهــد 
گذاشــت و پــس از آن بــه ترتیــب فاصله 
از قــدرت و مردســالاری حســابداری را 

ــد. ــرار می‌ده ــر ق ــت تأثی تح

اســتانداردهای بین‌المللــی حســابداری 
IAS و کیفیــت اطلاعات حســابداری

بیـــن‌المللی  اســـتاندارد  نخســـتین 
هیــــأت   1975 در  را  حســـــابداری 
بین‌المللــی حســابداری  اســتانداردهای 
از  هیــأت  ایــن  کــرد.  منتشــر   IASC

ــوین  ــت. کمیس ــه اس ــکل گرفت 1973 ش
بــورس و اوراق بهــادار امریــکا در ســال 

2000 پیشــنهاد کــرد کــه ناظــران اوراق 
بهــادار اجــازه دهنــد کــه صادرکننــدگان 
خارجــی از ایــن اســتانداردها بــرای 
در  مالــی  گزارش‌هــای  ارائــه‌ی 
ــد. از  ــتفاده کنن کشــورهای خارجــی اس
ــه‌ی  ــاً از هم ــادی تقریب ــال 2005 می س
از  بســیاری  و  اروپایــی  شــرکت‌های 
دیگــر شــرکت‌ها خواســته شــد تــا 
اســاس  بــر  را  مالــی  وصرت‌هــای 
مالــی  گزارشــگری  اســتانداردهای 
بین‌المللــی آمــاده‌ کننــد. عــاوه برایــن، 
هیــأت اســتانداردهای حســابداری مالــی 
طــرح و برنامــه‌ی وســیعی در همگرایــی 
ــکا را  بیــن IFRS و اســتانداردهای آمری

آغــاز کــرد )مــاری بــارث، 2007(.
و   IASC هدف‌هـــای  از  یکـــی 
ــه‌ای از  ــه مجموع ــت ک ــن اس IASB ای

ــی  ــگری بین‌الملل ــتانداردهای گزارش اس
بین‌المللــی  پذیــرش  کیفیــت  بــا  را 
ایجــاد کنــد و توســعه بخشــد. بــه 
 IASC ،منظــور دســتیابی بــه ایــن هــدف

و IASB اســتانداردهایی برمبنــای اوصل 
ــت  ــی را در جه ــرد و گام های منتشــر ک
ــاز  ــن مج ــابداری جایگزی ــذف حس ح
ــده  ــای محدودکنن ــد. جایگزین‌ه کرده‌ان
را  حســابداری  کیفیــت  می‌توانــد 
انجــام چینــن  افزایــش دهــد زیــرا 
نظــرات  محدودکــردن  باعــث  کاری 
فرصت‌طلبانــه‌ی مدیریــت در تعییــن 
ارقــام  می‌شــود.  حســابداری  مبالــغ 
حســابداری کــه وضعیــت اقتصــادی 
ــد، از  ــس می‌کن ــرکت را منعک ــک ش ی
ــا  ــول ی ــای اص ــر مبن ــتانداردهای ب اس
معیارهــای حســابداری گرفتــه شــده 
می‌توانــد کیفیــت اطلاعــات حســابداری 
را افزایــش دهــد زیــرا انجــام ایــن 
کار ســرمایه‌گذارانی فراهــم مــی‌آورد 
ــا  ــه آن‌ه ــابداری ب ــات حس ــه اطلاع ک
در اتخــاذ تصمیمــات ســرمایه‌گذاری 
کمــک می‌کنــد. براســاس ایــن اســتدلال، 
اورت و واگن‌هوفــر، مــدل انتظــارات 
ــان  ــه نش ــد ک ــترش دادن ــی را گس مطنق
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ــه  می‌دهــد اســتانداردهای حســابداری ب
دلیــل تغییــرات در سیســتم گزارشــگری 
 IAS پذیــرش  بــا  همزمــان  مالــی 
توســط شــرکت‌ها می‌توانــد کیفیــت 
ــد.  ــش یاب ــابداری افزای ــات حس اطلاع
کــه  می‌شــود  پ‌شیبنیــی  بنابرایــن، 
ــری  ــه از به‌کارگی ــابداری ک ــام حس ارق
ــام حاصــل  ــد، از ارق ــه دســت آی IAS ب

بومــی  اســتانداردهای  به‌کارگیــری  از 
ــارث،  ــاری ب ــری دارد )م ــت بالات کیفی

.)2007

همگرایی استانداردها

هیــأت  همگرایــی  پــروژه‌ی  آغــاز 
ــی  ــابداری بین‌الملل ــتانداردهای حس اس
اســتانداردهای  هیــأت  و   )IASB(
حســابداری مالــی آمریــکا )FASB( بــه 
ــال 2002  ــک در س ــه‌ی نورفول توافق‌نام
میــادی بــر می‌گــردد کــه براســاس 
آن، دو نهــاد یادشــده متعهــد شــدند 
مجموعــه‌ای با کیفیــت از اســتانداردهای 
ســازگار تدویــن کننــد. اتحادیــه‌ی اروپــا 
در ســال 2004 میــادی، اســتانداردهای 
را  بین‌المللـــی  مالـــی  گزارشـــگری 
ــرای  ــتانداردها را ب ــن اس ــت و ای پذیرف
شــرکت‌های  تلفیقــی  گزارش‌هــای 
بورســی از ســال 2005 میــادی اجباری 
تدوین‌کننــده‌ی  هیأت‌هـــای  کـــرد. 
اســتانداردها در ســحط ملی کــه عهده‌دارِ 
ــرکت‌های  ــرای ش ــتاندارد ب ــار اس انتش
خصوصــی و گزارشــگری مالــی بودنــد، 
ــی در  ــه‌ی خــود نقــش فعال ــه نوب ــز ب نی
ــد  ــه، فراین ــتند. درنتیج ــر داش ــن تغیی ای
ــای  ــن مجموعه‌ه ــه تدوی ــی، ب همگرای
ــابداری  ــتانداردهای حس ــترک از اس مش
ایــن  اعضــای  بیــن  در  اروپایــی 
ــی  ــه در پ ــد، بلک ــر نش ــه، منج اتحادی

آن شــاهد هم‌زیســتی مجموعــه‌ای از 
کنــار  در  بین‌المللــی  اســتانداردهای 
ــد  ــم. در چن ــی بودی ــتانداردهای مل اس
بیــن  ســال گذشــته، همگرایی‌هایــی 
و  ملــی  حســابداری  اســتانداردهای 
ــی  ــابداری بین‌الملل ــتانداردهای حس اس
مالــی  گزارشــگری  اســتانداردهای  و 
بین‌المللــی ایجــاد شــده اســت، امــا 
بیــن  در  هنــوز  همگرایی‌هــا  ایــن 
کشــورهای مختلــف کامــاً یکســان 
نیســت و حســابداران اروپایــی بایــد 
ــا  ــد )کارمون ــا را بپذیرن ــن مغایرت‌ه ای

ترومبتــا، 2010(. و 
در ســال2006 ، هیــأت اســتانداردهای 
حسـابـــداری بین‌المللـــی و هیـــأت 
اسـتانداردهـــای حســـابداری مالـــی 
بــر  مبنــی  را  تفاهم‌نامــه‌ای  آمریــکا 

ــازی"  ــان از "سازگارس ــزودن تعهدش اف
ــترک" از  ــه‌ای "مش ــمت مجموع ــه س ب
ــد.  ــت امضــا کردن ــتانداردهای باکیفی اس
گام  یــک  کــه  تفاهم‌نامــه  ایــن  در 
مشــخص بــه ســمت فراینــد همگرایــی 
ــرای  ــی ب ــوع اساس ــازده موض ــت، ی اس
فراینــد همگرایــی فهرســت شــده اســت 
ــاری،  ــای تج ــد از ترکیب‌ه ــه عبارتن ک
اندازه‌گیــری  رهنمودهــای  ادغــام، 
و  بدهی‌هــا  تمایــز  مصنفانــه،  ارزش 
ــگری  ــهام، گزارش ــان س ــوق صاحب حق
خدمــت  پایــان  مزایــای  عملکــرد، 
ابزارهــای  عدم‌شناســایی،  کارکنــان، 
مالــی، شــناخت درآمــد، دارایی‌هــای 
و  )کارمونــا  اجاره‌هــا  و  نامشــهود، 

.)2010 ترومبتــا، 
کــه  می‌رســد  نظــر  بــه  بهظ‌اهــر 
اســتانداردهای  »همگرایــی«  برنامــه‌ی 
ایــالا‌ت  و  اروپــا  بیــن  حســابداری 
پیشــرفت  درحــال  به‌خوبــی  متحــد 
ــورس  ــال، کمیســوین ب ــرای مث اســت. ب
ــنهادی رأی داد  ــه پیش ــادار ب و اوراق به
غیرامریکایــی  شــرکت‌های  بــه  کــه 
مالــی  وصرت‌هــای  مــی‌داد  اجــازه 
ــتانداردهای  ــتفاده از اس ــا اس ــود را ب خ
ــدون  ــی و ب ــی گزارشــگری مال بین‌الملل
ــول  ــا اص ــا را ب ــد آن‌ه ــه لا‌زم باش آن‌ک
 )GAAP( پذیرفته‌شــده‌ی حســابداری 
تطبیــق دهنــد، منتشــر کننــد. تنهــا چنــد 
ســال پیــش، چینــن چشــم‌اندازی بســیار 
ــید.  ــر می رس ــه نظ ــن ب ــر از ای طولا‌نی‌ت
براســاس »نقشــه‌ی راه« توافــق شــده 
ــورس و اوراق بهــادار  بیــن کمیســوین ب
موافقــت   ،)EC( اروپــا  کمیســوین  و 
اصــول  شناســایی  بــرای  کمیســوین 
امریــکا  حســابداری  پذیرفته‌شــده‌ی 
بــرای اســتفاده در اروپــا اعــ‌ام خواهــد 
شــد. ایــن نقشــه برنامــه ای کوتــاه مــدت 
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بــرای همگرایــی را دربرمی‌گیــرد کــه 
ــی  ــتانداردهای بین الملل ــاس آن اس براس
هم‌ســویی  بــرای  مالــی  گزارشــگری 
پذیرفته‌شــده‌ی  اصــول  بــا  ب‌شیتــر 
ــد  ــن رون ــکا و همینچ ــابداری امری حس
ایــن  می شــوند.  اصــ‌اح  آن  متقابــل 
برنامــه عــ‌اوه بــر آن، شــامل پروژه هــای 
مشــترک مســتمر بــرای بهبــود درازمــدت 
زمان‌بنــدی  می شــود.  اســتانداردها 
مرجــع  موردتوافــق  کار  انجــام 
اســتانداردهای  هیــأت  اســتانداردگذار 
و   )IASB( حســابداری  بین‌المللــی 
هیــأت اســتانداردهای حســابداری مالــی 
امریــکا )FASB( قــرار گرفتــه اســت 
ــر  ــه نظ ــترس ب ــدان دور از دس ــه چن ک

)مکرمــی،1389(. نمی رســد 
ســـازگاری  و  همــــگرایی  نتایــــج 
موضوع‌هایــی اســت کــه منــوط بــه 
گذشــت زمــان اســت، زیــرا مزایــای 
اســتانداردهای  جهانــی  یکسان‌ســازی 
حســابداری ناگزیــر اســت. بــا پیشــرفت 

اســتانداردهای  هیــأت  کارهــای 
ــتانداردهای  ــابداری، اس ــی حس بین الملل
مالــی  گزارشــگری  بین المللــی 
ســحط  در  روزافــزون  وصرتــی  بــه 
بین المللــی بــه عنــوان مبنایــی بــرای 
جامــع  اســتانداردهای  از  مجموعــه ای 
می کنــد.  پیــدا  مقبولیــت  جهانــی 
ــکاف های  ــه ش ــرد ک ــا ک ــوان ادع می ت
واقعــی باقیمانــده بــه واحدهــای تجــاری 
ــه و  ــط )SMEs(، بیم ــک و متوس کوچ
نصایــع اســتخراجی محــدود اســت.

بین المللــی  اســتانداردهای  هیــأت 
نه‌تنهــا  اســت  ناگزیــر  حســابداری 
بــا کمیســوین بــورس و اوراق بهــادار 
امریــکا و کمیســوین اروپــا بلکــه بــا 
همــه‌ی ذی‌نفعــان گســترده در جهــان 
کــه بــا فشــار هزینــه و آمــوزش مربــوط 
ــن  ــری ای ــه ترجمــه، انتشــار و به کارگی ب
ــه صــورت  ــه رو هســتند، ب ــرات روب تغیی
ــای کاری  ــی و برنامه‌ه ــر رایزن تفیصلی‌ت

ــد ــه کن ــود را توجی خ

سخن آخر

اســـــتانداردهای  یکســان‌ســــازی 
بــرای  خوبــی  فرصــت  حســابداری 
افزایــش ارائــه‌ی خدمــات حســابداری و 
ــردن کیفیــت اطلاعــات حســابداری  بالاب
بــه جامعــه‌ی تجــاری بین‌المللــی فراهــم 
متغیــر  از  تابعیــت  بــا  کــه  می‌کنــد. 
ــد و  ــد قاعده‌من آمــوزش حســابداری بای
ــاده  ــم در پی ــا ه ــد ت ــه باش دارای ضابط
ســازی و اجــرای اســتانداردها و هــم بــه 

ــد. ــک کن ــا کم ــم و درک آن‌ه فه
یکسان‌ســازی اســتانداردها درنهایــت 
امــکان پذیــرش و اجــرای اســتانداردهای 
حســابداری بین‌المللــی و گزارشــگری 
ــط  ــا محی ــه ب ــی و مواجه ــی بین‌الملل مال
ــد  ــم خواه ــده فراه ــی را در آین مقررات
آورد. اجرای پروژه‌ی عظیـــم همـــگرایی 
FASB, IASB قطعــاً مجموعــه‌ای بــا 

کیفیــت از اســتانداردهای ســازگار را 
ــرد. ــد ک ــن خواه تدوی

پی نوشت
1-formal harmonization  / 2-power distamce 
3-uncertainty avoidacc    / 4-masculinity 
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